Cil onboardingu

zapluti do provozu v Comu
zapluti do provozu v Comu
zapluti do provozu v Comu
zapluti do provozu v Comu
hf)dnotami

v€lenéni do tymu
administrativy

zapluti do provozu v Comu
v&lenéni do tymu

vClenéni do tymu

zapluti do provozu v Comu
zapluti do provozu v Comu
zapluti do provozu v Comu
zapluti do provozu v Comu
zapluti do provozu v Comu
zapluti do provozu v Comu

zvladnout Comi PM + pansum
zvladnout Comi PM + pansum
admin '

zapluti do provozu v Comu
Vede LC projekt dle roadmapy
Vede LC projekt dle roadmapy
administrativy I
administrativy

administrativy

administrativy

administrativy

administrativy

hédnotami

hédnotami

Designového mysleni/game
zapluti do provozu v Comu

Aktivita ze strany CoMu

domluvit schiizku s novackem k otazkam

dni
chaloupku

pfipraveni pracovniho mista dle checklistu

vysvétleni hodnot na vstupu

zajit s novackem v prvnim dnu na spole¢ny

vysvétlit jak v CoMu vedeme projekty
pripravit pfistupy do komunikaénich nastroju

seznamit novacka s tymem

propojit novacka s tymem v kalendafi a

v

naplanovani a seznameni s pravidelnymi eventy pravidelnych

naplanovani 1. tydne

fungovani v CoM

seznameni s oblastmi pracovnich €innosti

Zadat novackovi prvni pracovni ukol

vytvofit plan ukold na 1. mésic
Zvladnoud CoM9 PM + pensum adr zauceni do prace s Ulozistém
1. vysvétleni prace s projektovym nastrojem

z&kladni vysvétleni zurma

zajistit novackovi firemni tarif

informovat o zdrojich
vysvétlit kontext
zadani samostudia
préjekty vede ona

vysvétlit kolonky ve vykazu, jak ho vyplfiujeme

zkontrolovat a opravit misi vykaz

tabulka a funkéni zaleitosti
holakracie

seznameni s comimi benefity

Igame thinkingu

setkani s buddym po 1. tydnu

zvladnout Comi PM + pansum admin
zpétna vazba na diagnostiku CUT-e

zapluti do provozu v Comu
zapluti do provozu v Comu
zvladnout Comi PM + pansum

seznameni s uctovanim, nakupy a cestaky

zadani samostudia k zurmu

Provadi novacek |€erpa ky termin garant Stav
pfipravit si otazky preboarding |beata hotovo
preboarding |beata hotovo
preboarding |beéata hotovo
zabydlet se 1. den gabca hotovo
po'znémek m/drive/folders/ly Wd- 1. den beata hotovo
spole¢ny obéd 1. den beata hotovo
'meiodika sezeni 1. tyden beéata hotovo
vyzkE)uéet, uhnat 1. tyden beata hotovo
1. tyden beata hotovo
kalendéf‘i 1. tyden beéata hotovo
1. tyden beéata hotovo
svém kalendafi 1. tyden beata hotovo
otazky, vstfebat 1. tyden beata hotovo
1. tyden beata V procesu
1. tyden beata hotovo
svém kalendafi 1. tyden beéta hotovo
poznamky m/document/d/16FvU8 1. tyden Lea hotovo
vstfebat zaklady 1. tyden Beata hotovo
projekt v BC 1. tyden Misa hotovo
vstfebani zurma 1. tyden Beata hotovo
gabcou 1. tyden gabca hotovo
web + metodika |ty.cz, Cerna slozka 1. mésic Misa V procesu
kontextem 1. mésic beata hotovo
Imeiodika m/document/d/1R3I3B 1. mésic lujza hotovo
projde s ni,‘jak 1. mésic lujza hotovo
p}oékolit 1. mésic beéata hotovo
vykaz vyplnit 1. mésic beata hotovo
zkontrolovat 1. mésic killien hotovo
uloZit si odkaz 1. mésic gab&a udslat
;/stl"'ebénil 1. mésic jezevec hotovo
comimi benefity 1. mésic beéta udalat
Iaudio z lujziny 1. mésic beata hotovo
pFipor}linky, 1. mésic beata hotovo
6rientace na drivu |m/document/d/16FvU8 1. mésic Misa hotovo
diagnostiky 1. mésic Ciri hotovo
seznameni s 1. mésic Silvik hotovo
zurmu 1. mésic misa hotovo

I



https://drive.google.com/drive/folders/1y_Wd-4p2C-IhXs2DyJ-ZGeQvyTrIOLgh
https://drive.google.com/drive/folders/1y_Wd-4p2C-IhXs2DyJ-ZGeQvyTrIOLgh
https://docs.google.com/document/d/16FvU8MfPf8D95RUhjxYwdYHMBQhina8Bzcvm5NyGZUk/edit
https://docs.google.com/document/d/16FvU8MfPf8D95RUhjxYwdYHMBQhina8Bzcvm5NyGZUk/edit
http://www.leadershipovekarty.cz/
http://www.leadershipovekarty.cz/
http://www.leadershipovekarty.cz/
https://docs.google.com/document/d/1R3l3BTbgi8aRV2xBH7SQFkyGr2870ntvoQyglaArcLk/edit
https://docs.google.com/document/d/1R3l3BTbgi8aRV2xBH7SQFkyGr2870ntvoQyglaArcLk/edit
https://docs.google.com/document/d/16FvU8MfPf8D95RUhjxYwdYHMBQhina8Bzcvm5NyGZUk/edit
https://docs.google.com/document/d/16FvU8MfPf8D95RUhjxYwdYHMBQhina8Bzcvm5NyGZUk/edit

Vede LC projekt dle roadmapy
Vede LC projekt dle roadmapy
Vede LC projekt dle roadmapy
administrativy '
administrativy

administrativy

administrativy

administrativy

hédnotami

Skoleni kurzu 'I:M na'tepLIJ doby‘
Skoleni kurzu 'I:M na'tepL'J doby'
Designovéﬁo mysleni/game
Designového mysleni/game
zapluti do provozu v Comu

zapluti do provozu v Comu
zapluti do provozu v Comu
zvladnout Comi PM + pansum

hédnotami

Skoleni kurzu fM na'tepL'J doby’
Skoleni kurzu 1:M nalteptlj dobyl
Designovérlwo mysleni/game
Designového mysleni/game
Designovéﬁo mysleni/game
Skoleni kurzu T:M na:tepL:J doby:

Skoleni kurzu TM na tepu doby
zapluti do provozu v Comu

zapluti do provozu v Comu
admin '
zvladnout comi PM + pansum
zapluti do provozu v Comu
zapluti do provozu v Comu
zapluti do provozu v Comu

hédnotami

Skoleni kurzu fM na'tepL'J doby'
zapluti do provozu v Comu
zapluti do provozu v Comu
Skoleni kurzu 'I:M na'tepllJ dobyJ
Skoleni kurzu fM na'tepL'J doby’

zaridit pfizvani a souhlas ucastniku
pozvat miSu na strategicky workshop
zpracovat roadmapu na workshopu
poskytnout misi feedback
rozpoCetka a vysledkovka vysvétlit

rozpoCetka a vysledkovka zkontrolovat
prazsky byt kontrola po prvnim pouziti

vysvétleni kontextu kurzu

vysvétlit praci s firemni kulturou

vstiebat klicové pojmy k designovému mysleni
ovéfit porozumeéni pojmam

prabézné setkani po 4. tydnu

vytvofit plan Ukold na 2. mésic

seznameni s CoMi experience economy
zkontrolovat zurmo po 1. projektu

valida¢ni rozhovor nad vstfebanim hodnot
zadani

sekci FAZE 1
C\J/iéeni I
pfecist knihu gamethinking
precist knihu change by design
hz)dlnotam‘i ' ]

zadat podklady k samostudiu
seznameni s hodnocenim kvality

seznameni s institutem bocmana
vyhodnoceni urovné prace s projektovym

zv na zurmo po smysluplném useku ¢asu
pribézné setkani po 8. tydnu

vyhodnotit onboarding po 2. mésici
vytvofit plan ukold na 3. mésic

hodnot ’

sekci FAZE 2
pfipravit welcome ritual

vyhodnotit onboarding po 3. mésici
sekci FAZE 3
pfizvat na Notino kurzu

v

certifikacei nebo 2. mésic beata udélat
strategickém WS 2. mésic beata Vv procesu
projektu dle 2. mésic killien udélat
'me:rodika - Fict si 2. mésic lujza udélat
vysledkovka 2. mésic killien udélat
vy'/slledkovka 2. mésic killien udélat
v;’/slledkovka 2. mésic killien udélat
kontrol:':\ pb 2. mésic gabca udélat
hodnot vuci 2. mésic beata udélat
vstfebani m/drive/u/1/folders/1S 2. mésic beata udélat
prace s firemni 2. mésic beéata udélat
pojmy k 2. mésic lujza hotovo
poij'J'm 2. mésic lujza hotovo
pfipominky, 2. mésic Beata hotovo
svém kalendafi 2. mésic Beéta V procesu
pristup 2. mésic Beata/Jezevec |udélat
Jezevcelsilvika 2. mésic jezevec/silvik |udélat
pozorové;n’ 3. mésic beata
prezentaci ke m/drive/u/1/folders/1HI 3. mésic beata/pavel
vybrané m/drive/u/1/folders/1G 3. mésic beata/pavel
pbrozumém’ 3. mésic lujza
Qamethinking knihovna 3. mésic misa
'change by design |knihovna 3. mésic misa V procesu
COMu ﬁracujeme 3. mésic beata
podkladd k VMH | m/drive/u/1/folders/1S 3. mésic beata
kvality 3. mésic Lujza

3. mésic Mustek
feedback 3. mésic Lujza
jézevce/silvika 3. mésic jezevec/silvik
pFipaninky, 3. mésic beata

3. mésic mustek
kalendafi 3. mésic beata
rozvojového tkolu 4. mésic mUstek
vybrané m/drive/u/1/folders/1G 4. meésic beata/pavel
welcome ritualu 4. mésic mustek

4. mésic mustek
vybrané m/drive/u/1/folders/1G 5. mésic beata/pavel
kurzu m/drive/u/1/folders/1hr 6. mésic beata



https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1SYF4VyMpvx0hZGF2_1c6OuxanqvskWfC
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1SYF4VyMpvx0hZGF2_1c6OuxanqvskWfC
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HlYYCHc-BsThIxHzzWPsCJjPQjJsbEqL
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HlYYCHc-BsThIxHzzWPsCJjPQjJsbEqL
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1GyzC2hs1tp3oCR6ObqBdlRzQ3OgHQthl
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1GyzC2hs1tp3oCR6ObqBdlRzQ3OgHQthl
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Sn_NN0FTrqvAENU0s9DKn9C0dyTL3-D_
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Sn_NN0FTrqvAENU0s9DKn9C0dyTL3-D_
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1GyzC2hs1tp3oCR6ObqBdlRzQ3OgHQthl
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1GyzC2hs1tp3oCR6ObqBdlRzQ3OgHQthl
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1GyzC2hs1tp3oCR6ObqBdlRzQ3OgHQthl
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1GyzC2hs1tp3oCR6ObqBdlRzQ3OgHQthl
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1hr7zDtxvpFPdT-wDMxNu7LhShG4yOqKP
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1hr7zDtxvpFPdT-wDMxNu7LhShG4yOqKP

Skoleni kurzu 1:M na'tepLIJ dobyl
Skoleni kurzu TM na tepu doby

Skoleni kurzu TM na tepu doby
zapluti do provozu v Comu

zapluti do provozu v Comu
zapluti do provozu v Comu

pfizvat na otevieném kurzu
zadat ¢asti kurzu pod supervizi

sekci FAZE 4
Nastavit s novackem rozvojovy plan od 6.

vyhodnotit onboarding a rozvoj po 5. mésici

v

vyhodnotit onboarding a rozvoj po 6. mésici

otevieném kurzu 6. mésic beata
pod supervizi 6. mésic beata/pavel
vybrané m/drive/u/1/folders/1G 6. mésic beata/pavel
rozplanovat si 6. mésic beata

6. mésic mustek

7. mésic mustek



https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1GyzC2hs1tp3oCR6ObqBdlRzQ3OgHQthl
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1GyzC2hs1tp3oCR6ObqBdlRzQ3OgHQthl















































































Faze

Vrstva

1/Preboard B

B

D
D
D

Okruhy tasku /

pfipravit

pripravit pfistupy

kontaktovat
novacka pred
nastupem

Onboardingovy task
pfipravit pracovni misto dle

pripravit novackovi pfistupy do
domluvit schizku s novackem,
poslat pozvanku a informace k
pozvat na prvni spole¢nou

3/ 1. tyden

W W W W OW W W W W O O O

> @

>0

Seznamit
novacka s
prostory
kancelafi a s

novackovi
pristupy do
nastroju,
seznamit ho s
nastroji,

overit, zda se s

zajit s

propojit novacka
s tymem v
kalendafi a
telefonicky

naplanovani 1.

vysvétleni

seznameni s
oblastmi

prohlidka kancelafi (pracovni
prevzeti pracovniho mista
seznameni s Cleny tymu, které
seznameni s kalendarem
seznameni s projektovym
seznameni s CRM

seznameni s Ulozistém G-drive
propojeni PC s tiskarnou
spolecny obéd s buddym
nasdilet kalendar se vSemi
pozadat CoMiky o sdileni kalenc
doplnit své kontakty do tabulky
poslat pingem (v BC) vSem na :

ukazat novackovi, jak pracujeme
naplanovani 1. tydne, domluva

projekty v.comu
role designéra v komu




5/2. mésic

Cc

@)
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vyhodnotit
onboarding po

ukoll na 2.

CoMi

seznameni s
institutem

o

prace na
budovani

osobniho
hrandii

vyhodnoceni

vyhodnoceni

pribézné

zauceni do
prace s rozpocty

zauceni do
prace s CRM

zUcastnit se

pribézné

zpétna vazba na dosavadni prat
buddies sedi s Piplau a

ceiy mésic. ' '
zjistit, co znamena experience
setkani s Ciri a 1. bocman,
naplanovani pravidelnych
setkani s Honzou ohledné
vyladéni profilu

vyhodnoceni préace s profilem
kontrola vyplfiovani vykazu a
kontrola préée s projektovym
monitoring progresu v
prostudovat prbjektdvou
cviéné zpracovani rozpocetky a
schlizka s buddym k

schlizka s Petrem ohledné
prakticka zkouska prace s
schizka s Petrem k CRM,

monitoring progresu v



c vyhodnotit zpétna vazba na dosavadni priil

C gnbovarfjilng PO buddies sedi s Piplau a

6/3. mésic A tkolli na 3. cely mésic.’ '
© hodnoty |1 2. schizka s Piplau k vizi, misi
C zUcCastnit se
B vyhodnoceni kontrola vyplnovani vykazu a
B vyhodnoceni kontrola prace s projektovym




Ukol pro novaéka Odkaz na Poznamka Vrstva Splnéno/ovér
fict, zda si chci vybrat zidli checklist pro #praktické hotovo
checklist #praktické hotovo
#socialni  hotovo
#socialni  hotovo
zUcastnit se porady #socialni  hotovo

checklist pro #socialni  hotovo
#socialni  hotovo
#socialni  hotovo
#praktické hotovo
#praktické hotovo
#praktické hotovo
#praktické hotovo

pozadat Killa o nastaveni #praktické hotovo
Idealn& by mal jit cely tym  #socialni  hotovo

zkontrolovat, zda oni nasdileli #praktické hotovo
Jare #praktické hotovo
ogle.com/spre #praktické hotovo

sebe telefon #praktické hotovo

3 s kalendarem. #praktické hotovo
#bézna hotovo

pfipravit si dotazy homeoﬁice, #kulturni  hotovo
projekty v comu projektova #bézna hotovo

#bézna hotovo



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1oc0ivIGwyttHWm0EFqzTwHhz1NIa0b6fviEUu2kWFuE/edit
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1oc0ivIGwyttHWm0EFqzTwHhz1NIa0b6fviEUu2kWFuE/edit
https://docs.google.com/document/d/1R3l3BTbgi8aRV2xBH7SQFkyGr2870ntvoQyglaArcLk/edit
https://docs.google.com/document/d/1R3l3BTbgi8aRV2xBH7SQFkyGr2870ntvoQyglaArcLk/edit
https://drive.google.com/drive/folders/1y_Wd-4p2C-IhXs2DyJ-ZGeQvyTrIOLgh
https://drive.google.com/drive/folders/1y_Wd-4p2C-IhXs2DyJ-ZGeQvyTrIOLgh

>éh onboardingu a sebereflexe novacka s buddym

dat podnéty buddymu
domluvit si schizku

domluvit schlizku
v navaznosti na schiizku

domluvit schiazku
v pllce a na konci 2. mésice

v pllce a na konci 2. mésice

prostudovat projektovou metbdika

a vysledkovku
domluvit schiizku

domluvit schiizku . zapisky, viz.

zkusit vyplnit'
schlizku

vSechny ocekavané

#socialn{

#socialni

#socialni
#socialni
#kulturni
#kulturni

#bézna
#kulturni
#kulturni
#praktické
#kulturni
#kulturni
#kulturni
#praktické
#praktické
#socialni
#béZna
#bézna
#béZna
#praktické
#praktické
#praktické
#kulturni
#socialni

hotovo
hotovo

hotovo
hotovo
hotovo
hotovo
hotovo

hotovo
hotovo
hotovo
hotovo
hotovo
hotovo
hotovo
hotovo
hotovo
hotovo
hotovo


https://docs.google.com/document/d/16FvU8MfPf8D95RUhjxYwdYHMBQhina8Bzcvm5NyGZUk/edit
https://docs.google.com/document/d/16FvU8MfPf8D95RUhjxYwdYHMBQhina8Bzcvm5NyGZUk/edit
http://courtofmoravia.com/files/nabidky/Court_of_Moravia_-_Portfolio_strucne.pdf
http://courtofmoravia.com/files/nabidky/Court_of_Moravia_-_Portfolio_strucne.pdf
http://courtofmoravia.com/files/nabidky/Court_of_Moravia_-_Portfolio_strucne.pdf
http://courtofmoravia.com/files/nabidky/Court_of_Moravia_-_Portfolio_strucne.pdf
http://courtofmoravia.com/files/nabidky/Court_of_Moravia_-_Portfolio_strucne.pdf
http://courtofmoravia.com/files/nabidky/Court_of_Moravia_-_Portfolio_strucne.pdf
http://courtofmoravia.com/files/nabidky/Court_of_Moravia_-_Portfolio_strucne.pdf
http://courtofmoravia.com/files/nabidky/Court_of_Moravia_-_Portfolio_strucne.pdf
http://courtofmoravia.com/files/nabidky/Court_of_Moravia_-_Portfolio_strucne.pdf
http://courtofmoravia.com/files/nabidky/Court_of_Moravia_-_Portfolio_strucne.pdf
http://courtofmoravia.com/files/nabidky/Court_of_Moravia_-_Portfolio_strucne.pdf
http://courtofmoravia.com/files/nabidky/Court_of_Moravia_-_Portfolio_strucne.pdf
http://courtofmoravia.com/files/nabidky/Court_of_Moravia_-_Portfolio_strucne.pdf
http://courtofmoravia.com/files/nabidky/Court_of_Moravia_-_Portfolio_strucne.pdf
http://courtofmoravia.com/files/nabidky/Court_of_Moravia_-_Portfolio_strucne.pdf
http://courtofmoravia.com/files/nabidky/Court_of_Moravia_-_Portfolio_strucne.pdf
http://courtofmoravia.com/files/nabidky/Court_of_Moravia_-_Portfolio_strucne.pdf

sebehodnoceni - jak moc ¢te, #kulturni  hotovo

dat podnéty buddymu #kulturni  hotovo

jesté neumi. ' #b&na  hotovo
promyslet vlastni pfinos ke dokuments  sepehodnoceni - jak se mnc#kulturni hotovo
pfipravit si dotazy #kulturni  hotovo
na konci 3. mésice zajit za #Fv)raktické hotovo
na konci 3. mésice zajit za #praktické hotovo

#praktické

#praktické




Cisl Cislo Pofa Faze

1
2
3

10

11

13

14
15

16
17

18

19

20

21

22

1
1
1

1 1/Preboard
2
3

11.den

1 1. tyden
2 1. tyden

1. tyden
3 1. tyden
4 1. tyden

5 1. tyden
6 1. tyden
7 1. tyden

8 1. tyden

1 1. mésic
1. mésic

Okruhy tasku /

pfipravit

pfipravit pfistupy

kontaktovat
novacka pred
nastupem

pfipravit

seznamit

realizovat

Seznamit
novacka s
prostory
kancelafi a s

pristupy a
seznameni s
nastroji

zajit s

propojit novacka
s tymem v
kalendafi a
telefonicky

Naplanovani a
seznameni s
pravidelnymi
eventyv +

naplanovani 1.

vysvétleni

seznameni s
oblastmi

Zadat novackovi

1. pracovni Ukol
Zjisténi potieb
tymu

2. pracovni tkol

predstaveni

naucit se
pouzivat vykaz
prace

setkani s

VytvOTTC prarT

ukold na 1.
mésic

Vrstva
#praktické
#praktické
#socialni
#socialni
#socialni
#praktické
#socialni
#socialni

#socialni
#socialni
#socialni
#praktické
#praktické
#praktické
#praktické
#praktické
#socialni
#praktické
#praktické
#praktické
#praktické
#praktické
#kulturni
#praktické
#bézna

#kulturni
#bézna
#beézna
#bézna
#beézna
#praktické
#praktické
#bézna
#bézna
#bézna
#bézna
#kulturni
#praktické
#praktické
#praktické
#socialni

#béZna
#b&zZna

Onboardingovy task
pfipravit pracovni misto dle

pfipravit novackovi pfistupy do
domluvit schiizku s novackem,
poslat pozvanku a informace k
pozvat na prvni spole€nou
nachystat material a rekvizity
predstavovaci kolecko na 1.
pfipravit si privodni fe¢ a
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