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Robert King Merton: The Matthew Effect in Science

Alternativni nazev: Ttidni spole¢nost védy

Véda jako instituce nefunguje vyhradé podle abstraktnich principti, které jsou prezentovany v uvodu
vétiny obecnych Uvodi do latky v prvnich roénicich vysokych $kol (zasady kritiénosti, univerzality,
intersubjektivity..). R. K. Merton nahlizi na védu jako na kazdy jiny socialni systém a vysvétluje
logiku jejiho fungovani z pohledu, ktery pfipousti vedle pozitiv i dysfunkéni tendence. Zamétuje se na
téma uznani védce v odborné komunité. Podle Mertona nevychazi €isté z jeho pfinosu pii ziskavani
novych poznatki, ale mira uznani je ve velké mife podminéni pravé védcovou predchozi reputaci.
Uplatiiuje se zde efekt sv. Matouse, kdy je za stejny pfinos vysoce cenénému a znamému védci
pripsano vétsi ocenéni, nez tomu, ktery svou pevnou pozici jest¢ neziskal a neni komunitou
povaZovany za vyznamného. Zacinajici védec si musi, nehled¢ na kvalitu publikovanych vystupu,
svou pozici postupné vybudovat, nejlépe spolupraci s jiz etablovanymi veli¢inami v komunité. I kdyz
je jako spoluautor témér neviditelny v pritomnosti svého znaméjsiho kolegy-uditele, pravdépodobnost
jeho zviditelnéni je vyssi, nez kdyby publikoval zcela samostatmé (v zaplavé publikovanych textl se
Clenové odborné¢ komunity fidi ve velké mife podle vahy jmen autori textu). Dysfunkci vysoké
reputace vyznamnych védci pro rozvoj poznani muze byt tedy omezeni az zastaveni inkorporace
novych poznatki do védecké komunity (idol autority, véda ma class structure). To je ale pouze krajni
hledisko. Jednotlivci s vysokou reputaci slouzi ve védé také jako ,,majaky*, které pomahaji zefektivnit
komunikaci v komunité. VSichni jeji jednotlivel maji znalost o tom, ktefi védci jsou nejvice cenéni a
dochazi tak v tomto sméru k priblizné integraci celych obord, kterym by jinak mohlo hrozit
neohranicené §tépeni a plétoricky mod komunikace. Podle Mertonovy (pon¢kud rozporné) analyzy je
navic vétSina vyznamnych védcu v nékterych psychickych a socialnich charakteristikach vyjimecna
(nazoroveé autonomni, vysoce kriticti k druhym i sob¢€, schopni odlozit tspéch na pozdéjsi dobu,
orientace na vyznamné¢ i kdyz nesnadné problémy). Z pohledu nedavno uskutecnéné reformy
financovani ceskych védeckych instituci je aktualni také Mertontv zaver, Ze efekt svatého Matouse se

neuplatiiuje jen na urovni jednotliven, ale 1 védeckych instituci jako celk.



