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Vvzkumna strategie

Budou pouzity riznorodé a komplexni metodické postupy. Na problém
nezameéstnanosti budeme pohlizet v kontextu zivotniho cyklu individui
(prabeh a zivotni cesta, hranice socialni a zivotni). Budeme provadét
srovnavani dosavadnich hypotéz a socialnich teorii, a analyzu
dosavadnich poznatkd, v¢.formulaci otazek.

Kvantitativni metody

- analyza ukazateld (CSU, vybérova Setfeni pracovnich sil, Mikrocenzus,
Rodinné ucty)

- administrativni tdaje o klientech v socialnich institucich (UP, CSSZ,
VZP, centra socialni pomoci, apod.) z¢asti 1ze najit na internetu

- obsahové analyzy masmédii (z tisku, v dokumentaci samosprav)

- stanoveni role téchto instituci a strategii v procesech socialnich.
Vyhodou téchto metod je pfevazné snadna dostupnost pottebnych dat

na internetovych strankéach.

Kvalitativni metody

- studium otazek spojenych s hodnotovymi souvislostmi

- vysledky kvantitativnich metod a ur€eni charakteristik nasi jednotky
vyzkumu nam pomuzou cilenégji volit otazky kladené jednotlivcim

- expertni rozhovory s odborniky na dany problém

- hloubkové rozhovory formou zucastnéného pozorovani

- pfipadové studie zalozené na biografickych a narativnich (vypravécich)
metodach.

Vyhodou tohoto postupu je, ze problémy dlouhodobé nezaméstnanych
budeme mit takiikajic ,,z prvni ruky* a tedy by pted nami cil naseho
vyzkumu mél vyvstat pfimo plasticky.

Nevyhodou je $patna dostupnost ke kontaktiim na jednotlivce, se kterymi
potiebujeme hovofit (naraZzime na zakon o ochrané osobnich tdaja),
takze vybér bude viceméné nahodny, a také zkresleni, které je dano tim,
ze ne vSichni osloveni budou ochotni odpovidat na dotazy.






