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Skolni tfida = socialni skupina

O prirozena referencni skupina (socializace)

O ma svou strukturu

= cile, hodnoty, normy, cinnost, role, pozice,
podskupiny, hierarchie

O ma svou dynamiku

= spoluprace, soutéz, vzajemné vztahy,
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deni, zpusoby reseni konfliktu, zateze
Oma sve vedeni

Oma svou historii
oma svuj potencial




otridy nahodné vzniklé
pro zarazeni neni zadny klic, clenove jsou v
podstate prirozeny vybér populace, prirozena
dynamika

o tridy diferencované (specifickd dynamika)
existuje nejaky klic vybéru a zarazeni - napr.
studijni vysledky, sportovni talent, vytvarny
talent ¢i matematické zameéreni, apod.

o tridy vybéroveé (specifickd dynamika)
deti prosly néjakym vybérovym sitem (nekdo
nebyl zarazen), spojuje je predevsim vyrazny
studijni predpoklad cCi talent




0 hodnoty = zvnitrnéné cile skupiny prijaté
jejimi cleny, hierarchie hodnot

0 normy = pravidla chovani, ktera speC|f|kUJ|

éinnost ¢lend skupiny (vim, jak se chovat a co mGzu
oCekavat od druhého)

psana a nepsana pravidla, prekracovani (sankce,
skupinovy tlak, vylouceni)

O podskupiny
kde polet Zaku presahuje pocet jedincu pro malou
socialni skupinu (3-7 az 20), intenzivni
interpersonalni vztahy (jejich vznik je pfirozeny)

kde skupina neni dostatecneé soudrzna (koheze)

nadmérnd nezavislost podskupin muze signalizovat
rozklad zakladni skupiny




= oznaceni pro rozdily mezi Cleny skupiny z
hlediska jejich vyznamu ve skupiné (hierarchie)

O vnejsi faktory o vnitrni faktory
doba, kdy je dité clenem emocni inteligence ditéete
tridy (novy zak) sebedlvéra, zdravé
nastaveni uditele (ucitell) sebevédomi
k nemu aktivita a angazovanost pro
zdravotni stav tridu
rodinne zazemi (socialni studijni uspesnost, inteligence,
statut a ambice rodicu) kreativita, vlastni ambice
predchozi zkusenosti a adaptabilita, komunikativnost,
ocekavani extravertovanost
vnéjsi fyzicky vzhled socialni zralost a dovednosti,

schopnost navazovat kontakty




o soubor specifickeho, skupinou ocekavaneho

C

hovani, urceného normami a souvisejiciho se

specifickymi ukoly jedince; pozadavky a ocekavani
skupiny od jednotlivce (souvisi s pozici jedince ve skuping)
o priklady:

hvezda (jedinec, k némuz se upird nejvice ¢lenu skupiny)

outsider (snazi se do skupiny zapojit, ale je skupinou odmitén,
hodné vlastnich voleb, ale neni volen)

izolovany jedinec (na periférii skupiny, nestara se o jeji
zivot, skupina ho ignoruje, neni volen a sam nevoli)

seda eminence (nenapadny, ale velky viiv na skupinu
prostrednictvim hvézdy, pozitivni vybér hvézdy a izolata)

antihvezda (velkou ¢asti skupiny odmitdn, maximum
negativnich voleb)




Faze vyvoje tridniho kolektivu

orane, prekohezni stadium
= zhruba 1. aZ 3. roénik ZS

ofaze prvotni koheze
= zhruba 4. az 6. roénik ZS

ofaze kohezni
= zhruba 7. aZz 9. ro¢nik ZS




0 odliSna socialni zkuSenost déti v 1. tridé (ms,
rodina, OSD)

o pravidla a normy dané shora - od ucitele

O nazory ucitele jsou normou, prvotni
diferenciace tridy (na konci 1. ro¢niku) odpovida
pristupu ucitele

o uzavirani dyadickych vztahu prevazné do
stejne skupiny podle pohlavi, trenice mezi
chlapci a devcaty (zalovani)

O Clenstvi v partach je vétsinou prechodné a
kratkodobe, Clenstvi zavisi na tom, jak je pro
deti vyhodné a zajimave




O méni se postoj k uciteli (nazor uditele mé hodnotu
informace, ktera je/neni akceptovana, testovani sily autority)

0 hodnoceni a nazor jsou stabilnéjsi a mene
ovlivnitelné okamzitym vysledkem ci situaci,
samostatnost v nazorech (rozvoj konkrétné logického
uvazovani)

o hodnoceni vrstevniku malo diferencované,
globalni hodnoceni je/neni akceptovan

O zak ziskava sve misto v socialni hierarchii bez
ohledu na nazor ucitele

O vznikaji prvni pocity soudrznosti, spoluprace
a koheze, odstup mezi pohlavimi




o stoupd vyznam vztahu s vrstevniky, vrstevnici se
stavaji neformalnimi autoritami (napodobuii ve
skupiné jeden druhého - vudce ¢i hvézdu party)

o hierarchie dle ,verejneého minéni*, bez vlivu
ucitele, jako dusledek pfedchoziho vyvoje a role
zaka v kontextu tridy

o potfeba vytvofit vlastni normy, zpusoby
komunikace, pramenici z tendence osamostatnit
se z vazby na skupinu dospélych

O zvysuje se potreba pratelstvi (moznost sdilet pocity,
nazory a zkusenosti, moznost se sverit)

o trida ziskava svou poveéest - image tridy
(transparentni chovani, plsobeni uditeld, rodi¢e ap.)




Tridni zivot

O pozorovatelné chovani
o nepozorovatelné chovani

\/ =

o co vidi a slysi ucitele
o co vidi a slysi zaci
o co vidi a slysi rodice




VAN %

O zg]lstenl zakovy pozice ve tride (problémy s
ovanim, zaskolactw neprospech atd.)

o naruseni vztahu, ztrata koheze, restrukturace
o vychovna interakce ucitele se tridou

O seznameni se tridou (kdo je kdo)

o planovani preventivm’ch aktivit
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0 optimalni deleni 7aku do tfid pfi vytvarenl
novych trid (nadéni, rodinné zazemi, problémovi
zaci, aktualni role ve trlde)

O overeni pritomnosti socialne patologickych
jevu




0 diagnostika je vzdy jen prvnim krokem, mely by
nasledovat dalsi kroky (sdéleni vysledkd, intervence)

o diagnostika se nemuze délat anonymné, je
treba, aby se déti podepisovaly

o zjistovani vztahu mezi détmi vyzaduje vyraznou
etiku, pozor na sdelovani vystupu

0 u jednotlivych metod je dulezity zacvik

o diagnostika trid je tymova prace

o mnoho metod, které ve tridé uzivame ma
diagnosticky naboj

O je treba dobre dokumentovat sve kroky a
archivovat veskery material

0 idealni doba je 1. ctvrtleti, ucast min. 80 %
zaku




Nastroje diagnostiky tfid

0 klinické metody
= pozorovani
= rozhovor (dité, rodice, ucitelé)
O rozbor pedagogicke dokumentace
= tridni kniha, katalogovy list, portfolio zaka ap.
o0 diagnostické nastroje
= ankety
= skrinink
= skaly
= dotazniky
o formou her s psychologickym obsahem




Faktogratické udaje

O
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velikost skoly a demografické udaje o lokalité

sestava vyucujicich a jejich zmeény
= Castost stridani vyucujicich, suplovani
= gender a vékova struktura ucitelského sboru

pocet zaku ve tFidé

prespolni - mistni

gender struktura tridy

informace o mimoskolnich aktivitach
rodinné prostiredi Zaku

» zdélani a zaméstnani rodi¢u

= socialné-ekonomické podminky

= rodinna anamnéza

prospéech

narodnostni a etnické slozeni




O Moreno (1934, Who shall survive?) — nejstarsi
metoda zjistovani vztahu mezi détmi

O v nasich skolach od 50. let

o otazky na kladnou a zapornou volbu napr.:
S kym bys chtél sedét v lavici?
S kym bys nechtél travit prazdniny?
O vyvozeni vazeb (jednostrannych /
oboustrannych)
o vyhotoveni ve formé sociogramu (grafické

zobrazeni pozice ¢lenu ve skupiné a jejich
7 . Vs (o)
vzajemnych vztahu)




Ukazka soclogramu
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Balog
Berankova
B ouguiats
Hedbawvna
Haolick
Hrehicek
Jerougkova
kit
Fubikova
Lastovka
kuzilowa
Myska
Okaun
Pardon
Fizkorzowa
S apik.
Wasil
%Duhar
alkovzka




o posledni vydani: Slavikova, I., Homolova, K.,
Dolezel, P. (2005), Praha: IPPP (pocitacoveée
zadavani/vyhodnocovani)

o kazdy zak ve tride hodnoti vliv vsech
ostatnich zdku na $kale 1-5

0 kazdy zak ve tridé hodnoti oblibu/sympatie
vSech ostatnich zaku na $kale 1-5

0 kazdy zak doplnuje Ciselné hodnoceni
slovnim oduvodnénim svych
sympatii/antipatii k ostatnim Zakum




Sociometricko-ratingovy dotaznik

(SORAD) V. Hrabala

O socialne psychologickeé charakteristiky
jednotlivych ¢lenu skupiny
= jejich vlivu na ostatni
= jejich oblibenost/oblibenost u ostatnich
= spokojenost se vztahy ve skupiné

o celkova soudrznost a emocni atmosféra ve
skupiné

O existence podskupin, interakce a vztahy
mezi nimi

o doplfikovd metoda k dal$im ndstrojum




Priklad vystupu z metody SORAD

[5:5]




B-3

o od 4.tridy po
maturanty, take pro
nejvyssi tridy ZvS
administrace 15-20
minut, vyhodnoceni cca
45 minut/trida

existuje i pocCitacovy
program (P. Dolezel),

kombinace sociometrie
se sebeposuzovacimi
skalami a hodnoticimi
kritérii

B-4

o pro 2.-3. tridy ZS, takeé
od 4. tridy ZvS

O vyuziva stejné
mechanismy jako B-3, ale
je vyrazné zjednoduseny

O vyzaduje predtestovou
pripravu (vlastnosti)

0 administrace cca 20
minut, vyhodnoceni asi
30 minut/trida




O

O sociometricky dotaznik s psychologickymi
prvky

0 6. — 9. trida, 10 polozek, asi 30 minut

o volby dvojic kamaradu (zmirnéni tenze)

O alegorie lodi, obsazovani roli posadky

o vyhodnoceni pouze pocitacovym programem

o 7 kruhovych sociogramu, 32 seznamu podle
kritéria (napr. index agresora, ohrozeni,
nestastného zaka, idealni posadka atd.)




Dotaznik socialni akceptace (Juhis, 1990)

O socialni akceptace = mira souhlasu
jednotlivce s hodnotami, normami a
celkovym fungovanim skupiny

o vhodna pro zjisStovani toho, jak se dité citi
ve tridé akceptovano druhymi
o 32 otazek, 4 subskaly:
= analyza vztahu ke spoluzdkum
= analyza pohledu zaka na kolektiv tridy
= emocionalni prozivani zaka ve skolni tride
= hodnoti vztahy rodinného prostredi a skoly
ol2 - 16 let




Dotaznik socialniho klimatu skolnf tfidy
(CEN SNV ates SIOIBS PP

O vychazi ze zkracené verze australskeho
autora B. J. Frasera (1986)

012 - 18 let

O umoznuje porovnavat aktualni a preferovany
stav

O 24 otazek, 6 promeénnych
= zaujeti zaka skolni praci
= vztahy mezi zaky navzajem
= ucitelova pomoc zakum
= orientace zaku na ukoly
= poradek a organizovanost ve tride
= jasnost pravidel




Dotaznik ,,Nase tfida* (Dittrich, 1992)

o vychazi z MCI (My class inventory, Fraser,
Fisher, 1986)

o3. - 7. trida

O sleduje pét charakteristik:
= spokojenost ve tride
= trenice ve tridée
= soutézivost ve tride
= obtiznost uceni
= soudrznost tridy




Diagnostika formou her s psychologickym

obsahem

o pohybove
= Mista si vymeéni ti, kteri...
= Dotkni se toho, kdo...
= Klubicko
= Sociometrie pohybem, razeni na care
= Molekuly
= Misto vedle mé je prazdne, ...

o tuzka - papir

= Oblacky

= Pyramida

= Kruhy

= Alegorie posadky na lodi

= Nedokoncene veéty
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