Timebanking in UK

How to build better public services



Time Bank

= Poskytuje podporu organizacim a komunitam

= Timebanking uznava kazdéeho clena komunity jako
nekoho, kdo ma co nabidnout drunym a uznava, ze
kazdy z nas potrebuje Cas od casu pomoci

= Jedna hodina se rovna jednomu casovemu kreditu

= Timebanking ocenuje kazdodenni Cinnosti vzajemnée

pomoci mezi prateli, sousedy a dalsimi Ccleny komunity



Osobnosti TB

. Edgar S. Cahn:
2N

“Family, neighbourhood, community are the
Core Economy.The Core Economy
produces: love and caring, coming to each
other’s rescue, democracy and social
justice. It is time now to invest in rebuilding
the Core Economy.”



= Dr. Edgar S. Cahn je tvurcem Time
Dollaru a zakladatelem TimeBanks USA

= Co-Production principle

= Rozvinul pojmy ,core economy”, ,core
values



Core economy

Krome ekonomiky, ktera se nam zda byt
zfejma je tu jeste jina, neviditelna, ve ktere
jsme ucastniky beéhem kazdodenniho zivota
Je to ekonomika domova, rodiny, sousedstvi
a komunity. Nemyslime si sice, ze je to
ekonomicky systém, ale ve skuteCnosti tomu
tak je. Zaslouzi si dokonce i oznaceni, které
mu venovala ekologicka ekonomka Neva
Goodwin, a tim je ,core economy"”.

http://www.timebanks.org/core-economy.htm



Recognising people as assets : Kazdy Clovék ma Cim prispét, je
kapitalem

Valuing work differently :Jiny pohled na praci (vychova déti,
starost o ty, ktefi jsou slabi a zranitelni)

Promoting reciprocity :Podpora reciprocity/vzajemnosti, protoze
buduje duvéru mezi lidmi a podporuje vzajemny respekt

Building social networks : Budovani socialnich siti, jelikoz
mentalni a fyzické zdravi zavisi na silnych a trvalych vztazich

http.//www.neweconomics.org/sites/neweconomics.org/files/The_New_Wealth_Of Time_1.pdf



= Martin Simon

= Chief Executive
= spoluzakladatel Time Bank UK

= David Boyle
= Spisovatel a novinar, Clen nef

= kniha Funny Money dopomohla hnuti za time
banks v UK



Soucasnost TB v UK

V roce 2008 zde bylo 109 aktivnich time banks a dalSich 48 ve
VYVOji.

8000 aktivnich ucastniku.
V roce 2000 narostl zajem diky osvobozeni od dane.

Prvni hlavni evaluace timebankingu probéhla v roce 2002 a
poukazala na uspech pri zapojovani osob z vyloucenych komunit,
ktefi by obyCejneé nespolupracovali — stari lide, etnické mensiny,
handicapovani, dlouho nemocni a lidé s nizkym prijmem. Zprava
odhalila, ze témto lidem pomohl timebanking ve zkvalitneni zivota
diky part|C|paC| a socialnim interakcim. To zlepsilo i jejich
ekonomickou situaci diky napojeni na jiné zdroje nefinancni
podpory v ramci komunit.

The new wealth of time: How timebanking helps people build better public

services
http://www.neweconomics.org/sites/neweconomics.org/files/The New_ Wealth_Of Time_ 1.pdf



hef

= The new economic foundation

Nezavisly ,think-and-do tank®, ktery demonstruje realny ekonomicky
blahobyt

Snazi se o zlepSeni kvality Zivota podporou inovativnich feSeni, které
jsou vyzvou mainstreamove predstave ekonomiky a
environmentalnich a socialnich otazek

We work in partnership and put people and the planet first.
nef byl zalozen v roce 1986

We are unique in combining rigorous analysis and policy debate with
practical solutions on the ground, often run and designed with the
help of local people.

We also create new ways of measuring progress towards increased
well-being and environmental sustainability.

nef works with all sections of society in the UK and internationally -
civil society, government, individuals, businesses and academia - to
create more understanding and strategies for change.

http:// www.neweconomics.orq



http://www.neweconomics.org/

= Lideé jako pasivni prijemci sluzeb, co se
chovaji jako zakaznici na trhu

= UZ NE!

= Radeji co-workers, partners, rebuilders of
the core economy



= Market economy- hodnota je cena

= Core economy — hodnota Cas, jedna
hodina=jeden Ccasovy kredit, stejny pro
vsechny Cinnosti



= Tri pristupy k TB

= P2P: posileni socialnich siti, podpora
Komunit

= P2A: nabirani osob k pfispivani do projektu
organizaci

= A2A: zarucCeni sdileni schopnosti a zdroju
mezi organizacemi



P2P: person-to-person/ neighbor-to-
neighbour

. Tento model je ve VB nejvice znam a rozsiren. Participujici jsou soucastmi
zfizeného centra i stfediska, které muze byt zalozeno terciarnim ¢&i vefejnym
sektorem nebo organizaci a vede ji tzv. time broker. Jeho role je znacné
podstatna v po€atcich a po zalozeni, pfedevsim k motivovani novych ¢lent do
zapojeni a vedeni time bank.

. Clenové sménuji vzajemny credit ve formé hodin a time broker sleduje tyto
kredity. Kazda jednotka mény v tomto modelu je vytvorena souhlasem, dohodou
a smenou. Jednotka se neméni pfi vydélani a splaceni. Podle Martina Simona
napomaha tato skutecnost davani a dostavani u P2P modelu fetézove reakci
privadéni kamaradu a ostatnich do banky.

. Nejen fyzické osoby, ale i organizace mohou sménovat v tomto modelu time
credits. Napfikladu Rushey Green TB, kdy ¢lenové vyucovali v mistni Skole
haCkovani béhem obéda. Na oplatku jim Skola poskytla halu a napsala nékolik
¢lankl pro Rushey Green’s bulletin.

m Pro vice informaci: www.timebanking.orqg



http://www.timebanking.org/

P2A: person-to-agency

L V tomto modelu zapojeni lide ,vydélavaji” kredity naplnovanim cill
organizace nebo komunity, tedy bud tercialniho Ci verejneého sektoru.
Organizace samotna je jako banka a vystavuje Casove kredity
v zavislosti na Cas a usili vydaneho na jeji cile. Organizace take
poskytuje Skalu moznosti, jak kredity utratit napr. aktivitami
podporujicimi komunitu, vylety, za sluzby a udalosti usporadané na
pomoc pri vystavbe socialnich siti a tvofeni spolecného pocitu
kolektivni identity.

L Tento model byl zaveden Timebanking Wales/SPICE in South Wales,
kde také vyvinuli Sestikroky model zalozeni P2A systému pro podporu
,<aktivniho obCanstvi“

L V tomto modelu neni Cas vyuzivan pouze ke smene mezi lidmi, ale i
jako alternativni cirkulujici meéna ktera dokaze zahrnout Sirsi skupinu
lidi a organizaci.

L Pro vice informaci: www.justaddspice.org or Timebanking Wales
www.timebankingwales.org.uk



http://www.justaddspice.org/
http://www.timebankingwales.org.uk/

Prodiskutovani a odsouhlaseni cilu s hostitelskou organizaci a lokalni
komunitou

UskutecCnit zakladni prehled existujicich komunitnich aktivit a urovni
aktivniho obCanstvi (,active citizenship®) tzv. time audit

Odsouhlaseni budoucich aktivit a oblastni rustu, odhad podtu hodin
nového aktivniho ob¢anstvi nutného pro dosazeni cill

Pojistit pozadované hodiny Casovou ménou, ktera je odvozena od
socialnich a kulturnich udalosti, aktivit a sluzeb

Zacit s uznavanim vSech forem aktivniho obCanstvi Casovymi kredity

monitoring a evaluace



A2A: agency-to-agency

- Timebanking muze byt nastrojem smeény jak mezi osobami, tak i
mezi samotnymi organizacemi

- Je jen malo organizaci, které plné vyuZzivaji vSechen svuj kapital
a personal. Pfikladem mohou byt prazdné mistnosti pro schuze,
minibusy, nevyuzité jidlo, energie, staré IT vybaveni...

- Bohuzel mnoho organizaci vidi sami sebe omezovane penezi,
soutézi o granty od stejnych darcu.

- Timebanking umoznuje délit se o zdroje a pracovniky bez
potfeby ziskani dalSich granta.

: Vyhod tohoto modelu je spousta. Uz jen sdilenim znalosti pres
rizné oblasti zajmu je mozné dosahnout celostnéjSiho stavu

sluzeb. Hlavne v oblastech socialni péce, psychickeho zdravi,
sluzeb pécCe o déti atd.

0 Pro vice informaci: www.justaddspice.org



http://www.justaddspice.org/

= T4YP

= Cile
= zlepsit zivot mladych lidi zijicich v chudych oblastech
Jizniho Walesu
= redukovani antisocialniho chovani a kriminality diky
lepsimu komunitnimu zapojeni
* Financovani

= Communities First — Welsh Assembly Government
regeneration funding

= 83 Clenu sménicich 2 229 hodin za rok
= Model P2A



T4YP

= Koncept T4YP, jako timebanking projektu, je zalozen na
myslence, ze rozpoutani napadu a kreativity samotnych mladych
lidi je hlavnim krokem k regeneraci komunity zevnitr

= Uznavanim pfispivani mladych lokalnim komunitam diky Casovym
kreditim

= U zdejsich mladych se koncept timebankingu uchytil velice rychle
ve srovnani s ostatnimi skupinami lidi

= Dle zakladatell si T4YP rychle osvojil svou vlastni dynamiku diky
odpovednosti samotnych mladych, kterou museli prevzit na
organizovani aktivit

= Projekt naucil mladeé, jak hrat roli v zivotu vlastni komunity

= Byt ve vzajemném vztahu davani a dostavani napomaha k
vybudovani duveéry, sebevédomi a respektu uvnitf téchto
znevyhodnenych komunit



The South West Wales Valleys

= V oblasti South West Wales Valleys se nachazi
nektere z nejvice znevyhodnenych komunit UK —
vysoka mira ekonomické neaktivity a dedictvi upadku
téZzkeho prumyslu v této oblasti v druhé polovme 20.
stoleti

= Miladi tu jsou izolovani od mest, Cimz jsou jejich
prilezitosti omezeny

= Velky problem s drogami a kriminalitou

= Navzdory tomu si oblast Valleys ponechala silny smysl|
pro komunity a je zde mnoho klubu pro mladé, i
welsska vlada se snazi tuto oblast financné
podporovat, napr. v oblasti péCe o mlade



Glyncoch — od 120 k 1020

= Predmeésti Pontypriddu v Jiznim Walesu

= 3000 obyvatel, vétSina Celi socio-ekonomickym problémum, pfedevsim
Celi vysoké mire détské chudoby, nezaméstnanosti a nizké miry
vzdeélanosti

= Nicmeéné je zde nekolik aktivnich komunitnich skupin vedenych
dobrovolniky

= Jedna z Glyncoch mladych skupin se rozhodla pod zastitou G.
Community centre a Communities First jit cestou timebankingu vyuzivajici
model T4YP

= Vyvoj byl velmi pusobivy — v zafi 2005 zde byli dva placeni mladi lidé a
asi 25 dalSich stfedisko pravidelne navstévujicich

= Casovy audit odhalil, ze skupina mladych lidi produkovala pouze 120
hodin ro¢ne

= Timebanking Wales predstavil koncept timebankingu a mladi lidé ho
prijali, vymysleli logo a souhlasili s poCateCnimi Cinnostmi komunity, za
které budou ziskavat Casove kredity



Pomoc pri koordinovani komunitnich aktivit a komunitniho centra
Poradani koncertd pro komunitu

Poradani uméleckych projektu, zahrnujicich i nasténky pro lokalni
zakladni Skolu

Uéastnéni se pfi tklidu okolniho prostiedi
Sazeni stromli

Zakladani novych organizaci mladych lidi — the Glyncoch Youth
Action Team ( GYAT)

Pomoc pri hrach malych déti

Ugastnéni se vyletu (na kolech, bruslich, za divadlem, do
Londyna, do lokalniho uméleckého centra, Frisbee trip)



Od 120 k 1020

= Dalsi casovy audit ukazal, ze po zavedeni timebankingu narostla
o0 100 % ucast na aktivnim obCanstvi — ze 120 hodin na 1020
hodiny za rok

= Pocet mladych se zvysil z 25 na 35

= Vysledkem bylo zalozeni vlastni organizace GYAT (Glyncoch
Youth Action Team), ktera sama za sebe rozhoduje v oblastech
jako vedeni skupin mladych lidi, poradani aktivit, vyletu, rozpocet,
Clenstvi a chovani v organizaci

= Soucasné organizaci obstaravaji 2 zasedaci osoby, 5 placenych
pracujicich, 2 dospéli dobrovolnici, 5 mladych praktikantu

= Youth provision is now facilitated by two sessional and five
paid workers, two adult volunteers and five young trainee
youth workers who are currently completing a NVQ Level 2
In youth work



Diky patri:

= WICC (Wales Institut for Community
Currencies)pomohl realizovat 16 T4YP

projektu ve Valleysu a dalSich 8 je v
soucasnosti ve vyvoji

= Projekty jsou vétSinou financovany
Communities First

Communities First is the Welsh Assembly
Government’s flagship programme to improve the

living conditions and prospects of people in the most
disadvantaged communities across Wales.



http://www.justaddspice.org/about.html

www.timebanking.org
www.timebankingwales.org.uk
www.timebanks.org

http://www.timebanking.org/documents/Time-Bank-Set-Up-
Documents/Time-Bank-member-handbook.pdf

http://www.neweconomics.org/sites/neweconomics.org/files/The _
New Wealth Of Time_1.pdf
http://www.communities-first.org/eng/home/
http://www.neweconomics.org/

http://www.neweconomics.org/sites/neweconomics.org/files/Co-
production 1.pdf

http://www.youngwales.com/wicc_eng WICC_%20Wales%20Insti
tute%20for%20community%20currencies.htm
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Dékuji za pozornost



