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Rozpracovany spolecny navrh

Matefstvi a pocit Zivotni pohody

Obdobi raného matefstvi je obecné (ve smyslu napf. medidlniho obrazu matek malych déti)
vnimano jako obdobi plné détskych ismévill, nehynouci matetské lasky a nekonecného Stésti.
Na druhou stranu pfi bliz§im kontaktu s matkami malych déti spatfujeme tnavu, vycerpani,
n¢kdy nespokojenost, zklamana ocekavani, apod.

Matetstvi ma nepochybné vliv na subjektivni pocit zivotni pohody. Pocit zivotni pohody je
Zivotni pohoda — well-being je ,,dlouhodoby emoéni stav, ve kterém je reflektovana
spokojenost jedince se svym zivotem® (Solcova, Kebza, 2009, str. 129). Well-being je jednim
ze zakladnich konceptl tzv. pozitivni psychologie (Slezackova, 2010) a odkazuje k tomu, jak
lidé reflektuji a hodnoti sviyj vlastni Zivot. Well-being (Zivotni, nebo osobni pohoda) se sklada
ze tf1 zakladnich sloZek: 1. subjektivni stav duSevni pohody (tzn. pfevaha pozitivnich a nizsi
mira negativnich emoci), 2. kognitivni zhodnoceni spokojenosti se zivotem (life satisfacion) a
3. zhodnoceni spokojenosti v dulezitych oblastech zivota — se zdravim, vztahy, vyuzitim
volného Casu, pracovnim vykonem, spokojenost se sebou sama)(Hnilica, 2005).

Rizné vyzkumy zaméfené na pocit zivotni pohody matek a na faktory, které jej ovliviuji,
predkladaji Casto protichiidné vysledky a pohledy na véc.

Sara McLanahan a Julia Adams v jednom ze starSich vyzkumi (1986) pfisly s tvrzenim, Ze
rodicovstvi miize mit negativni vliv na pocit Zivotni pohody. Rodice déti vykazuji oproti
bezdétnym dospélym nizSi zivotni spokojenost a jsou méné Stastni, coz zduvodiuji
mj. zhorSenou ekonomickou situaci, zvySenymi naroky na cas, atd.

Vysledky pozdéjsich vyzkumi se rizni. Umberson a Gove (1989) dosli k odliSnym zavérim
u rodi¢tt malych déti a u rodica déti, které jiz ,,vylétly z hnizda®“, pfi¢emz u rodi¢t malych déti
je oproti bezdétnym partim nizsi pocit Zivotni spokojenosti, ale vyssi pocit Zivotniho smyslu,
zatimco u rodictu dospélych déti je pocit Zivotni spokojenosti 1 pocit Zivotniho smyslu vyssi
nez u bezdétnych dospélych. Nomeguchi a Milkie (2003) uvadi pozitivni vztah matefstvi a
pocitu zivotni pohody — matky malych déti vykazuji méne depresivnich symptomt a celkoveé
apod. K obdobnym zavérim dosli Holton, Fisher a Rowe (2010) — matky malych déti maji
vy$si pocit osobni pohody, déti pfispivaji k zivotni spokojenosti prostiednictvim osobnostniho
ristu matky, pocitu naplnéni a Zivotniho smyslu. Plagnol (2010) také doklada pozitivni vliv
narozeni prvniho ditéte na well-being.

Naopak Evenson a Simons (2003) ve své studii uvadéji, Ze matefstvi neptedstavuje vyhodu,
pokud jde o duSevni zdravi a subjektivni pocit zivotni pohody — matky malych déti jsou vice
depresivni nez bezdétné Zeny, coz odivodiiuji tim, Ze emociondlni vyhody matetské role jsou
pievazeny ,,emotional costs®, které zvladnuti role obnasi.

V ramci vyzkumu bychom se rady zaméfily na srovnani zivotni (osobni) pohody matek
malych déti a bezdétnych Zen stejného veéku. Vyzkumnd otazka by znéla ,,Jaky vliv ma
matefstvi na pocit zivotni pohody zen?*



Hypotézy vyplyvajici z vyzkumné otazky by byly:

H1: Matky malych déti v porovnani s bezdétnymi zenami vykazuji vys$§i miru duSevni
pohody.

H2: Matky malych déti vykazuji v porovnéani s bezdétnymi Zenami vyssi miru spokojenosti
se zivotem (life satisfaction).
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Je vidét, Ze se umite dostat k zajimavym empirickym studiim. Ted’ s nimi jen trochu vice
pracovat. Madte obrovsky Sirokou otazku, ktera mi ddava smysl spiSe ze sociologické
perspektivy. Pro psychologické uvaZovani je potieba se zamérit na tak konkrétné vymezené
skupiny, abyste mohly o jejich Clenkdch detailné psychologicky uvaZovat (a dovedete si
predstavit, Ze byste dokdzaly vytvorit jejich vzorek). Napr. se miiZeme zaméiit na matky na
MD s prvnim ditétem, které pied porodem pracovaly nejméné X rokit a dité mély zamérné a
planované, které Ziji se zaméstnanym otcem ditéte ve spolecné domdcnosti bez dalSich
pribuznych a korelovat jejich mateiska piesvédceni (co spravna matka déla a nedéla)
s jejich well-beingem. Ne, Ze byste mély délat pravé tohle, ale na tuhle uirovern specificity se


http://www.ebschost.com/
http://www.ebschost.com/
http://www.ebschost.com/
http://www.ebschost.com/
http://e-psycholog.eu/
http://www.ebschost.com/

svou vyzkumnou otazkou musite dostat. A dostanete se k ni skrze hypotetizovani o tom, co je
to to, co ten well-being sniZuje/zvysuje.

SJ



Puvodni navrhy vyzkumu

Lenka Lepeskova - uco: 220242
Pracovni spokojenost a pracovni vvkon

Existuje mnoho vyzkumt, které se zabyvaji tim, jaky mé vliv pracovni spokojenost na
pracovni vykon (naptf. Carmeli a Freud 2004, Bowling 2007). Toto téma je popularni
piedev§im proto, ze ma velmi blizko k praxi - zaméstnavatele zajima, jestli zvySovanim
spokojenosti pozvednou také vykon zaméstnancl a tim i zisk firmy. Vysledky v této oblasti
nejsou jednoznacné a lze tedy ocekavat, ze vyzkumnych studii na toto téma bude nadale
pfibyvat.

Nicméné€ je zde 1 druhd strana pohledu, o néco méné¢ popularni, ale neméné zajimava — co
kdyZ je smér vztahu mezi vykonem a pracovni spokojenosti (také) opacny a vykon ovliviiuje
pracovni spokojenost?

Tento argument potvrzuji napiiklad vysledky studii Lawlera a Portera (1967) nebo Lockeho
(1970), podle kterych jsou zaméstnanci s vy$§im vykonem spokojenéjsi, protoze citi ze své
prace uspokojeni. Vztah mezi vykonem a pracovni spokojenosti potvrzuji ale také dalsi
vyzkumy (napt. Brown, Cron, a Leigh, 1993). Oproti tomu vysledky studie Dubinskeho a
Hartleye (1986) hovoti proti témto zaveram.

Navrhuji ptispét do této debaty vyzkumem, ktery si polozi tuto vyzkumnou otdzku: Jakym
zpusobem ovliviiuje pracovni vykon pracovni spokojenost? / Jaky je vztah mezi vykonem a
pracovni spokojenosti?

Stanovena je nasledujici hypotéza: Zaméstnanci s vy$Sim vykonem jsou se svoji praci vice
spokojeni, nez zaméstnanci s vykonem niz§im.

Zdroje:

Bowling, N. A. (2007). Is the job satisfaction — job performance relationship spurious? A
meta-analysis examination. Journal of Vocational Behavior, 71, 167-185.

Brown, S. P., Cron, W. L., & Leigh, T. W. (1993). Do feelings of success mediate sales
performancework attitude relationships? Journal of the Academy of Marketing Science, 21,
91-99.

Carmeli, A., Freund, A. (2004). Work commitment, job satisfaction, and job performance: an
empirical investigation. International Journal of Organization Theory and Behavior, 7, 289-
309.

Dubinsky, A. J., & Hartley, S. W. (1986). A path-analytic study of a model of salesperson
performance. Journal of the Academy\ of Marketing Science, 14, 36-46.

Lawler. E. E., IIl. & Porter, L. W. (1967). The effect of performance on job satisfaction.
Industrial Relations, 7, 20-28.

Locke. E. A. (1970). Job satisfaction and job performance: A theoretical analysis.
Organizational Behavior and Human Performance, 5, 484-500.



Gabriela Chovancova - uco: 219148
Mateistvi a subjective well-being

Obdobi ran¢ho matetstvi je obecné (ve smyslu napt. medidlniho obrazu matek malych déti)
vniméno jako obdobi plné détskych ismévii, nehynouci matetské lasky a nekonecného $tésti.
Na druhou stranu pii bliz§im kontaktu s matkami malych déti spatfujeme tinavu, vyCerpani,
nékdy nespokojenost, zklamana o¢ekavani, apod.

Matetstvi ma nepochybné vliv na subjektivni pocit Zivotni pohody — subjective well-being
(SWB), ov§em rtizné vyzkumy na toto téma piedkladaji Casto protichidné vysledky a pohledy
na véc.

Sara McLanahan a Julia Adams v jednom ze starSich vyzkumi (1986) pfisly s tvrzenim, Ze
rodiCovstvi miiZe mit negativni vliv na pocit Zivotni pohody. Rodice déti vykazuji oproti
bezdétnym dospélym niz$i zivotni spokojenost a jsou méné Stastni, coz zdavodnuji
mj. zhorSenou ekonomickou situaci, zvySenymi naroky na cas, atd.

Vysledky pozd¢jsich vyzkumt se razni. Umberson a Gove (1989) dosli k odlisnym zavérim
u rodic¢t malych déti a u rodict déti, které jiz ,,vylétly z hnizda®, pficemZ u rodic¢l malych déti
je oproti bezdétnym parim niz8i pocit zivotni spokojenosti, ale vyssi pocit zivotniho smyslu,
zatimco u rodi€¢l dospélych déti je pocit Zivotni spokojenosti 1 pocit Zivotniho smyslu vyssi
nez u bezdétnych dospélych. Nomeguchi a Milkie (2003) uvadi pozitivni vztah matefstvi a
SWB — matky malych déti vykazuji méné depresivnich symptomi a celkové maji vyssi SWB
diky vyssi Grovni socialni interakce, rozsifeni socialni sité, apod. K obdobnym zavérim dosli
Holton, Fisher a Rowe (2010) — matky malych déti maji vys$si SWB, déti pfispivaji k zivotni
spokojenosti prostfednictvim osobnostniho riistu matky, pocitu naplnéni a zivotniho smyslu.
Plagnol (2010) také doklada pozitivni vliv narozeni prvniho ditéte na well-being.

Naopak Evenson a Simons (2003) ve své studii uvadéji, ze matetstvi neptedstavuje vyhodu
pokud jde o duSevni zdravi a subjektivni pocit zivotni pohody — matky malych déti jsou vice
depresivni nez bezdétné Zeny, coz odiivodiuji tim, Ze emocionalni vyhody matetské role jsou
pievazeny ,,emotional costs®, které zvladnuti role obnasi.

V ramci vyzkumu bych se rdda zaméfila na ovéfeni vztahu subjective well-being a matefstvi u
matek malych déti. Vyzkumna otazka by znéla ,Jaky vliv ma matefstvi na pocit Zivotni
spokojenosti matky?* SWB je koncept slozeny ze tfi slozek: 1. subjektivni stav duSevni
pohody (tzn.pfevaha pozitivnich a niz§i mira negativnich emoci), 2. kognitivni zhodnoceni
spokojenosti se zivotem (life satisfacion) a 3. zhodnoceni spokojenosti v diilezitych oblastech
zivota — se zdravim, vztahy, vyuzitim volného ¢asu, pracovnim vykonem, spokojenost se
sebou sama).

Hypotézy vyplyvajici z vyzkumné otazky by byly:

H1: Matky malych déti v porovnani s bezdétnymi Zenami vykazuji vy$$i miru duSevni
pohody.

H2: Matky malych déti vykazuji vy$si miru spokojenosti se zivotem (life satisfaction).

H3: Matky malych déti se nelisi od bezdétnych zen v hodnoceni spokojenosti v jednotlivych
oblastech Zivota.
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Prosocialni chovani a vliv pohlavi
Veronika Skalicka - uc¢o: 386537

Pozitivni psychologie je smérem, ktery byl doposud spise zanedbavan. Ke kladnym tématim
psychologie spada prosocialni chovani. Ceskd odborna literatura nabizi jen mélo publikaci
vénujici se této oblasti. Tato teoretickd 1 metodologicka nekonzistentnost je divodem, pro¢ by
se tato tematika mohla stat pfedmétem naseho vyzkumu. Myslim, Ze by se této problematice
psychologie mélo vénovat vice pozornosti.

Prosocialni chovani je takové chovani, které je kondno dobrovolné. Pokud se chovame

1976) Toto chovani se vyznacuje vnitini touhou ,,vynalozit Usili k dosaZeni prospéchu pro
druh¢ lidi.“ (Batson et. al., 1987, s. 49) Jak pfipomind Nakone¢ny, prosocialni chovani je
Casto zaménovano s pojmem altruismus. (Nakonecny, 1999) Ostatné chapéni altruismu v
ramci prosocialniho chovani je jednim z nékolika problémi této oblasti. Nekteti védei tyto
dva pojmy totiZ zaménuji, zatimco jini (jako napt. Wispe) je oddéluji. Wispe totiz altruismus
chape pouze jako soucdast, jednu z péti slozek prosocidlniho chovani (zbylymi ¢tyfmi slozkami
jsou spolupréace, dobrocinnost, solidarita a pomdhani). (Wispe, 1972) DalSim zdvaznym
problémem je otdzka existence prosocialniho chovani. Existuje viibec prosocidlni chovani?
Dobry pocit z uspokojeni potieb druhych lidi 1ze ptfece také povazovat za odménu? Mym
nazorem je, ze pritomnost vnitini nebo vnéj$i motivace zde nehraje roli, nybrz samotny fakt,
ze koname urcitou ¢innost pro dobro druhych.

Existuje spontanni a dlouhodobé prosocialni chovani. Spontanni prosocialni chovani je

dasledkem okamzitého rozhodnuti nékomu pomoci. Tuto oblast zkoumali napt. Clary a
Snyder. Naopak dlouhodobé prosocialni chovani se vyznacuje planovanim a vyhledavanim
ptileZitosti. (Clary et. al., 1991) Pfedmétem dalSich vyzkumt se stala domnénka vlivu pohlavi
na prosocidlni chovani. VSeobecnou hypotézou se stalo, Ze Zeny pomahaji vice nez muzi.
Mozna toto tvrzeni souvisi s propojenim predstavy zeny jako kultu matky — oSetfovatelky.
Nicméné v psychologii najdeme mnoho studii, které potvrzuji pravy opak - napt. Dovidio a
spol. (2006) ¢i Eduard Bakalat (2004) na zdklad¢ svych vyzkumt tvrdi, Ze muzi pomahali za
jistych situaci ochotnéji nez Zeny. Vzhledem k nerovnosti pfileZitosti v ramci minulych
vyzkumi, myslim, Ze tato hypotéza neni spravna. Vysledky vyzkumu nemusi byt objektivni.
Nemohou mit vétsi vliv na prosocialni chovani jiné faktory nez je ptisluSnost k urcitému
pohlavi, napt. dispozi¢ni aspekty osobnosti? Jak naznacuje Zdenck MIcak ve své knize
»Prosocidlni chovani v kontextu dispozi¢nich aspektli osobnosti“ vliv dispozi¢nich
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Myslim, ze oné studie ve svych zavérech udélaly chybu. Navrhuji proto ovéfit vyzkumnou
hypotézu: HO: Pohlavi nema vliv na tendenci chovat se prosocialné.

Pokud se v nasem vyzkumu zamétime na specifickou skupinu (napt. studenti psychologie),
méli bychom eliminovat vliv jinych faktori a vyzkum by tak mél nabyvat empiricky
cennéjSich hodnot. Jako respondenty bych zvolila studenty psychologie také proto, Ze v tomto
oboru je ocekavané shodné prosocidlni chovani pro piislusniky obou pohlavi.
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Jitka Hfebackova - uco: 251455
Need for cognition a internet

Jako prvni pouzili termin NFC Cohen, Scotland a Wolfe (1955) pro ,,potiebu smysluplné a
integrované strukturovat vyznamné situace, pochopit sveét, ktery [jedinci] zakousi a dat mu
smysl“. (Cacioppo a Petty, 1982)

Potteba poznéni ¢i potfeba kognice (Need for cognition = NC) je osobnostni konstrukt
popisovany jako vnitini potfeba jedince zabyvat se a uzivat si kognitivné naro¢né ¢innosti
(ptemysleni, rozjimani, feSeni problémil). NC lze tedy chapat jako urCitou vnitini dispozici,
vnitini motivujici faktor, ktery ovliviluje miru kognitivniho zpracovani. Pokud je tato
potieba nenaplnénd, mize to mit za nasledek pocity napéti a stradani, které mohou vést k
"aktivni snaze strukturovat situaci a zvysit porozumeéni*“ (Cohen et al., 1955).

Bylo prokazano, ze vliv této potieby se v rtizné mife podepisuje na zpracovani zprav (napf.
Haddock et al, 2008; Silicia, Ruiz and Reynolds, 2005; Haugtvedt, Petty, a Cacioppo, 1992;
Petty & Cacioppo, 1986), vyhleddvani informaci (Verplanken et al., 1992), porozuméni textu
(Dai & Wang, 2006), pfijimani a zvazovani argumentid (Bailey, 1997; Heppner et al., 1983),
preferenci ukoli (Cacioppo & Petty, 1982) a ovliviiuje také napi. spottebitelské chovani
(Sojka & Deeter-Schmelz, 2008; Suri & Monroe, 2001; Zhang, 1996). Rovnéz mnohé
vyzkumy prokazaly vztah mezi NC a riznymi osobnostnimi aspekty (Maio & Esses, 2001;
Webster & Kruglanski, 1994; Venkatraman & Price, 1990; Osberg, 1987; Olson, Camp, &
Fuller, 1984; Cacioppo & Petty, 1982).

Internet je v soucasnosti bézné pouzivanym a uznavanym informacnim zdrojem pro spoustu
lidi. Nesmirné mnozstvi, snadnost vyhledavani, moznost volby jazyka ¢i podoby informaci, to
vSe jsou vyhody, které Internet svym uZivatelim nabizi. Webové stranky, nejbéznéjsi zpisob
pouzivany spottebiteli k vyhledani informaci, jednak umoziuji hledajicimu volit objem
informaci dle vlastniho uvazeni a vlastni preference, tak i interaktivné s t€émito informacemi
nakladat, internet se tak jevi jako vynikajici néstroj ke snizeni deprivace a uspokojeni potieby
poznani. Pro jedince, ktery se nespokoji s jedinym zdrojem informaci a nepfijima nekriticky
prvni informaci, kterd se mu ,,dostane do ruky* ptfedstavuje Internet jedineCnou moznost
ziskat informace z mnoha zdrojli v relativné kratkém case. ProtoZze osoby s vyssi NC si vice
uzivaji pfemysleni a mysleni, a pouzivaji dikladnéjsi vyhledavaci strategie, které vedou k
zadoucim vysledkiim, 1ze predpokladat, ze jejich vztah k internetu bude odliSny v porovnéni
s osobami s nizkou NC. Vyzkumnou otdzkou tedy je odliSnost vztahu k Internetu u osob
s riznou Urovni NC. Hypotéza potom zni: osoby s vysokou potfebou kognice maji oproti
osobam s niz§i NC kladnéjs$i postoje k Internetu jako informacnimu zdroji a Castéji hleda;ji
informace na internetu z vice zdroji.
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