Zadani

,Vysvetlete koncept genderovaného univerza
Sandry Harding. llustrujte VHODNE zvolenym
prikladem. (Priklad volte peclivé a promyslené,
pravé on vam prinese 3/4 bodu z této otazky.
Vyhnéte se banalnim a nicnerikajicim prikladum
Jako jsou hraCky, ruzova a modra etc.)”

Rozsah volte realisticky podle podminek statni
zkousky, kde na promysleni a zpracovani 1 otazky
mate asi 15 minut, délka by tedy neméla prekrocit 2
kratsi odstavce.



NejCastejsi chyby

NejCastejsi chybou bylo, ze vase priklady rikaly jen mirne

jinymi slovy totéz, co definice konceptu — pomohlo by vybrat

KONKRETNI prlklad KONKRETNIHO Cclovéka, uvést

situaci/e, kdy tato osoba bud’ konvenovala, nebo se dostala do

homgi_ktu S organizaci genderoveho univerza, jak je popisuje
arding

Casto by pomohlo vice a explicitngji se prikladu vénovat, vice
vysvetlovat, nespoléhat se na predporozumeéni Ctenarky: piSe-
i se v zadani, ze pfiklad vam pfinese 1/2 bodu, vénujte mu
patricné prostoru

Z vasich formulaci se mi nezdalo, ze jste skuteCne psali z
hlavy, zda s spis, ze jste dlouze sedéli a cizelovali odpoved
(nektefi dokonce uvadeéli literaturu Ci udélal ,hlaviCku® (takze
se nejednalo o statnicovy trenazeér)

Cervené vyznacluji nejasné/nespravné/nesmysiné pasaze ve
vasich textech



A-B: dobre pojaty priklad, ale rovina
individualnich identit je nejasne
ilustrovana

Sandra Harding pfedpoklada, Zze gender prostupuje celou spole¢nosti. V pojeti jejiho
univerza se nachazi tfi vzajemné propojené roviny — rovina symbolicka, rovina délby
prace a rovina individualnich identit. Rovina symbolicka je rovinou abstraktni (jazyk,
kultura, vyznamy, hodnoty...), pfedstavuje tendenci zapadni kultury popisovat svét ve
dvou protikladnych dichotomickych kategoriich — muzsky a Zensky princip (napf. kultura a
pfiroda, rozum a emoce), kdy muzsky je chapan jako nadfazeny. Rovina délby prace
rozliSuje vefejnou a privatni sféru, které maji nestejné postaveni. Pfednostni pfistup na
trh prace maji muzi, zeny maji tento pfistup ztizeny. Rovina individualnich identit
zahrnuje schopnost ucit se genderovym rolim; reprodukci genderovaného univerza.
Genderované univerzum lIze ilustrovat na pfikladu mé znamé, ktera se nékdy ohrazuje
slovy, Ze neni ,typicka Zzenska“, Cimz mysli, Ze nema rada nakupovani, ,drbani®

s kamaradkami apod. — aktivity, které se stereotypné povazuji za typickeé spiSe pro zeny.
Timto dava, i kdyz mozna nechténé, najevo, Ze muzi jsou na vy$Si urovni — zde muzeme
vidét symbolickou rovinu. Je vdana, ma praci, pfesto doma vykonava témeér veskerou
domaci praci pouze ona — rovina délby prace, kdy Zeny vykonavaiji ,neviditelnou®,
neplacenou domaci praci v privatni sféfe. Rovinu individualnich identit Ize pozorovat jiz
pfimo v onom prohlaseni ,Nejsem typicka Zzenska“, kdy se snazi distancovat od
stereotypni predstavy své genderoveé role.
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konkretnejsi/zivotnejsi priklad,
bylo by to lepsi

V tomto koncepte Sandra Harding popisuje 3 genderové roviny spolo¢enského
Zivota. Prva rovina je symbolicka a predstavuje tendencie spolo¢nosti popisovat
svet pomocou dichotémii napriklad kultura — priroda. Kazda Cast ma urcity vyznam
a je bud nadriadena (napriklad rozum je maskulinny a ma vy$Siu hodnotu) alebo
podriadena (emocie — feminne). Druha je rovina defby prace, ktora priraduje
muzom funkciu materialnu s vySSou prestizou a zene reprodukénu funkciu. Tretia
rovina individualnych identit hovori o genderovej socializacii, to znamena ucenia sa
genderovych roli od detstva.

Priklad:

Rovina delby prace odsuva zeny do sukromnej sféry k starostlivosti o domacnost
a deti. Zeny maju staZeny pristup na trh prace. Spoloénost to vysvetluje ich
nezastupitelnou funkciou v prirodzenej reprodukcii, nezavisle na tom, Ci sa jej Zeny
venuju alebo nie. Na trhu prace su muzi zvyhodneni a vytvaraju vzajomné koalicie
(manazment vacsiny organizacii je tvoreny muzmi). Ich cielom je vylucit Zeny

z pracovneho trhu, alebo ich aspon zaradit na menej vyhodné pozicie pri inak
rovnakych predpokladoch (kvalifikacia, skusenosti v obore).



B: priklad rika v podstate
totez, co definice konceptu

Koncept genderového univerza podle Sandry Harding rozdéluje spoleCensky Zivot do 3
rovin. Za prve je to rovina symbolického univerza. V zapadnim svété existuje tendence
popisovat svét ve dvou protikladnych dichotomickych teoriich, které jsou souhrnem
prifazovany k muzskému nebo Zenskému principu. Muzsky princip je nadfazeny tomu
Zzenskému. Za druhé je to rovina délby prace, kde dochazi k rozliSovani profesi podle
genderu a takeé k rozliéovénl’ veFejné a privétnl’ sféry, které majl' nestejnou prestiz. VeFejné
spolecnosti, zenam. Treti je rovina individualnich |dent|t, ktera zahrnuje schopnost lidi ucit
se socialnim a genderovym rolim dle hierarchického usporadani spolecnosti.

Jako pfiklad pro koncept genderového univerza Sandry Harding je mozné zminit dvoji
zaméstnanost Zen. Zeny vykonavaji vétsinu domacich praci, protoZe je jim pfifazovana
role v privatni sféfe. Tato prace je neplacena a nema prestiz. Potom Zeny také pracuji na
plny uvazek v zameéstnani a za tuto praci dostanou zaplaceno méné nez muzi, ktefi
vykonavaji stejnou praci. To plati i o vzdélavani. Muz se stfedoskolskym vzdélanim muze
vydélavat vice nez Zena s vysokoSkolskym vzdeélanim. Jakoby se na hodnotu
vykonavané prace pohlizelo podle toho, kdo ji vykonava. Muzska prace je vice cenéna,
tak jako je muzsky princip ve spoleCnosti nadfazeny tomu zenskému.



B-C: to, co udavate, nejsou
priklady jako spis stereotypy

Genderové univerzum Sandry Harding je postaveno na pfedpokladu, Ze genderové kategorie
nejsou pfipsany jen lidem, ale také objektum lidské €innosti. Genderové univerzum se podle
Harding zobrazuje ve tfech rovinach: symbolicka uroven, délba prace a individualni identita.

Symbolicka rovina se projevuje ve vnimani a popisu okolniho svéta, a to zejména vnimanim
dichotomie: kultura vs. pfiroda, racionalita vs. emoce, aktivni vs. pasivni, kdy jedna Cast je
vhimana jako muzska, hierarchicky nadfazena, a druha jako Zenska, ménécenna.

Délbu prace povazuje Harding za nastroj, ktery nerovnhomérné rozdéluje moc a vymezuje
Zzenam a muzum odliSné oblasti pusobeni. Ty Zenské jsou vnimany jako ménécenné, méné
naroc¢né, zasluhujici mensi finanéni i moralni ocenéni. Samozifejma je napriklad pfedstava, ze
povinnosti Zeny je postarat se o domacnost, ackoli dnes také Zen chodi (musi) do prace.
MuZova povinnost uZzivit rodinu je chapana jako hodnotnéjsi uloha, ackoli jen maloktery muz
sam uzivi rodinu.

Individualni rovina (vlastnosti, charakter) je produktem socializace, spoleCenskych pfedstav, jak
by se méli chovat divky a jak chlapci. Je pfirozené, kdyz se chlapci perou, béhaji a hulakaiji,
stejné chovani u divek by bylo povazovano za nepfistojné. Technické obory jsou povazovany za
vhodnéjsi pro chlapce, pedagogika a spoleCenské obory pro divky. PéCe je pfirozené&jsi pro
empatiCtéjSi zenu, vedouci a rozhodovaci pozice zas pro racionalnéjsSiho muze. Muz, ktery
zvysuje hlas, je raznym vedoucim, pokud hlas zvedne Zena je emocionalné labilni (hystericka).
Muzi musi rozumét pfistrojum, zeny jsou od pfirody technickymi antitalenty.



C-D: pfiklad je abstraktni, jinymi
slovy totez, co definice symbolicke
roviny, v zaveru nejasny az zamotany

Koncept Genderové univerzum ukazuje na dichotomii v pfifazovani
nékterych Cinnosti, pojmu a vyznamu at’ uz muzskeé ¢i Zenské sfére.
Vznikaji tak dvojice, jejichz jednotlivé strany jsou v dané kulture
asociovany bud jako spiSe ,muzské” Ci spiSe ,Zenské®. Pfitom pojmum
asociovanym s muzskou sférou je pfifazovana vySsi spoleCenska
hodnota. Vyznam tohoto rozdélovani je pak dle Sandry Harding promitan
do celé Fady kulturnich a spolecenskych aspektl jako je napfiklad délba
prace Ci samotné zaujimani genderovych roli. Dochazi tak k
hierarchickému genderovému usporadani spolecCnosti.

Jako priklad si vezméme pojmy agresivni / submisivni. V této dvoijici
bychom intuitivné prifadili agresivni spiSe k muzské sféfe a submisivni k
zenské. Byt oba pojmy maji kladné i zaporné konotace, je obecné ve
spoleCnosti hodnocena vySe spiSe agresivita nez submisivita. Tato
hodnota muze plynout i z respektu k dané konotované cinnosti Ci
vyznamu, nikoli tedy nebytné z jeho spojeni s kladnym ¢€i zapornym
hodnocenim.



