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Recruitment Consultant (5.ročník PSY, částečný úvazek) 
 
Jak si Tě představujeme? 
- aspoň základně se orientuješ v oblasti informačních technologií 
- nedělá Ti problémy pracovat s počítačem 
- umíš dobře anglicky (troufáš si na každodenní aktivní využití), znalost dalšího jazyka je výhodou 
- umíš taky skvěle česky (slovem i písmem) 
- máš tyto vlastnosti: samostatnost, schopnost týmové práce, příjemné vystupování, velmi dobré 
komunikační schopnosti a písemný projev, vysoká míra sociální inteligence, orientace na zákazníka, 
spolehlivost, pečlivost, flexibilita, rychlost, schopnost učit se nové věci 
 
Podmínkou je studium posledního ročníku oboru psychologie a možnost pracovat min. na poloviční úvazek, 
nejedná se o krátkodobou brigádu, chtěli bychom ve spolupráci s Tebou pokračovat i po ukončení studia a 
nabídnout Ti celý úvazek. 
 
Popis: 
Pro rozšíření našeho týmu hledáme člověka studujícího poslední ročník (ideálně psychologie) pro práci na 
zkrácený úvazek. 
 
Co se u nás můžeš naučit? 
- samostatně vést rozhovory s IT specialisty (programátory, správci sítě, vedoucími projektu, apod.) 
- vyhledávat a selektovat kandidáty: z firemní databáze, sociálních sítí, pracovních portálů apod. 
- vést záznamy o kandidátech, vč. popisu odborných znalostí a zkušeností a posouzení vhodnosti na 
obsazované pozice 
- vést osobní i telefonické jednání se stávajícími i budoucími zákazníky (specifikace obsazovaných míst, 
poradenství o situaci na trhu práce atd.) 
- tvořit prezentační materiály 
- poskytovat poradenství uchazečům o práci na různých seminářích a přednáškách, prezentovat naši 
společnost na veletrzích a mnoho dalšího  
 
Nabídka: 
Nabízíme uplatnění v dynamické a prosperující společnosti, možnost seberealizace, zajímavé finanční 
ohodnocení. Pracoviště v centru Brna – Bašty 8. Zpočátku je možné pracovat na poloviční úvazek, později se 
podle časových možností předpokládá přechod na plný úvazek 
 
Sdělte nám, prosím, proč máte o tuto práci zájem a co byste nám mohli nabídnout. Nezapomeňte připojit 
Vaše telefonní číslo a e-mailovou adresu. 
 
Vaše odpovědi a životopisy v českém i anglickém jazyce zasílejte na e-mailovou adresu: plisek@ITjobs.cz. 
Do předmětu zprávy uveďte prosím „recruitment consultant“. 
 
Uchazeče, kteří postoupí do užšího kola, budeme kontaktovat nejpozději do 10 dnů od zaslání životopisu. 
Ostatní uchazeče zařadíme do databáze a budeme je kontaktovat v případě, že pro ně nalezneme jinou 
vhodnou nabídku. 

 
 


