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PSYb1110 Personalini psychologie

1. Nazev pracovni pozice: zde uvedte nazev

2. Prehled pracovnich ¢innosti na obsazované pozici

= piehled konkrétnich pracovnich ¢innosti v bodech

3. Pfehled vybranych kritérii pro vybérové fizeni a zdlivodnéni jejich volby
Nazev kritéria 1

Definice:

Zdlvodnéni volby kritéria:

Zdroje informaci:

Nazev kritéria 2
Definice:
Zdlvodnéni volby kritéria:

Zdroje informaci:

Nazev kritéria 3
Definice:
Zdlvodnéni volby kritéria:

Zdroje informaci:

Nazev kritéria 4
Definice:
Zdavodnéni volby kritéria:

Zdroje informaci:

Nazev kritéria 5
Definice:
Zdavodnéni volby kritéria:

Zdroje informaci:

4. Pouzita literatura

Pouzité zdroje, citace dle APA.

5. Prilohy
Soucasti dokumentu mohou byt pfilohy s podrobnéjsim popisem zdroji informaci, které slouZily jako podklad pro

vybér kritérii.
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