
Milé kolegyně a kolegové,  

 

 Tématem příští – čtvrté - hodiny (13.10.21)je družstevnictví, jeho principy a jejich implikace. Do 

povinné četby na příští hodinu jsem Vám vložila dva texty. Jeden je anglický text, určený členům 

amerických spotřebních družstev ("food coops"), který v druhé části vysvětluje sedm družstevních 

principů, jak je lze najít na stránkách Mezinárodního družstevního svazu. Na tuto druhou část 

uvedeného textu (družstevní principy) se prosím především zaměřte a snažte se jí porozumět. 

Budete-li mít čas, mrkněte i na uvedené stránky této nejznámější a asi největší mezinárodní 

družstevní střechové organizace (Inernational Co-operative Alliance) a udělejte si na ni názor. Druhý 

text je můj krátký článek o odlišnostech mezi družstvy a nevládkami na jedné straně a běžnými 

firmami na druhé. Týká se zejména specifik družstev ve vztahu k financím a k finančnímu kapitálu, k 

vlastnictví/podílnictví, potažmo i k demokratickému rozhodování uvnitř organizace.   

V rámci přípravy se pak na základě této četby zamyslete nad paralelami mezi družstevní formou 

organizace a pěti principy ekonomické alternativy, jak jsme je řešiliv minulé hodině. Zkuste v rámci 

přípravy zodpovědět následující otázku: 

Nakolik družstevní struktura organizace umožňuje, resp. podporuje, aplikaci těchto pěti principů, o 

kterých jsme hovořili na minulé hodině, v praktickém fungování dané organizace?   

Shrnutí pěti principů najdete v doporučené literatuře ke čtvrté hodině. Taktéž tam najdete dva 

články, které, každý v trochu jiné podobě, se tématem těchto pěti principů resp. dimenzí zabývají. 

 

 


