Milé kolegyné a kolegové,

Tématem pristi — ¢tvrté - hodiny (13.10.21)je druZstevnictvi, jeho principy a jejich implikace. Do
povinné Cetby na pristi hodinu jsem Vam vloZila dva texty. Jeden je anglicky text, uréeny ¢lenim
americkych spotfebnich druzstev ("food coops"), ktery v druhé ¢asti vysvétluje sedm druzstevnich
principd, jak je Ize najit na strankdch Mezinarodniho druzstevniho svazu. Na tuto druhou ¢ast
uvedeného textu (druzstevni principy) se prosim predevsim zamérte a snazte se ji porozumét.
Budete-li mit ¢as, mrknéte i na uvedené stranky této nejzndméjsi a asi nejvétsi mezinarodni
druzstevni stftechové organizace (Inernational Co-operative Alliance) a udélejte si na ni nazor. Druhy
text je mQj kratky ¢lanek o odliSnostech mezi druzstvy a nevladkami na jedné strané a béznymi
firmami na druhé. Tyka se zejména specifik druzstev ve vztahu k financim a k finan¢nimu kapitalu, k
vlastnictvi/podilnictvi, potaZzmo i k demokratickému rozhodovani uvnitf organizace.

V rdmci pfipravy se pak na zakladé této Cetby zamyslete nad paralelami mezi druzstevni formou
organizace a péti principy ekonomické alternativy, jak jsme je resiliv minulé hodiné. Zkuste v rdmci
pripravy zodpovédét nasledujici otazku:

Nakolik druzstevni struktura organizace umoznuje, resp. podporuje, aplikaci téchto péti princip(, o
kterych jsme hovofili na minulé hodiné, v praktickém fungovani dané organizace?

Shrnuti péti principl najdete v doporucené literature ke Ctvrté hodiné. TaktéZ tam najdete dva
¢lanky, které, kazdy v trochu jiné podobé, se tématem téchto péti principl resp. dimenzi zabyvaji.



