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Proč se vzdělanější lidé chovají jinak? 

N̶ižší kriminalita 

V̶yšší politická angažovanost 

O̶dlišný přístup k práci 

L̶epší spolupráce s lékaři, učiteli, úředníky 

…̶ 

 



SOCn5020: Sociologie vzdělávání a evaluační výzkum 3 

Přenos hodnot 

V̶zdělání unifikuje hodnoty 

S̶ymbolický kapitál, hegemonie 

H̶odnoty „vládnoucí třídy“ (v tomto případě vysoce vzdělaných 

učitelů) jsou podporovány a prosazovány jako ty správné 

R̶eprodukce elit 
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Ekonomická návratnost 

V̶yšší výdělky 

L̶epší ekonomické zabezpečení 

N̶ěkteré chování „nemá cenu“ (drobné krádeže) 

J̶iné naopak smysl získává (daňová optimalizace) 

C̶ena času roste (mám čas jít do vězení?) 

Z̶ájmem je společenská stabilita, ne revoluce 
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Budoucí kompenzátory 

S̶chopnost uvažovat v dlouhodobém horizontu 

S̶chopnost odpírat si aktuální slast v zájmu budoucích potěšení 

(̶trénink prostřednictvím dlouhodobého studia) 

V̶yšší jistota, že v budoucnu potěšení skutečně přijde 

(̶= vyšší ochota riskovat?) 
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Řešení scénářů 

V̶ průběhu studia jsme trénování k řešení složitých a časově 

rozsáhlých situací 

D̶íky tomu se učíme rozplánovat činnosti, přidělit priority, počkat 

na odměnu 

U̶važujeme v širších souvislostech, zvažujeme různé možnosti 

J̶sme nuceni vyjednávat, prosadit své potřeby v kolektivu 

 


