Ekonomika obrany a bezpecnosti

ZDROJOVE ZAJISTENI BEZPECNOSTI:
FAKTOR PRACE (NUCENA
PRACE/POVINNA SLUZBA)




CiL

o operacionalizovat pojem kompetenci obcana
vyuzitelné v bezpecnostnim systému

o vysvetlit vyznam a rizika institutu donuceni v
ziskavani faktoru prace pro bezpecnostni systém

o vysvetlit vyvoj institutu branné povinnosti a jeho
alternativ v demokraciich

o vysvetlit fungovani branné dane jako nastroje pro
zajisténi spravedlnosti prace pro bezpecnostni
systém
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OSNOVA:

o Doktrina/koncepce celkovych sil
o Nucena prace/sluzba

o Spolecenska sluzba

o Branna dan
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Klicova slova: donuceni, sluzebni povinnost, konskripce, dan v ukonech,
civilni sluzba, profesionalizace, osobni tkony, branna darn.
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NATO: POCET CLENU, VELIKOST VOJ. SILY
(MIL.) A JEJI STRUKTURA V LETECH 1990-2022
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EVROPA/NATO: POVINNA VOJENSKA

SLUZBA V ROCE 2021

stat délka sluzby (mésice); poznamka
velikost (tisice)

Dansko*
Norsko
Svédsko*
Finsko*
Estonsko
Litva*
Recko
Turecko
Rakousko*
Svycarsko®
Rusko

Stat Izrael*

*... milicni system

4-12; 18
6—18; 21
12;
6—12;
8-11; 7
9; 16
3—12; 108
6—12; 437
6—12
260 dnti
12
36

1 zeny

1 Zeny

24 mésicl zeny
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OZBROJENE SILY (EKONOMICKE POJETT)
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DOSTATEK FAKTORU PRACE
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KVANTITA A KVALITA: VELIKOST, ZKUSENOST A

DONUCENI V OZBROJENYCH SILACH

zkusSenost (déelka vykonu vojenské

sluzby)

------>

stav

substituce vojenskeho personalu:

obcansti zamestnanci
dodavatelé (Private Military Companies) |

ira dobrovolnosti vojenské profese

mira donuceni vojenské

pozadovana velikost
ozbrojenych sil
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PERSONAL OZBROJENYCH SIL CR
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KONCEPCE CELKOVYCH SIL
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KOMPETENCE PRO BEZPECNOSTNI SEKTOR
aktivita/vék | déti | pracovmisila [ dach.| |
0 6 .. 15 ... 18 ... 30 ... 65

P: predskolni vychova

v rodiné a predskolnich  BU/ARY/ARYI//
zarizenich

P: povinna skolni

dochazka (primarni M/Z M/Z M/Z

D: s?k‘ul}d:jlrnlatermalnl N/Z M/ M/Z M M/
vzdélavani
zamestnani

P: povinna vojenska
sluzba (zakladni vojenska

P: vojenska cviceni

Poznamky

ziskavani kompetenci
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M... muzi, Z...Zeny
P... povinnost, D...dobrovolnost




VAZANI V SEKTORU BEZPECNOSTI
aktivita/vék | déti | pracovmisila [ dach.| |
6 .. 15 ... 18 ... 30 ... 65

. ~ 2 » w
, .
.

P: (mimoradna sluzba) M M M M M

D: zajmova cinnost
v sektoru obrany a M/Z M/Z M/Z M/Z M/Z M/Z MIZ MIZ - MIZ M/Z

bezpecCnosti
D: dobrovolnictvi
v sektoru obrany a M/Z M/Z M/Z M/Z M/Z M/Z  MIZ  M/Z

bezpecnosti
D: sluzba statu v sektoru

obrany a bezpec¢nosti

bezpecnosti
v sektoru bezpec¢nosti
starobni duachod

Poznamky:

M/Z M/Z M/Z M/Z  M/Z

nasazeni (realizace)
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M... muzi, Z...Zeny

P... povinnost, D...dobrovolnost




VZDELAVANI, VYCVIK A VYCHOVA V OBLASTI
BEZPECNOSTI V CESKE REPUBLICE V LETECH

2003-2022
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POVINNA PARTICIPACE OBCANU NA
BEZPECNOSTNIM A OBRANNEM SYSTEMU CR

dilc¢i Gucel Ministerstvo | Ministerstvo | Ministerstvo | Ministerstvo
povinnosti skol. prace a vnitra

mladeze a socialnich

rd

télovychov veécil

=
povinna skolni  (podminéna) (podminéna) registracni g
dochazka branna pracovni povinnost 5.
povinnost povinnost “:;
zakladni soupis QE:
informace 5
registrace zAapis odvod (prikazani - g
k osobnim g
ukontum)¥*) z
kvalifikace &koln{ (zdkladni/nahr i
dochazka adni voj.
sluzba)
re/kvalifikac - vojenska - -
cviceni °
nasazeni - mimoradna osobni ukony -
sluzba

*),,...Casove omezené prace ...k zdolani narazovych nebo mimordadnych tikolii pro obranu republiky




INSTITUCIONALNI ZAJISTENI POVINNE PARTICIPACE
OBCANU NA BEZPECNOSTNIM SYSTEMU CR

verejnospra | Ministerstvo | Ministerstvo | Ministerstvo | Ministerstvo
vni (lzemni) Skolstvi obrany prace a vnitra

odpovédnost | mladeze a | (branna pov | socialnich | (registracni
télovychovy innost) véci (prac. povinnost)
n. Sk. doch.

verejné - - centralni
vysoké skoly registry
verejné uzemni Uzemni -
stredni skoly organy organy
(krajska (krajska
vojenska reditelstvi
velitelstvi) Uradu prace
CR)
(okresni -
vojenské
spravy)
zakladni vojenské expozitury matrika
skoly utvary a

zarizeni
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PROFESIONALIZACE CSA/ACR
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NUCENA PRACE

o Pracovni/sluzebni povinnost
(vseobecna/selektivni)

o Trestne-pravni postih

o Branna dan a spravedlnost branné povinnosti

1soudadzaq e AUrIqO BYIWOUOYY




TRESTNE-PRAVNI POSTIH

o Trestni stihani pro:
e vyhybani se registraci (osobni ukony)
e vyhybani se odvodu (vojenska sluzba)
e vyhybani se sluzbé (vojenska sluzba)
e vyhybani se povinnostem ve sluzbé (odmitani
rozkazu, zbéhnuti)

o Zakon ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik

e trestné ¢iny proti branné povinnosti
e trestné ¢iny vojenské
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POSTOJE CESKE VEREJNOSTI K OBRANE STATU V
LETECH 2000-2020 (% SOUHLAS ,,URCITE ANO“ +
,SPISE ANO®)

100 =¢=1. Suverenitu je tieba
branit za kazdou cenu
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PRINCIP DONUCENI VE VEREJNE POLITICE

sluzebni povinnost je dani v ikonech

rozlozeni danové zatéeze
spravedlnost dane

povinna skolni dochazka (branna vychova)
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rovnost sanci
soclializace obc¢ana




INSTITUT SKOLN{ DOCHAZKY NA UZEMI CR

zakon ¢. ucinnost od | zacatek trvani konec
Vek rok Vek

62/1869 . z. Jlmzto se stanovujl pravidla 1. 9. 1869 (8)
226/1922 Sb., jimz se méni a dopliuji 21. 8. 1922 6 8 (15) =
zakony o Skolach obecnych a obéanskych %
=
1.9.1948 6 9 (15) 3
@)
o
7.5.1953 6 8 (15) g
<
28. 12. 1960 6 9 16 -
@
N
63/1978 Sb., o opatirenich v soustaveé 1. 9. 1978 6 10/9 (15) E(
zakladnich a stirednich Skol g
29/1984 Sb., o soustavé zakladnich a 4.4.1984 6 10/8 (15) a8
strednich skol (Skolsky zakon) (§ 34
171/1990 Sb., kterym se méni a doplnuje 1. 6. 1990 6 9 (15)

zakon €. 29/1984 Sb., o soustavé
zakladnich a stirednich skol (Skolsky

561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, 1. 1. 2005 6 9 17 @

strednim, vyssim odborném a jiném




BRANNA VYCHOVA

zakon ¢. 184/1937 Sb., o branné vychové

o, Ucelem branné vychovy je péstovati v obyvatelstvu Ceskoslovenské republiky
podle jeho veku, vzdélani a povolani (zaméstnani) ony mravni viastnosti,
telesnou zdatnost, znalosti a dovednosti, jichZ je treba k obraneé statu*

» . Branné vychove podléhaji ... ¢eskoslovensti statni obcané bez rozdilu pohlavi
ode dne, kdy pocina jejich povinnost k skolni dochazce, az do konce roku, v
nemz dosahnou 30. roku véku.

zakon ¢. 73/1973 Sb., o branné vychoveé:

» ,Hlavnim cilem branné vychovy je dosahnout, aby kazdy ceskoslovensky
obcan citil vysokou odpovédnost za osud své socialistické viasti, byl vZdy
pripraven postavit se na jeji obranu a obétave bojovat za jeji svobodu a
nezavislost, za vitézstvi komunismu v nast vlasti.
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» ,Branna vychova zahrnuje brannou vychovu Zakii, ucnit a studentit, pripravu
brancit, brannou pripravu vojaku v zaloze, pripravu obéanit k civilni obrane,
zajmovou brannou ¢innost a dalsi ¢innosti smérujici ke stanovenym ciliim
branné vychovy.




BRANNA POVINNOST: OBSAH, VYKON A MISTO

spolecenska sluzba
branna
povinnost:
selektivni nebo vsSeobecna
* registrace osobni ukony =
. A
(konskripce) 5
* odvod/vybérs: £
®
(rekrutace) .
® l Vb : ° » v . . , . 8;
sluzba (servis) | vojenska « beze zbrané civilni alternativii
v \4 v jav)
S
8.
* zakladni, 5
. P . cvicent (dobrovoln§
)
osem/Romisi o vykon sluzby)
* mimoradna.
misto v§konu: ozbrojené sily clv. verejny sekt&
doma/zahranici doma doma/zahr.




,2INaklady a zavazky celého risského valecného
aparatu musi byt na vsechny spolkové zemé a jejich
obyvatele rozdeéeleny primérené tak, aby nedochazelo
ani ke zvyhodnovani ani priliSnému zatézZovani
jednotlivych statu nebo trid. Kde nelze odpovidajici
rozdéleni této zatéze dosahnout prirozené, aniz by
bylo poskozeno spolecenské blaho, lze tohoto cile
dosahnout zakonodarnou cestou pri respektovani
zasad spravedlnosti.
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F.M. Die Wehrsteuer im deutschen Reich. Jahrbiicher fiir
Nationalokonomie und Statistik. 1881, Bd. 36, Nr. 3, S. 299-310.
[www.digizeitschriften.de]




CIvILNI SLUZBA V CR V LETECH 1990—2004
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-e— pocet podanych prohlaseni ve vykonu civilni sluzby =0-zbyva povolat
pramen: MPSV




PREFERENCE CIVILNI A VOJENSKE SLUZBY
PODLE POLITICKE ORIENTACE (%)

civilni vojenska obé zadna
sluzba sluzba sluzby sluzba
L. S P L S P L S P L S P
Cesko 17 16 16 43 28 27 28 44 45 12 12 12

Némecko 58 35 13 6 11 30 33 52 55 3 2 2
Polsko 10 7 11 50 44 53 40 48 35 0 1 1

poznamky:
L... levice, S... stred, P... pravice
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pramen: SARVAS Stefan. Civilni sluzba v ¢eské, némecké a polské spolec¢nosti.
Vyber stati..., 1997, roc. [neudan], ¢. 7 [Cervenec], s. 65-72 [priloha] @




OCHOTA CESKYCH MUZU A ZEN DO 30 LET VYKONAVAT
VSEOBECNOU SLUZEBNI POVINNOST V ROCE 1996 (V %)

ochoten | neochoten
ochotna | neochotna

Ochrana zivotni prostredi muzi 38,2
zeny 25,1 0,9
Péce o nemocné muzi 11,5 5,5 éj
Seny 20,5 2.8 |
Péce o handicapované osoby muzi 5,1 11,0 ;;
zeny 7,4 6,0 §
Osetirovani déti vyzadujici zvlastni muzi 2,3 12,3 ;f‘
péci g
seny 40,0 5.7 :
Péce o prestarlé lidi muzi 1,4 27,9 )
zeny 2,3 11,1
Sluzba pri ochrané verejného muzi 30,0 10,0

poradku, hasici
zeny 3,3 25,0

pramen: HENDRYCH, J. Vojak v miru. 1.vyd. Praha: MO CR, 1998. ISBN 80-86049-21-3,
tab. c¢. 9




BRANNA DAN

o Branna povinnost uvalena statem na obcana je
zvlastnim druhem dané — dani v ikonech.

o Penéznim ekvivalentem dané v ukonech je
branna dan.

o Wehrsteuer, Wehrgeld (D), Militartaxe (A),
Militarpflichtigerersatz (CH), substitute (USA),
vojinskij nalog (R), USA, Francie, Rumunsko,
CSR
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BRANNA DAN

,2INaklady a zavazky celého risského valecného
aparatu musi byt na vsechny spolkové zemé a jejich
obyvatele rozdeéeleny primérené tak, aby nedochazelo
ani ke zvyhodnovani ani priliSnému zatézZovani
jednotlivych statu nebo trid. Kde nelze odpovidajici
rozdéleni této zatéze dosahnout prirozené, aniz by
bylo poskozeno spolecenské blaho, lze tohoto cile
dosahnout zakonodarnou cestou pri respektovani
zasad spravedlnosti.

=
=~
o
]
o
=
— .
o~
=
o
o
=
0
=
<
o]
on
@
N
kel
(¢%)
Q<
=]
o
n
.

F.M. Die Wehrsteuer im deutschen Reich. Jahrbiicher fiir

Nationalokonomie und Statistik. 1881, Bd. 36, Nr. 3, S. 299-310. e
[www.digizeitschriften.de]




povinni

odvodem odvedeno zarazeni do sluzby®
a)

% %

povinnych povinnych

absolutné | odvodem |absolutné| odvodem
1831 279 267 79 145 28 49 267 18
1843 419 003 93 515 22 40 684 10

Prusko
1854 344 372 62 409 18 40 391 12
1862 428 361 69 513 16 62 517 15
1875 760 878 157 185 21 135 091 18
1884 867 222 161 875 19 142 521 16
Némeck | 1894 |  974664| 249671 26 235 649 24
arise |1899| 1052662 232 144 23 226 957 29
1909 | 1226 730 218 541 18
1913 | 1328019 305 675 23
poznamky:

a) 20leti muzi a muzi s odloZzenym odvodem ve veku 21 az 24.
b) Muzi vykonavajici viceletou zakladni sluzbu.
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povinni odvedeno® zarazeni do sluzby?
odvodem®
povinnych povinnych
absolutné | odvodem | absolutné odvodem
1956 434 724 269 942 62 % 96 266 22 %
1959 440 189 232 391 53 % 108 539 25 %
SRN 196 846
(staré | 1972 386 595 290 528 75 % +13 129 58 %
zeme) +14 293
199 464
1988 508 907 392 898 77 % +100 662 62 %
+13 518
173 815
SRN 1997 416 034 341 245 82 % +135 470 77 %
+10 796
poznamky:

a) 18leti muzi evidovani vojenskou spravou.

b) Osoby schopné podle rozhodnuti odvodni komise vojenské sluzby.

c) Muzi predurceni k vykonani zakladni vojenské sluzby (pruni cislo), pripadné

sluzby civilni (druhé ¢islo) ¢i jiné alternativy (treti ¢islo).
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ZATIZENI BRANOU POVINNOSTI V POPULACI NIZOZEMSKA
VE 20. STOLETI (% POPULACNIHO ROCNIKU ZATIZENEHO
VOJENSKOU SLUZBOU)

70%
60% /\ =
=
50% :
[\ 5
40% — TN :
’ /\/\ ' v ~ E
30% / 2
20% E
10% )

0% I | | | | | | | | | |

1900 1910 1920 1930 1940 1950 1960 1970 1980 1990 2000

DUINDAM, S. Military Conscription. An Economic Analysis of the Labour Component in the Armed
Forces. 1st Ed. Heidelberg : Physica-Verlag, 1999. ISBN3-7908-1203-X. fig. 4.3
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SHRNUTI

1. Se zhroucenim feudalismu se objevuje fenomén
nucené prace/sluzby, tzv. konskripce. Dochazi k
militarizaci spolecnosti.

2. Nucena prace/sluzba nakonec prerusta ve
spolecenskou sluzbu, kdy jsou zavedeny alternativy
vojenskeé sluzby, napr. civilni sluzba, s cilem mirnit
nespravedlnost konskripce.

3. Nastrojem mirnéni nespravedlnosti povinné vojenské
sluzby se stal institut branné dané.

4. Zanik sluzebni povinnosti neznamena zanik potreby
kompetenci, které jsou vyuzitelné pro bezpecnostni
systém, napr. znalost prvni pomoci, ochota
podvolovat se autorite, plavani apod. Ty lze zpravidla
poskytovat jiz jen jako soucasti povinné skolni
dochazky.
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OTAZKY A UKOLY

o Na strankach CVVM vyhledejte posledni vyzkum @
verejného minéni vénovany k postojim obcantu k
obrané CR. Odpovézte si1 na otazky vyzkumu a vzdy
uvedte alespon jeden argument, proc jste zvolili
danou odpoved. Jak se lisi Vase odpovedi od bézné
populace a proc?

o Preferujete znovuzavedeni povinné vojenské sluzby? —
Proc¢ ano, pro¢ ne?

o Mél1 by se déti na zakladni skole ucit zachazet se
zbrani, nebo by meli ziskavat jiné kompetence? — Proc
ano/ne? — Které kompetence by méli ziskavat a v
jakém poradi?

1soudadzaq e AUrIqO BYIWOUOYY

o Co je mezigeneracni spravedlnost? Lze j1 néjak
zarucit?




