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Struktura predmetu

Emocni inteligence — porozumeéni sobé, druhym, schopnost
motivovat sam sebe a orientovat se ve vlastnich pocitech a v
pocitech druhych.

Time managment — stanovovani cilu, jejich naplfiovani.

Koucink — nastroj prace s druhymi i sam se sebou.
Prostredek napomahajici dosahovani vlastniho rozvoje a
stanovenych cild.



Literatura k blokum

Emocni inteligence:

GOLEMAN, Daniel. 1997. Emocni inteligence. Columbus. Praha.

HASSON, G. 2015. Emocni inteligence. Grada. Praha.

Time managment:

PACOVSKY, Petr. Clovék a &as : time management IV. generace. 2., aktualiz. vyd. Praha: Grada, 2006. 259 s.

LUDWIG, Petr. Konec prokrastinace. 2013. Jak piestat odkladat a zacit zit naplno. Brno: Jan Melvil Publishing.

Koucink:

NEENAN, Michael. PALMER, Stephen. 2015. Kognitivné-behavioralni koucink v praxi. Motiv Press. Brno.


https://cs.wikipedia.org/wiki/Petr_Ludwig
https://cs.wikipedia.org/wiki/Konec_prokrastinace
https://cs.wikipedia.org/wiki/Jan_Melvil_Publishing

Podminky nutnée k ukonceni predmetu

1. minimalné 9 x ucast na seminari,
2. do urceného data zpracovat v rozsahu % normostrany textu (cca 900 znak(i a mezer)

v témata, kterd student povazuje v daném seminari za nejdalezitéjsi, nejvice ho zajimaji a co od nich
oCekava - do 28. 9. 2023

v" wvlastni cil, kterého chce student ve vztahu k sebefizeni a Fizeni éasu dosahnout - do 8. 10. 2023
v zhodnoceni dosahovani vlastniho stanoveného cile - do 5. 11. 2023

v zhodnoceni toho, jak se studentovi podafilo vlastni cil naplnit a jak predmét splnil o¢ekavani
stanovena na zacatku semestru - do 17. 12. 2023

v Zkouska — prosinec/leden, 3 terminy



Inteligence — vzdelani — uspésnost v zivote

obecna inteligence

— komplex kognitivnich dispozic k reSeni praktickych a teoretickych problému
— souvislost se vzdélanim, s odbornosti x zivotni Uspésnost a spokojenost

— k reSeni problému tykajicich se vztahu — jiny typ inteligence

— neexistuje vysoka korelace mezi inteligenci obecnou a socialni

(dalsi aspekty, které vedou k dosazeni Zivotni uspésnosti kromé jakékoli inteligence?)



Emocni inteligence

P. Salovey, J. D. Mayaer (1990) — poprvé pouzili pojem emocni inteligence v
clanku Emotional Intelligence roku 1990.

Nebyli prvni, kdo se otazkou inteligence jiné nez kognitivni zabyvali. Do té doby
byla realizovano rada vyzkumu( zamérenych na schopnost zpracovat emoce a
prizpusobit se jim. Pojem socidlni inteligence uz v roce 1920 pouzil americky
psycholog Thorndike E. L.

D. Goleman (1995) — popularizace emocni inteligence, ktery tento koncept
priblizil laické verejnosti. Chape ji jako Uspésné zvladani mezilidskych vztahd,
které predpoklada i uspésné sebeovladani a sebemotivaci



Modely emocni inteligence
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CtyFfi dominantni pfistupy k El

Rozdil v rozsahu konceptualizaci a ve zplisobu méreni

1. model emocni inteligence zaméreny na schopnosti - Mayer, Salovey a Caruso - mérici metoda
MSCEIT

2. modelu emocni a socialni inteligence zaméreny na socialni kompetence - Bar-On - mérici
metoda EQ-i

3. modelu emocni a socidlni inteligence jako soubor osobnostnich ryst (El schopnostni a
vlastnostni — rysova) - Petrides a Furnham - méfici nastroj se nazyva TEIQue

4. modelu emocni inteligence jako soubor specifickych kompetenci (model vidcovské
kompetence) - Goleman - mérici metoda ECI a ECI2



Modely El — modely schopnosti

Salovey, Mayer — pavodni model, model schopnosti
Posouzeni a vyjadreni emoci — k sobé a k ostatnim
Kontrola emoci - k sobé a k ostatnim

VyuZziti emoci adaptivnim zplsobem (podrobeno kritice)

Salovey, Mayer — prepracovany model, model schopnosti
4 vétve, v kazdé 4 reprezentativni schopnosti, které jsou méritelné
1. Vnimani, posuzovani a vyjadrovani emoci
2. Emocni podpora mysleni
3. Porozuméni emocim
4. Regulace emoci



Modely El — smisené modely

Bar-Onliv model — nejvice pozornosti ve védecké literature, podporen empiricky

porozumeéni sobé i ostatnim, dovednost vychazet s ostatnimi lidmi a adaptovat se na nahlé zmény
prostredi. Prisel také s pojmem emocni kvocient. Zaméruje se spisSe na emocni a socialni funkce pocita.
Vycvikem a terapii je podle néj mozné Uroven emocni-socialni inteligence v prubéhu Zivota zvySovat.

El nesouvisi jen s emocemi

Jde o rozmanitou skupinu charakteristik, které maji vliv na Uspéch v zivoté
Dimenze (5) a podskaly (15)

. interpersonalni

. intrapersonalni

. adaptabilita

. zvladani stresu

. obecna nalada

u b WN PR



Slozky El dle Daniela Golemana

Pojal koncept emocni inteligence Siroce a rozdélil cely jeji prostor do péti zakladnich
slozek.

e Znalost vlastnich emoci: ,vedomé rozpoznani citu v okamziku jeho vzniku®

e Zvladani emoci: schopnost ,nakladat se svymi city tak, aby odpovidaly situaci

e Schopnost sam sebe motivovat: snaha zapojovat vlastni city tak, aby nas rozvijely
e Vnimavost k emocim jinych lidi: schopnost vcitit se do druhého Cloveka, empatie

o Umeéni mezilidskych vztahl: schopnost prizpusobit své jednani emocim druhych lidi



Definice El

Emocni inteligence je schopnost identifikovat a
vyjadrovat emoce, asimilovat emoce do mysleni,

rozumeét jim a pomoci emoci dokazat i zdUvodnovat a
regulovat emoce v sobé a ostatnich lidech.

podle Mayera a Saloveye, 1997



|Q x E

Emocni inteligence je komplexni schopnost pouzivat emoce
jako informace o dané situaci a na zakladé jejich poznani
Ucelné jednat.

Do urcité miry maji vsichni lidé, ale El je vice vyuzivaji. Lze se
je naucit.



Rizika El

/neuziti emocni inteligence

o moralni uzivani El

* spojeni El a etiky

Pr. zneuziti osamelosti



1. ukol

do 28. 9. 2023 — co povazujete v daném seminari za nejdulezitéjsi,
téma, které vas nejvice zajima a co od nich ocekavate.

% normostrany — tj. cca 900 znaku v€etné mezer

Praci je treba do daného terminu vlozit do odevzdavarny.



Literatura k prostudovani k 1 seminar

SCHULZE, Ralf a Richard D. ROBERTS. Emocni inteligence. Prehled

zakladnich pristupu a aplikaci. Praha: Portal, 2007. ISBN 978-80-
7367-229-4. str. 53 -71

NAKONECNY, Milan. 2000. Lidské emoce. Academia. Praha. Str. 191 -
192



Dekuji za pozornost

MGR. ELISKA VONDRACKOVA, 1. SEMINAR




	Snímek 1: Self managment Time managment
	Snímek 2: Struktura předmětu
	Snímek 3: Literatura k blokům
	Snímek 4: Podmínky nutné k ukončení předmětu 
	Snímek 5: Inteligence – vzdělání – úspěšnost v životě
	Snímek 6: Emoční inteligence
	Snímek 7: Modely emoční inteligence
	Snímek 8: Čtyři dominantní přístupy k EI
	Snímek 9: Modely EI – modely schopností
	Snímek 10: Modely EI – smíšené modely
	Snímek 11: Složky EI dle Daniela Golemana
	Snímek 12: Definice EI
	Snímek 13: IQ x EI
	Snímek 14: Rizika EI
	Snímek 15: 1. úkol
	Snímek 16: Literatura k prostudování k 1 seminář
	Snímek 17: Děkuji za pozornost

