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Pozadavky na ukonceni

Kam jsem
se pfihlasil?

Pozadavky

- CELKOVE: 100 bodu (+ 5 bodu)

Casovy plan
F: 0-58,
Nabidka . E: 59-66
Aktivity - D: 66_73,
- C: 74-81, 7
. B: 82-89 T /////¢
’ ! IS
. A 89-100 %/////’//{//
- z kazdé aktivity alespon 30 % bodu 702707277

* AKTIVNI UCAST NA SEMINARI
- TYMOVY PROJEKT
- ZAPOCTOVY TEST
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Pozadavky na ukonceni

Kam jsem
se pfihlasil?

Pozadavky . .
« CELKOVE: 100 bodu

* AKTIVNI UCAST NA SEMINARI

- 10 bodu (2,5 za kazdy seminar)
Aktivity - zapocet je podminén 75 % dochazky
* TYMOVY PROJEKT
- ZAPOCTOVY TEST

Casovy plan

Nabidka
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PSYb2930
PoZadavk konceni

se pfihlasil?

Pozadavky . .

e - CELKOVE: 100 bodu

Casovy plan L .

Nabidk « AKTIVNI UCAST NA SEMINARI

abldKa , , - y w
> - TYMOVY PROJEKT — PISEMNA CAST

Aktivity - 40 bod]
- vybér procesu: do 10.10.2024 (v¢.)
- odevzdani: do 08.12.2024 (v¢.)

* TYMOVY PROJEKT — PREZENTACE

- 20 bodu

- probéhne: 20.12.2024
- ZAVERECNY TEST

Brno, 2024
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- CELKOVE: 100 bodu
* AKTIVNI UCAST NA SEMINARI

- TYMOVY PROJEKT — PREZENTACE 1

1. vybrana organizace

2. zvazované procesy (souCasnost, prostor ke zlepSeni, postoj firmy)
3. odhad Casu na diagnostiku procesu a navrhu zmeény
4. vyhody a nevyhody prace na danych procesech

* TYMOVY PROJEKT — PISEMNA CAST

* TYMOVY PROJEKT — PREZENTACE 2
- ZAPOCTOVY TEST
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Pozadavky na ukonceni

Kam jsem
se pfihlasil?

Pozadavky . .
« CELKOVE: 100 bodu

* AKTIVNI UCAST NA SEMINARI
* TYMOVY PROJEKT
- ZAVERECNY TEST
- 30 bodU
- 1+1 pripadové studie
* |ze pouzit online i offline zdroje
- probéhne: dle domluvy (06.01.2025)
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Psycholog na HR

Kam jsem
se pfihlasil?

Pozadavky

Saeon o - ZADANI:
asovy plan
: - Zamyslete se, kde vSude v pra ch procesech Ize zuzitkovat
Nabidka psychologické znalosti a dovec
Aktivity - Uvazujte u procesu i o jednotliv innostech Ci podoblastech.
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Psycholog na HR

Kam jsem
se prihlasil?

Pozadavky

Casovy plan

Nabidka
|
|

Aktivity
|

Recruitment Nabor & Vyber Poradenstvi

HR marketing On-boarding

Head-hunting Rozvoj zamcu Technologie
- talent mgmt Vyroba
- plan nastupu Payroll

Rizeni tymi Compensation & Benefits
Outplacement Hodnoceni zamcu

Zpétna vazba — - y
MgnaZGr Stosti PécCe o zamestnance
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HR Business Partnership

Kam jsem
se pfihlasil?

Pozadavky

Casovy plan

Nabidka

® Aktivity

HR Business F’artner
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W Piipadova studie — ZS Na Okraji
se prihlasil?
Pozadavky L
. - ZADANI:
Casovy plan . _
- Vytvorte skupiny po 3—4 studentech.

Nabidka - Predtéte si nasledujici pripadovou studii o uréitych procesech v
Aktivity jedné zakladni Skole.

- CO DAL:

- Pokuste se spoleéné& zodpovédét otazky pod popisem situace na ZS.

- Zamyslete se nejen nad procesem jako takovym, ale i nad konkrétnim
uvedenim inzeratu pod otazkami.
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PSYb2930
4 Y 4 °
s Tymovy projekt — volba firem
se pfihlasil?
Pozadavky o
. - ZADANI:
Casovy plan . ; o )
- Zamyslete se nad firmou, kterou znate a ke které mate dost blizko,
Nabidka abyste se do ni nebo alespon k nékomu z ni mohli se svym tymem.
Aktivity - Vytvorte tymy a domluvte, které firmy by nejvic stalo za to zkusit.

- Studentum, ktefi nemaji za sebou ¢i soubézné PSYb1110 doporuduiji
rozdeélit se mezi ostatni.

- Studenty pracujici na HR
bych idealné poprosil o totéz.
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every HR consultant when seeing
an add on a company they helped improve:

Diky za pozornost!

SEE THAT? | BUILT THAT!
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