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Abstrakt

Tento ptispévek se zamysli nad stavajici pravni upravou koncernd s mezinarodnim prvkem.
Po obecném uvedeni do problematiky koncernti se v dalsi ¢asti pfispévek zaméfuje na mozna
feSeni pii hledani pravni Gpravy koncernli sdruzujicich obchodni spole¢nosti z riznych zemi
ES. Nasledujici c¢ast se zabyva pravni Upravou mezinarodnich koncernti z pohledu
mezinarodniho prava soukromého. Autorka dospiva k zavéru, ze ackoliv sféra koncernového
prava upravend pravem komunitarnim se pozvolna rozsifuje, neméla by odborna vefejnost pri
hledani pravni tUpravy mezindrodniho koncernu rozhodné rezignovat na pouziti
mezinarodniho prava soukromého, které pokryva praveé ty oblasti, jez komunitarni pravo

pomiji.
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Abstract

This paper deals with the current legal regulation of groups of companies in the international
context. Having introduced the general issues connected with the groups of companies next
part focuses on possible solutions of their legal regulation in case they consist of business
companies from EC countries. The following part looks at the legal regulation of international
groups of companies from the perspective of international private law. The author comes to
the conclusion that the legal regulation of groups of companies from the EC countries should
be a combination of both, EC law and international private law. Therefore, international

private law plays a crucial role for legal regulation of international groups of companies.
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Uvod

Soucasny celosvétovy hospodaisky trend lze bez nadsazky charakterizovat pojmy
globalizace, sblizovani pravnich uprav a technickych parametrl, liberalizace a deregulace.
Tyto procesy jsou v ramci Evropy nedilné spjaty s evropskou integraci, ktera je jejich hlavnim
motorem, a mimo Evropu tuzce souvisi s odstranovanim celnich i necelnich obchodnich
bariér. Je pouze pfirozené, ze se v ramci tohoto stale globalnéjSiho svétového obchodniho
prostredi ¢im dal castéji  setkdvdme s obchodnimi spole¢nostmi zaclenénymi do
podnikatelského seskupeni, které jde svym rozsahem nad rdmec narodnich statl. Do
budoucna lze pocitat s tim, ze koncerny s mezinarodnim prvkem budou jesté CastéjSim a
samoziejmejSim jevem, proto by na né¢ méla odpovidajicim zplisobem reagovat také pravni
uprava, jak evropska tak narodni. Tento ptispévek si klade za cil zamyslet se nad tim, zda a

jak je vibec mezinarodni koncern regulovan a jaka jsou mozna uskali a vychodiska této

regulace.

Fakticky a smluvni koncern

V ramci koncernu dochazi k seskupeni obchodnich spole¢nosti, jez jsou po formalni a
pravni strance sice samostatné, nicméné hospodarsky jsou propojeny. Koncern jako takovy
nema pravni subjektivitu, tou disponuji jednotlivé spolecnosti v ramci koncernu. Vznika zde
tedy napéti mezi pravni samostatnosti jednotlivych ¢asti koncernu a jejich hospodatskou
jednotou. Toto napéti s sebou pfindsi celou fadu praktickych problémt a v podstaté definuje
jadro problematiky koncernu. V reakci na to je hlavnim t¢elem existence koncernového prava
vibec ochrana subjektu resp. subjektd, jez se vkoncernovém vztahu nachézi ve
znevyhodnéném postaveni. Typicky je timto subjektem ovladana spolecnost a predevsim jeji
vetitelé a mimo stojici spolecnici, nebot’ tito mohou na zaclenéni ovlddané spole¢nosti do

koncernu nejvice doplatit.



Zakladni rozliSeni koncernil souvisi se zptisobem jejich vzniku. Dojde-li k faktickému
ovladani jedné spolecnosti druhou, a to zejména na zaklad¢ nabyti pfimé nebo nepiimé
kapitalové ucasti na ovladané spole¢nosti nebo na zaklad¢ dispozice s vétSinou hlasovacich
prav, jedna se o koncern fakticky. Podle ,,Cetnosti jednotlivych zasahti ovladajici spolecnosti
do spole¢nosti ovladané, pak rozliSujeme fakticky koncern na jednoduchy, ve kterém jsou
zéasahy spiSe ojedin€lé a izolované, a kvalifikovany, ve kterém dochazi k takové koncentraci
vlivu ovladajici osoby, Ze jeji jednotlivé zdsahy uz nelze izolovat. Na druhou stranu smluvni
koncern je nezavisly na existenci faktického vlivu, k jeho vzniku dochazi na zakladé uzavieni
ovladaci smlouvy bez ohledu na to, zda je fizena osoba fakticky ovladana osobou fidici. Uz
sama ovladaci smlouva by méla fizené spolecnosti zajistit odpovidajici ochranu. U faktického
koncernu je tfeba tuto ochranu feSit prostfednictvim pravni Upravy, jinak u ovladdané
spole¢nosti hrozi, ze jeji ztraty zptisobené prave Ucasti ve faktickém koncernu nebudou nijak

kompenzovany.

Dalsi dé€leni koncernt souvisi s jejich vnitini strukturou a s postavenim jednotlivych
spole¢nosti. Typicky koncern je koncernem vertikalnim, kdy je jedna nebo vice ovladanych
spolecnosti pod jednotnym fizenim spolec¢nosti ovladajici. Vertikdlni koncern zajistuje
koordinaci a ovladani jednotlivych stupni. Horizontdlni koncern je naproti tomu uskupeni

osob pod jednotnym fizenim bez existence vzajemného vztahu zavislosti.

Koncern Ize déle délit na ryze ndrodni, tedy tidici se podle narodniho prava daného
stitu a koncern s mezindrodnim prvkem. Jestlize se budeme zabyvat koncernem
s mezinarodnim prvkem, bude pro nas relevantni jesté jedno rozdéleni koncernti, které se
béZné v literatufe neuvadi. V ramci koncernu s mezinarodnim prvkem muizeme rozlisit
koncerny sdruzujici spolecnosti z riznych zemi Evropského spolecenstvi, sdruzujici
spolecnosti z riiznych zemi mimo ES a sdruzujici spolecnosti jak ze zemi ES tak ze zemi mimo
ES. Toto rozdéleni bude zcela zasadni pii rozhodovani, kterym pravnim fadem se bude dany
koncern fidit. Pokud budeme hledat pravni upravu koncernu v ramci ES, musime obratit
pozornost k pravu ES a hledat alesponi ¢asteCnou upravu tam. U mezinarodniho koncernu
mimo ES bude zase rozhodujici tiprava mezinarodniho prava soukromého, resp. prislusné
kolizni normy. U smiSené verze mezindrodniho koncernu, budeme muset kombinovat obé&

upravy.



Nastin mozného reSeni

V Evropé ani ve svété zatim neexistuje unifikované koncernové pravo. Naopak se
v jednotlivych statech vyrazné lisi piistupy k Gpraveé vztahl v ramci skupin spolecnosti, resp.
podnikatelskych seskupeni. Koncernové pravo nebylo dosud harmonizovano ani na trovni ES
a otazky tykajici se koncernového prava jsou jednim zbodi vramci prava obchodnich

spole¢nosti, kde panuje mezi &lenskymi staty vyrazny nesoulad.'

V evropském meéftitku Ize odlisit dva zakladni pfistupy ke koncernovému pravu —
nemecky a francouzsky. Oba tyto ptistupy jsou v Evrop¢ vSeobecné uznavané a kazdy z nich
ma sva pro a proti. Nemohou vSak principielné existovat spoleéné. Vyznam téchto dvou
ptistupt ke koncernovému pravu bych vSak neomezovala pouze na Evropu. Domnivam se, ze
i v celosvétovém kontextu predstavuji némecky a francouzsky model koncernové tpravy ve
zobecnéné roviné dva ze zékladnich zplsobl, jak je mozno ke koncernovému pravu

pristupovat.

Nemecky pristup je zalozen na pozadavku transparentnosti koncernovych vztahli a
kompenzace jakychkoliv majetkovych ajem, které vzniknou z diivodu existence koncernu.’
Typickd pro némeckou tpravu je také rozsahld ochrana mensinovych spole¢nikli a véfitela
ovlddané spolecnosti. Tato ochrana je ochranou naslednou, to znamend, ze se uplatni az
v okamziku, kdy mé existence koncernu negativni disledky pro znevyhodnéné skupiny
(typicky jsou znevyhodnéni mimo stojici spoleCnici a vétitelé ovladané spolecnosti). V této
nasledné¢ ochrané¢ byva nckdy spatfovana slabina némecké tupravy, kterd pies svou

propracovanost a obsahlost nebyla evropskymi staty nikdy v $ir§im méfitku akceptovana.’

Francouzska uprava je zalozena na kombinaci pfedbézné kontroly negativnich
dasledkt existence koncernu v podob¢ nabidek pievzeti a nasledné kontroly jiz zptisobenych
ujem, ktera se zaklad4 na soudni judikatufe. Zakladnim soudnim rozhodnutim tykajicim se
koncernového prava je rozsudek francouzského kasaéniho soudu ve véci Rozenblum ze
4.2.1985. V tomto rozhodnuti trestni senat judikoval pfednost za4jmt koncernového seskupeni

pied zajmy dcetiné spole¢nosti za splnéni presné uréenych predpokladii. Podstatnym rozdilem

'Salag, J.: Koncernové pravo v novele obchodniho zakoniku, ASPI, citovano dle ASPI.

> Ibid.

? Némeckou tpravu prevzalo pouze Portugalsko, Chorvatsko a Slovinsko. Ceska uprava koncernového prava je
némeckou Upravou vyrazné ovlivnéna, nicméné 1ze najit i vyznamné rozdily.



oproti némeckému pojeti regulace koncernu je skutecnost, Ze prosazeni zajmii skupiny nemusi
byt bezprosttedné a v kazdém jednotlivém piipadé koncernové spolecnosti ze strany matetské
spole¢nosti kompenzovano.® Absence komplexni pozitivng pravni upravy koncernového
prava je ve francouzské pravni Upravé do wurCité miry nahrazena pravni Upravou
v souvisejicich odvétvich jako je napf. pracovni pravo, soutézni pravo a predevsim pravo

datiové.’

A) Uprava mezinarodnich koncernu sdruZujicich spole¢nosti ze zemi ES z pohledu

komunitarniho prava

Jak jsem jiz predeslala vySe, na urovni ES neexistuje ucelena pravni tprava, natoz
ucelena koncepce koncernového prava. Piesto dochézelo jiz v sedmdesatych letech 20. stoleti
k uvaham a snaham o sjednoceni pravni upravy koncernt. Vysledkem téchto ivah je navrh
Devaté smérnice prava obchodnich spolecnosti z let 1974 a 75. Tento navrh do zna¢né miry
vychézi z némeckého modelu koncernového prava, v posledni dobé se vSak odborna vetejnost
od némecké koncepce odklani s odivodnénim, Ze je pfili§ komplikovand a byrokraticky
naro¢na. Navic je zjevna tendence k liberalnimu mysSleni, které mé bliz k francouzské
koncepci a odmitd poskytovat napt. minoritnimu akcionaii rozsdhlou néaslednou ochranu,
jestlize se dobrovolné rozhodl setrvat v ovladané spolecnosti, tiebaze mél nékolik ptilezitosti
Jji opustit. Jak uvadi T. DoleZil na zaklad¢ vSech dostupnych informaci je ziejmé, Ze Devata
smérnice obsahujici ucelenou regulaci koncernu pravdépodobné nebude nikdy pfijata.
Pric¢inou je pfedevsim chybéjici kompromis na evropské trovni tykajici se ruceni fidici osoby
za zéavazky ovladanych osob, pozadavek transparentnosti a zvefejilovani vztahd uvnitt
koncernu, zména chapani tlohy komunitarniho prava v oblasti prava obchodnich spole¢nosti
oproti pojeti z Sedesatych a sedmdesatych let dvacatého stoleti, akcentovani principu
subsidiarity a tendence k soutdzi pravnich fada.’ V soucasné dob& tedy mame v ramci ES

dvacet pét riznych narodnich koncernovych prav.

Piesto, ze s pfijetim jednotné upravy evropského koncernového prava ziejmé nelze do
budoucna pocitat, existuji v ramci komunitarniho prava dil¢i normy, které upravuji alespon

nekteré aspekty vztahii vznikajicich v koncernech nebo pii ovladani. Tyto dil¢i normy se ne

* Dolezil, T.: Regulace koncernu z pohledu komunitdrniho prdva — doporuceni pro rekodifikaci ceského
obchodniho prava, Dizertaéni prace, Praha: Univerzita Karlova, 2007, str. 99.

> Francouzskou tipravu nasledovala napf. Itilie nebo Velka Britanie.

® Dolezil, T.: o.c., str. 55.



vzdy priméarné zabyvaji ipravou koncernového prava a nékdy dokonce spadaji i mimo pravo
obchodnich spole¢nosti. Napiiklad Sedmd smérnice,’ ktera obsahuje v &lanku 1 definici
pojmu matetskd a dcefind spolec¢nost, upravuje v prvé fadé konsolidované ucetni zavérky, jde
tedy o normu komunitdrniho danového prava. Je vSak nutno pfedeslat, Ze na komunitarni
urovni chybi i jednotna uprava téch nejzakladnéjSich koncernovych pojmit a institutt.
Ptislusné pravni predpisy tedy bud’ obsahuji definici pojmu ad hoc (jako je tomu pravé

v pfipad€ Sedmé smérnice) nebo by mély alespon vyslovné odkazat na vnitrostatni upravy.

Ackoliv by bylo nepochybné zajimavé zabyvat se podrobnéji roztfisténou pravni
upravou nékterych aspektii koncernového préava tak, jak je obsazena v piislusnych normach
prava komunitarniho, musim jiz nyni ptedeslat, Ze toto jde nad rdamec mého ptispévku. Tato
problematika je natolik obsahld, Ze by vydala minimalné na samostatny ¢lanek. Omezim se

tedy pouze n&kolik obecnych zavérd, z nichZ budu ve svych uvahach dale vychazet.®

Ptesto, ze komunitarni pravo jednotnou upravu koncernového prava neobsahuje, je
z vySe uvedeného ziejmé (predevsim ze zminéného neuspesného ndvrhu Devaté smérnice), Ze
existenci koncernu uznavd a do urcit¢ miry sni pocitd. Komunitdrni feSeni otadzek
koncernového prava je roztiisténé, ucelové a Casto nekonzistentni, pficemz ho Ize nalézt i
mimo oblast prava obchodnich spolecnosti. Nicméné clenské staty jsou za podminky
respektovani komunitdrniho pravniho rdmce relativné svobodné v urCeni miry ochrany
mensinovych spole¢nikil, véfiteld a zaméstnanctl pii existenci koncernu.” Druhd smérnice,
zejména jeji clanek 24a, dava Clenskym statim jen obligatorni rdmec pravidel pro ochranu
zékladniho kapitalu dcefiné spolec¢nosti, jestlize jeji akcionai je v ni opravnén vykonavat
rozhodujici vliv.'” Pongkud ucelen&jsi upravou koncernového prava na komunitarni arovni je
Giprava squeeze-outu a sell-outu ve TFindcté smérnici o nabidkdch pievzeti.'' Tato Gprava se

v . . , v . ’ . . <12 oo ’ vr ’
vSak omezuje pouze na akciové spolecnosti s kotovanymi akciemi. = Ptijetim Narizeni o

Evropské spolecnosti'® a Smérnice o preshranicnich fiizich'* jsou &lenské staty ponoukany,

7 Sedméa Smérnice Rady ze dne 13. &ervna 1983, zaloZena na &l. 54 odst. 3 pism. g) Smlouvy o konsolidovanych
ucetnich zavérkach.

¥ Navic byla problematika komunitarni Gpravy koncernového prava pomérné obséhle zpracovana v citovaném
dile T. Dolezila.

° Dolezil, T.: o.c., str. 71.

"% Ibid.

"' Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2004/25/ES ze dne 21. dubna 2004 o nabidkéach pievzeti.

"2 Slovy smérnice ,,cenné papiry spole¢nosti, pokud jsou viechny nebo nékteré tyto cenné papiry pfijaty
k obchodovani na regulovaném trhu ve smyslu smérnice 93/22/EHS v jednom nebo vice ¢lenskych statech. (¢l. 1
odst. 1 Tfinacté smérnice).

13 Natizeni Rady (ES) &. 2157/2001 ze dne 8. fijna 2001 o statutu evropské spole¢nosti (SE).



aby mira regulace vedla k usazovani Evropskych spolec¢nosti v jejich jurisdikcich, resp. aby
spole¢nosti po pieshrani¢nich fuzich mély své sidlo pravé tam.'” Koncepce téchto dvou
komunitdrnich norem podporuje jev zvany forum shopping, se kterym se v soucasném

evropském pravnim prostfedi miizeme setkat stale Castéji.

Je tedy ziejmé, ze stavajici fragmentarni komunitarni prava koncernového prava (lze-
li za soucasného stavu viibec mluvit o komunitarni upravé koncernového prava) fesi pouze
dil¢i situace, ke kterym pii existenci koncernli sdruzujicich spole¢nosti z riiznych zemi ES
muze dojit. Pokud chceme dospét ke komplexnéj$i pravni upravé téchto koncernovych
vztahll, musime se obratit jinam, a to do pravniho odvétvi, které tu bylo dfive nez komunitarni
pravo a fesi problémy vztahli s mezinarodnim prvkem obecné - do oblasti mezindrodniho
prava soukromého. V této fazi se tedy uprava koncerni sdruzujicich spolecnosti z rtiznych
zemi ES a z riznych zemi mimo ES bude piekryvat, proto se této upravé vénuji v nasledujici

kapitole tykajici se koncernil s mezindrodnim prvkem obecné.
B) Uprava mezinarodnich koncernii z pohledu mezinarodniho prava soukromého

Tato uprava by tedy méla fesit, resp. méla by poskytnout voditko pro feseni jak vztaht
v ramci koncernu spolecnosti ze zemi mimo ES, tak vztahli v ramci koncernu spolecnosti ze
zemi ES, pokud tyto vztahy nejsou upraveny jednotnou komunitdrni Gpravou. Vzhledem
k tomu, ze komunitarni uprava je kusd a upravuje jen nékteré dil¢i aspekty koncernovych
vztahti, bude i pro regulaci druhého zminéného koncernu hrat mezinarodni pravo soukromé

vyznamnou roli.

Obecné lze fici, ze rozdily v hmotné pravni Upravé riznych statd lze odstranovat
v zasad¢ dvojim zplisobem. Prvni zpiisob je sblizovani nebo pfimo unifikace hmotné pravni
upravy mezi jednotlivymi staty cestou harmoniza¢nich pravnich norem, napt. v rdmci ES
prostiednictvim smérnic, piipadnd nafizeni.'® Tato cesta je viak zjevné schiidna pouze pro
urcitd odvétvi (napf. ochrana spotiebitele nebo pravo duSevniho vlastnictvi). U koncernového
prava jsou rozdily v narodnich tupravach natolik velké, Zze zde chybi vile k vytvoreni

unifikované hmotné pravni Gpravy.

" Desata smérnice Rady ze dne 19. zaii 2005 o pieshraniénich fuzich akciovych spolenosti.

5 Dolezil, T.: o.c., str 71.

' Rozehnalova, N., TY&, V.: Evropsky justicni prostor (v civilnich otdzkdch), Brno: Masarykova univerzita,
2006, str. 10 — 11.



Druhy, mén¢ ambicidozni zplisob respektuje rlznost hmotné pravnich tprav
v jednotlivych statech, avSak snazi se o to, aby v konkrétnim ptipad€ bylo aplikovano vzdy
hmotné pravo téhoz statu. Toho lze docilit unifikaci koliznich norem, kterd se v mnoha
problematickych oblastech jiz ¢asteénd zdatila.'” Naptiklad v roce 1980 byla sjednana Rimskd
umluva o pravu rozhodném pro zavazkové vztahy ze smluv. Tato tmluva je smlouvou
uzavienou, tedy omezenou na Clenské staty ES. Z jeji plisobnosti jsou vynaty ty smlouvy,
jejichz kolizni rezim je upraven sekundarnim pravem ES, coz by vSak v pfipadé koncernti
nebyl problém z divodu fragmentarnosti a neuplnosti komunitdrni koncernové upravy.
Budeme-li tedy chépat koncernové vztahy jako vztahy alesponi do urCité miry zavazkové,
Rimskéa umluva by mohla teoreticky dopadat alespoii na ty koncernové vztahy, které vznikaji

v ramci ES a jsou zaloZeny smlouvou (napf. smlouvou ovladaci).

Nicméné ¢lanek 1 Rimské imluvy vymezujici jeji aplikovatelnost v druhém odstaveci,
pismeno e) uvadi, Ze imluva se nepouzije na otdzky tykajici se prava spole¢nosti, spolki a
pravnickych osob, jako naptiklad ztizeni, zplsobilost k pravnim tkoniim, vnitini uspotadani a
rozpusténi spolecnosti, spolkli a pravnickych osob, osobni odpovédnost spolecnikil a organt
za zavazky spolecnosti, spolku nebo pravnické osoby. Jak uvadi N. Rozehnalovéa zakladnim
diavodem tohoto vynéti je, Ze v oblasti spoleCenstevniho prava bylo dosazeno vysokého
stupné harmonizace a soucasné je nutné zohlednit skutecnost, Ze snad s vyjimkou
pfedbéznych jednani a smluv mezi budoucimi zakladateli spolecnosti nejsou kolizni normy
fesici obecné problematiku zavazkd vhodné k pouziti pro tuto materii.'® S timto zavérem
nelze nez souhlasit. Koncernové pravo s pravem obchodnich spole¢nosti tizce souvisi, 1ze se
tedy domnivat, Ze ani na uUpravu koncernovych vztahii neni aplikace koliznich norem

z Rimské umluvy vhodna.

Na zékladé vySe uvedeného je zfejmé, Ze se Rimska timluva na problematiku
diskutovanou v tomto piispévku nepouZzije a v oblasti unifikovanych koliznich norem nebyla
zatim sjedndna z4dnd jinad vSeobecné uznavand umluva dotykajici se alespofi nepiimo
koncernového prava. Lze tedy dospét k zavéru, ze pti hledani upravy mezinarodnich koncernti
nebudou ani doposud sjednané unifikace koliznich norem pftili§ napomocné a je tedy nutno

obratit pozornost do oblasti mezindrodniho prava soukromého. Toto s sebou nese urcita

7 Ibid., str. 11.
18 Ibid., str. 50.



rizika, nebot’ téméi kazdy stdt ma svoji vlastni vnitrostatni ipravu mezinarodniho prava
soukromého a mezi narodnimi ipravami mohou byt vyrazné rozdily. Vzhledem k omezenému
prostoru tohoto pfispévku se budu dale zabyvat pouze relevantni Upravou ceského a

némeckého mezinarodniho prava soukromého.

Z hlediska mezinarodniho prava soukromého je problém koncernii s mezinarodnim
prvkem definovan takto: 1) Jakym pravem se budou fidit koncernovépravni vztahy mezi
spole¢nostmi jedné koncernové rodiny, pokud se dané spolecnosti fidi rliznymi osobnimi
statuty? 2) Jsou-li koncernové vztahy zaloZzeny smluvné, budou se fidit pravem rozhodnym
pro smlouvu, na zakladé které koncern vznikl, osobnim statutem nékteré ze spolecnosti nebo

jinym pravem?

Némecka literatura je jednotnd v ndzoru, Zze se pravni vztahy mezi ovladajici a
ovladanou spole¢nosti fidi osobnim statutem ovladané spole¢nosti.” K. Siehr uvadi, Ze
pievazné se uplatni pravo s nejuz§im vztahem k dané véci, coz je zpravidla pravo statu, kde
ma své sidlo dcefinnd spolecnost, jakozto strana, jez je existenci koncernu zasaZena
predevsim.” Toto plati i tehdy, pokud se pravo rozhodné pro smlouvu, kterou byl koncern
zalozen, lisi od osobniho statutu ovladané spolecnosti. Némecko se fidi pfi uréeni osobniho
statutu obchodnich spole¢nosti tzv. teorii sidla. To znamena, ze za némeckou je povazovana

ta spolecnost, ktera ma své skutecné sidlo v Némecku bez ohledu na to, podle kterého

pravniho fadu byla zaloZena.

Vzhledem ktomu, Ze jednim zhlavnich cili koncernového prava je ochrana
minoritnich akcionatti a vetitelt ovladané spolecnosti, situace, kdy némeckou spolecnosti je
pouze spolecnost ovladajici, nebude pfinaSet mnoho kolizné pravnich problému. Pokud vsak
bude némeckd spole¢nost v pozici spolecnosti ovladané, uplatni se némecké koncernové
pravo vzdy, a to zejména ta jeho ¢ast, ktera vyslovné slouzi k ochrané minoritnich akcionait a
vétitelll ovladané spolecnosti. Dle V. Emmericha a J. Sonnenscheina je sice zdivodnéni

tohoto némeckého piistupu sporné, nicméné o jeho vysledku v Némecku panuje do znacné

' Tento zavér lze nalézt v Siehr, K.: Internationales Privatrecht: Deutsches und europdisches Kollisionsrecht
fiir Studium und Praxis, Heidelberg: Miiller, 2001, str. 315 - 316; Braun, A., Maurer, R.: Problémy nového
koncernového prava, Pravni rozhledy, ¢islo 1, rok 2002, str. 28. Ke stejnému zavéru dospéli v piipadé
mezinarodniho smluvniho koncernu také V. Emmerich a J. Sonnenschein v Emmerich, V., Sonnenschein, J.:
Konzernrecht, Miinchen: C. H. Beck, 1997, str. 140 — 141.

2 Siehr, K.: o.c., str. 315. Z principu nejuzsiho vztahu (the principle of the proper law, Grundsatz der engsten
Verbindung) vychazi napt. i ustanoveni § 10 naSeho zakona ¢. 97/1963 Sb., o mezinarodnim pravu soukromém a
procesnim, které jej formuluje jako rozumné a spravedlivé usporadani pravniho vztahu.



miry shoda a odchyln4 ujednani nejsou mozna.”' Co se tyka rozsahu pouziti prava rozhodného
pro koncernové vztahy v mezinarodnim koncernu, musi toto pravo vedle sebe strpét 1 pravo,
jez je osobnim statutem ovladajici spolecnosti. To plati predev§im tehdy, pokud osobni statut
ovladajici spolecnosti predvida pro uzavieni smlouvy zakladdajici koncern urcitd schvaleni

I r « : 22
organy dané spolecnosti.

Nase odbornéd literatura se problematikou mezinarodnich koncernd zatim pfili§
nezabyvala. Pouze J. Dé&di¢ a P. Cech uvadi, ze tiprava koncernového prava se udava
z osobniho statutu spolecnosti. Timto osobnim statutem (lex societatis) je pravni fad rozhodny
pro posouzeni klicovych pravnich skutecnosti souvisejicich se vznikem, existenci a zanikem
spole€nosti. Zasadné se jedna o otdzky vnitini povahy, ty se vSak v fad¢ pfipadli odrazeji ve
vztazich navenek a mohou mit zavazné disledky i pro osoby stojici mimo spole¢nost. Pro
koncernové vztahy je rozhodujici obvykle osobni statut ovladaného subjektu, coz plati dle
Dédige a Cecha jak pro fakticky, tak pro smluvni koncern. Obligaéni statut ustupuje do pozadi
vzhledem k pfevazujici organiza¢ni povaze koncernového smluvniho vztahu a rovnéz k jejich
podstatnym dtisledkéim pro prava tietich osob.”

V této souvislosti je tfeba zminit, ze situace bude zifejmé¢ jednodussi u smluvniho
mezinarodniho koncernu nez u mezinarodniho koncernu faktického. Toto tvrzeni vychazi
ptedevsim z faktu, Ze u smluvniho koncernu obecné je pravni situace vétSinou piehlednéjsi a
transparentnéj$i diky existenci pravniho rdmce koncernu v podobé ovladaci smlouvy. Tato
smlouva zpravidla nejenze zaklada vztah ovladani, nybrz také upravuje nékteré organizacni
aspekty koncernu a prava mimo stojicich spole¢nikli a akcionaiti ovladané osoby. Vzhledem
k vys$8i mife pravni piehlednosti smluvniho koncernu, neni problém smluvné oSettit, kterym

pravnim fadem se budou fidit koncernové vztahy.

Na druhou stranu u faktického koncernu je situace ¢asto mnohem méné piehledna.
Diky tomu, ze faktické koncerny vznikaji tim, Ze nastanou urcité¢ zdkonem specifikované
faktické okolnosti a nikoli na zéklad¢ pravniho tkonu, mlze byt uz samotné prosazeni
aplikace pravni upravy faktického koncernu (se vSemi jejimi ochrannymi instituty) na dané

seskupeni problémem. Jsou znamy ptipady, kdy se vetfejné dlouhou dobu viibec nevédélo, ze

2 Emmerich, V., Sonnenschein, J.: o.c. , str. 140 — 141.
2 Sjehr, K.: o.c., str. 315.
2 Dedig, J., Cech, P.: Evropské pravo spolecnosti, Praha: BOVA POLYGON, 2004, str. 31 — 32.



n¢jaky fakticky koncern vibec existuje, natoz aby nékdo zkoumal jakym pravem se
koncernové vztahy maji fidit nebo zda je vyrovnana ujma, ktera vznikla ovlddané osobé
v disledku existence tohoto koncernu. V této situaci je postaveni véfitelli a mimo stojicich
spole¢nikil ovladané spolecnosti ohrozeno, nebot’ mohou byt zdmérné poskozovani a jejich

prava mohou byt opomijena.

Nicméné, 1 kdyz akceptujeme zavér, Ze koncerny s mezinarodnim prvkem, at’ uz
faktické nebo smluvni, se maji fidit osobnim statutem ovladané spolecnosti, je n¢kdy uz
samotné urceni tohoto osobniho statutu problematické. Existuje nékolik teorii, na zaklade
kterych lze obecné urCit osobni statut pravnické osoby, z nichZ nejvyznamnéjsi jsou teorie
sidla a teorie inkorpora¢ni.** Cesky pravni ¥ad vychazi obecné z teorie inkorporaéni, kdyZ v §
22 obchodniho zdkoniku stanovi, Ze vnitini pravni poméry i pravni zptsobilost zahrani¢ni
osoby se fidi pravnim fadem, podle n¢hoz byla tato osoba zalozena. Nicméné podle § 21 odst.
2 obchodniho zakoniku je pii rozliSovani mezi zahrani¢ni a ceskou pravnickou osobou
podstatné, zda ma tato osoba sidlo na tizemi Ceské republiky &i nikoliv — relevantni je tedy
teorie sidla. V ¢eské kolizionistické literatufe se lze setkat s pfevazujicim pojetim, Ze § 21
odst. 2 je vyznamny pouze pro urceni statni ptislusnosti dané pravnické osoby. Nicmén¢ tato
statni prislusnost neovliviiuje osobni statut této pravnické osoby. Osobni statut se urcuje
vyhradné dle § 22, pticemz neni vylouceno, aby se osobni statut lisil od prava statu, k némuz

pravnicka osoba piislusi na zakladg § 21 odst. 2.

Jestlize dojde ksituaci, kdy jeden koncern sdruzuje jak spole¢nosti z ES tak
spolecnosti mimo ES, nastane podivna situace, ve které se pravdépodobné uplatni kombinace
obou vySe nastinénych zplsobi Upravy koncernl s mezinarodnim prvkem. Jestlize nebude
pravo rozhodné pro koncernové vztahy upraveno smluvné (pfi soucasném respektovani prava
komunitarniho), budou urc¢ité aspekty koncernovych vztahti mezi spole¢nostmi z ES upraveny
komunitarni upravou a tytéz aspekty se u ostatnich spole¢nosti budou fidit osobnim statutem
ovladané spole€nosti. Také u spolecnosti z ES najde osobni statut ovladané spole¢nosti

vyrazné uplatnéni, nebot’ se jim budou fidit oblasti koncernovych vztahii neupravené pravem

* Dle inkorporacniho principu je pravem rozhodnym pro danou pravnickou osobu (obchodni spoleénost) pravo
statu, podle n€¢hoz byla danad pravnicka osoba zalozena. Dojde-li k pfemisténi jejiho sidla, rozhodné pravo
pravnické osoby se nezméni. Princip sidla vychazi pti urceni rozhodného prava z toho, kde ma pravnicka osoba
své skute¢né sidlo. S pfemisténim sidle osoby se zméni i rozhodné pravo.

B Viz napt. Kuéera, Z.: Mezinarodni pravo soukromé, 5. vydani, Brno: Doplnék, 2001, str. 249; Pauknerova, M.:
Spolecnosti v mezinarodnim pravu soukromém, Praha: Karolinum, 1998, str. 33. Podrobné se touto
problematikou zabyva také Dé&di¢, J., Cech, P.: o.c., str. 58 a nésl.



komunitarnim. Uz samotnd piedstava, Ze se koncern s vice ovladanymi spolecnostmi bude
fidit vici kazdé jednotlivé ovladané spolecnosti jinym pravnim fadem, a to osobnim statutem
ovlddané spolecnosti, je kuridzni. Pokud si vSak pfedstavime, Ze by se navic u urCitych
ovladanych spolecnosti nékteré diléi aspekty namisto jejich osobnim statutem fidily
komunitarnim pravem, stava se situaci uz natolik neptehlednou, Ze by s jejim vypotadanim

m¢l problém nejeden expert na koncernové pravo.

Zavér

Presto, Zze sféra koncernového prava, na kterou dopadd komunitirni Gprava se
pozvolna rozsifuje, neméli bychom pii hleddni pradvni upravy mezinarodniho koncernu
rozhodné rezignovat na pouziti mezindrodniho prava soukromého. Pravni tuprava
mezinarodniho prava soukromého dopada jak na koncerny sdruzujici spolecnosti mimo ES,
tak na ty oblasti koncernovych vztaht koncernt sdruzujici spole¢nosti z ES, na které
nedopadd uprava komunitarni. Odbornd literatura se shoduje vtom, Ze pii pouZiti
mezinarodniho prava soukromého je nutno dospét k zavéru, Ze koncernové vztahy se budou
fidit osobnim statutem ovladané spolecnosti. Na zavér nelze nez doporucit zdkonodarciim, a
to predevsim tém evropskym, aby méli pti vytvareni budoucich pravnich uprav koncernovych
vztahli nebo jejich dil¢ich aspektii na zieteli soufasnou komplexnost pravni upravy
mezinarodniho koncernu. Bylo by Zadouci, aby se tato pravni Gprava dale nekomplikovala, ba

praveé naopak by bylo zdhodno ji zjednodusit a zptehlednit, bude-li to mozné.

Literatura:

[1] Braun, A., Maurer, R.: Problémy nového koncernového prava, Pravni rozhledy, ¢islo
1, rok 2002, str. 24-28, ISSN 12106410.

[2] Dedic, J., Cech, P.: Evropské pravo spolecnosti, Praha: BOVA POLYGON, 2004, 351
str., ISBN 8072731106.

[3] Dolezil, T.: Regulace koncernu z pohledu komunitarniho prdava — doporuceni pro

rekodifikaci ceského obchodniho prdva, Dizertaéni prace, Univerzita Karlova, 2007,

132 s.



[4] Emmerich, V., Sonnenschein, J.: Konzernrecht, Miinchen: C. H. Beck, 1997, 505 s.,
ISBN 3406428789.

[5] Kucera, Z.: Mezinarodni prdavo soukromé, 5. vydani, Dopln€k, Brno 2001, 458 s.,
ISBN 8072391666.

[6] Pauknerova, M.: Spolecnosti v mezinarodnim pravu soukromém, Karolinum, Praha
1998, 219 s., ISBN 8071845981.

[7] Rozehnalova, N. — Ty¢, V.: Evropsky justicni prostor (v civilnich otazkach), Brno:
Masarykova univerzita, 2007, 410 s., ISBN 8021040533.

[8] Salac, J.: Koncernové pravo v novele obchodniho zdkoniku, ASPI, citovano dle ASPI.

[9] Siehr, K.: Internationales Privatrecht: Deutsches und europdisches Kollisionsrecht fiir

Studium und Praxis, Heidelberg: Miiller, 2001, 648 s., ISBN 3811450356.

Pouzité pravni predpisy:

[1] Natizeni Rady (ES) €. 2157/2001 ze dne 8. fijna 2001 o statutu evropské spolecnosti
(SE).

[2] Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2004/25/ES ze dne 21.dubna 2004
o nabidkéch ptevzeti.

[3] Sedma Smérnice Rady ze dne 13. ¢ervna 1983, zaloZena na ¢l. 54 odst. 3 pism. g)
Smlouvy o konsolidovanych ucetnich zavérkach.

[4] Desata smérnice Rady ze dne 19. zafi 2005 o preshrani¢nich fazich akciovych
spolecnosti.

[5] Zékon €. 513/1991 Sb., obchodni zdkonik, ve znéni pozdéjsich piedpist.

[6] Zakon &. 97/1963 Sb., o mezindrodnim pravu soukromém a procesnim, ve znéni

pozd¢jsich predpisi.

Kontaktni udaje na autora — email:

Jjana.glogarova@gmail.com



