Příklad 4

Zaměstnanec požádal o roční neplacené volno (pracovní volno bez náhrady mzdy) z důvodu dlouhodobého pobytu v cizině.

· Je zaměstnavatel povinen platit za tuto dobu pojistné na veřejné zdravotní pojištění?

· Za jakých podmínek by zaměstnanec nebyl povinen za tuto dobu platit pojistné na veřejné zdravotní pojištění?

