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Je vhodneé vyuzivat ,,zdravy rozum“ v OM?

Osnova

»,Zdravy rozum‘“(definice, pri¢iny a dusledky nedocenéni)
Prehled kroku k vyuzivani ,,zdravého rozumu*
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Podstatné myslenky 4. kroku

Podstatné myslenky 5. kroku

Podstatné myslenky 6. kroku

Podstatné myslenky 7. krok

Ukoly a otazky v ramci samostudia



1. ,,Zdravy rozum*(definice, pficiny a disledky nedocenéni)

Definice: ,Zdravy rozum je schopnost clovéka v pravéem okamZziku nalézt
spravne resSeni skutecneho problemu*

Priciny nedocenéni ,,zdravého rozumu“ jako nastroje OM:

« paradoxne védeckotechnicky pokrok a jeho vyhradne materialisticke
pojeti

» fetiSizace racionality a egoismu - priorita racionalniho a logického
usudku ve viastni prospéch, nékdy i na ukor druhych

« arogance ,moderniho“ clovéka vuci vySsim systémum a jejich zakonum

Dusledky nedocenéni ,,zdravého rozumu“ jako nastroje OM:

» ,Zdravy rozum® je sice nejcennejSim rozhodovacim nastrojem, ktery ma
kazdy z nas k dispozici, ale sou¢asné je nejmené vyuzivanym
rozhodovacim nastrojem

* nepfimo ,prispiva“k prohlubovani negativnich spole¢enskych jevi
(napr. nespokojenost, stres, osameélost, odcizeni, neduvéra mezi lidmi,
cynismus, nasili)
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2. Piehled kroki k vyuzivani ,,zdravého rozumu*

Ramcovy prehled kroktli vedoucich k vyuzivani ,,zdravého rozumu*

* Krok C. 1: Zpochybnuj tradicni a osvédcCena reSeni
« Krok €. 2: RozSifuj zpusobilost vidéni ,svéta“
« Krok €. 3: Objektivizuj vnimani zpUsobu pfistupu k informacim

« Krok €. 4: Informace transformuj ve znalosti v souladu se zakladnimi principy
vlastniho charakteru

« Krok C. 5: Hledej a neboj se prosazovat neobvykla reseni
« Krok €. 6: Proces feSeni problému hodnot, abys neztratil cil FeSeni

* Krok C. 7: Zac€ni znovu a jinak, pokud tvé dosavadni snazeni ma chybny smer
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3. Podstatné myslenky 1. kroku
Zpochybnuj tradi€éni a osvéd€ena reseni (nic neni absolutni!)
Chybné uvazovani

Slozitost a dynamika okoli — odcizenost ¢lovéka —pocit marnosti ,véci“ ménit k
lepSimu — alibismus a oportunismus

/\

omezeni veést kvalitni Zivot prostor k manipulaci od druhych

Spravné uvazovani — postupna zména osobniho paradigmatu
*  Prijmi premisu: ,chci-li néco zménit, musim nejdrive zmenit sam sebe”
 Nauc se pochybovat o ,vecech”, které povazujes za samoziejme
 Uvédom si, ze ,veci” nejsou vzdy takove jak se ti jevi
« Uvédom si, ze strnulym nahlizenim na ,svét” a ,véci“ v ném zaujimas chybny
postoj a tim omezujes$ svuj osobni rozvoj, tvorivy vztah ke ,svétu® a vzdavas se
predem Sance vyuzivat ,zdravy rozum® (mysleni v rozporu s pfirodnim zakonem
neustalého zdokonalovani)

Pozor! V souvislosti s vnimanim ,véci® — dvoji pravdy: 1. ovéritelne, 2. odrazejici

nazory a teorie konzistentni s nasim osobnim paradigmatem (nebezpecCi mytl)
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4. Podstatné myslenky 2. kroku

RozSifuj zpusobilost vidéni ,,svéta“

Cil: Naucit se hledat a nachazet myslenky a resSeni, jez nejsou na prvni
pohled zifejmé

Pro dosazeni cile:

* Priznej si, ze tvoje zkoumani reality se vyhradné opira o poznatky ziskané
prostrednictvim péti smyslu

* PrekrocC hranici smyslovéeho poznani a interpretace ,svéta“ a prijmi existenci a
uzitecnost nadsmysloveho poznani

« Davéruj v ,Sesty smysl®, kterym je intuice

Intuice je vnitiné generované védomi, jez ma svou podstatu v prijmu urcité formy
energie, jez je transformovana nasi mysli.

2. krok k vyuzivani ,zdravéeho rozumu“ té vede k naslouchani ,,vnitfrnimu
hlasu“ a spoléhani na intuici pri tvém rozhodovani
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5. Podstatné myslenky 3. kroku

Objektivizuj vnimani zplisobu pristupu k informacim

Vychozi podminka k osvojeni 3. kroku: pfijmi to, ze:

e hic neni absolutni*

« ,v8echno, co potfebujes védét je v univerzalnim védomi pritomno*

Pro¢ ruzni lidé ,vyprodukuji“ ze stejnych vstupnich dat vice méné rozliSné
vystupni informace?!

» Pri pfijimani informaci je filtrujes na ty, které prevezmes, které zkoumas a které
odmitnes (osa ,,Hodnoty-Zkusenosti®);

» Prevzaté a dale zkoumané informace zpracovavas v souladu s tvym intelektualnim
a emocnim vybavenim (osa ,Intelekt-Emoce”).

* Hodnoty

Intelekt Emoce

Zkusenosti

v
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6. Podstatné myslenky 4. kroku

Informace transformuj ve znalosti v souladu se zakladnimi principy
vlastniho charakteru

Ne v8echna sdéleni jsou pro nas informacemi!
Mame-li informace, nemusime mit znalosti, jak s informacemi nalozit!

Znalost v uzSim a SirSim slova smyslu

Charakter Clovéka formuje potfebu znalosti, informaci i zpusob transformace
informaci ve znalosti

Podle B. Siskinda determinuji charakter Clovéka tri zakladni principy:
« vedomi zivotniho poslani

« odhodlani

* vnitini sila
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7. Podstatné myslenky 5. kroku

Hledej a neboj se prosazovat neobvykla reseni

Cil: Nalézat reseni problému tam, kde bychom je obvykle nehledali!

Zda se logicke, ze pri kazdém feSeni problému je nezbytné nejdfive zjistit, co je jeho
skuteCnou pricinou:

Pozor! Nebezpeci, ze ¢im vic hloubas o pri¢inach a ucincich, tim vice se muzes
paradoxné vzdalovat od reseni respektujici zdravy rozum!

Zdravy rozum nam radi:

« Zmén pricinnou souvislost!

» Aplikuj proces reSeni standardnich problemta od ,nevédomé nezpusobilosti®, pres
,védomou nezpusobilost® a ,vedomou zpusobilost® az k ,nevédomé zpusobilosti*

« V' pripade sloziteho, jednorazovéeho a soucCasné noveho problému naslouchej
L,vnittnimu hlasu®
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8. Podstatné mySlenky 6. kroku
Proces feseni problému hodnot’, abys neztratil cil reSeni

Mame-li ujasnéno zivotni poslani, nékdy myslime a jedname v rozporu — proc?

NebezpecCi vzniku pochybnosti o zivotnim poslani, které je vSak spravné — jak tomu
Celit:

« Uvédom si, kdy a za jakych okolnosti jsi byl drive uspesny

 Mozna ti chybi ujasnéné strategické cile a potazmo osobni strategicky plan

 Mozna cile a plan mas, ale chybi ti standardy

Pokud osobni strategicky plan nemas a nebo je chybne sestaven, pristup k
negativnim dusledkim chyb mysleni a jednani:

* Nejdrive se ,zastav” a zklidni

« Zahaj analyzu pomoci zapojeni smyslt

* Pokud to nepomaha, vyuzij intuici
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9. Podstatné myslenky 7. kroku

Zacni znovu a jinak, pokud tvé dosavadni snazeni ma chybny smeér
Vlivem osobniho vyvoje mizZe puvodni zivotni poslani prestat vyhovovat!
Clovék se zacne pohybovat po sestupné spirale — co délat?:

* Pripust neadekvatnost dosavadniho zivotniho poslani
* Reviduj dosavadni zivotni poslani s nadhledem a s oporou ,,vnitrniho hlasu*®

* Bud' zvol nové zivotni poslani, nebo jen inovuj osobni strategicke cile a plany

,»Vnitfni hlas“ obsahuje tri dil€i ,,vnitfni hlasy“:
* Myslitele

* Muze Cinu

* Kritika

Chces-li byt proaktivni, nepohrdej hlasem ,kritika®, zaujmi roli pozorovatele a vol
relevantni neverbalni komunikaci!
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10. Ukoly a otazky v ramci samostudia
Otazky:
. Co zpusobuje, ze se ,zivotnimu poslani“ vénuje mala pozornost?

.V Cem spatfujete zasadni odliSnost mezi zpracovanim informaci pomoci
pocCitaCe a lidskym mozkem?

. Jaka nebezpedi skyta kauzalni mysleni? Co znamena ,pokusit se o
zmeénu pricinné souvislosti“?

. Co ma délat proaktivni €lovék, aby se naucil naslouchat i hlasu ,kritika“?
Ukoly:

. Naslouchejte po dobu jednoho tydne svému svédomi a dusledné
jednejte v souladu s jeho ,vnitrnim hlasem®. Zaznamenejte si, v Cem se
Vase jednani oproti minulosti zménilo a jak tuto zmeénu pocitujete!!

. Zformulujte Vase ,zivotni poslani”!

. Ujasnéte si a poznamenejte 5 osobnich strategickych cilu, které byste
chtéli behem zivota dosahnout. Formulujte je v souladu s pozadavky
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