PRIPRAVA 5

1. Pravo na praci a pravo na zameéstnani

Studium:
- Bé¢lina, M. a kol. Pracovni pravo.
- CL. 26 Listiny zakladnich prav a svobod
- §10-§ 14, § 20 zakona o zaméstnanosti
Otazky:

-V em spociva obsahovy rozdil mezi pojmy prdvo na praci a pravo na
zameéstnani?

- Co lze rozumét tim, Ze pravo na zaméstnani je aktivni pravo?

- Co predstavuje pojem vhodné zaméestnani?

2. Subjekty prava na zaméstnani

Studium:
- § 3 zakona o zaméstnanosti
- § 22 anésledujici zdkona o zaméstnanosti
- § 58 a nésledujici zdkona o zaméstnanosti
- § 85 anésledujici zdkona o zaméstnanosti
Otazky:

- Které subjekty vstupuji v pravnich vztazich vznikajicich v souvislosti se
zajistovanim prava na zaméstnani

- Jaky je rozdil mezi pojmy uchaze¢ o zamé&stnani a zdjemce o zaméstnani?

- Jaké je pravni postaveni agentury prace? Jaké Cinnosti mize agentura
v ramci vztaht pfi zajiStovani prava na zaméstnani zajist'ovat?

- Jakymi zplisoby vystupuje v pravnich vztazich zaméstnanosti stat a jak tyto
vztahy ovliviiuje? Co to je aktivni politika zaméstnanosti?

- Jaké osoby jsou podle zdkona o zaméstnanosti povazovany za cizince a
jaka jsou pravidla jejich zaméstnavani?

3. Zastupci zaméstnancu a zaméstnavatelu

Studium:
- Zékon €. 83/1990 Sb., o sdruzovani ob¢anti, ve znéni pozd¢&jsich predpist

- § 276 a 277 zdkoniku prace



- Umluva Mezindrodni organizace prace ¢. 87 o svobod¢ sdruzovani a
ochranég prédva odborovée se organizovat

Otazky:
- Jaké zna pracovni pravo typy zastupcli zaméstnanct a jaké je jejich pravni
postaveni?

- Jak se zakladd odborova organizace a sdruzeni zaméstnavateld? Jakym
zpusobem a z jakého diivodu jsou tato pravidla specificka?



