POSUDKOVA PECE A LEKARSKE POSUDKY, PRACOVNELEKARSKE
SLUZBY, POSUZOVANI NEMOCI Z POVOLANI

Dil 1

Posudkova péce a lékarské posudky
§ 41

Soucasti posudkové péce je posuzovani

a) zdravotni zptisobilosti ke vzdélavani a v pribéhu vzdélavani (dale jen ,,vzdélavani®) pro
potieby Skol a Skolskych zatizeni nebo k télesné vychove a sportu nebo k jinym ¢innostem
podle tohoto zédkona nebo jinych pravnich ptedpisi,

b) zdravotni zptisobilosti pro potiebu a na zadost spravnich organi nebo jinych organt v
piipadech stanovenych jinymi pravnimi piedpisy,

¢) zdravotni zptsobilosti na vyzadani pacientem nebo zdkonnym zastupcem pacienta nebo s
jejich souhlasem na vyzadani pravnickou osobou,

d) zdravotni zpiisobilosti k praci nebo k vykonu sluzby na zdklad€ pracovnélékaiske
prohlidky; soucasti posuzovani zdravotni zptisobilosti k praci nebo k vykonu sluzby je
zejména posuzovani zdravotni zptisobilosti zaméstnancti podle § 53 az 58,

e) zdravotniho stavu v souvislosti s nemoci z povolani nebo ohrozenim nemoci z povolani
(dale jen ,,nemoc z povolani®),

f) zdravotniho stavu pro ucely nemocenského pojisténi a pro potieby ufadu prace,
g) zdravotniho stavu pacienta pro jiné ucely.
§ 42

(1) Lékarsky posudek o zdravotni zptisobilosti nebo o zdravotnim stavu (dale jen ,,Iékarsky
posudek®) vydava poskytovatel na zddost pacienta, ktery je posuzovanou osobou, nebo jiné k
tomu opravnéné osoby po posouzeni zdravotni zpisobilosti, poptipadé zdravotniho stavu
posuzované osoby, posuzujicim lékafem, a to na zdklad€ zhodnoceni

a) vysledku I€katské prohlidky a dalSich potfebnych odbornych vysetieni (déale jen ,,1¢karska
prohlidka®),

b) vypisu ze zdravotnické dokumentace vedené o posuzované osob¢ jejim registrujicim
poskytovatelem v oboru vSeobecné praktické 1ékatstvi nebo v oboru praktické l€katstvi pro
déti a dorost (dale jen ,registrujici poskytovatel®), je-li posuzovana osoba u takového
poskytovatele registrovana, nebo jde-li o posuzovanou osobu, o jejimz zdravotnim stavu je
vedena zdravotnickd dokumentace na uzemi jiného statu, téZ na zékladé vypisu z této
dokumentace, ke kterému je ptiloZen Gfedné oveteny pieklad do ceského jazyka; Giredné
ovéteny pieklad se nepredklada k vypisu ze zdravotnické dokumentace vedené ve slovenském



jazyce; vypis ze zdravotnické dokumentace si mize posuzujici 1ékar vyzadat prostiednictvim
posuzované osoby,

¢) zdravotni naro¢nosti pro vykon prace, sluzby, povolani, vzdélavani, sportu, télesné
vychovy nebo jiné ¢innosti (dale jen ,,Cinnost®), pro které je osoba posuzovana, a podminek,
za kterych je ¢innost vykonavana, nebo narokii ¢innosti na zdravi posuzované osoby.

(2) Lékatsky posudek vydava registrujici poskytovatel posuzované osoby, pokud tento zdkon
nebo jiny pravni predpis nestanovi jinak. Posuzujicim I¢katem je lékar se zpisobilosti v oboru
vseobecné praktické I€katstvi nebo v oboru prakticky 1ékat pro déti a dorost, pokud tento
zakon nebo jiny pravni piedpis nestanovi jinak.

§ 43

(1) Lékatsky posudek musi byt vydan nejdéle do 10 pracovnich dnli ode dne obdrzeni nebo
ustniho podani zadosti podle § 42 odst. 1, v ptipad€é posudku o uznani nemoci z povolani do
30 pracovnich dnii, nestanovi-li tento zakon nebo jiny pravni predpis jinak. Lhiita podle véty
prvni do obdrzeni posledniho potfebné¢ho podkladu pro posouzeni zdravotni zptisobilosti nebo
zdravotniho stavu podle § 42 odst. 1 nebéZi. Pisemna Zadost podle véty prvni nebo zaznam o
jejim ustnim podani je soucasti zdravotnické dokumentace vedené o posuzované osobé.
Zaznam podepiSe posuzujici 1ékar a osoba, ktera Gstni Zadost podala.

(2) Pro tcely posouzeni dalSiho trvani zdravotni zptsobilosti 1ze 1ékafskou prohlidku
posuzované osoby provést nejdiive 90 dnti pred koncem platnosti dosavadniho 1€kaiského
posudku, jehoz Casova platnost se neméni, pokud posuzujici 1ékar nezjisti zménu zdravotniho
stavu vedouci k vydani I€karského posudku se zavérem podle § 44 odst. 4 pism. a). Lhiita k
provedeni Iékai'ské prohlidky stanovena organem ochrany vetejného zdravi nebo jinym
pravnim predpisem za ucelem dalSiho posouzeni zdravotni zptisobilosti posuzované osoby a
platnost I¢katrského posudku se provedenim Iékatrské prohlidky podle véty prvni neméni. Tim
neni dot¢ena moznost provedeni lékaiské prohlidky pii zméné zdravotni zpisobilosti nebo
zdravotniho stavu nebo podezieni na tyto zmény.

(3) Ze zavéru lékaiského posudku musi byt ziejmé, zda je posuzovana osoba pro tcel, pro
ktery je posuzovana, zdravotné zpiisobila, zdravotné nezptisobila nebo zdravotné zplisobila s
podminkou, ptipadné pozbyla dlouhodob¢ zdravotni zptsobilost, anebo zda jeji zdravotni stav
splnuje ptredpoklady nebo pozadavky, ke kterym byla posuzovéana. Soucasti I€karského
posudku musi byt pouceni o moznosti podat podle § 46 odst. 1 navrh na jeho pifezkoumani
poskytovateli, ktery posudek vydal. V pouceni se dale uvede, v jaké lhité je mozno navrh na
piezkoumani podat, od kterého dne se tato lhita pocita a zda ma nebo nema navrh na
ptezkoumani podle tohoto zakona nebo jinych pravnich ptedpist odkladny ucinek.

(4) Stejnopis 1ékatrského posudku je soucasti zdravotnické dokumentace vedené o posuzované
osobé. Posouzeni zdravotni zptsobilosti nebo zdravotniho stavu pro potieby vydani
lékatského posudku hradi ten, kdo o né€j Zad4, pokud z tohoto zdkona nebo jiného pravniho
predpisu nevyplyva jinak. V pisemném vyhotoveni lékatského posudku lze provadét opravy
zfejmych nespravnosti, které nemaji vliv na jeho zavér podle odstavee 2. Opravy provede
poskytovatel z podnétu osoby uvedené v § 44 odst. 1 nebo z vlastniho podnétu. O opravé
posudku uvédomi osobu uvedenou v § 44 odst. 1.



(5) Lékatsky posudek se nevyda, jestlize se posuzovana osoba odmitne podrobit 1ékaiské
prohlidce nebo vysetieni, které je jeji soucasti; posuzujici I€kat tuto skutecnost zaznamena do
zdravotnické dokumentace vedené o této osobé&. Jestlize o posouzeni zdravotni zpisobilosti
posuzované osoby pozadala jind k tomu opravnénd osoba, poskytovatel ji ozndmi nevydani
posudku, véetné diivodu jeho nevydani.

(6) Jestlize nebyl Iékatsky posudek vydan z divodu uvedeného v odstavci 5, nebo jestlize se
posuzovana osoba nepodrobila l¢kaiské prohlidce za ucelem dal§iho posouzeni zdravotni
zpusobilosti z jiného diivodu, pohlizi se na posuzovanou osobu pro ¢innost, pro kterou méla
byt zdravotné posouzena, jako na zdravotné nezpisobilou nebo jako na osobu, jejiz zdravotni
stav nesplituje predpoklady nebo pozadavky, ke kterym byl posuzovan.

§ 44
(1) Poskytovatel, ktery l€¢katsky posudek vydal, zajisti neprodlené jeho prokazatelné predani
a) posuzované osobé a

b) osobe¢, ktera o posouzeni zdravotni zptisobilosti posuzované osoby za ucelem vydani
posudku opravnéné pozadala, neni-li posuzovanou osobou.

(2) Prokazatelnym piedanim Iékatského posudku podle odstavce 1 se rozumi jeho pievzeti

a) osobou uvedenou v odstavci 1 stvrzené podpisem této osoby, s uvedenim data prevzeti, a
jde-li o osobu uvedenou v odstavci 1 pism. b) nebo povéienou osobu této osoby, uvede se téz
¢islo obcanského prukazu nebo jiného dokladu totoznosti a divod vydani posudku; potvrzeni
o prevzeti lékatského posudku je soucasti zdravotnické dokumentace vedené o posuzované
osobé,

b) na zaklad¢ doruceni provozovatelem postovnich sluzeb; doru¢eni musi byt doloZzeno
dorucenkou, nebo

¢) na zéklad¢ elektronického doruceni podepsaného zplisobem, se kterym jiny pravni predpis
spojuje pii pravnim jednani viici statu v souvislosti s vykonem jeho ptisobnosti u¢inky
vlastnoruéniho podpisu®®), do schranky uvedené posuzovanou osobou a osobou, ktera o
posouzeni zdravotni zplisobilosti pozadala.

Lékarsky posudek se téz povazuje za prokazatelné piedany, jestlize osoba opravnéna k
prevzeti posudku odmitne posudek ptevzit nebo jeho prevzeti stvrdit podpisem; tuto
skute¢nost zaznamena posuzujici 1ékat do zdravotnické dokumentace vedené o posuzované
osob¢; zaznam podepise posuzujici 1ékat a dalsi zdravotnicky pracovnik ptitomny pievzeti
posudku. V piipad¢ odmitnuti pfevzeti I¢kaiského posudku dorucovaného prostiednictvim
provozovatele postovni sluzby se pouzije obdobné ustanoveni § 9 odst. 4.

(3) Osobg, kterd neni osobou uvedenou v odstavci 1 pism. b) a které uplatnénim lékai'ského
posudku vznikaji prava nebo povinnosti, piedava posudek posuzovana osoba, pokud tento

zakon nebo jiny pravni predpis nestanovi jinak.

(4) Pravni G¢inky lékatského posudku
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a) se zavérem o zdravotni nezplisobilosti, dlouhodobém pozbyti zdravotni zpiisobilosti
posuzované osoby nebo zdravotni zptisobilosti s podminkou nastavaji pro osobu, které byl
predan, dnem jeho prokazatelného predani,

b) se zavérem o zdravotni zpusobilosti posuzované osoby nastavaji pro osobu, které byl
predan, dnem, kdy konci platnost predchazejiciho posudku, nejdiive vSak dnem uplynuti lhiity
pro podani navrhu na jeho ptezkoumani nebo dnem prokazatelného doruceni rozhodnuti o
potvrzeni posudku spravnim ufadem, ktery poskytovateli udélil opravnéni k poskytovani
zdravotnich sluzeb,

¢) o zdravotnim stavu nastdvaji pro osobu, které¢ byl pfedan, dnem uplynuti lhiity pro podani
navrhu na jeho pfezkouméni nebo dnem prokazatelného doru¢eni rozhodnuti o potvrzeni
posudku spravnim ufadem, ktery poskytovateli udé€lil opravnéni k poskytovani zdravotnich
sluZeb.

(5) Lékatsky posudek lze uplatnit pro ucely, pro které byl vydan, do 90 dnii ode dne jeho
vydani, neni-li v ném nebo jiném pravnim predpise stanovena kratsi lhita. Jestlize spravni
ufad, ktery poskytovateli udé€lil opravnéni k poskytovani zdravotnich sluzeb, napadeny
I€katsky posudek podle § 47 odst. 2 pism. a) potvrdi, miize tento posudek k tomu opravnéna
osoba pouzit pro ucely, pro které byl vydan, do 10 pracovnich dnli ode dne prokazateln¢ho
doruceni potvrzené¢ho posudku.

(6) Lékarsky posudek pozbyva platnost
a) uplynutim doby, na kterou byl vydan,

b) dnem, kdy méla byt podle jiného pravniho ptedpisu nebo rozhodnutim orgénu ochrany
vetejného zdravi nebo posuzujiciho Iékare nebo jiné k tomu opravnéné osoby provedena
I€katska prohlidka za ucelem nového posouzeni zdravotni zptisobilosti posuzované osoby,

¢) dnem, kterym nastaly pravni G¢inky lékatského posudku vydaného pro stejny tcel a za
stejnych podminek jako pfedchéazejici posudek, pokud z tohoto zakona nebo jinych pravnich
piedpisi nevyplyva jinak,

d) ukoncenim pracovnépravniho nebo sluzebniho vztahu, jde-li o posudek podle § 41 pism. d);
to neplati, je-li nejdéle do 3 mesict ode dne jeho ukonceni pracovnépravni vztah se stejnym
vykonem prace znovu uzavien se stejnym zaméstnavatelem, pokud v dobé od jeho ukonceni
nedoslo ke zméné nebo vyvoji zdravotniho stavu posuzované osoby.

(7) Jestlize je 1€katsky posudek neplatny, povazuje se posuzovana osoba pro ucel, pro ktery
méla byt zdravotné posouzena, za zdravotné nezptisobilou nebo za osobu, jejiz zdravotni stav
nesplituje pfedpoklady nebo pozadavky, ke kterym byl posuzovan.

§ 45

(1) Posuzujici 1ékat, ktery zjisti, Ze posuzovand osoba neni nadale zdravotné zplsobila k
vykonu ¢innosti nebo k vykonu ¢innosti s podminkou, anebo Ze jeji zdravotni stav nesplituje
predpoklady nebo poZadavky, ke kterym byla posuzovéana, oznami tuto skutecnost
posuzované osob¢ a bezodkladné téz osobg, které uplatnénim Iékatského posudku vznikaji
prava nebo povinnosti, je-li mu tato osoba zndma. Posuzovana osoba se pro tuto ¢innost



povazuje za zdravotné nezplsobilou, popiipadé zdravotné zpisobilou s podminkou, nebo za
osobu, jejiz zdravotni stav nesplituje predpoklady nebo pozadavky, ke kterym byla
posuzovana, a to do doby, nez nastanou pravni ucinky nového lékaiského posudku.

(2) Lékar, ktery ma divodné podezieni, ze zménou zdravotniho stavu pacienta doslo ke
zmén¢ zdravotni zptsobilosti k ¢innosti nebo k vykonu ¢innosti s podminkou, anebo Ze
pacientliv zdravotni stav nespliuje predpoklady nebo pozadavky, ke kterym byl posuzovan, je
povinen o této skutecnosti informovat pacienta a poskytovatele ptislusného k vydani
Iékarského posudku, je-li mu poskytovatel znam nebo jestlize mu jeho adresu pacient sdélil.
Soucasti informace jsou udaje o zdravotnim stavu pacienta, které vedly k podezieni, ze doslo
ke zméné zdravotni zptisobilosti nebo zdravotniho stavu.

(3) Za icelem zjisténi zdravotni zpusobilosti nebo zdravotniho stavu a vydani Iékatského
posudku na zdklad¢ informace podle odstavce 2 je posuzovand osoba povinna dostavit se na
vyzvani poskytovatele ptislusSného k vydani lékatského posudku nebo jiné k tomu opravnéné
osoby v ur¢eném terminu k 1ékaiské prohlidce.

§ 46

(1) Ma-1i posuzovana osoba nebo osoba, které¢ uplatnénim Iékaiského posudku vznikaji prava
nebo povinnosti, za to, ze 1ékaisky posudek je nespravny, mize do 10 pracovnich dnli ode dne
jeho prokazatelného ptredani podat navrh na jeho prezkoumani poskytovateli, ktery posudek
vydal. Osoba, které uplatnénim posudku vznikaji prava nebo povinnosti a které byl posudek
piedan posuzovanou osobou, miize navrh na pifezkoumani l€karského posudku podat do 10
pracovnich dni ode dne jeho pfedéni, a to poskytovateli uvedenému ve vété prvni.

(2) Jestlize byl navrh na ptfezkoumani lékatrského posudku podan po uplynuti lhity podle
odstavce 1, poskytovatel navrh odlozi. Tuto skutecnost pisemné sdéli osobé, kterd navrh na
piezkoumani l€katského posudku podala, a osobé, které uplatnénim l€¢karského posudku
vznikaji prava nebo povinnosti, pokud je mu znama, a posuzované osob¢, nejde-li o osoby,
které navrh podaly. Pti prokazani diivodi, které posuzované osob¢ nebo jiné osob¢ opravnéné
k podani navrhu na ptfezkoumani objektivné branily v podani ndvrhu ve stanovené lhiité,
poskytovatel zmeskani lhiity pro podani navrhu promine. Prominutim zmeskani lhity nejsou
dotCeny lhtity stanovené pro uplatnéni 1ékaiského posudku.

(3) Navrh na ptfezkoumani I€kaiského posudku nema odkladny ucinek, jestlize z jeho zavéru
vyplyva, Ze posuzovana osoba je pro ucel, pro néjz byla posuzovana, zdravotné nezpiisobila,
zdravotné zplisobild s podminkou nebo pozbyla dlouhodobé zdravotni zplsobilost.

(4) Vyhovi-li poskytovatel navrhu na prezkoumani v plném rozsahu, napadeny lékaisky
posudek bezodkladné zrusi a na zdkladé¢ zjisténych skutecnosti, poptipad€ nového posouzeni
zdravotni zplisobilosti, vyda posudek novy. Doklad o zruseni posudku je soucasti
zdravotnické dokumentace vedené o pacientovi.

(5) Pokud poskytovatel ndvrhu na pfezkoumani lékatského posudku nevyhovi v plném
rozsahu, postoupi do 10 pracovnich dnli ode dne jeho doruceni, pokud se jedna o Iékaisky
posudek o zdravotni zpisobilosti, v ostatnich ptipadech do 30 dnfi, spis s navrhem na
pfezkoumani, véetné podkladl potiebnych pro pfezkoumani lékarského posudku a svého
stanoviska, prisluSnému spravnimu organu.



(6) Poskytovatel bezodkladné pisemné ozndmi skutecnost, ze mu byl ndvrh na pfezkoumani
l¢karského posudku podan, osobg, které uplatnénim lékaiského posudku vznikaji prava nebo
povinnosti, pokud je mu zndma, a posuzované osobg, nejde-li o osoby, které navrh podaly.
Obdobné postupuje, vyhovi-li ndvrhu na prezkoumani 1ékatrského posudku v plném rozsahu
nebo postoupi-li ndvrh na pfezkoumani ptislusnému spravnimu organu. Pokud poskytovatel
vyhovi nadvrhu na prezkoumani posudku v plném rozsahu, uvede ve sdéleni podle véty prvni
skutecnosti, které ho k tomu vedly.

§ 47
(1) Ptislusny spravni organ pii pfezkoumani Iékatského posudku zjistuje, zda

a) bylo posouzeni zdravotni zpisobilosti nebo zdravotniho stavu posuzované osoby
provedeno a Iekaisky posudek vydan k tomu opravnénym poskytovatelem,

b) byly provedeny l¢kaiské prohlidky, které stanovi pravni ptedpisy nebo které indikoval
posuzujici lékat,

¢) byl zdravotni stav posuzované osoby pro ucely zdravotniho posouzeni zjistén GpIn¢ a

d) z&vér o posouzeni zdravotni zplsobilosti nebo zdravotniho stavu odpovida aktualné
zjisténému zdravotnimu stavu posuzované osoby;

pii1 pfezkoumani 1ékatského posudku vychazi z podklada predanych poskytovatelem.

(2) Piislusny spravni organ do 30 pracovnich dnli ode dne doruceni spisu s navrhem na
piezkoumani I€kaiského posudku

a) tento navrh zamitne a napadeny l€ékatsky posudek potvrdi, nebo

b) napadeny Iékaisky posudek zrusi a vrati véc poskytovateli k vydani nového lékaiského
posudku, nebo

¢) napadeny lékarsky posudek zrusi.

Lhatu podle véty prvni miize spravni organ ve zvlast’ odivodnénych piipadech prodlouzit o
dalsich 15 pracovnich dnt.

(3) Ptislusny spravni organ miiZze v rozsahu potifebném pro prezkoumani lékaiského posudku
podle odstavce 1

a) vyzvat poskytovatele k doplnéni jim pfedanych podkladi a zaroven urcit lhitu, v nizZ je
poskytovatel povinen podklady ptfedlozit; poskytovatel je povinen poskytnout potiebnou
soucinnost,

b) pozadovat odborné stanovisko od odborné zpiisobilych osob podle jiného pravniho
ptedpisu, je-1i to nezbytné pro spravné posouzeni postupu pii vydavani 1ékatského posudku ke

zdravotni zplisobilosti nebo zdravotniho stavu posuzované osoby;

v téchto piipadech se béh lhity podle odstavce 2 pierusi.



(4) Pro piezkoumani posudku ptislusnym spravnim organem se pouzije, pokud tento zdkon
nestanovi jinak, ¢ast ¢tvrta spravniho fadu obdobné.

(5) Dalsi navrh na prezkoumani 1ékarského posudku potvrzeného podle odstavce 2 pism. a)
nebo zruSeného podle odstavce 2 pism. b) nebo c) prislusSnym spravnim organem nelze podat.
Jestlize prislusny spravni organ potvrdi lékatsky posudek, 1ze provést nové posouzeni
zdravotni zptisobilosti nebo zdravotniho stavu posuzované osoby pouze v tom piipade,
jestlize je z lékarské prohlidky ziejmé, ze posouzeni jeji zdravotni zplisobilosti nebo
zdravotniho stavu povede pravdépodobné k jinému zavéru, nez je uveden v dosavadnim
Iékarském posudku.

§ 48

(1) Pti posuzovani zdravotni zpasobilosti a vydavani 1ékarského posudku podle § 46 a 47 se
postupuje obdobné s tim, ze je-li poskytovatelem

a) Vézenska sluzba, navrh na prezkoumani lékaiského posudku preda posuzujici lékar fediteli
organizacni jednotky Vézeniské sluzby, v nichz jsou poskytovany zdravotni sluzby, ktery
podle § 46 1€katsky posudek prezkouma; pokud feditel organizacni jednotky Vezenské sluzby
navrhu na pfezkoumani nevyhovi v plném rozsahu, pteda ho Generdlnimu feditelstvi
Vézeiniské sluzby, které postupuje podle § 47,

b) Bezpecnostni informacni sluzba, navrh na ptfezkoumani lékarského posudku podle § 46
pfezkouma posuzujici 1€kat; pokud navrhu na pfezkoumani nevyhovi v plném rozsahu, preda
ho fediteli Bezpecnostni informacni sluzby, ktery postupuje podle § 47,

¢) Utad pro zahraniéni styky a informace, navrh na prezkoumani lékai'ského posudku podle §
46 piezkouma posuzujici Iekar; pokud navrhu na pfezkoumani nevyhovi v plném rozsahu,
pieda ho tfediteli Ufadu pro zahrani¢ni styky a informace, ktery postupuje podle § 47,

d) Generalni feditelstvi cel, ndvrh na prezkoumani lékaiského posudku podle § 46 prezkouma
posuzujici Iékat; pokud nadvrhu na ptfezkoumani nevyhovi v plném rozsahu, pteda ho
generalnimu fediteli Generalniho feditelstvi cel, ktery postupuje podle § 47,

e) Ministerstvo vnitra, navrh na prezkoumani 1ékaiského posudku preda posuzujici 1€kar
urcenému zdravotnickému pracovnikovi ve zdravotnickém zatizeni v oboru ptisobnosti
Ministerstva vnitra, poptipadé€ organizacni slozky statu jim zfizené, v nichz jsou poskytovany
zdravotni sluzby, ktery podle § 46 1¢katsky posudek ptrezkoumad; pokud urceny zdravotnicky
pracovnik navrhu na pfezkoumani nevyhovi v plném rozsahu, ptedd ho Ministerstvu vnitra,
které postupuje podle § 47,

/) Ministerstvo obrany, navrh na pfezkoumani I€katského posudku predd posuzujici I€kat
fediteli nebo vedoucimu zdravotnickému pracovnikovi poskytovatele zdravotnich sluzeb v
plsobnosti Ministerstva obrany, ktery podle § 46 Iékaisky posudek pirezkouma; pokud navrhu
na prezkoumani nevyhovi v plném rozsahu, pfeda ho Ministerstvu obrany, které postupuje
podle § 47.

(2) Jde-li o ptfezkoumani lékatského posudku o zdravotni zptsobilosti leteckého persondlu,
postupuje se podle zdkona o civilnim letectvi.



Spolecna ustanoveni pro posudkovou péci a 1ékarské posudky
§ 49

(1) Pti posuzovani zdravotniho stavu pro ucely nemocenského pojisténi se pouziji ustanoveni
§ 41 az 48 obdobné s tim, ze

a) dokladem o prokazatelném ptredani rozhodnuti ve vécech docasné pracovni neschopnosti
posuzované osob¢ a ve vécech potieby oSetfovani a péce osobé, kterd o posouzeni
zdravotniho stavu pozéadala, je zdznam ve zdravotnické dokumentaci, ktery posuzovana osoba
podepise, nebo v ptipadé zaslani prostiednictvim drzitele postovni licence vyznaceni doruceni
na dorucence; v piipad€ vyuziti elektronické komunikace je dokladem o odeslani rozhodnuti
ve vécech doCasné pracovni neschopnosti posuzované osob€ rovnéz doklad o odeslani
prostrednictvim datové schranky nebo zdznam ulozeny v pocitaci v elektronické forme ve
formatech stanovenych pravnim piedpisem s funkci ovéfovani autenticity ulozenych dat a
casovym razitkem ziskanym prostfednictvim statem uznané autority,

b) lhiita pro podani navrhu na pfezkoumani podle § 46 odst. 1 ¢ini 3 pracovni dny; tento navrh
nema odkladny Gcinek,

¢) Ihtita pro postoupeni navrhu na pfezkoumani podle § 46 odst. 5 €ini 5 pracovnich dn,

d) ucastnikem fizeni o prezkoumani rozhodnuti je poskytovatel, ktery rozhodnuti vydal, a
osoba, jejiz zdravotni stav je posuzovan; navrh na prezkoumani rozhodnuti mize podat tato
osoba nebo osoba, které uplatnénim rozhodnuti vznikaji prava nebo povinnosti.

(2) Nemiize-li se pacient s ohledem na sviij zdravotni stav podepsat nebo odmita-li pacient
zédznam podle odstavce 1 pism. a) podepsat, zdravotnicky pracovnik tuto skute¢nost
zaznamend do zdravotnické dokumentace a zaroven uvede divody, které pacientovi brani v
podepsani; zdznam podepise zdravotnicky pracovnik a svédek.

(3) Pravni Giprava posuzovani zdravotniho stavu pro ucely diichodového pojisténi,
nemocenského pojisténi, statni socidlni podpory, pomoci v hmotné nouzi a davek pro osoby
se zdravotnim postizenim neni ustanovenimi tohoto zakona dotc¢ena.

(4) Ustanoveni o povinnosti zachovavat ml¢enlivost podle jiného pravniho piedpisu se ve
vécech posudkové péce a 1ékatskych posudkil pouziji tak, aby nebyla zkracena procesni prava
posuzované osoby a osob, kterym jeho uplatnénim vznikaji prava a povinnosti. Tim nejsou
dotCeny jiné pravni predpisy, které stanovi povinnost sdélovat urcité skutecnosti, poptipadé
povinnost zachovavat o urcitych skute¢nostech ml¢enlivost.

§ 50

Pti rozhodovani orgdnu nemocenského pojisténi o zdravotnim stavu pro ti¢ely nemocenského
sevo vy e 7 ’ ’ v - 8 ’ v Ty
pojisténi podle jiného pravniho piedpisu’) se ustanoveni § 41 az 48 nepouziji.

§ 51

Posuzovani zdravotni zpisobilosti ke vzdélavani, k télesné vychové a sportu
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(1) Zdravotni zptisobilost ke vzdélavani posuzuje a 1ékatsky posudek o zdravotni zptisobilosti
vydava registrujici poskytovatel. Posuzujicim 1ékatem je 1€kat se zplisobilosti v oboru
prakticky lékat pro déti a dorost nebo v oboru vSeobecné praktické l€katstvi, pokud tento
zakon nebo jiny pravni piedpis nestanovi jinak. V pfipadé uchazecl o vzdélavani ve Skolach a
Skolskych zatizenich ziizovanych Ministerstvem obrany zdravotni zptisobilost ke vzdélavani
posuzuje a lékarsky posudek o zdravotni zptisobilosti vydava poskytovatel zdravotnich sluzeb,
kterému Ministerstvo obrany ud¢lilo opravnéni k poskytovani zdravotnich sluzeb ve
zdravotnickych zatizenich jim ztizenych; posuzujicim lékatem je I€kar se zpusobilosti v

oboru vSeobecné praktické 1ékarstvi.

(2) Jestlize se praktické vyucovani nebo praktickd ptiprava uskuteciuje

a) na pracovistich pravnickych nebo fyzickych osob, vydava Iékaisky posudek o zdravotni
zpusobilosti osoby piipravujici se na povolani pred jejim prvnim zatazenim na praktické
vyucovani nebo praktickou piipravu a v jejich pribéhu poskytovatel pracovnélékarskych
sluzeb této osoby,

b) na pracovisti fyzické osoby, ktera je samostatné vydélecné ¢innd, vydava lékatsky posudek
o zdravotni zpisobilosti osoby ptipravujici se na povolani pfed jejim prvnim zafazenim na
praktické vyu€ovani nebo praktickou piipravu a v jejich prubehu registrujici poskytovatel této
osoby, a pokud tato osoba nema registrujiciho poskytovatele, poskytovatel
pracovnélékatskych sluzeb skoly,

¢) pouze ve Skole nebo Skolském zatizeni, vydava Iékaisky posudek o zdravotni zptsobilosti
osoby pripravujici se na povolani pied jejim prvnim zafazenim na praktické vyuc¢ovani nebo
praktickou ptipravu a v jejich pribéhu registrujici poskytovatel této osoby, a pokud tato osoba
registrujiciho poskytovatele nema, poskytovatel pracovnélékarskych sluzeb Skoly,

d) na pracovistich osob uvedenych v pismenu a) nebo b) a ve skole nebo skolském zatizeni,
vydava lI¢kaisky posudek o zdravotni zptisobilosti osoby piipravujici se na povolani pied
jejim prvnim zafazenim na praktické vyucovani nebo praktickou piipravu a v jejich pribéhu,
zahajuje-li se praktické vyucovani nebo praktickd piiprava

1. ve 8kole, poskytovatel uvedeny v pismenu c),

2. na pracovistich fyzickych nebo pravnickych osob, poskytovatel uvedeny v pismenu a) nebo
b);

posuzujicim lékafem podle pismene a) je Iékat se zpusobilosti v oboru vS§eobecné praktické
I€katstvi nebo v oboru pracovni lékatstvi, posuzujicim 1ékafem podle pismen b) az d) je lékar
se zpusobilosti v oboru vSeobecné praktické I€karstvi, v oboru praktické 1ékarstvi pro déti a
dorost nebo v oboru pracovni Iékatstvi.

(3) Posouzeni zdravotni zplsobilosti osoby pfipravujici se na vykon povolani pied jejim
zatazenim na praktické vyucovani nebo praktickou piipravu se neprovede,

a) je-li v ramci praktické ptipravy nebo praktického vyu€ovani vykondvéana ¢innost za
podminek obdobnych vykonu prace zatazené do kategorie prvni a neni-li soucasti této prace
¢innost, pro jejiz vykon jsou podminky zdravotni zpiisobilosti stanoveny jinym pravnim
predpisem?"),
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b) jestlize tato piiprava nebo vyucovani za¢ina v dob¢ krat$i nez 12 kalendainich mésicti ode
dne vydani 1ékaiského posudku podle odstavce 1 a pokud nedoslo béhem této doby ke zméné
zdravotniho stavu; posouzeni zdravotni zptisobilosti se v tomto pfipadé provede nejdéle do 12
kalendafnich mésicti ode dne zatazeni osoby na praktické vyucovani nebo praktickou ptipravu,
nebo

¢) jestlize jiny pravni ptedpis upravujici soustavu obori vzdélani ve stfednim a vy$$im
odborném vzdélavani nestanovi podminky zdravotni zpisobilosti ke vzdélavani.

(4) Zdravotni zptisobilost k

a) t&lesné vychové v ramei vzdélavacich programi a ke sportu pro viechny’) a podminky pro
uvolnéni z vyu€ovani v predmétu télesna vychova na dobu jednoho pololeti Skolniho roku
nebo Skolni rok posuzuje a Iékatsky posudek vydava registrujici poskytovatel,

b) vykonnostnimu sportu v organizovanych sportovnich soutézich posuzuje a lékaisky
posudek vydava registrujici poskytovatel nebo poskytovatel v oboru télovychovné lékarstvi,

¢) vrcholovému sportu, ke sportovni reprezentaci statu a jeji pripravé posuzuje a Iékatsky
posudek vydava poskytovatel v oboru télovychovné I€katstvi; vrcholovym sportem pro ucely
tohoto zékona se rozumi oblast sportu, ktera zahrnuje statni sportovni reprezentaci a ptipravu
talentovanych sportovci k této reprezentaci, kterymi jsou ¢lenové resortnich sportovnich
center’) nebo sportovnich center mladeZe a obdobnych zafizeni pro ptipravu sportovei,

d) vzdélavani ve Skolach se zaméfenim na sport a télesnou vychovu a v prub&hu vyuky
posuzuje a lékarsky posudek vydava poskytovatel v oboru télovychovné 1ékarstvi.

(5) V ptipad¢ 1ékaiského posudku vydaného registrujicim poskytovatelem je posuzujicim
I¢katem l€kart se zpiisobilosti v oboru praktické lékarstvi pro déti a dorost nebo vSeobecné
praktické Iékarstvi. V ptipad¢ lékaiského posudku vydaného poskytovatelem v oboru
télovychovné I€karstvi je posuzujicim lékarem I€kar se zpiisobilosti v oboru télovychovné
I€katstvi.

(6) Pravnicka osoba vykondvajici ¢innost Skoly nebo skolského zatizeni, kde se uskutecnuje
vzdélavani, jehoz soucasti je praktické vyucovani nebo prakticka ptiprava, hradi posuzovani
zdravotni zptisobilosti zaku stiedni Skoly nebo studentl vyssi odborné skoly, vcetné
lékatskych prohlidek.

§ 52

Provadéci pravni predpis stanovi

a) postupy pfi zajisStovani 1ékaiskych prohlidek, druhy, cetnost a obsah lékaiskych prohlidek
nezbytnych pro zjisténi zdravotniho stavu posuzované osoby a posuzovani zdravotni

zpusobilosti v€etné rozsahu odbornych vySetteni,

b) seznam nemoci, stavll nebo vad, které vylucuji nebo omezuji zdravotni zptisobilost k
vzdélavani nebo v pribehu vzdélavani, ke sportu, télesné vychove nebo jiné ¢innosti,

¢) nalezitosti lékarského posudku ve vztahu k posuzované ¢innosti.
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Dil 2

Pracovnélékarské sluzby a posuzovani zdravotni zpusobilosti osoby uchazejici
se 0 zaméstnani

Pracovnélékarské sluzby
§ 53

(1) Pracovnélékarské sluzby jsou zdravotni sluzby preventivni, jejichz soucasti je hodnoceni
vlivu pracovni ¢innosti, pracovniho prostfedi a pracovnich podminek na zdravi, provadéni
preventivnich prohlidek a hodnoceni zdravotniho stavu za icelem posuzovani zdravotni
zpusobilosti k préci, poradenstvi zamétené na ochranu zdravi pii praci a ochranu pted
pracovnimi urazy, nemocemi z povolani a nemocemi souvisejicimi s praci, Skoleni v
poskytovani prvni pomoci a pravidelny dohled na pracovistich a nad vykonem prace nebo
sluzby (dale jen ,,prace®).

(2) Pracovnélekarské sluzby pro zaméstnance a osoby uchdzejici se o zaméstnani zajist'uje
zaméstnavatel za podminek stanovenych timto zdkonem a jinymi pravnimi predpisy.

§ 54

(1) Poskytovatelem pracovnélékaiskych sluzeb je

a) poskytovatel v oboru vSeobecné praktické 1ékarstvi, nebo

b) poskytovatel v oboru pracovni lékatstvi.

(2) Zaméstnavatel pro vykon prace na svych pracovistich, pokud dale neni stanoveno jinak,

a) je povinen, jde-li o prace, které jsou zafazené podle zakona o ochrané vefejného zdravi'®)
do kategorie prvni, druhé, druhé rizikové, tfeti nebo Ctvrté anebo je soucasti prace Cinnost, pro
jejiz vykon jsou podminky stanoveny jinymi pravnimi piedpisy, uzaviit pisemnou smlouvu o
poskytovani pracovnélékaiskych sluzeb s poskytovatelem uvedenym v odstavei 1,

b) muze, jde-li o prace zarazené pouze do kategorie prvni podle zakona o ochrané vetejného
zdravi a neni-li souc¢asti této prace ¢innost, pro jejiz vykon jsou podminky stanoveny jinymi
pravnimi predpisy, zajiStovat provadéni pracovnélékaiskych prohlidek a posuzovani
zdravotni zptisobilosti k praci na zakladé pisemné zadosti u poskytovatele uvedené¢ho v
odstavci 1 pism. a), ktery je registrujicim poskytovatelem zaméstnance nebo uchazece o
zaméstnani; ostatni pracovnélékarské sluzby podle § 53 odst. 1 zaméstnavatel zajistuje
prostiednictvim poskytovatele uvedeného v odstavci 1, s nimz uzaviel pisemnou smlouvu,

¢) je povinen, dojde-li ke zméné zatazeni prace do kategorie vyssi nez kategorie prvni podle
zakona o ochrané vetejného zdravi nebo ke zméné ¢innosti, pro jejiz vykon jsou podminky
stanoveny jinymi pravnimi piedpisy, uzaviit novou nebo doplnit dosavadni pisemnou
smlouvu s poskytovatelem podle odstavce 1 o ty pracovnélékarské sluzby, které doposud
nepozadoval, a to nejpozdé¢ji do 3 mésici ode dne, kdy k této zméné doslo.
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(3) Posuzovani zdravotni zpiisobilosti a pracovnélékaiské prohlidky pro prace, které jsou
nebo budou vykonavany ve zkusebnim provozu podle jiného pravniho pfedpisu,
zaméstnavatel zajistuje u poskytovatele podle odstavce 2 pism. a) nebo b), a to na zaklad¢
vysledkl hodnoceni rizik podle jiného pravniho predpisu nebo vysledki meteni, byla-li pro
ucely souhlasu s uvedenim do zkusebniho provozu, uskute¢néna.

§ 55
(1) Zaméstnavatel je povinen

a) umoznit poveéfenym zaméstnanciim poskytovatele pracovnélékatskych sluzeb vstup na
kazdé své pracoviste a sdélit jim informace potifebné k hodnoceni a prevenci rizik mozného
ohrozeni zivota nebo zdravi na pracovisti, véetné¢ vysledkli méteni faktor pracovnich
podminek, predlozit jim technickou dokumentaci stroji a zatizeni, sdé€lit jim informace
rozhodné pro ochranu zdravi pii praci; v ptipad€ pracovist’, ktera podléhaji z diivodu statniho
nebo jiného zdkonem chranéného tajemstvi zvlastnimu rezimu, vstupuji na tato pracovisté
pouze urceni zaméstnanci poskytovatele pracovnélékarskych sluzeb, ktefi jsou v tomto
ptipadé povinni dodrZet zvlastni rezim,

b) pii zatazovani zaméstnanct k praci postupovat podle zavéri I€katrskych posudki o jejich
zdravotni zpiisobilosti,

¢) pti odeslani zaméstnance k pracovnélékatské prohlidce podle tohoto zékona nebo jinych
pravnich ptedpist vybavit jej zddosti obsahujici udaje o druhu préce, rezimu prace a
pracovnich podminkach, ke kterym je posouzeni zaméstnance pozadovano,

d) odeslat zaméstnance na mimotadnou pracovnélékaiskou prohlidku, pokud o to
zaméstnanec pozadal.

(2) Zaméstnavatel ma pravo vyslat zaméstnance na mimotadnou pracovnélékaiskou prohlidku,
ma-li pochybnosti o zdravotni zpiisobilosti zaméstnance k praci.

§ 56
Zamgéstnanec je povinen

a) podrobit se pracovnélékarskym sluzbam u poskytovatele pracovnélékatskych sluzeb, se
kterym zaméstnavatel uzaviel pisemnou smlouvu, poptipadé pracovnélékaiskym prohlidkdm
a posuzovani zdravotni zplsobilosti u poskytovatele pracovnélékatskych sluzeb podle § 54
odst. 2 pism. b); rovnéz je povinen podrobit se zdravotnim sluzbam indikovanym
poskytovatelem pracovnélékatskych sluzeb pro hodnoceni zdravotniho stavu; poskytovatele
dalsich zdravotnich sluzeb ur¢i zaméstnanci poskytovatel pracovnélékaiskych sluzeb; dalsi
zdravotni sluzby jsou soucésti pracovnélékatskych sluzeb,

b) podrobit se pracovnélékaiskym sluzbam natizenym podle jiného pravniho ptedpisu,

¢) sdélit poskytovateli pracovnélékatskych sluzeb jméno a adresu registrujiciho poskytovatele
a dalSich poskytovateld, ktefi ho pfijali do péce,



d) sdélit poskytovateli pracovnélékatskych sluzeb na jeho zddost nebo z vlastniho podnétu
vSechny jemu znamé nebo podezielé skutecnosti souvisejici s ochranou zdravi pii praci.

§ 57
(1) Poskytovatel pracovnélékatskych sluzeb je povinen

a) informovat zaméstnance o mozném vlivu faktorti pracovnich podminek na jeho zdravi, a to
se znalosti vyvoje jeho zdravotniho stavu,

b) informovat zaméstnavatele o mozném vlivu faktorii pracovnich podminek na zdravotni stav
jeho zaméstnanci,

¢) vykonavat pravidelny dohled na pracovistich zaméstnavatele a nad pracemi vykonavanymi
zamestnanci,

d) spolupracovat se zaméstnavatelem, zaméstnanci, zdstupcem pro oblast bezpecnosti a
ochrany zdravi pti praci a s odborné zptisobilymi osobami podle zakona upravujiciho zajisténi
dalsich podminek bezpe&nosti a ochrany zdravi pii praci''), odborovou organizaci a
kontrolnimi organy v oblasti bezpe&nosti a ochrany zdravi p¥i praci’?),

e) neprodlen¢ oznamovat zaméstnavateli zjiSténi zavaznych nebo opakujicich se skute¢nosti
negativné ovliviiujicich bezpecnost a ochranu zdravi pii préci,

/) podat podngt kontrolnim organiim v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi p¥i praci'?) k
zjednani napravy nad dodrzovanim povinnosti v bezpe&nosti a ochrang zdravi pi praci'”) v
piipadé, ze zjisti, ze zaméstnavatel nepostupuje v souladu s 1ékaiskymi posudky nebo pies
opakované upozornéni neplni povinnosti v bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci stanovené
jinymi pravnimi predpisy,

g) vést dokumentaci o pracovnélékarskych sluzbach provadénych pro zaméstnavatele, ktera se
nevztahuje ke konkrétnimu zaméstnanci, oddélené od zdravotnické dokumentace vedené o
konkrétnich zaméstnancich; dokumentaci pracovnélékarskych sluzeb se rozumi zaznamy o
provadéni dohledu na pracovisti zaméstnavatele, véetné vysledkl analyz, o poradenstvi
poskytnutém zaméstnavateli a jiné obdobné zaznamy o ¢innostech provadénych v ramci
pracovnélékarskych sluzeb,

h) vést oddeélené zdravotnickou dokumentaci vedenou o pacientovi od zdravotnické
dokumentace vedené o zaméstnanci pii poskytovani pracovnélékatskych sluzeb, jestlize je
registrujicim poskytovatelem pacienta a zaroven poskytovatelem pracovnélékaiskych sluzeb.

(2) Poskytovatel pracovnélékatskych sluzeb je opravnén pozadovat po zaméstnavateli
zajiSténi méfeni, popiipade expertizy, a to za ucelem analyzy pracovnich podminek,
pracovniho prostiedi a odezvy organismu zamé&stnanci, véetn€ vysledki kategorizace
zdravotnich rizik, pokud ma podezieni, Ze doslo k takové zméné pracovnich podminek, ktera
negativné ovlivituje nebo by mohla ovlivnit zdravi zaméstnanct. Zaméstnavatel je povinen
méfeni nebo expertizy pozadované poskytovatelem podle véty prvni zajistit. Jestlize s
poZadavkem na zajiSténi téchto méteni nebo expertiz nesouhlasi, pozada o stanovisko
ptislusny organ ochrany vetejného zdravi podle zakona o ochrang vefejného zdravi nebo
Statni Gitad pro jadernou bezpeénost, jde-li o praci v prosttedi ionizujiciho zateni'*). V zadosti


https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2011-373#f4439475
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2011-373#f4439476
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2011-373#f4439476
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2011-373#f4439477
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2011-373#f4439478

nesouhlas se zajisténim méteni nebo expertiz podle pozadavku poskytovatele
pracovnélékaiskych sluzeb odivodni.

(3) Ptislusny orgéan ochrany veiejného zdravi podle zdkona o ochrané vefejného zdravi nebo
Statni urad pro jadernou bezpecnost prezkouma diivod zadosti zaméstnavatele a své
stanovisko pisemné sdéli do 15 dnti od obdrzeni zadosti zaméstnavateli.

§ 58

Zameéstnavatel hradi pracovnélékarské sluzby poskytované podle tohoto zédkona, s vyjimkou
posuzovani nemoci z povolani, a sledovani vyvoje zdravotniho stavu pti I€katskych
preventivnich prohlidkach u nemoci z povolani a vyvoje zdravotniho stavu pii Iékaiskych
preventivnich prohlidkach po skonceni rizikové prace, upravenych v zdkoné€ o ochrané
vetejného zdravi.

§ 58a

Zajistovani pracovnélékarskych sluzeb zaméstnavatelem na zakladé
pracovnépravniho nebo obdobného vztahu

(1) Zaméstnavatel, ktery ziskal opravnéni k poskytovani zdravotnich sluzeb podle zdkona o
zdravotnich sluzbach v oboru podle § 54 odst. 1 pism. a) nebo b), miize pro vykon prace na

svych pracovistich poskytovat pracovnélékaiské sluzby prostrednictvim

a) 1ékare se specializovanou zpusobilosti v oboru pracovni 1ékaistvi nebo se specializovanou
zpusobilosti v oboru vSeobecné praktické I€karstvi a

b) dalsich zdravotnickych pracovnika podilejicich se na poskytovani pracovnélékaiskych
sluzeb,

se kterymi uzaviel pracovnépravni nebo obdobny vztah. Zaméstnavatel je povinen zajistit
odbornou nezavislost zaméstnancti uvedenych v pismenech a) a b).

(2) Pii zajistovani pracovnélékarskych sluzeb podle odstavce 1

a) se rozumi povéfenym zamestnancem podle § 55 odst. 1 pism. a) zdravotnicky pracovnik
uvedeny v odstavci 1,

b) je zaméstnanec povinen podrobit se pracovnélékaiskym sluzbam u lékaie uvedeného v
odstavci 1 pism. a); skutecnosti podle § 56 pism. c) a d) sd¢luje tomuto 1ékati,

¢) 1ékatsky posudek mize podle § 46 pfezkoumat pouze zaméstnanec, ktery je 1ékafem
uvedenym v odstavci 1 pism. a),

d) je zaméstnavatel povinen

1. plnit povinnosti podle § 57 prostfednictvim zdravotnickych pracovnikl uvedenych v
odstavci 1,



2. zajistit plnéni dalSich povinnosti a ukold, které jsou timto zakonem nebo jinymi pravnimi
predpisy stanoveny poskytovateli zdravotnich sluzeb, pouze prostfednictvim zdravotnickych
pracovniki uvedenych v odstavci 1.

§ 59
Posuzovani zdravotni zpusobilosti osoby uchazejici se 0 zaméstnani

(1) Jde-li o osobu uchézejici se o zaméstnani, postupuje se pti posuzovani jeji zdravotni
zpusobilosti k praci obdobné jako pfi posuzovani zdravotni zpiisobilosti zaméstnancti v ramei
pracovnélékaiskych sluzeb s tim, ze

a) vstupni lékarska prohlidka se uskuteciiuje u poskytovatele pracovnélékaiskych sluzeb, s
nimz mé zaméstnavatel uzavienou pisemnou smlouvu, nebo u registrujiciho poskytovatele, ke
kterému vyslal zaméstnavatel osobu uchéazejici se o zaméstnani, nestanovi-li jiny pravni
predpis”®) jinak a jde-li o prace uvedené v § 54 odst. 2 pism. b),

b) zamé&stnavatel vstupni lékatskou prohlidku zajisti vzdy pfed uzavienim
1. pracovniho poméru,

2. dohody o provedeni prace nebo dohody o pracovni ¢innosti, ma-li byt osoba uchazejici se o
zaméstnani zafazena k praci, ktera je podle zdkona o ochrané vetejn¢ho zdravi praci rizikovou
nebo je soucasti této prace ¢innost, pro jejiz vykon jsou podminky zdravotni zptisobilosti
stanoveny jinymi pravnimi predpisy; zaméstnavatel mtze vstupni lékatskou prohlidku
vyzadovat téz, ma-li pochybnosti o zdravotni zptisobilosti osoby uchazejici se o praci, ktera
neni praci rizikovou a ktera ma byt vykonavana na zéklad¢ dohody o provedeni prace nebo
dohody o pracovni ¢innosti, nebo

3. vztahu obdobného vztahu pracovnépravnimu.

Osoba uchazejici se 0 zaméstnani se povazuje za zdravotné nezpusobilou k vykonu prace, k
niZ ma byt zatazena, pokud se nepodrobi vstupni Iékaiské prohlidce podle bodu 1, 2 nebo 3.

(2) Vstupni Iékaiskou prohlidku hradi osoba uchazejici se o zaméstnani. Zaméstnavatel hradi
vstupni Iékafskou prohlidku, pokud uzavie s uchaze¢em o zaméstnani pracovnépravni nebo
obdobny vztah, nestanovi-li jiny pravni piedpis jinak. Véta prvni a druhd se nepouzije, jestlize
osoba uchézejici se 0 zaméestnani se s pifipadnym zaméstnavatelem nebo zaméstnanec se
zaméstnavatelem dohodne jinak nebo stanovi-li pravni piedpis jinak.

§ 60

Provad&ci pravni piedpis, nestanovi-li jiny pravni predpis’) jinak, stanovi

a) postupy pii zajistovani 1ékarskych prohlidek, druhy, ¢etnost a obsah lékarskych prohlidek
nezbytnych pro zjisténi zdravotniho stavu posuzované osoby a posuzovani zdravotni

zpusobilosti v€etné rozsahu odbornych vySetteni,

b) organizaci, obsah a rozsah pracovnélékarskych sluzeb a obsah dokumentace o
pracovnélékaiskych sluzbach provadénych pro zaméstnavatele,
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¢) rizikové faktory pracovniho prostfedi a nemoci, stavy a vady, které pti vyskytu téchto
faktord vylucuji nebo omezuji zdravotni zptsobilost k praci nebo sluzbé,

d) nélezitosti zddosti o provedeni pracovnélékaiské prohlidky a posouzeni zdravotni
zpusobilosti k praci,

e) nalezitosti 1ékarského posudku ve vztahu k posuzované ¢innosti.
Dil 3
Nemoci z povolani

Oddil 1

Posuzovani a uznavani nemoci z povolani
§ 61

(1) Zdravotni stav osoby v souvislosti s nemoci z povolani zjist'uji a posuzuji poskytovatelé
pracovnélékatskych sluzeb.

(2) Nemoci z povolani posuzuji, uznavaji a vyvoj zdravotniho stavu osoby s uznanou nemoci
z povolani sleduji poskytovatelé v oboru pracovni lékatstvi, ktefi ziskali povoleni ministerstva
k uznavani nemoci z povolani, pokud déle neni uvedeno jinak; pro tyto u¢ely mohou téz
provadet, je-li to ucelné, vysetteni pro zjisténi zdravotniho stavu.

§ 62

(1) Poskytovatel uvedeny v § 61 odst. 2 nemoci z povolani uznava na zakladé

a) zjisténi zdravotniho stavu poskytovatelem uvedenym v § 61 odst. 1, a to vCetn¢ zjisténi
zdravotniho stavu pfed vznikem onemocnéni a vysledki jim vyzadanych odbornych vysSetieni

a jeho stanoviska,

b) vysledkt dalSich odbornych vysetfeni, pokud je to divodné, vyzadanych nebo provedenych
poskytovatelem uvedenym v § 61 odst. 2 a

¢) ovéieni podminek vzniku nemoci z povolani podle odstavce 3.

(2) Poskytovatel uvedeny v § 61 odst. 1 za Gcelem posouzeni a uznani nemoci z povolani
pteda poskytovateli uvedenému v § 61 odst. 2 kopii zdravotnické dokumentace v rozsahu
potifebném k posouzeni nemoci. Obdobné se postupuje, nesplituje-1i nemoc posuzované osoby
nadale podminky pro trvani nemoci z povolani stanovené provadécim pravnim piedpisem.

(3) Ovéiovani podminek vzniku nemoci z povolani'®) provadi

a) ptislusné organy ochrany vetfejného zdravi podle zdkona o ochran€ vetejného zdravi,

b) Statni Grad pro jadernou bezpe€nost, jde-li o podezieni na vznik nemoci z povolani v
souvislosti s praci v podminkach ionizujiciho zafeni,
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¢) poskytovatel pracovnélékarskych sluzeb uvedeny v § 61 odst. 2, jde-li o podezieni na vznik
nemoci z povolani pti vykonu prace v zahranici, k niz byl zaméstnanec vyslan
zaméstnavatelem se sidlem v Ceské republice, a to na zakladé sdéleni posuzovanou osobou a
podrobného pisemného vyjadieni vysilajiciho zaméstnavatele o podminkach, za kterych byla
prace v zahranici vykonavana, popiipad¢ dalSich zjisténi z mista vykonu prace; vysledky
ovéteni podminek vzniku nemoci z povolani jsou pro poskytovatele posuzujictho nemoc z
povolani zavazné.

(4) V ptipadé osob trvale zijicich v zahranici se pfi posuzovani a uznadvani nemoci z povolani
vychazi z Iékatské zpravy vydané v zemi pobytu posuzované osoby a ovéfené k tomu
ptisluinym organem zemé, pokud z vyhlasenych mezinarodnich smluv, jimiz je Ceskéa
republika vdzéana, nevyplyva jinak; k I€¢katské zpravé musi byt pfipojen jeji tfedné oveéieny
pieklad do ¢eského jazyka; preklad se nevyZzaduje, jde-li o lékaiskou zpravu ve slovenském
jazyce.

(5) Ze zavéru lékarského posudku musi byt ztejmé, zda se nemoc posuzované osoby uznava
nebo neuznava jako nemoc z povolani, nebo zda nemoc posuzované osoby jiz nadéle
nespliiuje podminky pro uzndni nemoci z povolani stanovené provadécim pravnim piedpisem.
Poskytovatel uvedeny v § 61 odst. 2, ktery vydal 1ékaisky posudek, zajisti neprodlené jeho
prokazatelné pfedani osobam podle § 44 odst. 1 a dalSim osobam, kterym uplatnénim
I€katského posudku vznikaji prava nebo povinnosti, jejichz okruh je vymezen provadécim
pravnim predpisem.

§ 63

(1) Osettujici 1ékar je povinen odeslat k poskytovateli uvedenému v § 61 odst. 1 nebo 2 osobu,
u niz na zakladé odborného vysetteni vzniklo diivodné podezieni na nemoc z povolani, nebo k
poskytovateli uvedenému v § 61 odst. 2, je-li podezieni, Ze nemoc jiz nadale nesplniuje
podminky pro uznani nemoci z povolani. Povinnost odeslat zaméstnance k poskytovateli
uvedenému v § 61 odst. 1 nebo 2 ma téz zaméstnavatel, ma-li divodné podezieni na vznik
nemoci z povolani, nebo k poskytovateli uvedenému v § 61 odst. 2, ma-li podezieni, ze

nemoc jiz nadale nesplituje podminky pro uznani nemoci z povolani.

(2) V ptipadé, ze poskytovatel uvedeny v § 61 odst. 2 zjisti, Ze vychazel pii posuzovani
nemoci z povolani z nespravnych udaji, provede z vlastniho podnétu nové posouzeni
zdravotniho stavu posuzované osoby; na zéklad¢é nového posouzeni vyda novy lékatsky
posudek. V takovém piipad¢ vyrozumi o této skute€nosti posuzovanou osobu a osoby, pro
které v souvislosti s uplatnénim Iékatrského posudku vznikaji prava a povinnosti, jsou-li mu
tyto osoby znamy.

(3) V ptipadé podezieni na vznik nemoci z povolani nebo podezieni, Ze nemoc jiz nadale
nesplituje podminky pro uznani nemoci z povolani, je posuzovana osoba povinna podrobit se
odbornému vysetieni indikovanému poskytovatelem uvedenym v § 61 odst. 1 nebo 2, atou
poskytovatele, kterého mu tento poskytovatel ur¢i. Poskytovatel uvedeny v § 61 odst. 1 nebo
2 ur¢enému poskytovateli sd€li skutecnosti, které vedly k podezieni podle véty prvni. Urceny
poskytovatel je povinen provést odborné vysetfeni v terminu dohodnutém s posuzovanou
osobou, nejdéle vSak do 30 dnli od dne sdéleni poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb.

(4) JestliZze se posuzovand osoba odmitne podrobit odbornému vySetteni, nahlizi se na ni jako
na osobu, ktera nemoci z povolani netrpi. Uvedenou skutecnost musi poskytovatel sdélit



prokazatelnym zpiisobem osob¢ povinné k nadhrad¢ skody na zdravi, pokud je mu znama.
Lékarsky posudek se nevyda.

§ 64

Zamgstnavatel je povinen umoznit poveéfenym zaméstnanctim poskytovatele uvedeného v §
61 odst. 1 nebo 2 vstup na pracovisté, kde zaméstnanec nebo byvaly zaméstnanec pracuje
nebo pracoval za podminek, jejichz vlivem posuzovand nemoc z povolani vznikla, a to za
ucelem zjisténi dalSich skutecnosti nebo provedeni klinického testu, poptipadé odebrani
vzorku materialu nebo potizeni audiovizudlniho zaznamu potiebného k posouzeni nemoci z
povolani. Zaméstnavatel je téz povinen pro zajisténi objektivity Setfeni a ovéeni podminek
vzniku nemoci z povolani umoznit vstup na pracovisté byvalému zaméstnanci.

§ 65

Provadéci pravni predpis stanovi

a) blizsi pozadavky na postup pii posuzovani a uznavani nemoci z povolani,

v v

b) bliz§i pozadavky na postup pii posuzovani nemoci z povolani v ptipadech, kdy nemoc
nadale nesplituje podminky nemoci z povolani,

¢) okruh osob, kterym poskytovatelé uvedeni v § 61 odst. 2 piredavaji Iékarsky posudek o
nemoci z povolani,

d) podminky, za nichz nelze nemoc nadale uznat za nemoc z povolani,

e) nalezitosti lIékarského posudku, kterym se uznava nemoc z povolani nebo kterym se nemoc
neuznava jako nemoc z povolani.

Oddil 2

Povoleni k uznavani nemoci z povolani
§ 66

(1) Ministerstvo udéli povoleni k uzndvani nemoci z povolani poskytovateli v oboru pracovni
lékatstvi, na zaklad¢ jeho Zadosti, kterd obsahuje

a) identifika¢ni tdaje poskytovatele,
b) kopii opravnéni k poskytovani zdravotnich sluzeb v oboru pracovni 1ékatstvi,

¢) rozsah a objem zdravotnich sluZeb, které je schopen zajistit, a jejich minimalni personalni
zabezpeceni,

d) dobu poskytovani pracovnélékaiskych sluzeb, ktera musi trvat nejméné 5 let,

e) technické a vécné vybaveni zdravotnického zafizenti,



f) cenu za zdravotni sluzby nehrazené z vetejného zdravotniho pojisténi, za kterou hodla
zdravotni sluzby poskytovat,

g) pocet provedenych jednotlivych odbornych vySetfeni a pocet posuzovanych osob ve vztahu
k nemocem z povolani za posledni 3 roky ptfed podanim zadosti, pokud tuto ¢innost v
minulosti vykonaval.

(2) Poskytovatel miize podat zadost na zaklad¢ vyzvy zvefejnéné ministerstvem. Vyzva
ministerstva obsahuje

a) misto, kam se zadosti predkladaji,

b) Ihiitu pro predlozeni Zadosti,

¢) izemi, pro které maji byt zdravotni sluzby poskytovany,

d) pozadavky na rozsah a objem pozadovanych zdravotnich sluzeb.

(3) Ministerstvo po posouzeni podkladl v Zadostech jednotlivych Zzadatelii a skutecnosti v
nich uvedenych vyradi poskytovatele, kteti nevyhovéli podminkdm vymezenym ve vyzve, au
ostatnich urci potfadi ve vztahu k Gizemi, pro které maji byt zdravotni sluzby poskytovany.
Kritérii pro urCovani potadi zadateli jsou kvalifikac¢ni ptfedpoklad, doba a rozsah praxe a
rozsah sluzeb, které jsou nabizeny. Povoleni k uznavani nemoci z povolani lze udélit
poskytovatelim v potadi ur€eném podle vety prvni. Povoleni se udéluje na dobu 10 let.

(4) Ministerstvo udéli povoleni pouze poskytovateli, u néhoz posuzovani a uznavani nemoci z
povolani provadeji nejméne 2 I€kati se specializovanou zplsobilosti v oboru pracovni
I€katstvi a pokud poskytuje pracovnélékaiské sluzby nejméné 5 let.

(5) Povoleni k uznavani nemoci z povolani obsahuje

a) udaje podle odstavce 1 pism. a),

b) vymezeni izemi, pro které maji byt zdravotni sluzby poskytovany,
¢) rozsah a objem zajistovanych zdravotnich sluzeb.

(6) Ministerstvo zvetejni seznam poskytovatelil, kterym udélilo povoleni k uznavani nemoci z
povolani, zplisobem umoznujicim dalkovy ptistup.

(7) V ptipadég, Ze se pro dané tizemi ve stanoveném terminu nepiihlasi zadny poskytovatel
nebo neni splnéna podminka posuzovani nemoci z povolani alespon 2 I€kari se
specializovanou zpisobilosti v oboru pracovni l€katstvi, zajisti uznavani nemoci z povolani
ministerstvo tak, ze rozhodne z moci fedni o tom, Ze posuzovani nemoci z povolani bude
vykondvat néktery z opravnénych poskytovateli. Ministerstvo podle véty prvni miZze poverit
pouze poskytovatele, u né¢hoZ posuzovani a uznavani nemoci z povolani provadéji nejméné 2
1€kafti se specializovanou zpusobilosti v oboru pracovni I€katstvi a pokud poskytuje
pracovnélékaiské sluzby nejméné 5 let.

§ 67



Poskytovatel je povinen pisemné¢ ozndmit ministerstvu zmeény vSech tidaji a podminek, za
nichz bylo povoleni k uzndvani nemoci z povolani udéleno, a to do 15 dnti ode dne jejich
vzniku.

§ 68

(1) Povoleni k uznavani nemoci z povolani zanika

a) dnem zéaniku opravnéni k poskytovani zdravotnich sluzeb v oboru pracovni 1ékatstvi,
b) odejmutim povoleni ministerstvem.

(2) Ministerstvo povoleni k uznavani nemoci z povolani

a) odejme, jestlize o to poskytovatel pozada nebo nezajistuje zdravotni sluzbu pro tzemi
uvedené v povoleni,

b) mize odejmout, jestlize poskytovatel prestal spliiovat nékterou z podminek podle § 66 odst.
1 pism. e) nebo odst. 5 pism. c).

(3) Jde-li o poskytovatele, kterému po skonceni obdobi, na néz mu bylo vydano povoleni k
uznavani nemoci z povolani, nebylo podle § 66 udéleno nové povoleni k uzndvani nemoci z
povolani, pouziji se pro nakladani se zdravotnickou dokumentaci obdobn¢ ustanoveni zdkona
o zdravotnich sluzbach upravujici nakladani se zdravotnickou dokumentaci pti zaniku
poskytovatele s tim, Ze zdravotnickou dokumentaci do doby jejiho pfedani novému
poskytovateli ptisluSnému k uznavani nemoci z povolani piebira ministerstvo.

Dil 4

Spole¢na ustanoveni pro posuzovani zdravotni zpusobilosti k praci,
pracovnélékarské sluzby a posuzovani a uznavani nemoci z povolani u
prislusniki bezpecnostnich sbori a ozbrojenych sil a u véznénych osob

§ 69
(1) Zaméstnavatelem se rozumi téz
a) bezpecnostni sbor, ktery vykonava prava a povinnosti podle jiného pravniho predpisu viici

fyzické osobé, ktera v bezpe¢nostnim sboru vykonava sluzbu (dale jen ,,prislusnik
bezpecnostniho sboru®),

b) ozbrojené sily Ceské republiky, které vykonavaji prava a povinnosti podle jiného pravniho
predpisu vici prisluSnikovi ve sluzebnim poméru, ktery v nich vykonava sluzbu,

¢) véznice a Ustavy pro vykon zabezpecovaci detence, jde-li o osoby ve vykonu trestu odnéti
svobody, vazby nebo zabezpecovaci detence.

(2) Pokud je Vézenska sluzba zaméstnavatelem, poskytuje pracovnélékaiské sluzby
zaméstnanciim a osobam ve vykonu vazby, trestu odnéti svobody nebo zabezpecovaci detence
zatazenym do prace ve svych zdravotnickych zatizenich.



(3) Zaméstnancem se rozumi téz piislusnik bezpe¢nostniho sboru nebo piislusnik ozbrojenych
sil Ceské republiky ve sluzebnim poméru podle jiného pravniho piedpisu. Zaméstnancem se
rovnéz rozumi osoby ve vykonu vazby, trestu odnéti svobody nebo zabezpecovaci detence,
pokud jsou zatazeny do prace.

(4) Mistem vykonu prace se rozumi téz misto stanovené jinym pravnim piedpisem.

(5) Je-li jingym pravnim piedpisem stanoveno posuzovani zdravotni zptisobilosti ptislusnika k
vykonu sluZzby v bezpeénostnim sboru nebo v ozbrojenych silach Ceské republiky nebo
obcana, ktery se uchazi o ptijeti do sluzebniho poméru k bezpecnostnimu sboru, nebo
uchazece o povolani do sluzebniho poméru v ozbrojenych silach jinak, postupuje se podle
tohoto jin¢ho pravniho ptredpisu.

(6) Povoleni k uznavani nemoci z povolani u zaméstnancti Ministerstva obrany a Armady
Ceské republiky, 74k vojenskych $kol a zam&stnanci ostatnich rozpo&tovych a
ptispévkovych organizaci, jejichZ ziizovatelem je Ministerstvo obrany, je udélovano
poskytovateli v oboru pracovni I€kafstvi v plisobnosti Ministerstva obrany; ustanoveni § 66 az
69 se nepouzije.



