Accidente Laboral - Discapacidad

Traduce al castellano el resumen de una demanda concreta (interpuesta en el Juzgado de lo Social)

Dne 20. dubna 2013 byl S. David (dale jen ,,Zalobce”) zaméstnan spolecnosti AVALA (ddle jen
»Zzalovana“) na misto pomocného pracovnika v kuchyni hotelu nachazejiciho se v Jihlavé.

V této souvislosti uzaviel Zalobce se zalovanou pracovni smlouvu na dobu urcitou, konkrétné
na dobu tfi mésice v rozsahu 20 hodin tydné. V této smlouvé byla stanovena zkusebni doba v
délce 30 dn(.

Dne 1. ¢ervence 2013 se Zalobce a Zalovana dohodli, Ze uvedenou smlouvu na ¢astecny
pracovni Uvazek zméni na smlouvu na plny pracovni Uvazek v rozsahu pracovni doby 40
hodin tydné.

Dne 14. cervence 2013 byla smlouva Zalobce prodlouZzena o devét mésict a datum jejiho
ukonéeni bylo stanoveno na den 14. dubna 2014. Séfkuchar doporuéil toto prodlouzeni a
rovnéz schvalil zménu pracovni smlouvy z ¢aste¢ného pracovniho Gvazku na plny pracovni
uvazek.

Dne 3. fijna 2013 Zalobce uklouzl na podlaze v kuchyni restaurace, v niz pracoval, coz mélo za
nasledek vykloubeni lokte jeho levé ruky. TéhoZ dne Zalobce pozadal o uznani do¢asné
pracovni neschopnosti.

Za dva tydny po tomto pracovnim urazu se Séfkuchar obratil na Zalobce, aby se informoval o
jeho zdravotnim stavu a vyjadfil znepokojeni nad trvanim této situace. Zalobce mu
odpovédél, Ze se nemUze ihned vratit na své pracovni misto.

Dne 26. listopadu 2013 v dobé, kdy byl stale v docasné pracovni neschopnosti, obdrzel od
Zalované vypovéd, kterd znéla takto:

,»S politovdnim Vam oznamujeme, Ze jsme se rozhodli ukoncit Vds pracovni pomér s nasi
spolecnosti a k dnesnimu dni Vids s okamZitou ucinnosti propustit. Nesplriujete ocekdvdni
spolecnosti a Vds pracovni vykon neodpovidd tomu, co nase spolecnost povaZuje za ndlezité
plnéni pracovnich ukold, které odpovidaji Vasemu pracovnimu mistu. Tyto skutecnosti
umoZzriuji propusténi v souladu se zékonikem prdce.”“

Touto Zalobou se Zalobce domah3, aby jeho vypovéd byla prohlasena za neplatnou.

V této souvislosti Zalobce uvadi, Ze propusténi je v rozporu s jeho zakladnim pradvem na
fyzickou integritu, které je zakotveno v Listiné zdkladnich prav a svobod, zejména tim, Ze
vedouci restaurace od néj pozadoval ndvrat do prace béhem vikendu ve dnech 17. az 19.
fijna 2013, prestoze toho nebyl schopen. Déle tvrdi, Ze toto propusténi je diskriminaci, nebot
jeho skute€nou pfric¢inou byla jeho do¢asna pracovni neschopnost v dusledku jeho
pracovniho Urazu, a tudiz se na néj vztahuje pojem ,,zdravotni postiZzeni” ve smyslu
antidiskriminaéniho zakona.




Vocabulario
ser contratado por .... para trabajar como.... — byt zaméstnan u nékoho na misté/pozici...
celebrar un contrato de caracter definido — uzavtit smlouvu na dobu urcitou

establecer un periodo de prueba deduracién de ... dias en el contrato — stanovit ve smlouvé
zkuSebni dobu v délce .... dn(i

dohodnout se na zméné smlouvy a plném Uvazku — pactar la conversién del contrato a
jornada completa

prodlouZit dobu trvani smlouvy o dalSich devét mésicl - prorrogar en nueve meses mas el
contrato

konec smlouvy — fecha del cese
doporucit prodlouZeni — dar informe favorable a la prérroga

iniciar el proceso para el reconocimineto de una incapacidad temporal — pozadat o uznani
docasné pracovni neschopnosti

navrat do prace (po docasné pracovn neschopnosti) — la reincorporacién
recibir comunicacion escrita de despido — obdrzet pisemnou vypovéd'

adoptar la determinacion de dar por concluida la relacion laboral — rozhodnout se ukoncit
pracovni vztah

proceder al inmediato despido de alg. con efectos del dia de la fecha — pristoupit k okamzité
vypovédi

el rendimiento considero adecuado o idoneo para el desempefio de las tareas en el puesto
de trabajo — nalezité plnéni pracovnich ukoll odpovidajici pracovnimu mistu

sancionar con el despido

declarar la nulidad del despido — rozhodnout o neplatnosti vypovédi

umoznit podani vypovédi — ser sancionable con el despido

uvést, Ze vypoveéd je v rozporu s prdvem na fyzickou integritu Zalobce - aducir que el despido
vulnera el derecho fundamental a la integridad fisica del demandante

zakotveny/a v Listiné zékladnich prav a svobod — consagrado/a en la Carta de los Derechos
Fundamentales

docasna pracovni neschopnost v dusledku pracovniho Urazu - incapacidad temporal derivada
de su accidente de trabajo

vztahovat na nékoho pojem ,zdravotni postiZzeni” ve smyslu antidiskriminaéniho zakona -
guardar relacion con el concepto de «discapacidad» con arreglo a la Ley Antidiscriminacion



