
Příklad 9 

Žena úspěšně ukončila studium na vysoké škole dne 16. 6. 2017. Od 1. 9. 2017 nastoupila do 

pracovního poměru a dne 11. 12. 2017 nastoupila mateřskou dovolenou. Dne 20. 1. 2018 se jí 

narodilo dítě. 

 Posuďte, zda má žena nárok na peněžitou pomoc v mateřství a odkdy se bude dávka 

poskytovat. 

 Určete subjekt, který bude dávku poskytovat. 

 Změnila by se situace, kdyby žena po ukončení vysoké školy nenastoupila do 

zaměstnání a dne 11. 12. 2017 by počala běžet lhůta 8 týdnů před předpokládaným 

narozením dítěte? 


