
Bezpečnost a ochrana zdraví při práci, pracovní doba, ochrana některých 

skupin zaměstnanců  

(4. 5. 2020) 

 

1. Vysvětlete význam následujících pojmů: 

Pracovní doba 

Doby odpočinku 

Pracovní pohotovost 

Noční práce 

 

 

 

 

2. Vysvětlete význam pojmu roční placená dovolená. 

 

 

 

 

 

 

3. Kdo je považován za dítě pro účely pracovněprávních předpisů? 

Kdo je považován za mladistvého zaměstnance? Jaké ochrany požívají 

mladiství zaměstnanci? 

 

 

 

 

 

4. Jakým způsobem jsou chráněny těhotné zaměstnankyně, kojící 

zaměstnankyně a zaměstnankyně krátce po porodu při výkonu práce? 

Vysvětlete význam pojmu mateřská dovolená.  


