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Sbirka zakont CR
Predpis €. 92/2015 Sb.

Nafizeni vlady o pravidlech pro organizaci sluzebniho Gfadu

Ze dne 08.04.2015
Castka 39/2015
Ucinnost od 20.04.2015 http://lwww.zakonyprolidi.cz/cs/2015-92

Aktualni verze

92

NARIZENIi VLADY

ze dne 8. dubna 2015

o pravidlech pro organizaci sluzebniho Gfadu

Vlada nafizuje podle § 205 pism. a) zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé:

Zakladni ustanoveni

(1) Organizacni strukturu sluzebniho Gfadu tvofi organizacni Utvary a sluzebni mista, pracovni mista,
popfipadé mista, na kterych je vykonavana prace v ramci jinych pravnich vztahd, (dale jen
»Systemizované misto“) zafazena v organizacnim Utvaru nebo mimo organizacni Gtvar.

(2) Organiza¢nim atvarem je oddéleni, odbor a sekce. V Ministerstvu zahrani¢nich véci je
organizacnim Utvarem také zastupitelsky Gfad.

(3) Systemizovanym mistem zafazenym mimo organizac¢ni Utvar je zejména misto ¢lena vlady,
nameéstka ¢lena vlady, vedouciho sluzebniho Ufadu a zastupce vedouciho sluzebniho Gfadu, zfizuje-
li toto systemizované misto jiny pravni predpis.

Systemizovana mista

(1) Systemizovana mista zafazena v organizacnim Utvaru zpravidla obsahuji souvisejici spravni
¢innosti nebo prace.

(2) Systemizované misto, které je
a) sluzebnim mistem, obsahuje spravni €innosti, jejichz vykon se na ném pozaduje, a klasifikuje

éinnost,

b) pracovnim mistem, obsahuje prace, jejichz vykon se na ném poZaduje, a klasifikuje se
platovou tfidou, do které je v katalogu praci ve vefejnych sluzbach a spravé zarazena

v s

¢) sluzebnim mistem pfedstaveného, se zfizuje v €ele organizacniho utvaru, ve kterém se
vykonéava stéatni sluzba, nebo v ele sluzebniho Ufadu, a klasifikuje se platovou tfidou, do které je v

v s

Gtvaru nebo ve sluZzebnim Gfadu, v jehoz Cele predstaveny stoji,
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d) pracovnim mistem vedouciho zaméstnance, se zfizuje v €ele organiza¢niho Gtvaru, ve kterém
se nevykonava statni sluzba, nebo v ¢ele sluzebniho Ufadu, a klasifikuje se platovou tfidou, do

Vv s

vykonavand v organiza¢nim Utvaru nebo ve sluzebnim Gfadu, v jehoz Cele vedouci zaméstnanec
stoji.

Organizaéni atvary

(1) Oddéleni Ize zfidit, bude-li tvoFeno alespori 4 systemizovanymi misty.
(2) Oddéleni, které je

a) pracovistém plnicim ukoly v uz§im tzemnim rozsahu, nez je rozsah Gzemni plsobnosti
sluzebniho Ufadu, nebo soucasti takového pracoviste,

b) kabinetem ¢lena vlady, nebo

c) kancelafi ¢lena vlady, kancelafri vedouciho sluzebniho Gfadu, kancelafi naméstka pro fizeni
sekce, kanceléfi statniho tajemnika nebo kanceléfi feditele sekce,

Ize zfidit, bude-li tvofeno alespon 3 systemizovanymi misty.

(3) Ve sluzebnim ufadu, jehoZ organiza¢ni strukturu vZzdy schvaluje ten, kdo je v jeho Cele, ve
sluZzebnim UFadu s jinou neZ celostatni pasobnosti a v zastupitelském Ufadu Ize oddéleni zfidit za
stejnych podminek jako oddéleni podle odstavce 2.

(4) Vedouci oddéleni v ministerstvu nebo v Ufadu vlady je bezprostfedné podkizen Fediteli odboru,
vedoucimu zastupitelského (fadu, naméstkovi pro Fizeni sekce, statnimu tajemnikovi nebo
Clenovi vlddy. Vedouci oddéleni v jiném sluZzebnim Gfadu je bezprostfedné podfizen fediteli
odboru, Fediteli sekce, vedoucimu sluzebniho (fadu nebo jeho =zastupci, zfizuje-li toto
systemizované misto jiny pravni predpis.

(1) Odbor Ize zfidit, bude-li tvofen alespori 10 systemizovanymi misty v€etné alespori 2
systemizovanych mist vedoucich oddéleni.

(2) Odbor, ktery je

a) pracovistém plnicim dkoly v uz8im Uzemnim rozsahu, nez je rozsah tzemni pisobnosti
sluzebniho UFadu, nebo soucasti takového pracovisté,

b) kabinetem ¢lena vlady, nebo

c¢) kancelafi ¢lena vlady, kancelafi vedouciho sluZzebniho Ufadu, kancelafi naméstka pro Fizeni
sekce, kanceléfi statniho tajemnika nebo kanceléfi feditele sekce,

Ize zfidit, bude-li tvofen alespon 7 systemizovanymi misty v€etné alespon 2 systemizovanych
mist vedoucich oddéleni.

(3) V Ministerstvu spravedlnosti, Ministerstvu kultury a ve sluzebnim ufadu, jehoZ organizaéni
strukturu vzdy schvaluje ten, kdo je v jeho Cele, Ize odbor zfidit, bude-li tvofen alespon 7
systemizovanymi misty v€etné alespon 1 systemizovaného mista vedouciho oddéleni a alespon
2 sluzebnich mist nebo mist, na kterych je vykonavana prace v ramci jinych pravnich vztahu,
bezprostfedné podfizenych fediteli odboru. Ustanoveni odstavce 2 se na Ministerstvo
spravedinosti, Ministerstvo kultury a sluzebni Gfad, jehoZ organiza¢ni strukturu vZdy schvaluje ten,
kdo je v jeho Cele, nepouzije.

(4) Ve sluzebnim ufadu s jinou nez celostatni plsobnosti Ize odbor zfidit za stejnych podminek
jako odbor podle odstavce 2.

(5) Reditel odboru v ministerstvu nebo v Ufadu vlady je bezprostfedné podfizen naméstkovi pro
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fizeni sekce, statnimu tajemnikovi nebo ¢lenovi viady. Reditel odboru v jiném sluzebnim Gfadu je
bezprostfedné podfizen fediteli sekce, vedoucimu sluzebniho UFadu nebo jeho zastupci, zfizuje-li
toto systemizované misto jiny pravni pfedpis.

(1) Sekci Ize zfidit, bude-li tvofena alespor 37 systemizovanymi misty v€etné alespon 2
systemizovanych mist feditell odbord nebo alespor 1 systemizovaného mista feditele odboru a
alespon 1 systemizovaného mista vedouciho oddéleni bezprostiedné podfizeného naméstkovi
pro Fizeni sekce nebo rediteli sekce.

(2) Sekci, v jejimz Cele je statni tajemnik, Ize zfidit i tehdy, bude-Ili tvofena nizSim poc&tem
systemizovanych mist, nez jaky je stanoven v odstavci 1.

(3) Sekci, ktera je pracovistém plnicim Ukoly v uz§im Gzemnim rozsahu, nez je rozsah tzemni
pusobnosti sluzebniho Ufadu, Ize zfidit, bude-li tvofena alespor 25 systemizovanymi misty v€etné
alespon 2 systemizovanych mist fediteld odbord nebo alespon 1 systemizovaného mista feditele
odboru a alespofi 1 systemizovaného mista vedouciho oddéleni bezprostfedné podfizeného
nameéstkovi pro fizeni sekce nebo fediteli sekce.

(4) V Ministerstvu spravedinosti, Ministerstvu kultury a ve sluzebnim Gfadu, jehoZ organizaéni
strukturu vzdy schvaluje ten, kdo je v jeho Cele, Ize sekci zfidit za stejnych podminek jako sekci
podle odstavce 3.

(5) Naméstek pro Fizeni sekce je bezprostfedné podfizen &lenovi vliady nebo vedoucimu Ufadu
vlady. Reditel sekce je bezprostfedné podfizen vedoucimu sluzebniho Ufadu nebo jeho zastupci,
zfizuje-li toto systemizované misto jiny pravni pfedpis.

(1) Zastupitelsky ufad méa postaveni odboru. Ustanoveni § 4 0 minimalnim poctu
systemizovanych mist se na zastupitelsky Ufad nepouZije.

(2) Zastupitelsky ufad Ize €lenit na oddéleni.
(3) Vedouci zastupitelského Gfadu je bezprostfedné podfizen naméstkovi pro Fizeni sekce.

(1) Kabinet ¢lena vlady je v ministerstvu a v Ufadu vliady bezprostiedné podfizen ¢lenovi viady.

(2) Soucasti kabinetu ¢lena vlady jsou pracovni mista poradcl a zaméstnancu, ktefi vykonavaji
dalSi ¢innosti nalezici do pusobnosti kabinetu ¢lena vlady.

(3) Pocet pracovnich mist zafazenych v kabinetu ¢lena viady se stanovi proporcionalné ve vztahu
k celkovému poctu systemizovanych mist ve sluzebnim ufadu a s pfihlédnutim k rozsahu
plsobnosti sluzebniho uradu.

(1) V ministerstvu a v Ufadu vlady se zpravidla zfizuje kancelaF ¢lena vlady, ktera je organizaénim
Gtvarem zejména zabezpecujicim podporu €lena viady pfi vykonu jeho fidici ¢innosti a pfi vykonu
jeho funkce Clena viady. Ten, kdo je v Cele kancelare Clena vlady, je zpravidla bezprostfedné
podfizen ¢lenovi viady.

(2) Ve sluzebnim afadu, v jehoz &ele neni ¢len vlady, se zpravidla zfizuje kancelaf vedouciho
sluzebniho Gfadu, ktera je organizaCnim Utvarem zejména zabezpecujicim podporu vedouciho
sluZzebniho ufadu pfi vykonu jeho fidici Cinnosti. Ten, kdo je v Cele kancelafe vedouciho
sluZzebniho uradu, je zpravidla bezprostfedné podfizen vedoucimu sluzebniho Gfadu.

(3) V ministerstvu a v Ufadu vlady je mozné zfidit kancelaF naméstka pro fizeni sekce, které je
organiza¢nim Utvarem zejména zabezpecujicim podporu naméstka pro fizeni sekce pfi vykonu
jeho Fidici €innosti. Ten, kdo je v Cele kancelafe naméstka pro fizeni sekce, je bezprostiedné
podfizen naméstkovi pro Fizeni sekce.
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(4) V ministerstvu a v Ufadu vlady je mozné zfidit kancelaF statniho tajemnika, ktera je
organiza¢nim Utvarem zejména zabezpecujicim podporu statniho tajemnika pfi vykonu jeho Fidici
¢innosti. Ten, kdo je v Cele kancelafe statniho tajemnika, je bezprostfedné podfizen statnimu
tajemnikovi.

sv v

(5) V jiném sluzebnim Gfadu je mozZné zfidit kancelar feditele sekce, ktera je organizacnim
Gtvarem zejména zabezpecujicim podporu Feditele sekce pfi vykonu jeho Fidici ¢innosti. Ten, kdo
je v Cele kancelare feditele sekce, je bezprostiedné podfizen Fediteli sekce.

Organizacni Gtvar je zpravidla tvofen nejvySe 25 systemizovanymi misty bezprostfedné
podfizenymi tomu, kdo je v jeho Cele.

N&zev organiza¢niho Utvaru obsahuje oznaceni ,,oddéleni“, ,odbor“ nebo ,sekce". Neni-li mozné
nebo vhodné toto oznaceni v nazvu organizaéniho Utvaru uvést, v organizani struktufe
sluzebniho UfFadu se u takového organizacniho Utvaru uvede, jakému organizacnimu Gtvaru
sluzebniho Ufadu odpovida.

(1) Statnimu tajemnikovi je podfizen organiza¢ni Utvar, ktery zajiStuje organizacni véci sluzby,
spravu sluzebnich, pracovnépravnich a jinych pravnich vztaht, jejichz pfedmétem je prace, a
odménovani.

(2) Statnimu tajemnikovi muze byt déle podfizen organizacni Gtvar, ktery plni prafezové ukoly pro
vSechny oblasti pusobnosti sluzebniho Ufadu nebo Ukoly souvisejici s organizacnim, technickym
nebo jinym obdobnym zabezpe&enim &innosti sluZebniho Gradu.

Pfechodné ustanoveni

Sluzebni ufad uvede svou organiza¢ni strukturu do souladu s timto nafizenim do dne 30. ¢ervna
2015.

Uéinnost

Toto nafizeni nabyva G&innosti dnem jeho vyhlaseni.

Pfredseda viady:

Mgr. Sobotka v. r.
Ministr vnitra:

v z. Mgr. Herman v. r.

ministr kultury

Souvislosti

Provadi predpis
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234/2014 Sb. Zakon o statni sluzbé

Verze

c. Znéni od Novely Poznamka

1. 20.04.2015 Pocdatek ucinnosti. Aktualni verze.
0. 20.04.2015 VyhlaSené znéni.
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