Koordinace narodnich systému
socialniho zabezpeceni v ramci EU



Program prednasky

1. U&el koordinace

2. Volny pohyb osob, volny pohyb pracovni sily v
ramci EU

3. Pravni uprava koordinace

4. Osobni rozsah koordinace

5. Vécny rozsah koordinace

6. Zakladni zasady koordinace

7. Koordinace rodinnych davek



Ucel koordinace narodnich systému socidlniho
zabezpeceni v ¢lenskych statech EU

« Ulelem je zajistit naroky vyplyvajici ze systému
socialniho zabezpeceni osobam, které
vyuzivaji pravo na volny pohyb osob a pravo
na volny pohyb pracovni sily

* Koordinacni pravidla urcuji, ktery pravni rad se
pouzije

* Cilem je zabranit:
negativnimu konfliktu pravnich radu
pozitivnimu konfliktu pravnich radu




Volny pohyb osob, volny pohyb pracovniku

1. Primarni pravo:

cast Il. Smlouvy o fungovani EU — Zakaz diskriminace a
obcanstvi Unie. ObcCanstvi Unie existuje vedle
obcanstvi ¢lenskych statl, nenahrazuje je. Kazda
osoba, ktera ma statni prislusnost clenského statu,
ma obcanstvi Unie

cl. 18 primy zakaz jakékoli diskriminace na zakladée
statni prislusnosti v ramci pouziti Smluv



Pokracovani

Cl. 45 Smlouvy o fungovani EU (byvaly cl. 39 popr.
48 Smlouvy o zalozeni ES) — volny pohyb pracovni
sily — dle judikatury ESD je primo aplikovatelny.
Zarucuje:

" Pravo uchazet se o skuteCné nabizené pracovni misto

" Pravo pohybovat se za timto ucelem po Uzemi jiného ¢lenského statu

= Pravo pobyvat na uzemi jiného clenského statu za ucelem vykonu
zamestnani v souladu s pravnimi a spravnimi predpisy, jez upravuiji
zamestnavani vlastnich statnich prislusniku

= Pravo pobyvat na uzemi jiného ¢lenského statu po skonceni hospodarske
aktivity.

= NepouZije se na zamestnani ve verejné sprave

* \lyjimky oduvodnéné verejnou bezpecnosti,
verejnym poradkem a ochranou verejného zdrauvi.




Sekundarni pravo

* Narizeni Evropského parlamentu a Rady 492/2011/EU
ze dne 5.dubna 2011 o volném pohybu pracovniku
uvnitf Unie nahradilo Nafizeni Rady 1612/68/EHS o
volném pohybu pracovniku uvnitf Spolecenstvi

* Smeérnice 2004/38/ES o pravu obcanl Unie a jejich
rodinnych pfislusniku svobodné se pohybovat a
pobyvat na Uzemi ¢lenskych statt (nahradila predchozi
smeérnice ze 60. let)

* Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2014/54/EU
ze dne 16. dubna 2014 o opatrenich usnadnujicich
vykon prav udélenych pracovnikim v souvislosti s jejich
volnym pohybem



Pravni Uprava koordinace narodnich systému
socialniho zabezpeceni

* Primarni pravo — c¢l. 48 Smlouvy o fungovani EU —
legislativni pravomoc organu Unie prijimat akty
sekundarniho prava k ochrane migrujicich
pracovnikt, OSVC a osob na nich zavislych, pokud
jde o doby vzniku naroku na davky a vyplatu
davek na uzemi jiného c¢lenského statu

e Sekundarni pravo
— Narizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) 883/2004 ze dne
29. dubna 2004 o koordinaci systému socialniho zabezpeceni

— Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) 987/2009 ze dne
16. zari 2009, kterym se stanovi provadeci pravidla k nafizeni

883/2004



Osobni rozsah koordinace

Evropsky preshranicni prvek - opravnéna osoba podléha nebo podléhala
pravnim predpisim vice nez jednoho ¢lenského statu

PFima plsobnost

Statni prislusnici ¢lenskych stat EU,

Statni prislusnici statl EHP (Norsko, Island, Lichtenstejnsko) a
Svycarska,

Osoby bez statni prislusnosti a uprchlici bydlici na uzemi clenskych
statd

Statni pfislusnici tretich zemi, kteri opravnéné pobyvaji na uzemi
nekterého clenského statu

Odvozena pusobnost

Rodinni prislusnici osob, které pfimo podléhaji koordinaci,
PozUstali po osobdch, které primo podléhaly koordinaci



Vécny rozsah koordinace

Davky, na které se koordinacni pravidla vztahuji

Davky v nemoci,

Davky v materstvi a rovnocenné otcovské davky,
Davky v invalidite,

Davky ve stari,

PozUstalostni davky,

Davky pri pracovnich urazech a nemocech z povolani
Pohrebné,

Davky v nezaméstnanosti,

Preddlchodové davky,

Rodinné davky



Negativni vymezeni vécného rozsahu
koordinace

e Koordinacni pravidla se nevztahuiji na:
1. Socialni a léCcebnou pomoc,

2. Davky, u nichz clensky stat prijima odpovednost
za Skody napr. obétem valky a vojenskych akci
nebo jejich nasledku, obétem trestnych cinu,
atentatl nebo teroristickych utoku, obétem skod
zpusobenych statnimi Ciniteli pri vykonu sluzby,
obétem, jez utrpély znevyhodnénim z politickych
Ci nabozenskych divodu nebo z duvodu svého
puvodu.



Zakladni zasady koordinace

1. Zasada zakazu diskriminace na zakladé statni
prislusnosti — plati, pokud jde o statni prislusnost
¢lenskych statd,

2. Zasada scitani dob pojisténi — jde o doby pojisténi
dosazené v jednotlivych clenskych statech,

3. Zasada aplikace pravniho radu jen jednoho clenského

statu EU,

4. Zasada vyplaty davek do ciziny



Rovné zachazeni a zakaz diskriminace z duvodu
statni prislusnosti

 Uplatni se jen, pokud jde o statni pfislunost ¢lenskych
sttt EU, EHP a Svycarska

e Zakladni zasada, na niz je EU zalozena

* Prima diskriminace — ustanoveni pravnich predpisu
nebo rozhodnuti ndrodnich organd, které z naroku a
prav vylucuji osoby na zakladé statni prislusnosti

* Neprima diskriminace — rozdilné zachazeni zalozené na
zdanlivé neutralnim kritériu, které ve svém dusledku
znevyhodni statni prislusniky jinych ¢lenskych statu ve
srovnani s vlastnimi statnimi prislusniky



Koordinace rodinnych davek

 Rodinna davka dle ¢l. 1 narizeni 883/2004 -
vsechny vécné nebo penézité davky urcené k
vyrovnani rodinnych vydaju.

* Vylouceni zaloh na vyzivné a zvlastnich davek
pri narozeni ditéte a davek pri osvojeni ditéte

* Rozdil od davek v materstvi, jejichz ucelem je
zajisténi pece v tehotenstvi a po porodu a
nahrada prijmu z vydélecné Cinnosti dusledku
narozeni ditéete



Uprava koordinace rodinnych davek

e Sekundarni pravo — narizeni Evropského
parlamentu a Rady 883/2004/ES o koordinaci
narodnich systému socialniho zabezpeceni

e Kapitola 8 ¢l. 67 a nasl.

e Zameéreni zejména na pripady soubéhu naroku
na davky z vice ¢lenskych statu



Pravidla prednosti poskytovani davek

* Rodinné davky poskytované béhem stejné
doby stejnym rodinnym prislusnikim davky
dle predpisu vice ¢lenskych statu

a) U davek poskytovanych vice nez jednim ¢lenskym

statem z riznych duvodu.

1. naroky priznané z divodu zameéstnani
nebo samostatneé vydelecné Cinnosti

2. naroky priznané z duvodu pobirani duchodu
3. naroky priznané z duvodu mista bydlisté



Pravidla prednosti poskytovani davek
- pokracovani

Rodinné davky poskytované béhem stejné doby stejnym
rodinnym prislusnikim davky dle predpisu vice ¢lenskych
statu

b) U davek poskytovanych vice nez jednim clenskym statem
ze stejnych duvodu

1. Naroky priznané z duvodu zaméstnani nebo samostatné
vydélecné cinnosti — misto bydlisté déti, podpurné, tam kde
je to vhodné nejvyssi davky (rozdéleni nakladu na davky,

2. Naroky priznané z dlivodu pobirani dichodu — misto

bydlisté déti, podpurné tam kde je to vhodné nejdelsSi doba
pojisténi nebo bydleni podle kolidujicich predpisu

3. Naroky priznané z divodu bydlisté - miso bydlisté déti



