





Umluva o pravech ditéte
kazdemu diteti zarucuje:

Prava na zivot a preziti — zahrnuji pravo na zivot, pfiméfenou zivotni
uroven, bydleni, vyzivu, zdravotni péci atd.

Prava na osobni rozvoj — zahrnuji pravo na vzdélani, svobodu mysleni
a nabozenstvi a pfistup k informacim, ale také pravo na hru a zabavu.

Prava na ochranu — zahrnuji pravo na ochranu proti vSem druhim
krutosti, vykoristovani a zneuzivani, svevolnému oddeleni od rodiny, ale
| pravo na ochranu proti poSkozovani v systému trestniho prava.

Cl. 32, odst. 1. Stéty, které jsou smluvni stranou umluvy, uznavaji prévo ditéte na ochranu pred hospodérskym vykofistovanim a pred
vykonavanim jakékoli prace, ktera mize byt pro ného nebezpecna nebo branit jeho vzdélavani nebo ktera by skodila zdravi ditéte nebo jeho
télesnému, dusevnimu, duchovnimu, mravnimu nebo socialnimu rozvoji.

Participacni prava déti — zahrnuji pravo déti svobodné vyjadfrit své
nazory a mit slovo v zalezitostech ovliviujicich jejich zivot.




Ze 100 DNES narozenych
deti:
26 deti nebude oCkovano proti zadné nemoci.

30 deti bude trpet podvyzivou.

19 deti nebude mit pristup k pitne vode.
40 bude vyrustat bez odpovidajici hygienické
pece.

17 deti nebude mit nikdy moznost jit do skoly
(z toho 9 divek).

1 dite z kazdych 5 déti ve veku 5 - 14 let
vV rozvojovem svete bude pracovat.
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Priority v krizovych situacich: pitna voda a hygiena, zdravotni péece,
terapeuticka vyziva, skolni dochazka, psychosocialni pomoc.



Prirodni katastrofy a humanitarni krize

Cyklona na Filipinach
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2018:

310

humanitarnich
krizi

Emergency deployments
U PIOY

934
EMERGENCY DEPLOYMENTS BY YEAR:
755
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587 -
482
376 388 330
245
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REBPONSES FOR. Py LLEPEIN 17 14%)




Inovace zvysuji efektivitu humanitarni pomoci
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Moskytiery osetrené dlethodobymi
pripravy proti hmyzu

Mydlova poditadla
pro Skoly — INDEX
Finalist, vyrabéno
mistnimi
dodavateli,
integrace vyuky,
hygieny a osvéty




Inovace zvysuji efektivitu humanitarni pomoci

/ RapidSMS: V Nigérii ji? \
registrovano prostrednictvim
SMS 13 mil. narozenych déti
(coz usnadnuje jejich pristup
ke zdravotni péci a vzdélani).
Aplikaci se vyuziva i v jinych
zemich pro komunikaci
vysledk( testd HIV u

teéhotnych Zen. /

Test dronti pro
transport krevnich
vzorkl a zpétné
komunikaci vysledk(
pro izolované
komunity v Malawi.

-

/ RapidFTR:

vyhledavani a
spojovani
rodinnych

prislusnikd béhem

prirodnich katastrof

a ozbrojenych

v Ugandé a na
Filipinach.
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Program
VZDELANI

e Zakladni vzdélani se zvlastnim
durazem na divky.

 Stavba Skol, dodavky pomiicek,
Skoleni ucitelu, osvétové
kampané.

* Dodavky .,Skol v krabici‘ v
krizovych situacich a po
prirodnich katastrofach.













Oddélené latriny zvysuji dochazku divek o 11%.
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* Pomoc détem zijicim na ulici.

7 1987
* Boj s détskou praci (dostupnost vzdélani B
mikrokredity, neformalni vzdélavani, psychosocialni /
pomaoc). | L —
//
* Demobilizace a re-integrace détskych vojakii. -
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Vysledky intervenci UNICEF

VYZIVAS  ZDRAVI VODA OCGHRANA
AHYGIENA [

VZDELANI

11,3 miliona dao Psychosocialni
proockovano podpora pro
proti zaskrtu. 2 miliony dati.

Osetieny 22,6 miliont lidi 4 miliony déti

2 miliony déti ziskalo pfistup k pitné nové ve formalnim

trpicich vodé a hygienickému nebo neformalnim
akutni tézkou zazemi. vzdélavani.

podvyzZivou.






DETSKA PRACE



V dobé Prumyslové revoluce mezi délniky anglickych textilnich
tovaren deti tvorily:

méné nez 10 %

polovinu

dve tretiny

detska prace jiz byla zakazana

Od jakého véku déti pracovaly béhem Prumyslové revoluce:

od 4 let

od 9 let

od 12 let

od 15 let

détska prace jiz byla zakazana



Z jakého duvodu firmy najimaly déti:

lépe provadgji presné a drobné rucni prace
pracuji rychleji

dostavaji nizsi plat

vSechny predchozi moznosti

Jaka byla typicka nemoc z povolani u divek pracujicich v
tovarnach na sirky:

vypadavani vilasu
rakovina plic
vypadavani zubu
slepota



Mezi pracujici deti nepatti:

détsti vojaci

détské prostitutky

détsti mnisi

détsti zebraci

déti pomahajici po Skole rodi¢um na poli ¢i v obchodé

Détska prace existuje i v Ceské republice:

= ano

" ne

Je lepsi, aby deti pracovaly a prinasely sveé rodine prijem, nez aby
vsichni zili v extrémni chudobeé:

= ano
" ne



Vyvoj detskeé prace v Evropeé
1396: zakaz zameéstnavani déti do trinacti let v italskych Benatkach.

Na konci 18. stoleti tvorili deti v anglickych textilnich tovarnach az dve
tretiny pracovniku.

1833: v anglickém textilnim prumyslu zakaz zaméstnavat déti do 9 let
a u ostatnich byla omezena pracovni doba na 12 hodin denne.

1900: v Britanii zakaz zaméstnavat v hlubinnych dolech chlapce mladsi
nez 13 let (Mines Act), coz se tykalo asi 3000 déti.

1774: VSeobecny skolni rad pro nemecké normalni, hlavni a trivialni
skoly (pracujici zaci od deviti do dvanacti let byli od skolni dochazky
osvobozeni).

1869: povinna skolni dochazka zacinala podle riSsského skolského
zakona (tzv. Hasnerlv zakon) v 6 letech a trvala po dobu 8 let, jak pro
chlapce, tak i pro divky.



je

to skoly pracuj

i mis

1 4

168 milionu dét



N .
53 milionu déti pracuje v podminkach,
ktere ohrozuji jejich zdravi a zivot.
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~Nekdy se stane, Ze nam cestou domu kanystr upadne. Jedina '
- voda; kterou potom mame,-jsou Slzy na nasich tvafich.”

- Michele, 10 let. RWa‘hda'-
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Priblizne 200.000 deti
je zapojeno do
ozbrojenych konfliktu
po celem svete jako
detsti vojaci.

40 % z nich jsou divky:.
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KRIZE V SYRII A OKOLI
244 000 deti vazne podvyzivo, 49 000 z nich v pfimém ohrozeni zivota

UNICEF v Syrii:

« zrekonstruoval a vybavil 23 zakladnich Skol
ve méstech Al-Hasakeh, Homs, Aleppo a na
pfedmésti Damasku

* pro dalSich 65 000 déti jsme zajistili vyuku v
prefabrikovanych tfidach a Skolnich stanech

» do neformalniho vzdélavani se nam podafilo
zapoijit 8 000 déti

v Aleppu pomoci cisteren a Ctyf centralnich
rozvoden dodava 4,1 milionu litrd vody denné
* jako trvalé feSeni jsme pomohli vybudovat
100 studni, z nichZ kazda zasobuje pithou
vodou 8 tisic domacnosti

« v terénu pracuje celkem 209 humanitarnich
pracovniki UNICEF

Pred 2011:

child labour rate in Syria was 4%

(5% male, 3% female) for children aged 5—-
14 years

2018: 50% nechodi do Skoly, typicky
pracuji od 14 let







CO S TiM?
SDG Target 8.7

Staty pfijmou ,okamzita a ucinna opatreni k... zajisténi zakazu
a odstraneni nejhorsich forem detske prace, vCetné naboru a
pouzivani détskych vojaku, a do roku 2025 ukonci détskou
praci ve vsech jejich podobach®.



CO S TiM?

= Systémovy pfistup

The goal of a ‘systems approach’ is to create an environment where girls
and boys are free from violence, exploitation and unnecessary separation
from family, and where laws, services, behaviours and practices minimize
vulnerability, address known risk factors, and strengthen the resilience of
children.

= Arobust legal and policy framework, including regulations and standards that comply
with the Convention on the Rights of the Child, as well as other international standards and
good practices.

= Effective regulation and oversight to ensure standards are effectively implemented and to
promote accountability.

= Services and service delivery mechanisms, comprising promotion, prevention and
response mechanisms at institutional and structural levels.

= Collaboration and coordination, for example, between relevant government and non-
governmental actors, between government ministries and departments, and between
different sectors.

» Knowledge and data on child protection issues and good practices to inform evidence-
based policy development, advocacy and programming.



SSDA Cobra Fraction, Gumuruk (Jizni Sudan).
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Demobilizace detskych vojak



-

234 détskych vojaku v CAR bylo letos demobilizovano,
nyni se zotavuji ve specialnim tranzitnim centru.






Neformalni vzdélavani, tfidy se zhusténou vyukou.



Zakladni vzdélani je dostupné vice détem nez kdykoliv predtim

B 20-100 per cent
50-69 per cant

B Less than 50 por cent

Bl Data not available
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Registrace deti pri narozeni
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Pripadova studie: Nepal

Program proti détské praci UNICEF v Nepalu je soucasti celkového usili organizace o rozvoj
a posileni komplexniho systému ochrany déti v méstskych oblastech, Cimz se vytvari zaklad
pro komplexni integrovanou reakci na problémy déti.

V ramci mistni samospravy pratelské k détem jsou pfistupy k feseni détskeé prace
spolufinancovany mistni viadou, rozvojovymi partnery a soukromym sektorem v Nepalu.

V tomto programu bylo vice nez 9 000 pracujicich déti reunifikovano s rodinou a byly jim
poskytnuty odpovidajici reintegracni sluzby a podpora (pfistfesi, jidlo, obleCeni a Iékarska
pomoc), psychosocialni poradenstvi, mediace s rodi€i a zaméstnavateli a pravni podpora.

Po slouCeni rodin je détem zajisténo vzdélani nebo rekvalifikace
a jejich rodinam je poskytovana podpora pro vydéleéné aktivity.
Podobné bylo vice nez 10 000 détem ohrozenych détskou praci

a jejich rodinam poskytnuto poradenstvi, podpora obzivy

a vzdélavani.




UNICEF's screening criteria for
corporate partnerships

» Corporate Social Responsibility strategy (yes/no)
« Weapons, alcohol, tobacco

* Breast-milk substitutes

« Gambling

* Environmental impact

* Child labour

* Negative reputation/ UN sanctions etc.

Every partnership has to match UNICEF mission and values.



Pripadova studie




Pripadova studie: IKEA

KEA, nejvétsi prodejce nabytku na svété, deklaruje své odhodlani podporovat prava déti
integrovanym zpusobem. ,Zpusob, jak IKEA zabranit v prevenci détské prace” - kodex
chovani spole€nosti - je zalozen na vyslovném predpokladu, ze ,vSechny Cinnosti musi byt v
nejlepSim zajmu ditéte”.

Zahrnuje ddraz na preventivni opatfeni (zejména Skoleni spolupracovnikl, dodavatelu a
subdodavatelll), neohlasené kontroly tfetich stran u dodavatell a subdodavatell a jasné
postupy pfi objevovani détské prace (uvedeni dodavatele na probaci, zastaveni objednavek
a Skolici personal). Prostfednictvim svého zalozeni IKEA financuje holistické, dlouhodobé
programy, které se zabyvaji zakladnimi potfebami déti v jihovychodni Asii a Africe, s cilem
vytvorit podstatné a trvalé zmény a umoznit jim prevzit odpovédnost za jejich vlastni
budoucnost.

Ve spolupraci s UNICEF a Save the Children podporuje IKEA Foundation projekty v oblasti
vzdélavani a ochrany déti zamérené na feSeni zakladnich pfiCin détské prace a podporu
kvalitniho vzdélavani déti ve véku 6 az 14 let, z nichz ma prospéch vice nez 10 miliont déti
v Indii a Pakistanu.

Cinnosti zahrnuji zvySovani povédomi a mobilizaci venkovskych komunit za uéelem ochrany
prav vSech déti a podpory jejich vzdélavani, jakoz i zajisténi pfistupu ke kvalitnimu
vzdélavani podporou vyukovych metod vhodnych pro déti s cilem usnadnit lepSi uroven
ucCeni a udrzet déti ve Skolach
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Parametry vyzkumu

Budoucnost
il vizkumu 5 chopec I 9 ,
=
o Identifikace piani a tuZeb déti a mladeZe s 7 " N
> 2 e L < Divka _ 51 Pouze tretina déti si mysli, Ze celkova situace v CR jo dnes lepii ne? pred
*  UmoZnit wyjadreni ndzoru na vigl, se kterymi se déti a 10 tety
miadez setkavajl
Tretina deti se také domniva, 2e jejich 2ivot bude lepsi ne2 2ivot jefichrodicd
A suec | s
Cilova skupina Budoucnost CR vidi détl vietljak. 3 z 10 si myshi, 2e €R bude v budoucnu
«  DEt a middeve viku 9-17 fet 5 e | 2 lepim mistem pro Zivot, t7eting se domniva, 26 to bude stejné
* Reprezentativnl vzorek dle pohlavi, viéky, regionua velikostl * 45-59 et s Dvé péting détl, kieré hodnoti budoucnost Madné, doufaji, 2e v Cesku bude
mista bydliste lepii ekonomicki situace, Ty, které budoucnost hodnotl negativné, se
soavice [N 24 obivajl kriminality, nasili a vlady, ktera nebude schopna fesit problémy.
Detaily terénniho Setfeni Pétina déti nechce v dospélosti v CR vilbec ztstavat - jako vhodngjsl
*  Metodika: kambinace PAPE dotazovan! (£ast provedi destinace se jim jevi USA, pfipadné Velka Britanie.
vytkoleni dobravalnicl UNICEF, ¢4st tazatelé STEM/MARK) = Praha - 12
*  Palet realizovanych rozhovord: 407 ;- Cechy — 52
= Terminsbéru dat srpen - fijen 2017 £

= Vyber: kvatni Morava _36

* Data: nevazens




Z4dné z déti do 15 let nema praci na plny Gvazek

Pravidelna < Mladsi déti do 13 let nemaji ani pravidelné
iga brigad
P9A%2  piiezitostna 9y - |
prace/brigad <+ Mezi starSimi détmi ma priblizné polovina
a néjakou formu brigady, nejcastéji se jedna o
19 prilezitostnou praci

< Mezi sedmnactiletymi pracuiji tfi Ctvrtiny
mladych

Nepracuji
75

Vyzkum Mladé hlasy 2017
Unikatni sociologickeé studie mapujici nazory a ocekavani
ceskych deti a mladistvych ve veku 9-17 let.

https://www.unicef.cz/aktualne/129721-jak-jsou-ceske-deti-stastne



Rezoluce o mereni pracovni doby, kterou v prosinci 2008 prijala
Mezinarodni konference statistikl prace, mj. stanovi standardni hranice pro
detskou praci nasledovneé:

» Déti ve véku 5 az 11 let: vice nez 1 hodina vydélec¢né prace nebo 21
hodin neplacenych sluzeb v domacnosti tydné (tj. vice nez 3 hodiny
kazdy den véetné vikendu).

» Deti ve véku 12 az 14 let: vice nez 14 hodin ekonomické prace nebo 21
hodin neplacenych sluzeb v domacnosti tydne.

* Mladistvi ve véku 15 do 17 let: vice nez 43 hodin ekonomickych nebo
neplacenych sluzeb v domacnosti tydne.



Kolik stoji pomoc?

8,80 K€ — davka terapeuticke stravy
PlumpyNut pro deti trpici tezkou podvyzivou

810 K¢ — material pro vybudovani skolni toalety

1 455 K& — Balitek ,ZDRAVA SKOLA®

(100 tuzek, 100 seSita, 100 odc¢ervovacich tablet, 1000 tablet na
Cisténi vody)
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35 485 K¢ — velkokapacitni stan pro krizové
situace (mobilni Skola nebo nemocnice)




JAK POMOCI?

o

* Dobrovolna pomoc (organizace beneficnich akci,

preklady, vyroba panenek, psani ¢lanku, distribuce
materialu, ziskavani priznivcl na socialnich sitich
atd.)

» Zakoupeni zbozi, Darku pro zivot nebo panenky

* Financni prispevek

www.unicef.cz






