Ochrana mladych
lidi pri praci
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PRAXE

* Chodite na praxi?

* Kam?

* Co tam délate?

* Dostavate za to penize?
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* INICIATOR — POSKYTOVATEL —
STUDUIJICI

* POVINNA x DOBROVOLNA




PRAXE

KAHOOT
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O « DISTANCNI

« ODBORNA
o ADMINISTRATIVNI
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PRAXE

Co muze byt odménou?




*ZAKLADNI
DOHODY §  PRACOVNEPRAVNI
SRS VZTAHY

e FLEXIBILNI PRAVNI
VZTAHY

* ALE! NOVELY: VYVO)
PRAVNI UPRAVY.




CINNOST K. U. R. S.

VAN e

o ZAKON O ZAMESTNANOSTI
e §121 A NASL.

« PODMINKY PRO POVOLENI
CINNOSTI




PRAVIDLO / PRAVNI STANDARDNI

INSTITUT ZAMESTNANEC MLADISTVY

MLADISTVI




ANTIDISKRIMINACNI PRAVO

« OCHRANA ZAMESTNANCU TEZ
PRED DISKRIMINACI NA ZAKLADE
VEKU

o PRIST/ LEKCE
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Radostny
den
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