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Pouzitée zkratky

[ObéZ — obCansky zakonik (zakon €. 89/2012 Sb.) J

ZOK — zakon o obchodnich korgoracich ‘zékon ¢. 90/2012 Sb.z
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Systematika soukromeho prava

SUBJEKTIVNI
SOUKROME PRAVO

OSOBNI PRAVA MAJETKOVA PRAVA
ABSOLUTNi RELATIVNI ABSOLUTNI RELATIVNi
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V. &ast: §1721-3014 Ob&Z

— =
I



Pojem obchodni korporace

- N
Pravnické
osoby

p
t Korporace

-
Obchodni
korporace

|

Obchodni
spoleénosti a
druzstva

~




Znaky pravnickeé osoby

« Pravni osobnost (PO ma pravni osobnost, na zakladé toho, ze to zakon stanovi nebo uzna)

« Chybéjici svépravnost (u PO se otazka nedostatku svépravnosti neklade, protoze ackoliv
maji pravni osobnost, svepravnost mit nemohou, jelikoz jednaji prostrednictvim svych
opravnénych zastupcu)

* Obecna deliktni zpusobilost

« ZFizeni k naplnéni ucelu

« Vnitfni usporadani v urcitych organizac€nich strukturach

. Oddéleni majetku PO a majetku élenti (UZAMCENI MAJETKU — majetek nalezi PO, ne
,majitelum® — zfizovatelum, spole¢nikum, ¢lenim organu)



Obchodni korporace

Osobni spoleCnost Kapitalova spoleCnost
Verejna obchodni Komanditni SpolecCnost s Akciova Druzstvo
spolecnost spolecnost rucenim spolecnost Bytové druzstvo
omezenym Socialni druzstvo

A "l + Evropska spolecnost (societas europea) (SE)
M 4 + Evropske hospodarskeé zajmove sdruzeni (EHZS)
39" + Evropska druzZstevni spole¢nost (SCE)



Osobni a kapitalove obchodni spolecnhosti

Osobni spole€¢nosti Kapitalové spole€nosti

Prioritni jsou konkrétni osoby spoleéniku; Prioritni je zakladni kapital a velikost

sepéti spoleCnosti a spole€niku je velice uzké  majetkové ucasti jednotlivych spolecniku;
Spolecnici zasadné (kromé komanditistu) podstatnéjSi, nez konkrétni osoby spolecniku
nemaji vkladovou povinnost, zakladni je jejich vklad (souhrn vkladu pak vytvari
kapital se povinné nevytvari zakladni kapital)

SpolecCnici se povinné ucastni ¢innosti Cinnost pro spoleénost vykonava
spolecnosti profesionalni management, spolecnici se

maji investorskou roli, podili se kapitalove
Neomezené solidarni ru€eni za zavazky

spolecnosti Ruceni omezené, resp. zadné
Zanik ucasti spoleCnika vede zasadné k Zanik ucasti spoleCnika nema na existenci a
zaniku spolecnosti trvani spolecnosti zadny vliv
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Variace prvku

* Moznost variace nékterych prvku na zakladé upravy
zakladatelského pravniho jednani (spoleCenska smlouva, stanovy)
X V. mezich kogentni pravni upravy

* Priklady moznosti:

0 S.r.0. s dominanci osobnich prvku: omezeni prevoditelnostsi
podilu Ci predkupni pravo ostatnich spoleCniku, omezeni osoby
jednatele pouze na spolecCniky

o S.r.0. s dominanci kapitalovych prvku: zavedeni priplatkové
povinnosti, rozSifeni pusobnosti valné hromady i v otazkach, o
kterych by jinak museli rozhodovat vsichni spolecnici
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Obchodni zavod

1. Organizovany soubor jméni (aktiva a pasivalveci a dluhy)
2. Vytvoreny podnikatelem
3. Slouzici z vule podnikatele k provozovani jeho ¢innosti

Neni pouhym soucCtem véci nalezejicich do vybaveni podniku, ale hospodarska a funkcni
jednotka - zivy organismus schopny vytvaret dalSi nové hodnoty, bézici entita

Drive jako PODNIK (hromadna véc obsahujici prvky hmotné, nehmotné, osobni)

x NOVE chybi vy&et jednotlivych sloZek — vychodiskem je jednotny pojem VECI v pravnim
smyslu; akcentovany jsou vécné prvky (naopak zakazniky ani zaméstnance nelze zaradit pod
pojem majetek a jmeni)

§ 495 ObcZ pojem ,MAJETEK® = vSe, co patfi osobé

X pojem ,JMENI“ = MAJETEK + DLUHY dané osoby

Vyvratitelna domnénka — OZ tvofi vse, co zpravidla slouzi k jeho provozu

— =
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Pobocka, odstepny zavod a provozovna

PobocCka = Cast obchodniho zavodu, ktera vykazuje hospodarskou i funkCni
samostatnost (napr. prostoroveé oddeleni, oddelené ucetnictvi) a podnikatel
rozhodl, ze bude pobocCkou

— spojeni objektivnich a subjektivnich prvku

Odstepny zavod = pobocka (Cast zavodu) zapsana do obchodniho rejstriku

Provozovna = prostor, v nemz se uskutecnuje podnikatelska Cinnost



Pravni uprava

4 ., s v
1. obecna uprava osob (§ 15-22 ObcZ)
2. obecna uprava pravnickych osob (§ 118-209 ObcZz)
_ 3. obecna uprava korporaci (§ 210-213 ObcZ); spolek jen dle §3

Y,
/4. obecna Uprava obchodnich korporaci (§ 1-94 ZOK) \
5. Uprava jednotlivych typt korporaci:
v.0.5.: § 95-117 ZOK
k.s.: § 118-131 ZOK
S.r.0.: § 132-242 ZOK

a.s.: § 243-551 Z0K
\ druzstvo: § 552-773 ZOK /

7. dohody spolecnik(i, akcionarské dohody (SHA — shareholders agreements)
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[6. zakladatelské dokumenty (spolecenské smlouvy, stanovy)
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Znaky (kapitaloveé) obchodni korporace

Delegace rizeni na profesionalni management (problém zmocnéni; black box)
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Vyhody a nevyhody
Vyhody +
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presunuti)
N

f/’

NadCasovost korporaci
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Korporace vs. spolecCnici (exit)
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Zajmove skupiny (stakeholderi)
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Financovani obchodni korporace

Ekvitni vs. Dluhové financovani korporace

#l Jake ma korporace moznosti financovani?
| g
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Financovani obchodni korporace
Vlastni a cizi kapital

VLASTNI ZDROJE (KAPITAL) = ZK + nerozdéleny zisk
a) ziskany vlastni ¢innosti — CISTY ZISK
b) ziskany od spoleénikd — VKLADY, ev. PRIPLATKY

ClIZi ZDROJE (KAPITAL)
uveéry, pujcky (i od spolecniku), i ve formé dluhopisu (korporatnich)

Nevyhody vyuziti ciziho kapitalu
Pfilis velky narust ciziho kapitalu — zadluzenost — zdrazeni ciziho kapitalu

Vyhody vyuziti ciziho kapitalu

Na druhou stranu Ize vyuzit vyhody finan¢ni paky

Pfi pouziti ciziho kapitalu nevznika zadné pravo na pfimé fizeni korporace
Darnova povinnost (zaplacené uroky lze odecist od danového zakladu)
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Financovani obchodni korporace
Zakladni kapital a vkilad

ZAKLADNI KAPITAL = souhrn VKLADU (penézitych i nepenézitych)
VKLAD = penézni vyjadieni hodnoty PREDMETU VKLADU (penize, véci)
VKLADOVA POVINNOST = zavazek poskytnout PREDMET VKLADU

EMISNI KURS = VKLAD + (fakultativné) AZIO

EMISNIi AZIO (a.s.) = rozdil mezi nominalni hodnotou a emisnim kursem
VKLADOVE AZIO (s.r.0.) = rozdil mezi cenou nepenézitého vkladu a vysi
vkladu; nevstupuje do ZK, je soucasti vlastniho kapitalu

Prakticky vyznam = financCni rezerva, ,preplatek” odrazejici poptavku
Emisni azio muze byt i nulové I
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Pohled spolecnika
Prava ,,Z" podilu

I Jaka maji spolecnici prava?

N

7

W
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Pohled spolecnika
Podil

PODIL = Ucast spole¢nika na korporaci a
z n€j plynouci prava a povinnosti

Kazdy spoleCnik muze mit zasadné jen jeden podil v téze korporaci x vyjimky:
* Komanditiste v K.s.

» Spolecnici s.r.o.

» Akcionari

Moznost vydat ruzné druhy podilt (napf. podily s nasobnym hlasovacim
pravem, s prednostnim podilem na zisku, s pevnym podilem na zisku, s
moznosti nominace Clenu volenych organt atd.)

— =
I
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Pohled spolecnika
Kvantifikovatelna prava

* Hlasovaci pravo

* Pravo na podil na zisku (na dividendu)
* Pravo na vyporadaci podil

* Pravo na podil na likvidacnim zustatku

* Pravo na prednostni upis akcii
* Pravo na prednostni upis vymenitelnych a prioritnich dluhopisu



Pohled spolecnika
Hlasovaci pravo

* Osobni spolec¢nosti = zasadne dohoda vSech
- Kapitalové spolecnosti = vetSinovy princip doplneny o kvalifikovanou
vétSinu, pokud se rozhoduje o zasadnich zalezitostech (typicky zména
spoleCenské smlouvy Ci stanov; zvySovani zakladniho kapitalu), pripadne
jednomyslinost, pokud zasah do prav spolecniku

*s.r.0. =1 hlas na 1 K¢ vkladu

a.s. — podpurné pravidlo chybi, standardné je pocCet hlasovacich prav
navazan na jmenovitou hodnotu akcii (x I1ze 1 vyjimky)

3 I
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Pohled spolecnika
Pravo na podil na zisku (pravo na dividendu)

Predpoklady:

« schvalena ucetni zaverka a splnéni bilan¢niho a kapitalového testu (§ 34 a §
40 ZOK)

* O rozdéleni zisku (vysledku hospodareni) rozhoduje valna hromada na
zaklade ucetni zaverky za minulé ucetni obdobi

* O vyplaté podilu na zisku rozhoduje statutarni organ (podminkou rozhodnuti
je absolvovani insolvencniho testu)

 Splatnost podilu na zisku je do 3 mésicu od okamziku rozhodnuti o rozdéleni

* Moznost poskytnout zalohy na podil na zisku (povinnost vratit pfipadny
preplatek)



Pohled spolecnika
Pravo na vyporadaci podil

* Pravo je spojeno se situaci, kdy ucast spoleCnika na spolecCnosti je ukonCena
jlnak, nez prevodem nebo prechodem podilu (napf. vyloucenim,
vystoupenim, zruSenim ucasti ze strany soudu)

 Tpicky pri ukoncCeni ucasti spoleCnika v s.r.o. Ci ukonceni Clenstvi v druzstvu

 V takové situaci je nutné nalozit s tzv. ,,uvolnéenym podilem*, ktery vznika v
navaznosti na ukoncCeni ucasti spoleCnika na spolecCnosti

* Vlastnikem uvolneného podilu je byvaly spoleCnik, ktery nevykonava zadna

* Spolecnost jako zakonny zastupce byvalého spoleCnika musi nalozit s
uvolnenym podilem

 a) primy prode] — vyporadaci podil je tvoren prodejni cenou podilu

* b) prechod na ostatni spoleCniky — vyporadaci podil se urCi podle § 36 ZOK

. (pomérnym podilem na vlastnim kapitalu) o \/\/I
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Pohled spolecnika
Pravo na podil na likvidaénim zustatku

2 zpusoby rozdélovani — dle vyse likvidacniho zUstatku (LZ)

1. Dostatec¢na velikost LZ

— vraceni castky, kterou byla plnéna vkladova povinnost

— zbytek LZ se déli rovhym dilem (osobni spole€nosti), pro rata — dle podilu (kapitalové
spolecnosti + D)

2. Nedostacujici velikost LZ

— LZ se déli v poméru k vySi splacenych vkladu (! ne podill)

X problém, pokud pouze Cast spoleCniki ma stanovenou vkladovou povinnost (feSenim je
pouze uprava v SS)
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Pohled spolecnika
Nekvantifikovatelna pravaP

* Pravo ucastnit se valné hromady

* Pravo na informace ¢i na vysvetleni

* Pravo uplatnovat navrhy a protinavrhy na VH

* Prava kvalifikovanych akcionaru (svolani VH, podani akcionarské Zzaloby,
Jmenovani znalce pro prezkum zpravy o vztazich)

* Pravo podat navrh na prohlaseni usneseni valné hromady za neplatné podat
akcionarskou zalobu (§ 365 az 374 ZOK)

* Pravo pozadovat opis seznamu vsech akcionaru



Pohled spolecnika
Pravo k podilu

Za jakych podminek (a zda vibec) mize spoleénik prodat svuj podil?
Kdy nabyva prevodni smlouva uc¢innosti vici nabyvateli?
4l Kdy nabyva prevodni smlouva ucinnosti vuci spole¢nosti?
- Kdy prechazi viastnickeé pravo k podilu na nabyvatele?

27



28

Pohled spolecnika

Pravo ,,K* podilu

RozliSeni 3 zakladnich okamziku k odliSeni toho, kdy je kupujici — nabyvatel podilu:
A) SMLUVNE ZAVAZANYM

B) VLASTNIKEM

C) SPOLECNIKEM

A. Uéinnost prevodni smlouvy
Neomezena prevoditelnost: smlouva je u€inna jejim uzavienim (§ 1745 ObcZ)

Prevoditelnost podminéna souhlasem organu: smlouva je ucinna udélenim souhlasu ¢i marnym

uplynutim lhaty

B. Prevod vilastnického prava

Podil nepfedstavovany cennym papirem: k prevodu dochazi u€innosti smlouvy
Listinné akcie: smlouva + predani akcie + rubopis (§ 1301/3 Obc¢2);
Zaknihované akcie: zapis na ucCet vlastnika zaknihovanych akcii (§ 1304 ObcZ)

C. Uéinnost prevodu viiéi spoleénosti:
I. Oznameni zmény spoleCnosti
ii. Pfedlozeni akcie (§ 269/2 ZOK)
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Pohled spolecnika
Omezeni prevoditelnosti podilu

Osobni spolecnosti:

V.0.S. — neprevoditelny podil

X Ize vyresit zmenou spoleCenské smlouvy (vystoupeni x pristoupeni)

k.s. — podil komplementare — stejné podminky jako ve v.0.s. (neprevoditelnost)
k.s. — podil komanditisty — stejné podminky prevodu jako u s.r.o.

Kapitalové spolec¢nosti:

Prevoditelnost podilu v s.r.o. Ize OMEZIT

Pfrevoditelnost akcii na jméno |ze OMEZIT, ale nelze VYLOUCIT, a to ani do¢asné
Pfrevoditelnost akcii na majitele nelze OMEZIT, nelze VYLOUCIT



Postaveni clena voleného organu
Prehled regulace

|.  Preventivni ochrana pred osobami, které nesplnuji objektivni
predpoklady vykonu funkce (§ 46 ZOK, § 155 ObcCZ)

Il. ,,Cukr® - Pozitivnhi motivace k radnému vykonu ¢innosti (vykonavane
V pracovnim pomeru Ci v ramci vykonu funkce) odrazejici se ve zvyseni
ekonomické hodnoty spoleCnosti a jejimu rustu (shareholder value).

ll. ,,Bi€¢*“ — Negativni sankce pro pfipad poruseni povinnosti pfi vykonu

funkce (poruseni pécCe radneho hospodare, upadkoveé delikty, konkurencni
jednani atd.)

30 U
AW



Postaveni clena voleného organu
Cil regulace

» Vychodiskem Upravy je nutnost feSeni problému zastoupeni (principal-
agent problem)

= spolecnici korporaci vlastni x manazeri korporaci ridi

— inherentni zajmovy konflikt ,,panu“ a ,,spravct”

»Cilem regulace je primarné ochrana korporace a spolec¢nikul, sekundarné
pak ochrana véfitell

» Subjektivni zpusobilost kandidata (vhodnost, odbornost, kvalifikaci) neni
feSena pfi posuzovani predpokladu pro vykon funkce, zkouma se
(ne)existence objektivnich podminek

MUNI
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Predpoklady pro vykon funkce

Jaké predpoklady musi ¢clen voleného organu spinovat?

— =
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= =



33

Postaveni clena voleného organu
Predpoklady pro vykon funkce

Plna svépravnost (§ 152 odst. 2 ObcZ)

Absence prekazek (§ 46 ZOK)

1. Pravomocné odsouzeni pro taxativné vymezené TC, ke kterym dochazi
nejCastéji v souvislosti s podnikanim (napfr. zpronevera, podvod, legalizace
vynosu z trestné Cinnosti, poskozeni véfitele...),

2. Prohlaseny konkurs na majetek Clena voleného organu,

3. Pravomocné rozhodnuti o diskvalifikaci

4. Zakaz vykonu cinnosti souvisejici s Cinnosti obchodni korporace



Postaveni clena voleného organu
Evidence vyloucenych osob

»Ministerstvo spravedinosti vede neverejnou evidenci osob, které nejsou
zpusobilé k vykonu funkce ¢lena voleného organu (do evidence se zapisuji
téZ souvisejici udaje, jako napf. duvod a datum vzniku prekazky, rozsah
prekazky, oCekavany den zaniku apod.)

»V ramci rejstrikového rizeni jsou rejstrikove soudy (notari) povinny overovat
v této evidenci zpusobilost zvolenych osob

»Na zakladé zadosti (formulafové) muze kazdy pozadat o vypis udaju, které
jsou 0 nem v evidenci vedeny.
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Postaveni clena voleného organu
Dusledky povolani nezpusobilé osoby do funkce

§ 155/1 ObcZ

Véta prvni: fikce nepovolani do funkce s u€inky ex tunc

Byl-li clenem voleného organu povolan ten, kdo k tomu neni podle zakona
zpusobily, hledi se na jeho povolani do funkce, jako by se nestalo.

Véta druha: zanik Clenstvi ve voleném organu ex lege

Ztrati-li Clen voleného organu po svem povolani do funkce zakonnou
zpusobilost byt ¢clenem voleného organu, jeho funkce zanika; zanik funkce
pravnické osobé oznami bez zbytecného odkladu.
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Postaveni clena voleného organu
Smiouva o vykonu funkce (SoVF)

Vztahy mezi spoleCnosti a Clenem jejiho organu jsou regulovany upravou
prikazu (§ 2430 az 2444 ObcZ), ktera se aplikuje, neni-li uzavrena smlouva
o0 vykonu funkce (princip subsidiarity).

Uéinnost SoVF ke dni uzavfeni smlouvy x ke dni vzniku funkce - podle toho,
ktery den nastane pozdeéji (Ize tedy SoVF uzavrit a schvalit | ex post, napr. az
PO jmenovani jednatele a odménu mu tak priznat zpetne)

Obsah SoVF zakon komplexné neupravuje s vyjimkou pozadavku ujednani o
odmene v § 60 ZOK
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Postaveni clena voleného organu
Nedostatky smlouvy o vykonu funkce

) Nedostatek pisemné formy smlouvy
Dusledky vady formy smlouvy

— NEPLATNOST SMLOUVY

— BEZPLATNY VYKON FUNKCE

II) Nedostatek souhlasu VH

Dusledky neschvaleni pisemné smlouvy (ex post/ex ante)
— NEUCINNOST SMLOUVY, nikoliv neplatnost.

— BEZPLATNY VYKON FUNKCE

lll) Nedostatek ujednani o odméneé
Dusledek chybéjiciho ujednani o odméné/ujednani v rozporu se ZOK
— BEZPLATNY VYKON FUNKCE
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Postaveni Clena volenéeho organu
Zmirnéni nasledku

§ 59/4 ZOK: Pravo na OBVYKLOU ODMENU, je-li SoVF

a) NEUZAVRENA z ddvodu na strané spolecnosti/vy3si moci
b) NEPLATNA z divodu na strané spoleénosti/vy$si moci

c) NESCHVALENA z davodu ad a) &i ad b)

Pojem ,,obvykla odména“

Vychodiskem odména obvykla pfi vykonu cCinnosti obdobné cinnosti, kterou Clen organu
vykonaval.

2 mozné scénare:

SoVF byla uzaviena — vychazi se z odmény obvyklé v dobé& uzavieni smlouvy.

SoVF nebyla uzaviena — vychazi se z odmeény obvyklé v dobé vzniku funkce.
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Postaveni clena voleného organu
Odmenovani jako probléem corporate governance

Z pohledu corporate governance jde o otazku spravedlivého déleni ziski mezi spole€niky
jako rezidualni vlastniky a Cleny volenych organu jako spravce korporace.

Inherentni konflikt zajmu:
» Spolecnici jako investori usiluji o co nejvyssi vyplatu dividendy
> Clenové organu se snazi maximalizovat svoji odménu za poskytovany vykon

Pomyslinym kolbiStém, kde dochazi ke stfetu zajmu je valna hromada:
» rozhodovani o odménach v ramci schvalovani smlouvy o vykonu funkce (§ 59 ZOK)
» rozhodovani o rozdéleni zisku (§ 34 a § 40 ZOK)
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Postaveni clena voleného organu
Odmeéna (siroké pojeti) _

Odmeéna v sirokém pojeti zahrnuje slozky: ; d

a) Narokové (vyplyvajici ze SoVF) e

b) Nenarokové -
Odmeénu predstavuje jakékoliv plnéni poskytované dclenu organu v
souvislosti s vykonem funkce vcetne:

naturalnich plnéni (napr. mobil, auto, PC, byt apod.)

prispévku na penzijni pfipojisténi

podilu na zisku (tantiéma)

bonusu spodivajicich v cennych papirech (pfimé i nepfimé nabyti; vztahuje

se i na bonusy priznavané osobam blizkym)
MUNI
L AW
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Postaveni Clena voleneho organu
Zpusob stanoveni odmeény

= pevnou castkou
= urCenim zpusobu vypoctu
= kombinace obojiho

Zvoleny zpusob vypoCtu musi byt urcity natolik, aby bylo mozné vysi
odmény jednoznacné stanovit. Nekteré slozky odménovani mohou byt
vazany na hospodarsky vysledek za predpokladu, ze budou stanovena

jednoznacna kritéeria (jednoznacné finanCni ukazatele, jenz je nutné
dosahnout).



Postaveni Clena voleneho organu
Odmeéna x Jiné plnéni

Snaha zamezit obchazeni pozadavku souhlasu VH prostfednictvim
nejruznéjSich plnéni ,,bokem*.

VSE, co spoleénost poskytne ¢lenovi organu v souvislosti s vykonem funkce,
a co:

* neni zahrnuto do SoVF

* neni zahrnuto do vnitrniho predpisu schvaleného VH

* neni ani plnénim, na které plyne pravo z pravniho predpisu

Podléha rezimu § 61/1 ZOK
— poskytnout plneni Ize pouze se souhlasem VH a s vyjadfenim DR

42
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Postaveni Clena voleneho organu
Odmeéna x zastrena vyplata podilu na zisku

§ 40/5 ZOK — rozsirena aplikace pravidel pro rozdéleni a vyplatu zisku

Priklady obchazeni zakonnych podminek pro rozdéleni a vyplatu zisku:

o nadstandardni odmény pro statutary

o prevody majetku mezi spolecnikem a spolec¢nosti bezuplatné nebo za netrznich
podminek

o vydani dluhopisti s urokem ve vysi 20 % roc¢né x obvyklé Uroky za obdobné dluhopisy
¢i avéry

Vyjimky:

o obvyklé pfrilezitostné dary,

o venovani ucineneé v prfimerené vysi ha verejne prospesny ucel,

o plnéni, kterym bylo vyhovéno mravnimu zavazku nebo ohlediim slusnosti,

o vyhoda poskytovana spoleCnosti dle zakona [§ 254 odst. 1; § 575 odst. 1 pism. ¢) ZOK].



44

Postaveni Clena voleneho organu
Péce radného hospodare |

Pozadavek vykonavat funkci ¢lena voleného organu s péci radného hospodare
(§ 159 ObcZ) =

o S nezbytnou loajalitou,

o S potrebnymi znalostmi a

o S peclivosti

Objektivni hledisko — pécCe, kterou by vynalozil kazdy jiny rozumné jednajici v obdobné
situaci - vychazi se z urCité obecné predstavy o pfimerené svédomitém, pracovitem a
cilevedomém manazerovi

Nebere v uvahu osobni (subjektivni) charakteristiky jednotlivych ¢lent organu

Odpovédnost za radny rozhodovaci proces, nikoliv za vysledek



Postaveni clena voleného organu
Péce radného hospodare Il — neseni diikazniho bremene

PORUSENI - VWRATITIVELNA DOMNENKA NEDBALOSTI
Kdo nedodrzi standard PRH, jedna NEDBALE x ledaze svou neschopnost rozpozna a ucini
kroky, aby zabranil negativhimu efektu

Neseni dikazniho bremene clenem organu — musi prokazat, ze v konkrétnim pfipadé

vynalozil odpovidajici péci x rozhodnutim soudu muaze byt dikazniho bfemene zbaven, nelze-li
na ném podani dukazu spravedlivé pozadovat

45
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Postaveni clena voleného organu
Pravidlo podnikatelského usudku

Zpresnéni standardu péce radného hospodare v § 51 ZOK

Pravidlo podnikatelského usudku jako ,,safeharbour® (Business
Judgement Rule) pokud Clen organu mohl pri podnikatelském rozhodovani v
dobré vire rozumne predpokladat, ze jedna informované a v obhajitelném
zajmu obchodni korporace, pak jednal peclivé a s potrebnymi znalostmi

(musi tak ovsem Cinit i s nezbytnou loajalitou) /

-&;\__

‘M‘!\\.—.& I

Sm——




Pohled obchodniho partnera

Kdo jedna za spole¢nost |

PRIME JEDNANi
Pouze u podnikatele FO!
Podnikatel PO nema komunikovatelnou vuli, projev vule proto projevuje zastupce a nahrazuje ji

NEPRIME JEDNANI
ZASTOUPENI ZAKONNE: ¢len SO (§ 151 Ob¢Z; § 164 ObcZ); likvidator (§ 193); vedouci odtépného

zavodu (§ 503/2 ObCZ); poverena osoba (§ 430 a nasl. ObcZ);
ZASTOUPENI SMLUVNI: prokura (§§ 450-456 ObCZ); smluvni zmocnéni (§ 441-449 Obc¢Z)

OPATROVNICTVI

Statutarni organ = univerzalni zastupce — nemuZze vybocit z jednatelského opravnéni
§ 164 ObCZ — pravo zastupovat ve VSECH ZALEZITOSTECH

47 U
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Pohled obchodniho partnera

Kdo jedna za spolecnost Il

POVERENI OBCHODNIM VEDENIM — DELEGACE HORIZONTALNI (§ 156/2 Obé&Z)

Povérena osoba: povéreny Clen prislusného organu

Rozsah povérfeni: v ramci rozdélené pusobnosti organu o jednotlivych vécech (tykajicich se obchodniho
vedeni) rozhoduje pouze povéreny €len organu (neni tak nutné pfijimat v této Casti pusobnosti sborova
rozhodnuti)

Povérena osoba nema bez dalSiho opravnéni jednat jménem spolecnosti (! k tomu by potfebovala Plm
pro konkrétni zalezitost)

PLNA MOC PRO KONKRETNI ZALEZITOST

Zmocnéna osoba: ¢len SO

Pouziti: je-li pozadavek kolektivniho jednani — pravidlo 4 oCi apod. Ize zmocnit

Rozsah zmocneéni: pouze konkrétni zalezitost

Zmocnhénec nemuze jednat za PO v pozici zmocnitele (zmocnit dalSi osobu na zakladé delegace)
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Pohled obchodniho partnera

Vnitrni omezeni a jeho uc€inky ve vztahu ke 3. osobam

Omezeni jednatelského (zastupciho) opravneni (usnesenim VH, vnitfnim predpisem, SS)

§ 166/2 Ob&Z: omezeni u PO — MA UCINKY, JE-LI ZNAMO 3. osobé& (z listiny ulozene do SL OR)

§ 47 ZOK: omezeni u OK — NEMA UCINKY, ANI KDYZ JE ZNAMO 3. osobé& (zapsano v OR) —
pozadavek Prvni smérnice (rozSifen i na osobni OK+D)

NEPLEST!

(Vpitf'ni) omezeni jednatelského opravnéni (napr. pfedbézné schvaleni transakce ze strany VH)
x Uprava zpusobu jednani (napf. jednani samostatné u dispozici do 100 tis. K¢, jinak pravidlo 4 oci)

Zpusob jednani - personalni a vécné vymezeni

Personalni vymezeni — zda jedna kazdy Clen samostatné x Clenové (vsichni, nékteri) spolecné

Vécné vymezeni — implicitni = jednani ve vSech vécech x explicitni — konkrétnéjSi vymezeni okruhu
pfipadd spoleéného jednani
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Pohled obchodniho partnera

Ochrana veéritele

Jak se muze véritel chranit pred rizikem ze strany obchodniho partnera —
obchodni korporace (nemoznost ¢i neschopnost plnit)?

~ A
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Pohled obchodniho partnera

Ochrana veritele — specifické nastroje

* Pfimé ruceni Clenu statutarniho organu (§ 159/3 Obc¢Z)

 Diskvalifikace Clena voleného organu rozhodnutim soudu

- Upadkové delikty (Zaloba na dopInéni pasiv; clawback)

* Odpovédnost za Skodu pfi nepodani insolvencniho navrhu (§ 99 InsZ)

* Nahrada sSkody zpusobené porusenim péce fadného hospodare (§ 53 ZOK)
* Pravidla stretu zajmu (§ 54-§ 57 ZOK)

« Zakaz konkurence (§ 5 ZOK)
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Dekuji za pozornost
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