ek

PhDr. Natdlia Beharkovd, Ph.D.



Vyudujici
Udici se
Uceni

pokud absence nelze hovorit o EP




Podminky a vztahy v didaktickém procesu

v osetfovatelstvi (Kuberovd, 2010)

Subjekt >
I Metody, formy Prostiedky
sestra/
Psychosfruktura Sociostrukiura
(osobnost edukdatora a tah
edukovaného) (vzéjemné vztahy)

lektor/instruktor




Ed U kq Enl’ p rOCGS = jakdkoli €innost, jejimz prostfednictvim

néjaky subjekt (T) instruuje (vyucuje) a
néjaky subjekt (P) se uci

informace

pochopeni

Dovednosti
- Teoretické

- Praktické

- Nové navyky

* vede lidi k pochopeni zdravi a nemoci

* & zdravému/zadoucimu chovdni, hyg. ndvykdm, stravovacim zvyklostem, vyhybani se rizikom
* pozndni svého zdravotniho stavu, event. odchylek (TK, glykémie, cholesterol v krvi...)

®* prvni pomoc

* poradit si s prvnimi pfiznaky nemoci u ¢lend rodiny ...




A Edukacni procesy podle
_ m|'r¥ in’ren’rioncli’rx

O\

EP nonintentionalni

EP intentionalni

EP nefizené _ EPfizene
Ayl G sienfeelie A kolni vyuka ciziho jazyka

; . v rdmci povinného kurikula
anglickou beletrii, abych se P
procvicila v cizim jazyce

Pricha, J. Moderni pedagogika, 2013, s. 80




Edukacni procesy
—
Typy:

0 Bezdécné (ndhodné, spontdnni uceni) — ¢teni novin,
sledovdni pravidelného programu o méde...

0 Intencionalni (zadmérné) uceni — uvédomujeme si
dobu i délku uceni

Dispozice - vnitini dispozice (gramotnost, IQ, motivace...)

- vnéjsi (ucebni text, PC...)

A recept na nedélni obéd

o Rizené u&eni — u&eni regulovdno, organizovdno z
vnéjsku



Interakéni model edukacéniho procesu
N

Geografické, socidlni, ekonomické, politické prostredi

Edukacni prostredi

Vyst
: Edukacéni proces 731PY
Determinanty

(pribéh, obsah,

vlastnosti) Vysledky Efekty

(bezprostfedni) (dlouhodobé)

vstupU

Pricha, J. Moderni pedagogika, 2013, s. 84




Edukace ve zdravotnictvi
]

0 predchdzeni nemoci
0 udrzeni V navrdceni zdravi

0 zkvalitnéni Zivota P /K

Uplatnéni Ed. v ramci prevence:

0 Primdrni — Ed. — zdravi jedinci

Prevence nemoci, zdravi prospésnd opatreni

0 Sekunddrni — Ed. — iz nemocni P/K

Ovlivnéni védomosti, dovednosti, postoji — pro zlepseni stavu + zabrdnéni komplikaci
(odvykdni koufeni...)

Dodrzovdni th. rezimu, udrzeni sobéstaénosti, prevence recidivy nemoci

0 Tercidrni — Ed — jedinci, kt. maiji jiz trvalé a ireverzibilni zmény zdr. stavu

Zlepseni Q Zivota a zabrdnéni zhorseni



Realizace edukace
N

0 ambulantné

0 v prubéhu hospitalizace

0 domdci péce — v Case ndavstév
0 rekondiéni pobyty

0 ladzeriské /léEebné pobyty

0 telefonicky /elektron. podporou



Typy edukace
N

0 zdkladni - nové informace /dovednosti - cil motivovat ke zmé&né postoji, hodnotové

orientace (A Ed. P/K s nové diagnostikovanym onemocné&nim, péce o chrup u dé&ti Ed. rodi&s i déh’)

0 komplexni - vychova v SirSim smysly,

- etapovité preddvdni komplexni informace, k osvojeni aktivit
pro udrzeni nebo zlepseni zdravotniho stavu A edukani kurzy pro celiaky,diabetiky
- vzdéldvaci pusobeni - zaméreno na rozvoj védomosti, dovednosti,
navykd a schopnosti,
- vychovné aktivity - sméruji k rozvoiji postojl, potreb, zdjmi a
chovani jednotlivcd.

0 reedukacni - navazujeme na predchozi védomosti a dovednosti edukanta - cil —

prohloubi’r S'I'élVCIiI'CI' znalosti (AP/K s IM akutni faze — pFizpUsobené info pro ,preziti, po

odeznéni akutni f. prohloubeni info k zabrdnéni opakovdni IM), opokuie, ak’rualizuie, event. pOSk)’T. dalsich

info vzhledem k ménicim se podminkdm
Zdavodnd, V. 2005 Pedagogika v osetrovatel'stve

Jurenikovd, P., Zdsady edukace v osetrovatelské praxi, s. 11-12.



Cilové skupiny
_—

0 Nedeterminované sk. — nejsou jasné dand kritéria pro
ZCI‘FICIZGHI' dO Ed. ( A divaci momentdlné sledujici program s tematikou vyZiva...)

0 Determinované sk. — stanovena kritéria — vék, druhu

NEMOCI (A letaky pro diabetiky, péée o détsky chrup)

0 Cilové uzivatelské skupiny — individudlné pldnovand
Ed. dle Ed. potreby (a diabetik v diabetologicks ams) YYhoda — |ze
pozorovat efekt Ed.



Role edukdtora - obecné
]

0 Zjistuje individudlni znalosti a dovednosti P/K ve vztahu

k udrzeni a obnové zdravi

0 Poskytuje P/K/rodinnym pfisludnikim potiebné info. (Ao nemodi,
zdr. stavu, dg. a Th. dle svych kompetenci) V ramci OP

0 Rozviji P/K dovednosti pro zvladnuti jeho problému

0 Utvéfi a formuje uvédomélé /zodpovédné chovani a kondni
jedince /skupiny v zdjmu zachovani/obnoveni zdravi (tzn.
pomdhé P /K uchovat optimdini rovefi zdravi, motivuje ke
zméné chovani v prospéch zdravi, pouceni o Zivotospradve,
rizik. faktorech...)

0 Edukaéni materidly, rady, ndvody...



Konkreétni ¢innosti edukdtora

0 hodnoti P/K schopnosti

0 dg. P/K problém, kt. je nutno edukaci napravit
0 poskytuje adekvdtni informace

0 zlep3uje P/K znalosti a dovednosti

01 demonstruje konkrétni zpusoby pro dosazeni cilu
0 probézné hodnoti pokroky, kt. P /K dosahuje

0 vyzaduje zpétnou vazbu



Pfedpoklady EDUKATORA

teoretické znalosti

praktické dovednosti

komunikacéni schopnosti (verbdlni i neverbdlni)
motivace, ziskani P/K pro spolupréci, divéra

ochota P /K pomoct, zdjem o P/K

o O O O 0O 0O

schopnosti poradce a vlastnost preddvat informace
— Pg. VIOhy (A ddavkovéni info)

01 osobnostni predpoklady sestry — odpovédnost,
empatie, vlidné jedndni, trpélivost



Ldasady
]
0 Individudlni, holisticky pfistup
0 Empatie, takt, trpélivost
0 Adekvdatnost aktudlnimu zdrav. stavu P/K

0 Délku, ¢as a typ poskytovanych info Fidit dle
potifeby P /K

0 Optimdlni prostredi

0 Vhodné didaktické metody /strategie Ed.



Bariéry - brzdi/znesnadnuji Ed.
B

Zdr. systém

ZP 0 stres/bolest v akut/chron. stadiu nemoci

0 absence empatie, lidskosti 0 charakter nemoci (Alzheimer..), poruchy

. . smyslového vnimdni
0 ignorace P/K potieb Y

0 neefektivni /neproduktivni K. 0 maladaptace na nemoc

5 osobnostni predpoklady ZP 0 emoce, strach/obava/nejistota z budoucnosti/

prognéza nemoci
0 neschopnost tymové spoluprdce
o vék
0 podcenovdni vyznamu Ed.
o celkovy stav organizmu

0  nedostateéné védomosti
O osobnost

0 nedostateénd pfiprava/&as o ] N
0 etnokulturni /jazykové bariéry

0 nevhodné prostiedi (ztrata soukromi,
dustojnosti, sebekontroly, soc. izolace)
Ed. - nedostate¢nd motivace

Ed. - nekoncepéni, neadekvatni, roztfisténd - popfeni potfeby Ed.

- neschopnost nést odpovédnost



Edukace a osetrovatelsky proces

Faze/kroky/etapy

Edukace

Ose. proces

Cinnosti v oSe. procesu

Pocateéni pedagogickd
diagnostika

Posouzeni

Zisk&vani info o P /K

Projektovani

Stanoveni ose. dg.

Stanoveni oSe. problému, stanoveni
priciny, projevl a disledkd téchto
problémo

Pldnovdni ose. péce

Sestaveni pldnu ose. péce pro
vyfeseni ose. problém{ P /K

Realizace

Upeviovdni a prohlubovani
uciva

Realizace ose. pldnu

Realizace intervenci pro uspokojeni
potieb P /K a odstranéni ose.
problému

Fdze zpétné vazby

Hodnoceni

Hodnoceni vysledki ose. péce

Jurenikovd, P., Zésady edukace v osetrovatelské praxi, 21-22.




Proces edukace

Faze/kroky/etapy

Edukace

Ose. proces

Pocatecni pedagogicka diagnostika — odhad urovné dovedn., véd.,
navykd, postoju Ed. a zjisténi ed. potfeby — dilezité pro vytyéeni cild

Posouzeni

Upeviovdni a prohlubovani uciva

Stanoveni ose. dg.
Projektovani (pldnovani a priprava) — napldnovani cild, volba metod,
formy, obsahu Ed., pomucek, éasovy horizont, zpUsob evaluace -
, , , ’ r r r v r
Pldnovdni ose. péce
Realizace - motivace ed., expozice (sdéleni novych poznatkd), fixace
4 14
(procvicovani, opakovadni), prdbéznd dg. (ovéreni pochopeni uciva a
zdjem edukanta) aplikace (vyuziti ziskanych védomosti a dovednosti) Realizace ose. pldnu

Faze zpétné vazby (evaluace edukanta i edukdtoral)

Hodnoceni

Jurenikovd, P., Zésady edukace v osetrovatelské praxi, 21-22.




Sbér informaci/posouzeni

Uréeni potieby P/K uéit se:
> od P/K,
» chovani P/K,

> odbornici ve zdravotnictvi

Dolezité info o P/K:
pohotovost P /K, schopnost (pfedpoklady) P/K uéit se

Primarni

Sekundarni * platnost,

* Uplnost,

motivace * pravdivost

Y L * sprdvné

spoloéensko-ekonomické faktory P .
pochopeni

styl uéeni

ndzory na zdravi a jejich praktikovani

vék
vzdéldani
postoj P/K k sob& samému/ nemoci/Zivotu, hodnotovy Zebf¥ic¢ek

psychicky stav (vnimdni, pamét, mysleni), zdrav. stav (charakter a fdze nemoci, poruchy smysl.
vnimdni



Diagnostika

0 na zdkladé sebranych info o edukantovi a jejich analyze stanovime
eduk. potfebu/y.

0 Ed. potfebu je nutno jednoznacné definovat a zapsat do edukacni
dokumentace

(napF. novodg. P/K— pFeddvdéni novych info;
P /K opakované se dopoustéjicimi se chybami v rdmci th. reZimu
— doplnéni stdvaijicich znalosti, reedukace P/K)

0 nejéastéj$im podné&tem k edukaci P/K jsou deficity v oblasti:

- saturace zdkladnich potreb

- adaptace na zménénou situaci (nemoc...)

- schopnost postarat se o sebe




Diagnostika

1
0 stanoveni edukacni diagnézy " Ote. Dg. - zahrnuie potfebu )
(vymezeni problému a potieb jedince, poznéni a uéeni P/K//rodiny, Ize
jej formulovat joko primarni
stanoveni dle PFiOl‘i’f) problém, prFi¢inu problému, nebo
\_ soucdst jiné oSe. Dg. -

Primdrni prevence — na zdravi a zménéné zdravotni ndvyky

Sekunddrni prevence — dg. ve vztahu k P /K potfebdm néco se naudit

Cile kognitivni - vzdélanostni

afektivni - zména postojl

psychomotorické - osvojeni zruénostni dovednosti

Nejcastéjsi dg. Nedostatecné znalosti (00126)

Snaha zlepsit znalosti (00161)



Nedostateéné znalosti (00126)

Absence nebo nedostatek kognitivnich informaci souvisejicich
s konkrétnim tématem.

Uréujici znaky:

0 nepresné provddéni instrukci

[0 nepresnd interpretace znalosti v testu

0 nevhodné chovani (hysterické, neprdtelské, agitované, apatické)
0 nedostatecné znalosti

Souvisejici faktory:

0 alterace kognitivnich funkci
0 zmény paméti

0 nedostatek informaci

O nezdjem ucit se

0 neobezndmenost se zdroji informaci

0 dezinformace uvddéné jinymi osobami Doména 5
Percepce /kognice

Trida: Kognice



Snaha zlepsit znalosti (00161)

Vzorec kognitivnich informaci vztahujicich se ke konkrétnimu tématu
nebo k jejich ziskani, ktery Ize posilit.

Urcujici znaky:

[ projevuje zdjem ucit se

Doména 5

Percepce /kognice

Trida: Kognice



Doména 1. Podpora zdravi

Vnimdni well-being nebo normdlniho fungovdni a strategii, které jsou pouzivdany k udrzeni

kontroly a zlepSovdni tohoto well-being nebo normdiniho fungovani

Tfida 1. Uvédomovani si zdravi Doména 1

Podpora zdravi

Rozpozndvani normdlni funkce a well-being

0 Sedavy zpusob Zivofa (00166) Trida: Uvédomovdni si zdravi

Trida 2. Management zdravi

Identifikacni, kontrolni, provadéci a integraéni aktivity k udrZeni zdravi a well-being

0  Oslabené zdravi v komunité (00215)

0 Chovani ndchylné ke zdravotnim rizikim (00188)

0 Neefektivni udrZovdni zdravi (00099)

0 Neefektivni management zdravi [Neefektivni péce o zdravi] (0007 8)

0 Neefektivni management zdravi v rodiné [Neefektivni Fizeni zdravi v rodiné] (0007 8)
0  Noncompliance (00079) Doména 1

0 Neefektivni ochrana (00043) FEEIREITE e e

Tfida: Management zdravi



Doména 1

Noncompliance (00079) Podpora zdravi

O

Tfida: Management zdravi

chovani osoby a/nebo pecovatele, které neodpovida planu
podporujicimu zdravi ¢i lécebnému planu odsouhlasenému danou
osobou (rodinou nebo komunitou) a zdravotnickym pracovnikem. V
pripadé existence odsouhlaseného panu podporujiciho zdravi ¢i
lécebného planu je chovani osoby nebo pecovatele plné nebo castecné
v nesouladu a muze vést ke klinicky neefektivnim nebo ¢asteéné
neefektivnim vysledkom.

Uréujici znaky:

(|

O

rozvoj komplikaci

zhorseni priznak(

nedosazeni ocekdvanych vysledkd
nedodrzovdni navstév lékare

chovdni svéddici o nedodrzovani lécebného pldnu



Doména 1
Podpora zdravi

Noncompliance (00079)

Tfida: Management zdravi

[ 4 r

Souvisejici faktory:

0 Zdravotni systém:

> problémy ve vztahu mezi klientem a poskytovatelem péce
> nedostatedny pristup ke zdravotni pédi

> nevhodnost péce

> neefektivni komunikaéni dovednosti poskytovatele péce
> nedostatecné sledovdni poskytovatelem péce

> nedostatecné kryti zdravotni pojistovnou

> nedostatecné hrazeni poskytovateli péce

> nedostatecné edukaéni dovednosti poskytovatele péce
> nizkd spokojenost s poskytovanou pédi

> nizkd dovéryhodnost poskytovatele péce

> diskontinuita péce ze strany poskytovatele



Doména 1
Podpora zdravi

Noncompliance (00079)

Tfida: Management zdravi

or r

Souvisejici faktory:

0 Plan zdravotni péce:

> komplexni lé¢ba

» finanéni bariéry

> vysoké ndklady na lécbu
> intenzita Ié¢ebného rezimu

> zdlouhavost |ééebného rezimu



Doména 1
Podpora zdravi

Noncompliance (00079)

Tfida: Management zdravi

or r

Souvisejici faktory:

0 Individualni:

> kulturni nesourodost

» ocekdvani v rozporu s vyvojovou fazi

» presvédceni ohledné zdravi v nesouladu s pldnem péce
> nedostatecné znalosti o |ééebném rezimu

> nedostateénd motivace

> nedostatecné dovednosti k provddéni Ié¢ebného rezimu
> nedostatednd socidlni podpora

» spiritudlni hodnoty v nesouladu s pldnem péce

> hodnoty v nesouladu s pldnem péce



Doména 1
Podpora zdravi

Noncompliance (00079)

Tfida: Management zdravi

or r

Souvisejici faktory:

o Sit:
> nedostatecné zapojeni clenl do pldnu péce
> nizkd socidlni hodnota pfipisovand pldnu péce

> vnimdni toho, Ze presvédceni blizké osoby se lisi od pldnu péce



Pfiklad diagnostickych problémd u P/K s DM

Kognitivni cile

Psychomotorické
cile

Afektivni cile

Nedostate¢né znalosti
(Nedostatek védomosti)

Nedostatek zruénosti

Nedostatek motivace
(Noncompliance
Snaha zlepSit zdatnost)

o onemocnéni DM

o akutnich komplikacich

o chronickych komplikaci

o0 selfmonitoringu

o diabetickée dieté

o pohybovém rezimu

0 specificke péci o chodidla
o zasadach aplikace inzulinu

o aplikaci inzulinu (obecné i specificky z hlediska
zvolené pomiicky — manipulace se stfikackou,
inzulinovym perem, inzulinovou pumpou)
realizace selfmonitoringu

pii kontrole dolnich koncetin

pii oSetfovani koZnich lézii

pro celkovou zménu dosavadniho zivotniho stylu
pro zménu v diabetické diet¢

pro adekvatni pohybovou aktivitu

pro potiebu selfmonitoringu



Projektovéni edukace 2

Lahrnuje proces pldnovdni a pripravy

Zamysleni nad Ed. potfebami edukanta, k jaké zméné a v jaké oblasti by mélo
dojit; vymezeni cild Ed.

Koho do Ed. zahrneme.

Vsimdme si charakteristiky edukanta (k pohlavi, véku, vzdél., motivaci, zdrav. a
psych. stavu, kognit. schopnostem, Zivot. stylu, socio-kult. a ekonom. podminkédm

Co bude obsahem Ed. Ve vztahu k potfebdm edukanta
(zdkladni ed.?2 nebo reedukace?)

Volba vhodnych forem a metod Ed., kt. jsou pro daného edukanta vhodné
a budou odpovidat jeho potiebdm

2 Ktery élen z tymu vzhledem ke své profesi a obsahu Ed. poskytne ve
KdO a kdy - spravny cas vhodnou Ed. — potifeba posloupnosti a ¢asového rozsahu
Ed., nutnost spoluprdce v tymu

V jakém prostiedi bude Ed. probihat, zda
vyuzijeme pfi Ed. podplrné materidly a

Kde a za jakych podminek?

z jakych prostfedkd bude Ed. financovdna

Promyslet zpUsob hodnoceni jednotlivych zmén
a jaké ndstroje se pro hodnoceni zvoli.

S jakym vysledkem?




Edukacni cile

= oCekdvany vysledek, kt. chceme dosdhnout
Vysledek je pozitivni kvalitativni a kvantitativni zména

v edukantovych védomostech, dovednostech, postojich,
ndvycich a hodnotové orientaci

Rozdil mezi VYSLEDKEM Ed. a Ed. CILEM na konci Ed. by
mél byt co nejmensi

0 Kratkodobé (eTCI pOVé A cil jednotlivé edukaéni lekce, momentalini potfeby P/K )
0 Dlouhodobé (ﬁnéllnl’ A cil celé Ed. u konkrétniho P/K)

0 Nizsi (znalost, porozumeét, aplikovat) a vyssi (analyza,
syntéza, hodnoceni)

0 Hlavni a diléi



Edukacni cile — podminky

pro stanoveni
—

0 PFiméfenost - odpovidd schopnostem daného jedince
- splnitelnost (Idemotivace — p¥ilis ndroény V jednoduchy
cil podceriujici P/K schopnosti)
0 Jasnost, jednoznacnost (nelze jinak interpret.) a kontrolovatelnost (dosazeni
cile mozno zkontrolovat kdykoliv dostupnymi prostredky)
0 Konzistentnost — cile jednotlivych Ed. lekci jsou v souladu s hlavnim cilem
Ed. (nesmi byt v rozporu) a vychdzeji z ného

0 Komplexnost — pUsobnost na celou strdnku osobnosti edukanta — kognitivni
(vé&domosti), afektivni ( rozvoj osobnosti P/K a ovlivnéni jeho postojo),
psychomotorickd

0 Formulace vidy ze strany EDUKANTA = pozit. zména ma nastat u P/K




Sprdvné stanoveni a formulace cil0
N

Taxonomie cilG:
0 Kognitivni — vzdéldvaci
0 Psychomotorické — vycvikové, praktické cviceni,

Zrucnost

0 Afektivni — postojové, hodnotové



Formulace cilU - aktivni slovesa ve spojeni s tim, co md edukant védét,

tzn. sloveso musi vyjadiovat cinnost, kt. Ize pozorovat, kontrolovat

Kognitivni cile dle Blooma: " Védét
* znalost (zapamatovani) - definovat, doplnit, napsat, opakovat, popsat, pfifradit, sefadit, vysvétlit, = Davat

vybrat, urcit "  Pochopit
* porozumét - dokdze svymi slovy formulovat, objasnit, vyjadrit vlastnimi slovy, interpretovat,

o =  Domnivat se
opravit, ilustrovat, zkontrolovat

. . r . r &l 14 v r . e i i
* aplikace — aplikovat, navrhovat, planovat, diskutovat, uvést vzajemné vztahy, pouzit Uvédomit si

* analyza — analyzovat, rozélenit, provést rozbor, rozebrat, rozhodnout, rozlisit, rozdélit, naijit " Mit
vzdjemné vztahy = Osvoijit si

* syntéza — kombinovat, modifikovat, sklddat, navrhnout, sjednotit, shrnout, vyvodit obecné zdvéry " 7ndat

* hodnotici posouzeni — zdUvodnit, argumentovat, obhdjit, posoudit, zhodnotit, ocenit, provérit " Myslet

"= Rozumét
Afektivni cile dle Kratwohla (zaméfeny na oblast vytvareni postoji, presvédéeni, hodnot, nazord):

*  PFijimani (vnimavost)
* Reagovdni

*  Ocenovdni hodnoty
* Integrovdni hodnot

"  Poznat
=  Chdpat

* Zaclenéni systému hodnot do charakterové struktury

Psychomotorické (vycvikové) cile dle Daeva — vysledek — P /K si osvoiji uréity druh motor. zruénosti a

ndvykd

* imitace (ndpodoba)

*  manipulace (praktickd cviceni)
* zpreshovani

* koordinace

* automatizace



Formulace cilU - aktivni slovesa ve spojeni s tim, co md edukant védét,

tzn. sloveso musi vyjadiovat cinnost, kt. Ize pozorovat, kontrolovat

Kognitivni cile dle Blooma:

* znalost (zapamatovani) - definovat, doplnit, napsat, opakovat, popsat, priradit, sefadit,
vysvétlit, vybrat, uréit (P/K jsou schopni vybavit si terminy, pojmy, metody, prac. postupy, teorie nové
situace, kt. je podobna té ve kt. uéeni puvodné probéhlo)

* porozumét - dokdze svymi slovy formulovat, objasnit, vyjadrit vlastnimi slovy, interpretovat,
opravit, ilustrovat, zkontrolovat (edukant rozumi obsahu sdéleni (ve formé verbalni, symbolické,

obrazové) a dokazou védomosti vhodnym zpusobem vyuzit)
* aplikace — aplikovat, navrhovat, pldnovat, diskutovat, uvést vzdjemné vztahy, pouzit (pouzivaji
pojmy, pravidla, metody pro né zcela novych situacich)

* analyza — analyzovat, rozélenit, provést rozbor, rozebrat, rozhodnout, rozlisit, rozdélit, naijit
vzdjemné vztahy (schopni urcit a objasnit vztahy mezi jednotlivymi prvky, éastmi uréitého celku)

* syntéza — kombinovat, modifikovat, sklddat, navrhnout, sjednotit, shrnout, vyvodit obecné zavéry
(schopni skladat jednotlivé prvky a casti v celek, kt. pro né subjektivné neexistoval)

* hodnotici posouzeni — zdUvodnit, argumentovat, obhdijit, posoudit, zhodnotit, ocenit, provérit
(schopen posoudit dokumenty, vytvory, zpusoby Feseni z hlediska kritérii vnitrnich (vyplyvaijici z toho,
co posudzujeme — vécna spravnost, pouzivani terminologie) a vnéjsich (hodnotime zda posuzované

odpovida pozadovanym narokum)



Formulace cilu

Afektivni cile dle Kratwohla (zaméfeny na oblast vytvareni postoju, piesvédceni, hodnot,
N nazora):

Prijimani (vnimavost) — Ed. jsou ochotni vénovat pozornost uritym podnéttim, kt.

zaCinaji postupné nad ostatnimi podnety preferovat; P/K//rodina ma pfijmout poznatky,

fakta vénovat pozornost situacim, doporuéenim (akceptovat, uznat, Zddat, zamérit se, pozorovat,
vénovat pozornost)

Reagovani - U edukanta dochazi ke 1 zajmu o dany jev a ¢innost jim ptinasi uspokojeni

(dohodnout se, odpovedet, prizpiisobit se, diskutovat, vyjadrit, zapojit se, oznamovat, zkouset, vyjadrit se)

Ocenovani hodnoty - dochazi k zvnitinovani hodnoty, chovani edukanta ma urcitou

stabilitu, hodnota je edukantem ocenovana a stava se motivacni silou P/K (wvrdit, napomdhat,
vybrat si, dokoncit, pripojit se, navrhnout)

Integrovani hodnot - dochazi k postupnému zac¢lenovani hodnoty do struktury a systemu

ostatnich hodnot (dodrzovat, zménit, dohodnout se, spojit se, obhajovat, vyjadrit se, zacleniovat se, Fesit,
rozhodnout se)

Zaclenéni systému hodnot do charakterové struktury - nejvyssi uroven dané
hierarchie, hodnoty ziskavaji pevné misto v charakteru edukanta. K vyvolani

pozadovaneho chovani neni nutny emocionalni podnét. (prosazovat, zaujmout stanovisko,
diferencovat, dat najevo, navrhnout, objasnit, vyresit, ovérit si, zkontrolovat)




Formulace cilu

Psychomotorické (vycvikové) cile dle Daeva — vysledek — P /K si osvoiji uréity druh

motor. zruénosti a navyko
* imitace (ndpodoba)- P/K pozoruje praktickou &innost, kt. zaé&ind napodobhiovat

* manipulace (praktickd cviéeni) - P/K je schopen vykondvat poZadovanou &innost

na zdkladé slovniho ndvodu a je schopen vhodnou ¢innost zvolit, ¢innost se
postupné zdokonaluje

* zpreshovdani - vykondvd Cinnost skoro samostatné, postupné je pozadovdna Cinnost

stdle presnéjsi a koordinovanéjsi nez predtim

* koordinace - P/K vykondva &innost jiz samostatn&, pohyby jsou koordinované a

presné

* automatizace - P/K ma &innost zautomatizovanou, vynakladdé na ni minimum

energie pfi maximdlnim vykonu



Formulace cilu

]
Vhodnda:

0 Pacient dokdze sestavit jidelnicek na 1 tyden podle zdsad raciondlni
vyzivy a zduvodnit zarazeni zvolenych potravin.

Nevhodnd:

00 Pacient je sezndmen se zdsadami raciondlni vyZivy (odrési to &innost edukdtora,

ne &innost edukanta)

00 Pacient bude zndt zdsady sprdvné Zivotosprdvy (nelze zkontrolovat, cil je

postaven v obecné roviné)

Vhodna:

0 Zena/klientka demonstruje sprévnou techniku samovy3etfovdani prsnikd
palpacni metodou

Nevhodna:

0 Klientka je sezndmena s technikou samovysetrovdni prsnikd.



Formulace cilu
]

0 Kognitivni:
Edukant vysvétli vyznam sprdavné péce o chrup.
Edukant dokdze svymi slovy popsat zdkladni zdsady sprdvné péce o chrup.
Edukant vyjmenuje zdkladni pomicky v péci o chrup.
Edukant popise sprdavnou techniku Cisténi chrupu.
0 Psychomotoricky:
Edukant demonstruje sprdavnou techniku ¢isténi zubd na modelu.
Edukant predvede sprdvnou techniku ¢isténi zubu.
o Afektivni:

0 Edukant projevuje zdjem o oblast hygieny zubd. Edukant verbalizuje zdjem o
pravidelné prohlidky.



Formulace cilu
-1

o Kognitivni:
Edukantka zdUvodni vyznam kojeni.
Edukantka vyjmenuje zdkladni zdsady vyzivy kojici matky.
Edukantka popise sprdvnou techniku kojeni.
0 Psychomotoricky:
Edukantka demonstruje vhodnou techniku kojeni.
o Afektivni:

Edukantka projevuje zdjem o kojeni.



Formulace cilu
]

odpoviddme na otdzky:

0 Co by mél byt P/K nebo rodina schopen udé&lat?
0 Za jakych podminek by to mél byt schopen udélat?
0 Jak dobre by to mél udélat?

00 kondni — podminka — kritérium



Formulace cilu
N

Pro splnéni formdlni poZadavky na strukturu cil0 a
vyslednych kritérii je nutno, aby obsahovali:

0 Kondni (vykon P/K nebo rodiny), které se oéekdvd,
md byt viditelné a méritelné

0 Podminky za jakych se konéni u P/K projevi

0 Kritéria (jak dobfe nebo s jakou pfesnosti P /K)

Z cild musi byt jasné, jaké v&domosti, postoje nebo zruénosti P/K

po edukaci dosdhl a jak se to projevi v jeho kondni




Formulace cilu
N

Co by mél byt P/K nebo rodina schopen udélat?

ZLa jakych podminek by to mél byt schopen udélat?

Jak dobre by to mél udélat?




Omyly pfi formulaci cil0

[

Cil popisuje aktivitu edukdtora ne edukanta

Cil zahrnuje vice jako jedno oéekdvané chovdni

(2 aktivni slovesa vybirat a pripravovat)

Vynechdni nékterého ze 3 komponent(: podminka,

chovdani, kritérium

Chovdni neni vyjddreno aktivnim slovesem, tzn.
stdvd se neméritelnym

Neredlny cil, nedosazitelny pro P/K

Cil je rozvlaény (obsahuje zbyteéné informace)



Ndalezitosti Ed. pldnu
N

0 Stanoveni priorit v Ed. — sestaveni poradi ed. témat dle dilezitosti

0 Stanoveni ucebnich cild v oblasti kognitivni, afektivni a psychomotorické

00 Pocet predpokladanych lekci vzhledem k ed. potiebé (1 lekce=1téma)

0 Zodpovédnd/é osoba/y v jednotlivych lekcich

0 U jednotlivych lekci vytyceni krdtkodobych cild

0 Stanoveni vhodnych edukaénich metod

0 Stanoveni obsahu v jednotlivych lekcich (osnova)

0 Harmonogram

0 Organizace a pomucky

0 Zpusob hodnoceni vysledko v jednotlivych lekcich a na zdvér edukacdniho procesu

0 Pisemnd forma pldnu souédst dokumentace P /K




Realizace |.
]

0 Vychdzi z ed. pldnuy, kt. byl stanoven v projektové fazi,
respektuje individualitu a specifické potfeby P /K

0 Edukaéni jednotka - edukaéni setkdni s P/K nebo rodinou

pro P/K v nemocnici cca 10-20°
v domdcim prostiedi cca 20-30°

skupinovd edukace cca 45-90°
(vZdy plati zohlednéni individuality P /K, zdravotniho a mentdlniho stavu)

- jedna edukaéni hodina - ne vice nez 4 dulezité vysledky, kt. ma P /K nebo rodina

dosdhnout



Realizace |.
-1

Fdze:
0 Priprava ZP
0 Priprava edukanta

0 Priprava prostredi, materidlniho zabezpeceni



Realizace — priprava ZP

]
- dlouhodobd z hlediska vytyéenych dlouhodobych cilb Ed. u P/K,
- bezprostredni — pfiprava na konkrétni lekci)

0 zpUsob pFipravy — ovlivnén charakterem konkrétni edukacni
lekci, formé edukace, materidlnich didaktickych prostredku,
organizacnich podminkdch zafizeni

0 pisemné zpracovdni — téma, cil, metoda, forma a obsah
edukace, pouziti pomUcek a zpusob hodnoceni edukadéni lekce



Realizace — priprava edukanta
—

0 P/K poznd divod Ed. a edukaéni cile
akutni faze nemoci — bariéra Ed.
poskytnuti nezbytnych info, tykaijici se aktudlni situace /probléms P /K

pfi stabilizaci stavu — P /K vyéerpdn pfedchozi akutni fézi = &as,
trpélivost, postupné preddvani info.

r

chronické onemocnéni — vleklé symptomy, stfidaijici se fdze kompenzace/
dekompenzace nemoci

pocity strachu, obay, negativizmus ...- ¢astokrdt neochota, snizend motivace k Ed., po stabilizaci
stavu, prijeti nemoci (naudi se sni zit) — ochota ke spoluprdci

stfiddni obdobi pro dodrzovdni doporuceni



Realizace (Petldk, 2004)

Fdze:
0 Motivacni — vyvolat zdjem

0 Expozicéni — sezndmeni s novym ucivem prostfednictvim adekvdatni

organizacni formy, metod, pomicek a didakt. techniky

0 Fixacni — prvotni opakovdni a upeviiovdni osvojenych poznatkg,

postupl, navykuo
0 Diagnosticka — provéreni ziskanych poznatkd ...

0 Aplikaéni — cil - edukant prakticky vyuzivd to, co si v procesu Ed.

osvojil



Realizace |l.

Struktura edukacni lekce (Jufenikovd, 2010, s. 54-55)

\/
0‘0

o0

D)

sezndmeni s cilem Ed. a motivace k edukaci
opakovani drive probraného tématu (napf. rozhovor)
sezndmeni s novym ucivem

opakovdni a procvi¢eni nového uciva

shrnuti podstatnych bod0 Ed. a pfipadné samostatné
zaddni prdace (nastudovani letdku, brozury souvisejici
s tématem)

sezndmeni s tématem pristi Ed.



Evaluace

Hodnoceni Ed. procesu
—

0 Edukanta (co fikd, fec téla, reakce)

0 Ed. procesu

00 organizacdni zajisténi edukace

Edukacéni vystupy

r ré

Produkty vzdélavani

Vysledky

= bezprostiedni zmény

Efekty
= dlouhodoby charakter

vlastnosti - u jedinco

- kognitivni (osvojené znalosti, zmény v intelekt. Grovni aij.) - v celé spolecnosti

- kognitivné-motorické (dovednosti senzomotorické, manudlni, feové,
komunikativni aj.)

- kognitivné afektivni (zdjmy, postoje, presvédceni, hodnot. orientace aij.)

J




Hodnoceni Ed. procesu

Verbalni (pisemné, 0Ustni), neverbalni zejména u déti
razitka, smajliky a

z hlediska stanovenych cilo — kratkodobé, dlouhodobé

formativni (probézné) sumativni (zavérecné)

0 Individudlni, bez komparace s dalSimi 0 na zdavér Ed. procesuy, pred
edukanty propusténim P /K

Cil: 0 Odpovéd na dotaz: ,,Co se P/K

0 ovéreni aktudlnich znalosti, dovednosti, naucil?“ Ma pozadované
pokroku edukanta védomosti, zruénosti, postoje,

0 detekce nedostatkld/chyb/ slabych které byli v cilech vytycené?
mist /aktivity v probé&hu Ed. procesu
0 zpétnd vazba pro zi&astnéné

01 motivace pro dosazeni vytyéenych cil0



Hodnoceni Ed. procesu
—

Vybér metody pro hodnoceni zdvisi od typu uceni:
0 Kognitivni — kladeni otdzek (rozhovor, dotaznik, test)
0 Senzomotorické — pozorovani P /K pfi vykonu

0 Afektivni — obtiznéjsi hodnoceni (napf. posouzeni odpovédi na cilené
otdzky, vyslechnuti ndzoru, cilené pozorovani)

0 Realizace zdpisu o Ed. P/K;
soucdsti je i hodnoceni zdznamu v dokumentaci (instituciondlni,

domdci péce)

0 Sebaevaluace edukdatora (adekvdtnost zvolené strategie,
pripravenost apod.)



Hodnoceni Ed. procesu
—

Nejcastéjsi duvody vedouci k nedosazeni cilo (Zavodnd, 2005)
nevhodny odhad potreb

neredlné stanovené cile

nevhodnd strategie uceni

nedostatecnd motivace

nepriméreny casovy pldn

mnoZstvi informaci / nedostatek informaci

O o O o 0O O 0O

neefektivni komunikace
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