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OZNAMENI 0 NOVEM ZNENI TEXTU

Standardy zdravotni péce — ,,Narodni radiologické standardy — Nukledrni medicina®.

Soubor doporuceni a navod pro tvorbu mistnich radiologickych postupt (standardii) na diagnostickych
a terapeutickych pracovistich nuklearni mediciny v Ceské republice — uverejnéné ve Véstniku MZCR &astka
8/2012.

Ministerstvo zdravotnictvi oznamuje, Ze v souladu s pozadavky zakona ¢. 505/1990 Sb., o metrologii, ve znéni poz-
d¢jsich predpist, a vyhlasky ¢. 345/2002 Sb., kterou se stanovi métidla k povinnému ovéfovani a méfidla podléhajici
schvaleni typu, ve znéni pozdéjsich predpist, je noveé upraveno znéni ¢lanku 6.2.

Novy text ¢lanku 6.2 Druhy a frekvence provoznich zkousek zobrazovacich systému (kontrola kvality) pocinaje
tietim odstavcem clanku zni:

Specificka problematika nezobrazovacich zarizeni:

a) Specifickd problematika kontroly kvality méridel aktivity RF.
V souladu se zdkonem ¢.505/1990 Sb., o metrologii, ve znéni pozdéjsich predpisi, a s vyhlaskou MPO
¢. 345/2002 Sb., kterou se stanovi méridla k povinnému ovérovani a méridla podléhajici schvalent typu, ve znéni
pozdéjsich predpisu, jsou méridla aktivity diagnostickych a terapeutickych preparatii aplikovanych in vivo paci-
entiim stanovenymi meridly a podléhaji jednou za rok povinnému ovéreni.

b) Specificka problematika méridel pro kontrolu dodrzovani limitii v oblasti radiacni ochrany.
Pracoviste NM musi byt vybaveno meridly pro kontrolu dodrzovani limitii v oblasti radiacni ochrany (méridla
davkového prikonu, meridla plosné kontaminace). V souladu se zakonem ¢. 505/1990 Sb., a vyhlaskou 345/2002
Sb., jsou tato méridla stanovenymi méridly a podléhaji jednou za dva roky povinnému ovéreni.

Véstnik je volné ptistupny na webovych strankdch MZ: www.mzcr.cz

MUDr. Ferdinand POLAK, Ph.D.
nameéstek pro zdravotni péci
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OZNAMENI 0 ZMENE NAZVU STATNI PRISPEVKOVE ORGANIZACE
ZRIZENE MINISTERSTVEM ZDRAVOTNICTVI

Ministerstvo zdravotnictvi oznamuje, Ze na zékladé ustanoveni § 54 odst. 2 zakona &. 219/2000 Sb., o majetku Ceské
republiky a jejim vystupovani v pravnich vztazich, ve znéni pozdéjsich predpist, a podle ustanoveni § 2 odst. 1 a ustano-
veni § 4 odst. 1 zakona ¢. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach a podminkach jejich poskytovani (zakon o zdravotnich
sluzbach), ve znéni pozdéjsich piedpisi, rozhodlo o zméné nazvu Détské lazenské 1é¢ebny Lazné Kynzvart.

Opatienim ¢.j. 47704/2012 ze dne 7. bfezna 2013 s G¢innosti ke dni 1. kvétna 2013 se méni nazev Détské lazenské
1é¢ebny Lazné Kynzvart na nazev Lééebné lazn¢ Lazné Kynzvart a vydava se uplné znéni zfizovaci listiny Lé¢ebnych
lazni Lazné Kynzvart ¢.j. 6794/2013 s ucinnosti ke dni 1. kvétna 2013.

Nazev Détské lazenské 1é¢ebny Lazné Kynzvart, identifikaéni ¢islo 00883573, se sidlem Lazeniska 295, Lazné Kynz-
vart, PSC 354 91, statni pfispévkové organizace zfizované Ministerstvem zdravotnictvi po zméné ke dni 1. kvétna 2013
zni:

Lécebné lazné Lazné Kynzvart, se sidlem Lazeiiskd 295, Lazné Kynzvart, PSC 354 91, identifikacni ¢islo 00883573.

Datum zmény: ke dni 1. kvétna 2013.



4 VESTNIK MZ CR @ CASTKA1

NARODNI REFERENCNi LABORATOR PRO VYUZITi GIS V OCHRANE
A PODPORE VEREJNEHO ZDRAVI

Ministerstvo zdravotnictvi CR schvalilo zménu ve vedeni Narodni referenéni laboratote pro vyuziti GIS v ochrang
a podpote vefejného zdravi, zfizené ve Zdravotnim tstavu se sidlem v Ostravé, jejimz vedenim byl s Géinnosti od 10. 1.
2013 povéten Ing. Jiti Michalik, PhD.

MUDr. Vladimir Valenta, Ph.D.
naméstek pro ochranu a podporu vefejného zdravi
hlavni hygienik CR
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1. UvoD

Ministerstvo zdravotnictvi (dale jen ,,MZ*) v souladu se zdkonem €. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zme-
né nekterych souvisejicich zakont, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,,Rozpoctova pravidla®) a dale v navaznosti
na ustanoveni § 21a odst. 4 pism. a) zdkona ¢. 95/2004 Sb., o podminkach ziskavani a uznavani odborné zptisobilosti
a specializované zpusobilosti k vykonu zdravotnického povolani 1ékare, zubniho lékate a farmaceuta, ve znéni pozdéjsich
predpist (dale jen ,,zdkon ¢. 95/2004 Sb.*) vydava Metodiku dotacniho fizeni na reziden¢ni mista pro rok 2013 (dale jen
,,Metodika“), kterou upfesiuje podminky pro ziskani dotace na reziden¢ni misto a dale urcuje postup pfti poskytovani dota-
ci a vypotradani financnich prostiedki se statnim rozpoctem prostiednictvim ustfedniho organu statni spravy — MZ.

Na poskytovani dotaci ze statniho rozpoétu se nevztahuje usneseni vlady Ceské republiky ze dne 1. Gmora 2010
¢. 92, 0 Zasadach vlady pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu Ceské republiky nestatnim neziskovym organizacim
ustfednimi organy statni spravy.
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MZ si vyhrazuje pravo zménit podminky stanovené v této Metodice v piipadé, ze dojde ke zméné souvisejicich prav-
nich piedpist. Pfipadné zmény v podminkach tohoto dotacniho programu budou uvefejnény ve Véstniku MZ zplisobem
umoziujicim dalkovy pfistup.

Dle ustanoveni §14 Rozpoctovych pravidel upravujicich poskytovani dotaci a navratnych finan¢nich vypomoci ze stat-
niho rozpoctu a fizeni o jejich odnéti neni na poskytnuti dotace z dota¢niho programu Rezidenéni mista pravni narok.

2. CiLE A ZAMERENi DOTACNIHO PROGRAMU ,REZIDENCNI MiSTA 2013“

Cile dota¢niho programu jsou:
a) finan¢ni podpora absolventii Iékafskych fakult pro nasledné postgradualni studium 1ékatskych obort (speciali-
zaéni vzdelavani) v zékladnim kmeni.
b) finan¢ni podpora I¢katskych zdravotnickych pracovnikd, ktefi jiz ¢ast specializaéni pfipravy v zdkladnim kmeni
absolvovali.

3. ZADATELE O DOTACI

Zadatelem o dotaci se miize stat akreditovany poskytovatel zdravotnich sluZeb, ktery ma sidlo/misto podnikani
na tzemi Ceské republiky. Udaje o sidle/trvalém pobytu fyzické osoby musi odpovidat tidajim uvedenym v Rozhodnuti
o registraci nebo Rozhodnuti o ud€leni opravnéni k poskytovani zdravotnich sluzeb.

4. FINANCNi PODMINKY

Dotace ze statniho rozpoctu ptidélend MZ na realizaci projektu je vyhradné ucelové vazana a lze ji pouzit jen na
uhradu nakladu, které jsou v souladu s dotacnim programem Reziden¢ni mista a dale se schvalenou Zadosti.

DOTACE SE POSKYTUJE NA CASTECNOU UHRADU NAKLADU SOUVISEJICICH SE SPECIALIZAC-
NIiM VZDELAVANIM ZDRAVOTNICKYCH PRACOVNIKU. ZiISKANIM DOTACE SE ZADATEL ZAVA-
ZUJE CAST NAKLADU SPOJENYCH SE SPECIALIZACNIM VZDELAVANIM REZIDENTA UHRADIT
Z VLASTNICH ZDROJU.

Ucelové financni prostfedky se mohou pouzit pouze na spolufinancovani:

¢ mzdovych nékladii na rezidenta v minimalni vysi 55% z celkové vySe dotace (hruba mzda, resp. plat — dale jen
,hruba mzda“ a odvody na zdravotni a socialni pojisténi za zameéstnavatele),

e mzdovych nakladu na Skolitele (zaméstnance) v maximalni vysi 20 % z celkové vysSe dotace — hruba mzda a odvody
na zdravotni a socidlni pojisténi zaméstnavatele,

e piijmu $kolitele — uréeno pro OSVC,

e uhrad povinnych kurzi a stazi stanovenych platnymi vzdélavacimi programy pro jednotlivé obory,

e materidlovych nakladu.

MZ poskytuje dotaci nejdéle na celou dobu 24 mésict vzdélavani v zakladnim kmeni v rozsahu stanovené tydenni
pracovni doby. Podminky poskytnuti dotace jednotlivym zadatelim stanovuje MZ v pisemném Rozhodnuti.

Piijemce dotace je povinen prokazatelné a doloZitelnym zpiisobem vést evidenci pracovni doby rezidenta.

5. ZADOST O POSKYTNUTI DOTACE

O dotaci na reziden¢ni misto podle zdkona ¢. 95/2004 Sb., § 21a odst. 4 pism. a) miize akreditovany poskytovatel
zdravotnich sluzeb pozadat, pokud uc€astnik specializacniho vzdélavani zahaji specializacni vzdélavani u tohoto akredi-
tovaného poskytovatele zdravotnich sluzeb a souc¢asné ma akreditovany poskytovatel zdravotnich sluzeb s G¢astnikem
specializacniho vzdélavani uzavienu pracovni smlouvu v rozsahu minimaln€ poloviny stanovené tydenni pracovni doby
a minimalné na dobu délky specializacniho vzdélavani stanovené vzdélavacim programem v ptislusném oboru (rozumi
se cela délka vzdélavaciho programu vcetné zakladniho kmene).

Zadosti o poskytnuti dotace na rezidenéni misto (dale jen ,,Zadost, viz. Piiloha ¢. 3 této Metodiky) podle zikona
&.95/2004 Sb., § 21a odst. 4 pism. a) se podavaji v priib&hu celého roku. Na Zadosti o poskytnuti dotace na rezidenéni
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misto podané po 31. Fijnu bude poskytnuta dotace na rezidenéni misto nejdiive od 1. ledna nasledujiciho kalendar-
niho roku.

Z4da—li poskytovatel zdravotnich sluzeb o dotaci na rezidenéni misto pro vice zakladnich kmend, je nutné podat
Zadost pro kazdy zakladni kmen zv1ast’. V piipadé, Ze poskytovatel zdravotnich sluZzeb 74da o rezidenéni mista v jednom
zékladnim kmeni pro vice organizaénich slozek (napf. od§tépnych zavodi, stiedisek, apod.), podava vzdy jednu Zadost,
v niz budou obsazeny vSechny pozadavky na poskytnuti dotace na rezidenéni mista pro jeden pozadovany zakladni
kmen specializaéniho vzdélavani. Tedy poskytovatel zdravotnich sluzeb podava jednu souhrnnou Zadost pro jeden
zékladni kmen specializaéniho vzdélavani. Kazdy poskytovatel zdravotnich sluzeb viak miize podat Zadosti pro vice
zakladnich kmend specializa¢niho vzdélavani.

Terminem ,,Zadost o poskytnuti dotace ze statniho rozpoétu na rezidenéni misto pro rok 2013 se rozumi soubor
nasledujicich dokumentu (viz. Ptiloha ¢. 3 této Metodiky):
O privodni list
informace o Zadateli
informace o struktuie
informace o rezidentovi (rezidentech) — tento formular pouzijte pro kazdého rezidenta samostatné
vyplnéné Sablony vzdélavacich plant pro kazdého rezidenta samostatné
prohléseni osob odpovédnych za vyplnéni zZadosti v€etné prohlaseni statutarniho zastupce
¢estné prohlaseni o bezdluznosti

O O0OO0O0OO0O0

Povinné prilohy k Zadosti:
0 kopie pracovni smlouvy uzaviené s i€astnikem specializa¢niho vzdélavani

0 kopie Rozhodnuti o akreditaci
o CD

5.1 Podrobny popis nalezitosti a pFiloh k Zadosti

Zadost

Zadost v&etné viech pozadovanych piiloh je nutné predlozit v jednom pisemném vyhotoveni. Dale je nutné dolozit
Zadost véetné viech piiloh na CD. CD musi byt oznaéeno pfesnym nazvem poskytovatele zdravotnich sluzeb, oborem,
gislem projektu a dale oznadenim: ,,RM 2013“. V Zadosti je nutné vyplnit viechny polozky, a to v éeském jazyce. Pi-
semna forma Zadosti a CD musi byt shodné. Zadost bude na CD naskenovana jako jeden soubor véetné viech
poZadovanych podpisii a p¥iloh. V piipadé, ze Zadost nebude splitovat nékterou z naleZitosti zde uvedenych, bude
poskytovatel zdravotnich sluzeb vyzvan k doplnéni Zadosti. V tomto piipadé se v odpovidajicim rozsahu prodluzuje
Ihtita pro vydani Rozhodnuti dle § 21ab odst. 1 zakona &. 95/2004 Sb. Posuzovana bude pouze kompletni Zadost.

Dalsi informace k ptiloham a k dokladiim, které je nutné dolozit k Zadosti, jsou uvedeny nasledné v této kapitole.

1) Informace o rezidentovi
V ¢asti ,,Pozadovana vyse dotace na zakladni kmen® pfijemce dotace vyplni pozadovanou vysi dotace na zaklad-
ni kmen na jednoho rezidenta, ktera se vypocitd po¢tem meésicl, na které ma byt dotace poskytnuta x 5 000K¢.
V piipadé¢, Ze dotace bude poskytovana pouze na ¢ast zakladniho kmene vzdélavaciho programu (rezident jiz Cast
vzdélavaciho programu zékladniho kmene absolvoval), bude dotace poskytnuta na zbyvajici poéet mésict, kdy
budou splnény podminky pro jeji poskytnuti a v Zadosti uvede piesny pocet absolvovanych mésicii spolu s nazvem
akreditovaného poskytovatele zdravotnich sluzeb, ve kterém je absolvoval.

2) Oznaceni obalky
Obalka musi byt opatfena zpatecni adresou — adresa subjektu zadajiciho o dotaci na reziden¢ni misto. Déle je nutné

¥ 7 s

obalku oznacit slovy ,,Dotaéni Fizeni: Reziden¢ni mista 2013%, oznacenim projektu (Projekt €. 1).

6. DALSIi PODMINKY PRO PODANI ZADOSTI

MZ upozoriiuje Zadatele o reziden¢ni misto, na nutnost a povinnost dodrZovani stanovenych terminii v celé
délce realizace dotacniho programu.

Z4dost miize byt podana ode dne nasledujiciho po dni, kdy MZ na svych webovych strankach uvetejni Metodiku
véetné vSech piiloh. Dotace na reziden¢ni misto se poskytuje za celé kalendarni mésice, kdy jsou splnény podminky
pro jeji poskytnuti. Ke splnéni podminek pro poskytnuti dotace za cely kalendaini mésic musi byt Zadost podana
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k 1. dni prislusného mésice. V pripadé podani Zadosti v pozdéjsim terminu bude pfiznana dotace od 1. dne mé-
sice nasledujiciho. Nejpozdéji k tomuto datu musi byt sjednan vznik pracovniho poméru s ucastnikem specializa¢niho
vzdélavani (viz § 36 odst. 1 zakona ¢. 262/2006 Sb., zdkonik prace, ve znéni pozd¢jsich predpisil), rezident musi byt
zafazen do oboru a musi byt zahajeno specializa¢ni vzdélavani.

Na Zadosti o poskytnuti dotace na rezidenéni misto podle zakona &. 95/2004 Sb., § 21a odst. 4 pism. a) podané
po 31. Fijnu bude poskytnuta dotace na reziden¢ni misto nejdiive od 1. ledna 2014.
Adresa pro pisemné podani zadosti (administrator):
Global Health Service, s.r.o.
Sultysova 728/11
169 00 Praha 6 — Bfevnov

Adresa pro osobni podani zadosti (administritor):
Global Health Service, s.r.o.

Bélohorska 164/167

169 00 Praha 6 — Bfevnov

6.1 Administrator

Spole¢nost Global Health Service, s.r.o., ktera zajist'uje sluzby spojené s realizaci specializa¢niho vzdélavani zdra-
votnickych pracovnikd.

7. ROZHODNUTI MZ O POSKYTNUTi DOTACE

MZ rozhodne o poskytnuti dotace na rezidenéni misto do 60 dnii ode dne obdrzeni Zadosti. Je-li pracovni smlouva
mezi akreditovanym poskytovatelem zdravotnich sluzeb, ktery zada o poskytnuti dotace na reziden¢ni misto podle
zakona €. 95/2004 Sb., § 21a odst. 4 pism. a) a i€astnikem specializa¢niho vzd€lavani uzaviena v rozsahu krat$im, nez
je stanovena tydenni pracovni doba, MZ poskytne dotaci na reziden¢ni misto v pomérn¢ snizené vysi na dobu pomérné
delsi. Pisemna forma Rozhodnuti bude zaslana na konkrétni adresu uvedenou v Zadosti.

8. ZPUSOB POSKYTOVANI A PODMINKY CERPANi DOTACE A POVINNOSTI POSKYTOVATELE
ZDRAVOTNICH SLUZEB S REZIDENCNIM MISTEM

8.1 Podminky cerpani dotace

MZ finanéni prostfedky poskytne na specializacni vzdélavani v zakladnim kmeni u oborl specializaéniho vzdéla-
vani, a to nejdéle na dobu 24 mésicli. Vyse mésicni dotace pro ptislusny obor specializa¢niho vzdélavani v zakladnim
kmeni je uvedena v Ptiloze ¢. 4 této Metodiky. Dotace na reziden¢ni misto se akreditovanému poskytovateli zdravotnich
sluzeb poskytuje za celé kalendarni mésice, kdy jsou splnény podminky pro jeji poskytnuti. Toto ustanoveni se vzta-
huje obdobné¢ na zahéjeni, ukonceni i pferuseni specializacniho vzdélavani jak ze strany rezidenta, tak ze strany akre-
ditovaného poskytovatele zdravotnich sluzeb, ktery je piijemcem dotace. Dotaci na rezidencni misto nelze poskytnout
zpétné za kalendaini mésice, které piedchazely podani Zadosti. Finanéni prostiedky budou MZ uvoliiovany 1x ro&né.
Prvnimu uvolnéni prostiedkil predchazi vydani Rozhodnuti o poskytnuti dotace. Finanéni prostiedky budou pievedeny
na ¢&islo Gétu poskytovatele zdravotnich sluzeb s rezidenénim mistem, které bude uvedeno v Zadosti. V piipadg, ze
ziizovatelem poskytovatele zdravotnich sluzeb s rezidenénim mistem je kraj nebo obec, uvede zadatel (poskytovatel
zdravotnich sluZeb s rezidenénim mistem) v Zadosti ¢islo uétu ziizovatele.

8.2 Preruseni poskytovani dotace

MZ pterusi poskytovani dotace na reziden¢ni misto po dobu pieruseni specializaéniho vzdélavani rezidenta. Celkova
doba preruseni nesmi piesahnout 5 let.

V piipadé zahajeni a ukonceni preruseni specializacniho vzdélavani rezidenta u poskytovatele zdravotnich
sluZeb s reziden¢nim mistem, prijemce dotace o této skutecnosti uvédomi MZ prostiednictvim administratora,
a to nejpozd&ji do 10 dnii ode dne, kdy tyto skute¢nosti nastaly, pomoci formulaie Zadosti o zménu, ktery bude
uvei'ejnén na webovych strankach MZ v sekci Reziden¢ni mista.
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8.3 Zména akreditovaného poskytovatele zdravotnich sluzeb

Pokud rezident v pribéhu kalendainiho roku uzavte pracovni pomér za tiCelem specializa¢niho vzdélavani, na které
se poskytuje dotace na reziden¢ni misto podle zakona ¢. 95/2004 Sb., § 21a odst. 4 pism. a) s jinym akreditovanym
poskytovatelem zdravotnich sluZeb, mize tento akreditovany poskytovatel zdravotnich sluzeb pozadat o poskytnuti
dotace na reziden¢ni misto podle zakona ¢. 95/2004 Sb., § 21a odst. 4 pism. a). Pro takto zadajiciho akreditovaného
poskytovatele zdravotnich sluzeb plati vSechna ustanoveni této Metodiky.

8.4 Zadost o zménu

Prijemce dotace muze v prubéhu specializacniho vzdélavani pozadat o schvaleni zmén (napf. zména jména reziden-
ta, zména ¢isla bankovniho spojeni, zména statutarniho zastupce, zména jména/nazvu piijemce, adresy apod.) nejpoz-
déji do 10 dnii, kdy tato zména nastala. Zadost o zménu se podava na formulafi, ktery bude zvefejnén na webovych
strankach MZ, a to prostiednictvim administratora. Piflohou Zadosti o zménu musi byt doklady prokazujici opravnénost
pozadované zmény. Posledni Zadost o tuto zménu piijemce zasle nejpozdéji do 15. listopadu. Zadost o zménu bude
MZ posouzena a v ptipadé, Ze zména bude schvalena, vyda se zménové Rozhodnuti. Jestlize zména nebude vyzadovat
vydani zménového Rozhodnuti, bude pfijemci dotace zaslano oznadmeni, zda zména byla akceptovana.

O ptipadnou zménu v Eerpdni financnich prostiedkii (stanovenych v Rozhodnuti) v pribehu rozpoctového roku,
je prijemce dotace povinen pisemné pozadat prostiednictvim administratora, a to nejpozdéji do 10 dni ode dne, kdy
zména nastala. V poslednim ¢tvrtleti kalendainiho roku je nutné zadost o zménu zaslat nejpozdéji do 15. listopadu.
Zadost 0 zménu bude MZ posouzena a v piipadé, Ze zména bude schvalena, bude vydano zménové Rozhodnuti.

8.5 Zastaveni poskytovani dotace

MZ zastavi poskytovani dotace na reziden¢ni misto, pokud:

a) je ukonceno specializacni vzdélavani rezidenta v oboru, pro ktery je dotace na reziden¢ni misto poskytovana,

b) je skoncen pracovni pomér rezidenta u akreditovaného poskytovatele zdravotnich sluzeb, kterému je poskytova-
na dotace, nebo

c) akreditovany poskytovatel zdravotnich sluzeb porusi povinnosti podle § 18 a § 21d zékona ¢. 95/2004 Sb.

V pripadé piredéasného ukondeni specializa¢niho vzdélavani rezidenta nebo v pripadé ukonceni pracovniho
poméru rezidenta u poskytovatele zdravotnich sluZeb s rezidenénim mistem, piijemce dotace o této skutecnosti
uvédomi MZ prostiednictvim administratora, a to nejpozdéji do 15 dnii ode dne, kdy uvedené skute¢nosti na-
staly, pomoci formulaie Zadosti o zménu, ktery bude uvefejnén na webovych strankich MZ v sekci Reziden¢ni
mista, a to zastavi uvoliiovani dotace.

Zatizeni je dale povinno dodrzovat podminky stanovené v ustanoveni § 18 a § 21d zakona ¢. 95/2004 Sb.

8.6 Dalsi podminky poskytovani dotace

Poskytnuta dotace bude MZ uvoliiovana 1 x roéné podle Rozhodnuti a v souladu s regulaci vydaja statniho rozpoc¢tu
na rok 2013 stanovenou Ministerstvem financi CR. V piipadé, ze vlada CR rozhodne o vazani rozpoctovych prosttedki
v souladu s Rozpoc¢tovymi pravidly, miize MZ snizit Rozhodnutim stanovenou ¢astku dotace.

Pfijemce dotace je povinen vyporadat pfednostné, pred piipadnym zanikem organizace, vztahy se stdtnim rozpoc-
tem.

Pfijemce dotace je povinen vratit nevyCerpané prostiedky spolu s vyporadanim dotace nejpozdéji do 30 dnu od
oznameni o odstoupeni od projektu nebo jeho ukonceni, pokud se projekt neuskute¢ni nebo je piedCasné ukoncen.
V takovém piipadé je piijemce dotace povinen finan¢ni prostiedky vratit na vydajovy ucet MZ, ze kterého mu byla
dotace poskytnuta. Jestlize pifijemce dotace neni schopen projekt viibec zrealizovat, a z tohoto diivodu ¢erpat finanéni
dotaci, je povinen oznamit tuto skute¢nost pisemnou formou MZ (prostiednictvim administratora) nejpozdéji do 15
kalendafnich dni od doruceni Rozhodnuti.

Vyplacené mzdové prostiedky (popt. piijem $kolitele u OSVC) musi byt podlozeny prvotnimi doklady umozituji-
cimi kontrolu skute¢né provedené prace. Pfijemce dotace je povinen jednozna¢né prokazatelnym a doloZitelnym
zpusobem vést evidenci pracovni doby rezidenta. Piijemce dotace je povinen umoznit poskytovateli (spravci rozpoc-
tu) kontrolu ve vztahu k pfidélenym finanénim prostfedkiim. Kontrolni systém je zaveden a nastaven v souladu se zako-
nem ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole, ve znéni pozdéjsich predpist a zdkonem €. 552/1991 Sb., o statni kontrole,
ve znéni pozdejsich predpist. Nedodrzeni (poruseni) danych podminek pro poskytnuti dotace a nedodrzeni podminek
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pro pouziti téchto finanénich prostredki je klasifikovano jako neopravnéné pouziti prostiedkt statniho rozpoctu, resp.
prostfedki poskytnutych ze statniho rozpoctu (ustanoveni § 3 pism. e) Rozpoctovych pravidel).

Pfijemce dotace je povinen postupovat v souladu se zakonem ¢&. 137/2006 Sh., o vefejnych zakazkach, ve znéni
pozdé¢jsich predpisti, pokud pouzije prostiedky statniho rozpoctu k uhradé zakazky, ktera je vefejnou zakazkou.

9. HODNOCENI A REALIZACE PROJEKTU

9.1 Prubézna zprava za rozpoctovy rok u viceletého projektu

Prijemce dotace je povinen MZ (prostiednictvim administratora) piedkladat v fadnych terminech na stanoveném for-
muléfi Priibézné zpravy o plnéni programu ,,Reziden¢ni mista 2013, zahrnujici piehled absolvovanych ¢asti vdaném
roce, pi‘ehled zbyvajicich ¢asti stanovenych vzdélavacim programem a finanéni vyiaétovani (vykaz o Cerpani financ-
nich prostfedki s komentafem k cerpani poskytnutych dotacnich finanénich prostiedkt v ¢lenéni podle Rozhodnuti pro
piislusny rozpoctovy, tj. kalendarni rok). Formulaf Prabézné zpravy se predklada za kazdé Rozhodnuti samostatné.

Formulai Pribézné zpravy o plnéni programu ,,Reziden¢ni mista 2013 spolu s dal§imi instrukcemi bude uveiejnén
na webovych strankdch MZ. Kone¢ny termin pro odeslani Prubézné zpravy za rok 2013 na MZ je 31. 1. 2014, nebude-li
stanoveno v Rozhodnuti jinak.

9.2 Zavérecna zprava po ukonceni celého viceletého projektu

Na konci projektu je piijemce dotace povinen MZ (prostfednictvim administratora) predlozit Zavérecnou zpravu o plné-
ni programu ,,Reziden¢ni mista 2013 zahrnujici popis a zhodnoceni realizace odborné ¢asti projektu, finanéni vyaétovani
(vykaz o Cerpani finan¢nich prostfedki s komentafem k cerpani poskytnutych dotacnich finan¢nich prostiedkli v clenéni
podle Rozhodnuti) nejpozdéji do 31. 1. nasledujiciho roku po roce, ve kterém byl cely projekt ukonéen fadnym splnénim
zakladniho kmene pfislusného oboru specializacniho vzdélavani posledniho rezidenta. Formulat Zavérecné zpravy o plné-
ni programu ,,Reziden¢ni mista 2013 spolu s dal$imi instrukcemi bude uvefejnén na webovych strankach MZ.

Zavé€reénou zpravu musi piedlozit i pfijemci dotace, u kterych doslo k ukonc¢eni pracovniho pomé&ru rezidenta, a tim
k pred¢asnému skonceni absolvovani zakladniho kmene specializa¢niho vzd€lavani.

10. VYPORADANI VZTAHU SE STATNiIM ROZPOCTEM

Pro vSechny typy organizaci je zavazna vyhlaska ¢. 52/2008 Sb., kterou se stanovi zasady a terminy finan¢niho
vyporadani vztaht se statnim rozpoctem, statnimi finanénimi aktivy nebo Narodnim fondem, v platném znéni. Kazdo-
ro¢ni finanéni vypofadani dotace musi byt provedeno ve smyslu Rozpoctovych pravidel a v souladu s touto vyhlaskou
nejpozdéji do 15. 2. nasledujiciho kalendarniho roku, véetné financniho vypotradani, tj. poukazani nespotiebované
¢astky dotace na ucet cizich prostiedki MZ CR &.u. 6015-2528001/0710 u Ceské narodni banky.

Pozdéji piipsané ¢astky budou poukazany zpét na acet odesilatele, kterému vznikne povinnost vyporadani se
statnim rozpoctem prostiednictvim prislu§ného finanéniho uiadu.

Pokud dojde k porusSeni rozpoc¢tové kazné ve smyslu ziakona €. 218/2000 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisu, (tzn.,
ze prostiedky statni dotace budou vyuzity neopravnéné nebo zadrzeny a jejich nespotiebovana ¢ast nebude vypotradana
podle § 14 odst. 9 uvedeného zdkona a vracena na téet MZ do 15. xinora), podléhaji subjekty, kterym byla statni dotace
poskytnuta, sankcim ve smyslu § 44 a 44a tohoto zakona.

Piijemce dotace je rovnéz povinen piedlozit financni vypofadani dotace na formuléii ,,Zavérecné finanéni vypora-
dani dotace ze statniho rozpoctu® prostiednictvim administratora a soucasné zaslat avize odboru VZV MZ. Formulaie
k ,,Zavéreénému finan¢nimu vyporadani dotace ze statniho rozpoc¢tu™ spolu se stanovenim terminu pro jeho zaslani
a bliz8imi instrukcemi budou uvefejnény na webovych strankach MZ.

Pokud budou skute¢né naklady nizsi, nezZ je uvolnéna ¢astka dle Rozhodnuti, musi pfijemce dotace zbyvajici financ-
ni prostiedky vratit do statniho rozpoctu pfevodem na ucet cizich prostiedki MZ &.1. 6015-2528001/0710 u Ceské
narodni banky, a to nejpozdé€ji do 15. unora nasledujiciho roku (k tomuto dni musi byt finan¢ni prostfedky pfipsany
na ucet MZ).

Pti prevodu nespotifebované ¢asti dotace prijemci dotace uvedou jako variabilni symbol kéd 5222 (obcanska
sdruzeni), 5223 (cirkevni subjekty), 5221 (obecné prospésné spolecnosti), 5229 (ostatni neziskové organizace), 5212
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(fyzické osoby), 5213 (ostatni pravnické osoby — a.s., s.r.0. atp.), 5321 (organizace zfizené obcemi), 5323 (organizace
ziizené krajem), 5332 (VS), 5331 (piispévkové organizace MZ) a &lanek 376 (napi. 5223376).

Pokud celkova ¢astka souctu vSech dotaci realizovana prostiednictvim MZ presiahne u jednoho prijemce na
konci projektu ¢astku 1 500 000,- K¢, je prijemce dotace povinen zajistit kontrolu hospodareni se statni dotaci ex-
ternim kontrolnim orginem (jedna se o fyzickou nebo pravnickou osobu zapsanou do seznamu auditori; externi
auditor musi byt nezavisly jak na statnich organech, tak na vedeni auditované spole¢nosti nebo fyzické osoby i na
ostatnich zajmovych skupinach), vysledek projednat s nejvys$im organem prijemce a predat odboru vzdélavani
a védy MZ nejpozdéji k 30. ¢ervnu nasledujiciho roku po ukonceni projektu.

Pokud celkova ¢astka souétu v§ech dotaci realizovana prostirednictvim MZ nepi‘esahne ¢astku 1 500 000,- K¢,
je prijemce dotace povinen provedeni kontroly hospodareni s dotaci vlastnim kontrolnim organem (tzn. pro-
stfednictvim vlastnich pracovniki spole¢nosti, pripadné externim dodavatelem sluZeb, napi. u¢etni) a vysledek
kontroly piedat odboru vzdélavani a védy MZ nejpozdéji k 28. inoru nasledujiciho roku po ukonceni projektu.

V kontrolni zprave je nezbytné vyslovné uvést:

O zda Cerpani dotace za pfislusny projekt probihalo v souladu s Rozhodnutim €.j. ............... /2013/VZV/RM/
ROZ, o poskytnuti dotace na reziden¢ni misto vydanym MZ dne ... a dale,
O zda Cerpani probihalo v souladu se zdsadami stanovenymi ustfednim organem statni spravy — MZ.

Kontrolni zpravu podepise zpracovatel.

11. KONTAKTNi UDAJE

Kontaktni osoba pro lékaiské zdravotnické obory (Projekt €. 1):

Ing. Marie Karlova tel.: 224 972 622
email: marie.karlova@mzcr.cz
Mgr. Denisa Denkova tel: 224 972 160

email: denisa.denkova@mzcr.cz

Kontaktni adresa:

Ministerstvo zdravotnictvi CR
Sekce zdravotni péce

Odbor vzdélavani a védy
Palackého nameésti 4

128 01 Praha 2

WWW.MZCT.CZ

Kontaktni adresa administratora projektu:

Global Health Service, s.r.o.
Sultysova 728/11
169 00 Praha 6 — Bfevnov

Kontaktni osoby administratora:

Ing. Dagmar Maierova tel.: 220 511 508 dagmar.maierova@ghssro.cz
Ing. Iva Urbancova tel.: 220 515 833 iva.urbancova@ghssro.cz

V Praze dne 13. 2. 2013

MUDr. Ferdinand Polak, Ph.D.
nameéstek pro zdravotni péci
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Zadost o poskytnuti dotace - RM 2013- projekt é. 1 Pfiloha €. 3

Pokyny k vyplnéni

1. Pravodni list

V pravodnim listu vypliiuje Zadatel pouze v oboru, po€et mist, ndzev organizace a jeji pravni formu (vybér z rozevirajiciho se
seznamu) a dale sidlo organizace. Zbyvajici ¢ast pravodniho listu vyplfiuje ministerstvo.

2. Informace o zadateli
Polozky v oboru, poéet mist, nazev organizace, pravni forma, sidlo organizace se vyplni automaticky z predeslého listu 1
Pravodni list. PoloZzka kraj se vypIni vybérem z rozevirajiciho se seznamu. Treti ¢ast zadosti - zakladni informace tykajici se
akreditace - vypIni Zadatel Skolici misto, ndzev oboru a jméno Skolitele. Do poloZzky poznamky se vyplfuji ostatni Gdaje a
informace, které v zadosti chybi a jsou podstatné.

3. Informace o rezidentovi
Informace o rezidentovi se vypliiuje pro kazdého rezidenta samostatné. Je potfebné vyplnit vSechny &asti formulafe. Zadatel
uvede datum zafazeni do oboru, datum zahajeni specializa¢niho vzdélavani u akreditovaného poskytovatele zdravotnich sluzeb.
Pokud rezident jiz ma ¢ast specializaéniho vzdélavani odstudovanou, zadatel uvede pocet odstudovanych mésici a pocet|
zbyvajicich mésicu a s datumem o¢ekavaného ukonéeni specializaéniho vzdélavani.

3. €P o bezdluznosti, €P o spolupréci
Polozky se vypIni automaticky z predeSlych listd.
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Zadost o poskytnuti dotace - RM 2013 - projekt &. 1 Priloha €. 3

NAZEV SPLNENO NESPLNENO
Z&dost

Pfilohy
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Z4&dost o0 poskytnuti dotace - RM 2013 - projekt é. 1

Priloha ¢. 3

Info

rmace o zadateli

V OBORU**)

Poéet pozadovanych mist*)

Maximalni poéet Skolicich mist, pro které ma
poskytovatel zdravotnich sluzeb udélenou
akreditaci (pokud je uvedeno v rozhodnuti o
udéleni akreditace)

Identifikaéni Udaje o Zadateli

Pocéet Géastnikil SV, ktefi se u akreditovaného
poskytovatele zdravotnich sluzeb v oboru
aktualné vzdélavaji v dobé podani Zadosti

Nazev organizace**)

Pravni forma**)

Sidlo organizace - ulice*) ¢.p./¢.0.*%) Obec**) PSC**)
Kraj ) IC DIC
| @ | | |
e-mail Telefon
| RC **k*) |
C.j. registrace ¢i zfizovaci listiny Registrujici organ €i zfizovatel
Bankovni spojeni zadatele/zfizovatele Kod banky Adresa mistné prislusného Finanéniho Gradu

Statutarni orgén

PFijmeni, jméno, titul

Funkce

Ulice

Obec PSC

Telefon
Jména rezidentt

Jméno rezidenta

datum a misto narozeni

kontaktni adresa

Poznamky

*) vyber jednu z moznosti
**) nacte se automaticky z predchoziho listu
***) vypliuje Zadatel pouze jako fyzick& osoba
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Zadost o poskytnuti dotace - RM 2013 - projekt &. 1

Pfiloha ¢. 3
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Zadost o poskytnuti dotace - RM 2013 - projekt &. 1

Pfiloha ¢. 3




CASTKA2 @ VESTNIK MZ CR 17

Zadost o poskytnuti dotace - RM 2013 - projekt &. 1 Pfiloha ¢. 3




18

VESTNIK MZ CR @

CASTKA 2

Zadost o poskytnuti dotace - RM 2013 - projekt €. 1 Pfiloha €. 3

Cestné prohladuji, Ze vy3e uvedend organizace nema ke dni podani zadosti zadné finanéni
zavazky po |haté splatnosti vaéi organam statni spravy, zdravotni pojistovné, organam
socialniho zabezpeéeni €i rozpoétim Gzemnich samospravnich celkd.

Podpis statutarniho organu/fyzické osoby Razitko organizace
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RM 2013 - projekt €. 1 Pfiloha ¢. 4

RM pro zakladni kmeny specializaéniho vzdélavani Iékafskych oboru
Minimalni délka specializa¢niho | VySe dotace za 1 mésic
vzdélavani v zakladnim kmeni (na 1 rezidenta)
Zakladni kmeny
Anesteziologicky 24 5000
Dermatovenerologicky 24 5000
Gynekologicko-porodnicky 24 5000
Hygienicky 24 5000
Chirurgicky 24 5000
Interni 24 5000
Neurologicky 24 5000
Oftalmologicky 24 5000
Ortopedicky 24 5000
Otorinolaryngologicky 24 5000
Patologicky 24 5000
Pediatricky 24 5000
Psychiatricky 24 5000
Radiologicky 24 5000
Urologicky 24 5000
VSeobecné praktické lékarstvi 24 5000




20 VESTNIK MZ CR @ CASTKA 2

DOTACNIi PROGRAM MINISTERSTVA ZDRAVOTNICTVI

REZIDENCNI MIiSTA

METODIKA - cast 2
PRO ZADATELE O DOTACI ZE STATNIHO ROZPOCTU NA

REZIDENCNi MiSTO - NELEKARSKE OBORY- Projekt ¢. 2

PRO ROK 2013
OBSAH
Lo UVOO .o 20
2. Cile a zaméteni dotacniho programu ,,Rezidencéni mista 2013 . ... ... .. .. .. .. . i 21
3. 7adatelé 0 dOtACT .. ..o\ o'ttt et e 21
4. FinanCni podminky . . . .. ..o 21
5. ZAdost 0 POSKYNUL dOtACE . . . . . ..o\ttt et e e e e 22
5.1 Podrobny rozpis formalnich naleZitosti a piloh k ZAdosti .. ..............c.iieiiiiii .. 22
6. Podminky pro podani ZAdoStl . . . . .. ... 23
6.1 AdmINISIrAtOr . . ... ot e 23
7. Hodnoceni a vyhodnoceni ZAdOsti . . . .. ..ottt 23
7.1 Zvetejnéni vysledkli hodnoceni formalnich ndlezitosti . . ......... ... .. .. ... .. . . 23
7.2 Podani a vyporadani ndmitek ... ... ... ... 24
7.3 Odborné hodnoceni ZAAOSt .. .. .. ..o\ttt 24
8. Podminky Cerpani dotace a povinnosti poskytovatelti zdravotnich sluzeb s reziden¢nim mistem ............ 24
9. Podrobné podminky dotaéniho programu po vybérurezidenta ... ......... ... .. .. ... 25
9.1 Vyb&rové fizeni na rezidenCni misSto . .. ... ...ttt i e 25
9.2 Vzdélavaci plan rezidenta (pfedklada se az po vybérurezidenta) ............. .. .. .. .. ... .. ... .. .. 25
9.3 Finanéni plany specializatniho vzdelavani . ......... .. .. . . 26
10. Hodnoceni a realizace projektu . ... .. ..ottt e e et e e 27
10.1 Pribézné zprava za rozpoctovy rok u viceletych projektt . ........ ... ... . . 27
10.2 Zavérecna zprava po ukonceni celého viceletého projektu ....... ... .. .. .. oL 27
11. Vypotadani vztahtll se Statnim rozpoCtem . . . .. ..ottt et et e 27
12, CASOVA OSA . .o et oo e e e e e e e e e 28
13, Kontaktni Gdaje . .. ... e 29
1. UvoD

Ministerstvo zdravotnictvi (dale jen ,,MZ*), v souladu se zakonem ¢. 218/2000 Sh., o rozpoc¢tovych pravidlech
a o zmén€ nekterych souvisejicich zakont, ve znéni pozdéjSich predpisti (dale jen ,,Rozpoctova pravidla®) a dale v na-
vaznosti na ustanoveni § 60a odst. 5 zakona ¢. 96/2004 Sb., o podminkach ziskavani a uznavani zpisobilosti k vykonu
nelékatskych zdravotnickych povolani a k vykonu ¢innosti souvisejicich s poskytovanim zdravotni péce a o zméné
nekterych souvisejicich zakont (zdkon o nelékaiskych zdravotnickych povolanich) ve znéni pozdéjsich predpist (dale
jen ,,zakon €. 96/2004 Sb.*), vydava Metodiku dota¢niho fizeni na reziden¢ni mista pro rok 2013 (dale jen ,,Metodika*),
kterou upfesniuje podminky pro ziskani dotace na reziden¢ni misto a dale urcuje postup pii poskytovani dotaci a vypora-
dani finan¢nich prostfedki se statnim rozpoctem prostrednictvim ustiedniho organu statni spravy — MZ.

Na poskytovani dotaci ze statniho rozpoétu se nevztahuje usneseni vlady Ceské republiky ze dne 1. Gimora 2010
&.92, 0 Zasadach vlady pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoétu Ceské republiky nestatnim neziskovym organizacim
Ustfednimi organy statni spravy.
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MZ si vyhrazuje pravo zménit podminky stanovené v této Metodice v pfipadé, ze dojde ke zméné souvisejicich
pravnich predpist. Pfipadné zmény v podminkach tohoto dotacniho programu budou uveiejnény ve Véstniku MZ a zpti-
sobem umoznujicim dalkovy pfistup.

Dle ustanoveni § 14 Rozpoctovych pravidel upravujicich poskytovani dotaci a navratnych finanénich vypomoci
ze statniho rozpoctu a fizeni o jejich odnéti neni na poskytnuti dotace z dotacniho programu Reziden¢ni mista pravni
narok.

2. CiLE A ZAMERENIi DOTACNIHO PROGRAMU ,,REZIDENCNI MiSTA 2013“

Globalni cile dota¢niho programu jsou:

a) finan¢ni podpora absolventii pregradualniho studia pro nasledné postgradualni studium (specializa¢ni vzdélavani).

b) finan¢ni podpora zdravotnickych pracovnikt a jinych odbornych pracovniki (dale jen ,,nelékatskych zdravotnic-
kych pracovnikd*).

¢) finanéni podpora nelékatskych zdravotnickych pracovniku, ktefi jiz ¢ast specializaéni pripravy v oboru absol-
vovali.

Dil¢i cile dota¢niho programu jsou:

a) podpora vzdélavani v téch oborech, ve kterych je nedostatek specialistt, a to celorepublikoveé nebo jen v nékte-
rych regionech.

Dotace ze statniho rozpoctu je uréena pro:

e pracovniky po ziskani odborné zptisobilosti (§ 5 — 21a zakona €. 96/2004 Sb.)
e pracovniky po ziskani odborné a specializované zpusobilosti (§ 22 — 28 zakona ¢. 96/2004 Sb.)

3. ZADATELE O DOTACI

Zadatelem o dotaci se miize stat poskytovatel zdravotnich sluzeb nebo krajska hygienicka stanice, které maji
sidlo/misto podnikani na izemi Ceské republiky. Udaje o sidle fyzické osoby musi odpovidat tidajim uvedenym v Roz-
hodnuti o registraci.

Zadatelem o poskytnuti dotace miize byt:

a) akreditovany poskytovatel zdravotnich sluzeb pro konkrétni obor specializacniho vzdélavani, ktery je schopen
zajistit personalni a technické vybaveni alespoil ucelené ¢asti vzdélavaciho programu, kterou nelékarsky zdravot-
nicky pracovnik nabyva teoretickych a praktickych dovednosti v pfislusném oboru. Zbyvajici ¢ast vzdélavaciho
programu zajisti na zéklad¢ smluvniho vztahu s akreditovanym poskytovatelem zdravotnich sluzeb nebo vzde-
lavacim zafizenim.

b) neakreditovany poskytovatel zdravotnich sluzeb, ktery je schopen zajistit absolvovani celého vzdélavaciho pro-
gramu nebo jeho ucelené ¢asti u akreditovaného poskytovatele zdravotnich sluzeb v prislusném oboru na zakladé
smluvniho vztahu.

4. FINANCNi PODMINKY

Dotace ze statniho rozpoétu ptidélena MZ na realizaci projektd je vyhradné Géelové vazana a lze ji pouzit jen na
uhradu nakladi, které jsou v souladu s dotacnim programem Rezidencni mista a dale se schvalenou zadosti.

DOTACE SE POSKYTUJE NA CASTECNOU UHRADU NAKLADU SOUVISEJICICH SE SPECIALIZAC-
NIM VZDELAVANIM ZDRAVOTNICKYCH PRACOVNIKU. ZISKANIM DOTACE SE ZADATEL ZAVA-
ZUJE CAST NAKLADU SPOJENYCH SE SPECIALIZACNIM VZDELAVANIM REZIDENTA UHRADIT
Z VLASTNICH ZDROJU.

Specializa¢ni vzdélavani formou reziden¢niho mista a s tim souvisejici ¢erpani dotace je nutné zahdjit jesté v roce,
kdy bylo o dotaci pozadano.

Ucelové finanéni prostfedky se mohou pouzit pouze na spolufinancovani:

¢ mzdovych nakladii na rezidenta (hruba mzda, resp. plat — dale jen ,,hrubad mzda“ a odvody na zdravotni a social-
ni pojisténi za zaméstnavatele),
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e thrad povinnych kurzi a stazi stanovenych platnymi vzdélavacimi programy pro jednotlivé obory,

e uhrad cestovného a stravného u nelékaiskych zdravotnickych pracovniki (dle ustanoveni § 5 — 21a zdkona
¢. 96/2004 Sb.),

e materidlovych nakladu.

MZ poskytuje dotaci na celou dobu specializa¢niho vzdélavani ¢i na zbyvajici ¢ast specializa¢niho vzdélavani rezi-
denta. Podminky poskytnuti dotace jednotlivym Zadateliim stanovuje MZ v pisemném Rozhodnuti.

5. ZADOST O POSKYTNUTI DOTACE

Z4da-li poskytovatel zdravotnich sluzeb o dotaci na rezidenéni misto ve vice oborech, je nutné podat Zadost pro
kazdy obor zvlast.

Po uplynuti terminu pro podani zadosti, tj. 15. 3. 2013, neni mozné menit obor, pro ktery bylo reziden¢ni misto
pozadovano ¢i dokladat jakékoliv dalsi doklady. V ptipadé, ze subjekt zada o rezidencni mista v jednom oboru pro vice
organizaénich slozek (napt. oditépnych zavodi, stiedisek, apod.), podava vzdy jednu Zadost, v niz budou obsazeny
vSechny pozadavky na poskytnuti dotace na reziden¢ni mista pro jeden pozadovany obor specializaéniho vzdélavani.
Pokud ma tento obor vice zaméfeni, podava se Zadost pro obor, ne pro jednotliva zaméteni. Tedy subjekt podava jednu
souhrnnou Zadost pro jeden obor specializaéniho vzdélavani. Kazdy subjekt vsak mtize podat Zadosti pro vice oborti
specializacniho vzdélavani.

Terminem ,,Zadost o poskytnuti dotace ze statniho rozpoétu na rezidenéni misto pro rok 2013 se rozumi soubor
nasledujicich dokumentt (viz Ptiloha €. 1 této Metodiky):
O privodni list
informace o Zadateli
informace o vlastnické struktuie
predbézny financni plan
prohlaseni osob odpovédnych za vyplnéni zadosti veetné prohlaseni statutarniho zastupce
Cestné prohlaseni o bezdluznosti
Cestné prohlaSeni o spolupraci s akreditovanym poskytovatelem zdravotnich sluzeb

O O0OO0O0OO0OO0

Povinné ptilohy k Zadosti:

kopie dokladu o vzniku subjektu

kopie Rozhodnuti o akreditaci (predklada akreditovany poskytovatel zdravotnich sluzeb)

kopie smlouvy s akreditovanym poskytovatelem zdravotnich sluzeb, ptipadné ¢estné prohlaseni
kopie dokladu o registraci

CD

O o0Oo0O0oOo

Hodnoceni Zadosti je rozdélené na dvé &asti, a to posouzeni formalnich naleZitosti a dale odborné hodnoceni pro-
jektt. Hodnotici kritéria k jednotlivym projektiim jsou uvedena v kapitole 7 této Metodiky. Formalni hodnoceni Zadosti
provadi Komise pro pfijimani Zadosti jmenovana MZ. Odborné hodnoceni provadi piislusna akreditaéni komise MZ na
zakladé navrhi posuzovateltl pro jednotlivé obory specializacniho vzdélavani.

5.1 Podrobny rozpis formalnich nalezitosti a pFiloh k Zadosti

ZAdost

Zadost véetné viech pozadovanych dokladii je nutné piedlozit celkem ve dvou vyhotovenich: 1 original a déle
1 uplna neovéiena kopie. Déle je nutné dolozit Zadost véetn& viech ptiloh na CD. CD musi byt oznadeno piesnym
nazvem poskytovatele zdravotnich sluzeb, oborem, &islem projektu a dale oznagenim: ,RM 2013%. V Zadosti je
nutné vyplnit viechny polozky, a to v Geském jazyce. Pisemna forma Zadosti a CD musi byt shodné. V piipads,
7e Zadost nebude splitovat nékterou z nalezitosti zde uvedenych, bude vylou¢ena z dalsiho procesu hodnoceni pro
formalni nedostatky.

Dalsi informace k piiloham a k dokladtim, které je nutné dolozit k Zadosti, jsou uvedeny nasledné v této kapitole.

DalSi dokumenty nutné k doloZeni:
e Doklad o vzniku subjektu

Doklad o vzniku subjektu musi ptedlozit vSichni Zadatelé uvedeni v kapitole 4 této Metodiky, a to jeden z nasleduji-
cich:
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vypis z obchodniho rejstiiku*

vypis z registru ustiedniho organu statni spravy CR (cirkve a nabozenské spole¢nosti)*
vypis z rejstiiku obecné prospésnych spole¢nosti*

registrace a platné stanovy (obc¢anské sdruzeni)

nestani poskytovatelé zdravotnich sluzeb dolozi rozhodnuti o registraci

ostatni subjekty dokladaji zfizovaci listinu

* Datum vydani pozadovaného dokladu nesmi byt starsi tii mésici.

Rozhodnuti o udéleni akreditace

Poskytovatelé zdravotnich sluzeb, ktefi jsou zadateli o poskytnuti dotace ze statniho rozpoctu pro nelékarska povolani
(Projekt €. 2) a nemaji akreditaci, dolozi Cestné prohlaseni o zajisténi specializacniho vzdé€lavani u akreditovaného po-
skytovatele zdravotnich sluzeb.

Oznaceni obalky
Obalka musi byt opatfena zpateni adresou — adresa subjektu zadajiciho o dotaci na rezidenéni misto. Dale je nutné

obalku oznacit slovy ,,Dotaéni Fizeni: Reziden¢ni mista 2013%“, oznacenim projektu (Projekt €. 2). Bez nalezitého
oznaceni bude zasilka (Zadost) vylou¢ena pro formalni nedostatky a vricena na uvedenou zpateéni adresu.

6. PODMINKY PRO PODANI ZADOSTI

MZ upozoriiuje Zadatele o rezidenéni misto, na nutnost a povinnost dodrZeni stanovenych termina v celé
délce realizace dota¢niho programu, zejména termin podani Zadosti, vyhlaSeni vybérového Fizeni na reziden¢ni
misto, oznameni vybraného rezidenta a zaslani potiebné dokumentace.

Zadost miize byt podana ode dne nasledujiciho po dni, kdy MZ na svych webovych strankach uvefejni Metodiku
vcetné vSech piiloh, a doruc¢ena nejpozdéji do 15. 3. 2013.

Pisemnosti dorucené po tomto datu nebudou piijaty do hodnoticiho procesu a budou zadateli vraceny zpét na uve-
denou zpatecni adresu.

Adresa pro pisemné podani zadosti (administrator):
Global Health Service, s.r.0.

Sultysova 728/11
169 00 Praha 6 — Bfevnov

Adresa pro osobni podani zadosti:
Global Health Service, s.r.o.

Bélohorska 164/167
169 00 Praha 6 — Bievnov

6.1 Administrator

Spoleénost Global Health Service, s.r.o0., ktera zajistuje sluzby spojené s realizaci specializaéniho vzdélavani zdra-
votnickych pracovnikd.

7. HODNOCENI A VYHODNOCENI ZADOSTI

MZ jmenuje Komisi pro piijimani Zadosti, ktera provede kontrolu Zadosti a vypracuje protokol obsahujici iden-
tifika¢ni udaje o kazdém zadateli, Casové udaje o doruceni, idaje o Uplnosti nalezitosti stanovenych v této Metodice
a v ptipad¢ nevyhovujicich Zadosti také diivod vylouceni z dal§iho posuzovani.

7.1 Zvefejnéni vysledk( hodnoceni formalnich nalezitosti

Ministerstvo zdravotnictvi zvefejni nejpozd&ji do 5. 4. 2013 na svych webovych strankach seznam Zadosti, které
byly vylouéeny pro formalni néleZitosti s uvedenim diivodu, ktery vedl k vylou¢eni Zadosti z daliiho procesu hodno-
ceni.
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7.2 Podani a vyporadani namitek

Uchaze¢ ma pravo do 5 pracovnich dnii po zveiejnéni seznamu vylou¢enych Zadosti na webovych strankach doru-
&it namitky proti vylougeni Zadosti, a to pisemné na adresu administratora. Namitat lze pouze v p¥ipadé, Ze udajné chy-
bé&jici skute¢nosti byly v Zadosti doloZeny. Nelze doplitovat & uvadét nova tvrzeni & skuteénosti neuvedené v ptivodni
Zadosti. MZ piezkouma namitky uchazeé¢t a na zékladé toho vyda koneéné rozhodnuti. Uchazeg, ktery podal namitku,
bude vyrozumén a v piipadé zmény ptivodniho rozhodnuti bude Zadost postoupena odbornému hodnoceni. Zména sta-
noviska bude provedena i na webovych strankach MZ.

7.3 Odborné hodnoceni Zadosti

Odborné hodnoceni Zadosti provadi piislusna akreditaéni komise MZ na zakladé navrhu hodnoceni posuzovateli pro
jednotlivé obory specializaéniho vzdélavani.

e Regionalni kritéria — potieba odbornikii daného oboru specializaéniho vzdélavani v piisluiném regionu Ceské
republiky a potfebnosti podpory udrzeni a rozvoje oboru v tomto regionu (max. 40 bodt)

e Kvalita zajisténi pribéhu celého vzdélavaciho programu (max. 40 bodii)
o Volitelné kritérium Akredita¢ni komise ( max.20 bodi)

Kritérium posouzeni, které si zvoli sama akreditaéni komise pro lepsi a efektivnéjsi stanoveni poctu rezidencnich
mist a potadi jednotlivych Zadosti. V pfipadé, Ze akredita¢ni komise toto volitelné kritérium nevyuzije, bodova hodnota
regionalniho kritéria se zvySuje na max. 60 bodda.

Akreditaéni komise predlozi Ministerstvu zdravotnictvi navrh hodnoceni véetng navrhu potadi Zadosti, které na
jejich zékladé rozhodne o piideleni dotace, a to nejpozdéji do 3. 6. 2013.

Seznam poskytovateli zdravotnich sluzeb, kterym byla pfidélena dotace, bude uvetejnén na strankdch www.mzcr.cz
v sekci: Odbornik Zdravotnik = Vzdé€lavani a Uznavani kvalifikaci = Dota¢ni programy = Reziden¢ni mista

8. PODMINKY CERPANi DOTACE A POVINNOSTI POSKYTOVATELU ZDRAVOTNICH SLUZEB S REZIDENCNIM
MISTEM

MZ financni prostfedky poskytne na celou délku specializa¢niho vzdélavani. Finan¢ni prostiedky budou MZ
uvolnovany minimalné 2x ro¢né pro dany kalendatrni rok. Prvni uvolnéné finanéni prostiedky budou uréené pouze na
rok 2013. Prvnimu uvolnéni prostfedki pfedchazi vydani Rozhodnuti. Finanéni prostiedky budou pfevedeny na ¢islo
Gty zatizeni s rezidenénim mistem, které bude uvedeno v Zadosti. V piipadg, Ze ziizovatelem zafizeni s rezidenénim
mistem je kraj nebo obec, uvede zadatel (poskytovatel zdravotnich sluZzeb s rezidenénim mistem) v Zadosti &islo uétu
ziizovatele.

MZ prerusi uvoliovani dotace po dobu preruseni specializacniho vzdélavani rezidenta. Celkova doba pferuseni
nesmi presahnout 5 let.

V pripadé pred¢asného ukonceni specializacniho vzdélavani rezidenta pi‘ed vykonanim atesta¢ni zkouSky
nebo v piipadé ukonceni pracovniho poméru rezidenta u poskytovatele zdravotnich sluZeb s rezidenénim mis-
tem, prijemce dotace o této skutecnosti uvédomi MZ, a to prostiednictvim administratora, nejpozdéji do 15 dni
ode dne, kdy tato skute¢nost nastala, pomoci formulaie Zadosti o0 zménu, ktery bude uvefejnén na webovych
strankach MZ v sekci Rezidencni mista. Na zikladé toho MZ zastavi uvoliiovani dotace.

Zatizeni je dale povinno dodrzovat podminky stanovené v ustanoveni § 60d zékona ¢. 96/2004 Sb. u nelékaiskych
zdravotnickych pracovniki.

Dotace je poskytovana ucelové a lze ji pouZit pouze na ucel uvedeny v Rozhodnuti. Piijemce dotace nesmi piekrocit
stanovené limity pridélenych finan¢nich prostiedki a je povinen pii Cerpani dotace dodrzet rozdéleni finanéni ¢astky na
polozky, na které je dotace poskytnuta, jak bude stanoveno v Rozhodnuti.

Prijemce dotace je povinen vyuzivat finan¢ni prostfedky na reziden¢ni misto hospodarné a efektivné; nelze provadét
presuny rozpoctovych prostredkil mezi jednotlivymi projekty; finan¢ni prostfedky z dotace nelze poskytovat jiné fyzic-
ké nebo pravnické osobé s vyjimkou téch, které poskytuji vykony a sluzby, spojené s realizaci vzdélavaciho programu,
a to podle schvaleného planu, ktery poskytovatel zdravotnich sluzeb s rezidenénim mistem pfedlozi po vybéru konkrét-
niho rezidenta.
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Poskytnuta dotace bude MZ uvoliovana podle stanoveného platebniho kalendafe a v souladu s regulaci vydaju
statniho rozpoctu na rok 2013 stanovenou Ministerstvem financi CR. V pfipadé, ze vlada CR rozhodne o vazani roz-
poctovych prostiedki v souladu s Rozpo¢tovymi pravidly, mize MZ prostiednictvim Rozhodnuti stanovenou ¢astku
dotace snizit.

Pfijemce dotace je povinen neprodlen¢ oznamit poskytovateli veskeré zmény tidaja, které jsou v rozporu s udaji
uvedenymi v Zadosti a Rozhodnuti. Uéini tak zaslanim vyplnéného formulate ,,Zadost o zménu*, ktery bude vyvésen na
webovych strankach MZ. Posledni Zadost o tuto zménu pifjemce zasle nejpozdgji do 15. listopadu. Pfijemce dotace je
povinen vyporadat pifednostné, pred pripadnym zanikem organizace, vztahy se statnim rozpocétem.

Pfijemce dotace je povinen vratit nevyéerpané prostiedky spolu s vyporadanim dotace nejpozdéji do 30 dnt od
oznameni o odstoupeni od projektu nebo jeho ukonceni, pokud se projekt neuskute¢ni nebo je piedcasné ukoncen.
V takovém pfipadé je piijemce dotace povinen finanéni prostiedky vratit na vydajovy ucet MZ, ze kterého mu byla
dotace poskytnuta. Jestlize piijemce dotace neni schopen projekt viibec zrealizovat, a z tohoto diivodu Eerpat finan¢ni
dotaci, je povinen oznamit tuto skutecnost pisemnou formou na MZ nejpozdéji do 15 kalendainich dni od doruceni
Rozhodnuti.

Piijemce dotace je povinen ¢erpat mzdové prostiedky a prostfedky na ostatni naklady, pokud jsou poskytnuty, pouze
v rozsahu a dle specifikace uvedené v Rozhodnuti. Vyplacené mzdové prostiedky musi byt podlozeny prvotnimi doklady
umozinujicimi kontrolu skute¢né provedené prace. Prijemce dotace je povinen prokazatelné a doloZitelnym zpiiso-
bem vést evidenci pracovni doby rezidenta.

V pripadé, Ze u poskytovatele zdravotnich sluZeb s reziden¢nim mistem nevznikne pracovni pomér s reziden-
tem, nelze tyto prostiedky Cerpat. Nevycerpané prostfedky musi byt neprodlené vraceny na vydajovy tucet MZ, ze
kterého byly finanéni prostiedky odeslany. Tato skute¢nost musi byt neprodlené oznamena pisemnou formou na MZ.

Piijemce dotace je povinen umoznit poskytovateli (spravci rozpoctu) kontrolu ve vztahu k ptidélenym financnim
prostfedkim. Kontrolni systém je zaveden a nastaven v souladu se zakonem ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole, ve
znéni pozdegjsich predpisti a zakonem €. 552/1991 Sb. o statni kontrole, ve znéni pozdé&jsich predpist. Nedodrzeni
(poruseni) danych podminek pro poskytnuti dotace a nedodrzeni podminek pro pouziti téchto financnich prostredki je
klasifikovano jako neopravnéné pouziti prostifedkt statniho rozpoctu, resp. prostiedki poskytnutych ze statniho rozpoc-
tu (ustanoveni § 3 pism. ¢) Rozpoctovych pravidel).

Pfijemce dotace je povinen postupovat v souladu se zakonem ¢&. 137/2006 Sh., o vefejnych zakazkach, ve znéni
pozdéjsich predpisti, pokud pouzije prostiedky statniho rozpoctu k uhradé zakazky, ktera je vefejnou zakazkou.

9. PODROBNE PODMINKY DOTACNIHO PROGRAMU PO VYBERU REZIDENTA

9.1 Vybérové fizeni na rezidencni misto

Vyhlasovatel vyhlasi vybérové fizeni na zakladé vyhlasky ¢. 186/2009 Sb., o stanoveni postupu pii vyhlaseni vy-
bérového fizeni na rezidencni misto, prabehu vybérového fizeni na rezidenéni misto a zékladnich kritériich vybéru
rezidenta (o reziden¢nich mistech). Po vybéru rezidenta pro néj zpracuje vzdélavaci plan podle platného vzdélavaciho
programu a finanéni plany specializaéniho vzdélavani (viz ptiloha €. 1 této Metodiky). Tyto plany musi Zadatel predlozit
nejpozdéji do 30 dnti od vybéru rezidenta. V ptipadé vypsani 2. kola vybérového fizeni je poslednim dnem piedlozeni
téchto plant 22. listopad 2013.

Vybrany uchazec se stava rezidentem okamzikem kdy:

a) je zarazen do oboru specializa¢niho vzdélavani v pfislusném oboru,

b) zahdji specializacni vzdélavani na schvaleném reziden¢nim misté u poskytovatele zdravotnich sluzeb s rezidenc-
nim mistem,

¢) ma uzavienou pracovni smlouvu v rozsahu nejméné poloviny stanovené tydenni pracovni doby a minimalné na
dobu délky specializa¢niho vzdélavani stanovené vzdélavacim programem v piislusném oboru, a

d) byl vybran poskytovatelem zdravotnich sluzeb s rezidenénim mistem ve vybérovém fizeni.

9.2 Vzdélavaci plan rezidenta (predklada se az po vybéru rezidenta)

V pfipad¢é vybéru rezidenta musi zadatel zpracovat a predlozit vzdélavaci plan doty¢ného rezidenta. Vzdélavaci
plan rezidenta (predklada se az po vybéru rezidenta) odpovida platnému vzdélavacimu programu pro ptislusny obor.
Pfi zpracovani tabulky je nutné doplnit, v jakém roce a u jakého poskytovatele zdravotnich sluzeb rezident splni jed-
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notlivé povinné stdze a kurzy. Nezbytné je téZ uvést termin zahajeni specializaéniho vzdélavani a termin nastupu na
reziden¢ni misto.

Sablony vzdé&lavacich pland pro jednotlivé obory specializaéniho vzdélavani budou zvefejnény na webovych stran-
kach MZ do 30. 6. 2013.

V pripadé, Ze Zadatel dokladal spolupraci s akreditovanym poskytovatelem zdravotnich sluZeb pii piredkla-
dani Zadosti ¢estnym prohlaSenim, je nutné po vybéru rezidenta piedloZit kopie smluv o spoluprici s témito
poskytovateli zdravotnich sluZeb, pripadné kopie ramcovych smluv.

9.3 Finan¢ni plany specializa¢niho vzdélavani

Dotace se poskytuje na ¢aste¢nou uhradu nakladi spojenych se specializaénim vzdélavanim rezidenta, véetné
mzdovych nékladt (hrubé mzdy rezident a odvody na zdravotni a socialni pojisténi za zaméstnavatele ve stanovené
vysi pro prislusny rok), a to po celou dobu trvani pfislusného specializa¢niho vzdélavani, ktera odpovida celkové délce
vzdelavaciho programu stanovené vzdélavacim programem piislusného oboru specializa¢niho vzdélavani. VySe odvodii
je stanovena v celkové vysi 34 %, pokud nebude pravné upraveno jinak. Nelékarskému zdravotnickému pracovnikovi,
ktery jiz ¢ast vzdélavaciho programu absolvoval, nebo mu byla zapoctena, bude dotace poskytnuta pouze na zbyvajici
pocet hodin (mésicti) vzdélavaciho programu odpovidajici celkové délce vzdélavaciho programu (viz nize uvedeny
zpusob vypoctu). Do finanénich planti uvadéjte pouze prostiedky poskytované z dotace.

Finan¢ni prostfedky mohou byt pouZity pouze na:

e Mzdové naklady na rezidenta v minimalni vysi 75 % z celkové dotace.

e Naklady na realizaci specializacniho vzdélavani podle platného vzdélavaciho programu, které zadatel sam neza-

jistuje a které zajisti formou nakupu sluzeb od smluvnich poskytovatelti zdravotnich sluzeb.
e Nejvyse pripustné materialové naklady, viz Tab. ¢. 1:

Tab. ¢. 1
Délka specializaéniho vzd&lavani e 2
roky let Max. cena
; . . . . —1 za kus / par
Nazev polozky Pocet kustl | pocet kust
Zdravotnicka kosile 4ks 5ks 300K¢e
Zdravotnické kalhoty 4ks 5ks 300K¢
Zdravotnické Saty 4ks 5ks 300K¢e
Zdravotnickd obuv 2 pary 3 péry 1 500K¢
Sterilni rukavice (§ 5 — 28 zékona ¢. 96/2004 Sb. 100ks 200ks

e Jizdni vydaje a stravné zaméstnanct s max. hospodarnosti — viz ustanoveni § 156 — 189 Zakoniku prace — spoje-
né s pobytem rezidenta mimo pracovisté¢ zaméstnavatele v souvislosti s plnénim pozadavkl podle vzdélavaciho
programu. Tyka se ustanoveni § 5 — 21a zadkona ¢. 96/2004 Sb.

Finan¢ni plan specializacniho vzdé€lavani L. (predklada se az po vybéru rezidenta)

e Mzdové ndklady na rezidenta — Zadatel o dotaci vyplni predpokladanou odménu (hrubou mzdu) rezidentovi.
Tato ¢astka musi odpovidat udaji ve finanénim planu III. ,,Mzdové néklady na rezidenta® ve sloupci Hodnota
ukazatele CELKEM (hruba mzda).

e Materidlové ndklady — Zadatel o dotaci uréi Gerpani materialovych nakladii— viz tabulka ¢. 3. Castka celkem se
musi rovnat udaji ve finan¢nim planu III. ve sloupci Hodnota ukazatele CELKEM ,,Materidlové naklady*.

Finan¢ni plan specializaéniho vzdélavani Il. (predklada se az po vybéru rezidenta)

e Ostatni néklady — naklady na sluzby — Zadatel uvede piedpokladané &astky za nakupy dnil nebo mésicti povin-
nych stai a kurzi podle vzdélavaciho programu piislugného oboru. Udaje musi odpovidat pozadavkim a roz-
sahu dle vzd¢lavaciho programu pro ptislusny obor specializa¢niho vzdélavani. Finanéni hodnota CELKEM se
musi rovnat udaji ve finan¢nim planu III. ve sloupci Hodnota ukazatele CELKEM , Naklady na sluzby*.

e Ostatni naklady — jiné naklady — Zde se uvedou nahrady cestovnich vydaji zaméstnanct. Finanéni hodnota CEL-
KEM se musi rovnat udajim ve finanénim planu III ve sloupci Hodnota ukazatele CELKEM ,,Jiné néklady*.

Finan¢ni plan specializaéniho vzdélavani IIl. (predklada se Ix predbézny plan — pri podani zadosti a 1x konkrétni
plan — na zdkladé vybéru rezidenta)
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Zadatel uvede plan erpani jednotlivych nakladd v letech odpovidajicich vzdélavacimu planu rezidenta. V &asti
mzdové naklady na rezidenta budou uvedeny predpokladané mzdové naklady pro rezidenta. Celkova Castka véetné
odvodu musi odpovidat minimaln€ 75 % procentim celkové vySe dotace na reziden¢ni misto. Pti podavani tohoto
finan¢niho planu po vybéru rezidenta musi ¢asti financ¢niho planu odpovidat stanovenym hodnotam ve financnich
planech I. a II. Celkova ¢astka uvedena ve finan¢nim planu III. musi odpovidat vysi dotace na reziden¢ni misto
prislusného oboru specializacniho vzd€lavani, ktera je vyhlasena MZ dle ustanoveni § 60a, odst. 1 zak. ¢. 96/2004
Sb., viz Priloha ¢. 1 této Metodiky). V piipadé, Ze dotace bude poskytovana pouze na cast vzdélavaciho programu
(rezident jiz ¢ast vzdélavaciho programu absolvoval nebo ji ma zapoctenu), bude alikvotni vyse dotace stanovena
podle nasledujiciho vzorce:

Stanovend vyse dotace

X Pocet chybéjicich hodin
Pocet hodin podle vzdélavaciho programu

Pro obory specializacniho vzdélavani, u kterych je vzdélavaci program stanoven v mésicich plati nasledujici vzorec:

Stanovenad vyse dotace

—————— x Pocet chybéjicich mésicd
Pocet mésicll vzdélavaciho programu

10. HODNOCENI A REALIZACE PROJEKTU

10.1 Prabézna zprava za rozpoctovy rok u viceletych projektu

Prijemce dotace je povinen MZ (prostiednictvim administratora) piedkladat v fadnych terminech na stanoveném for-
mulati Priibézné zpravy o plnéni programu ,,Rezidencni mista 2013, zahrnujici piehled absolvovanych ¢asti v daném
roce, pirehled zbyvajicich éasti stanovenych vzdélavacim programem a finanéni vyt@étovani (vykaz o Cerpani financ-
nich prostfedki s komentafem k ¢erpani poskytnutych dotacnich finanénich prosttedkd v clenéni podle Rozhodnuti pro
prislusny rozpoctovy, tj. kalendarni rok).

Formulét Pribézné zpravy o plnéni programu ,,Rezidencni mista 2013 spolu s dal§imi instrukcemi bude uvefejnén
na webovych strankdch MZ. Kone¢ny termin pro odeslani Prubézné zpravy za rok 2013 na MZ je 31. 1. 2014, nebude-li
stanoveno v Rozhodnuti jinak.

10.2 Zavérecna zprava po ukonéeni celého viceletého projektu

Na konci projektu je piijemce dotace povinen MZ (prostfednictvim administratora) piedlozit Zavére¢nou zpravu o pl-
néni programu ,,Rezidencni mista 2013 zahrnujici popis a zhodnoceni realizace odborné ¢asti projektu a finanéni vy-
uctovani (vykaz o Cerpani financnich prostfedkd s komentafem k Cerpani poskytnutych dotacnich finan¢nich prostiedkt
v ¢lenéni podle Rozhodnuti pro ptislusny rozpoctovy, tj. kalendaini rok) nejpozdéeji do 31. 1. 2013 nasledujiciho roku po
roce, ve kterém byl cely projekt ukonéen. Formulaf Zavérecné zpravy o plnéni programu ,,Rezidencni mista 2013 spolu
s dal§imi instrukcemi bude uvetejnén na webovych strankach MZ. Ptijemce dotace je povinen prikladat k zadvérecné zprave
téz ovétenou kopii atestacniho diplomu. Zavére¢nou zpravu musi predlozit i piijemci dotace, u kterych doslo k predcasné-
mu ukonceni specializa¢niho vzdélavani (napf. z divodu ukonéeni pracovniho poméru rezidenta, apod.).

11. VYPORADANI VZTAHU SE STATNIM ROZPOCTEM

Pro vSechny typy organizaci je zavazna vyhlaska €. 52/2008 Sb., kterou se stanovi zasady a terminy finan¢niho
vyporadani vztaht se statnim rozpoctem, statnimi finanénimi aktivy nebo Narodnim fondem, v platném znéni. Kazdo-
ro¢ni finanéni vypofadani dotace musi byt provedeno ve smyslu Rozpoctovych pravidel a v souladu s touto vyhlaskou
do 15. 2. nasledujiciho kalendainiho roku (k tomuto dni musi byt finan¢ni prostiedky pfipsany na Gcet MZ), vcetné
finanéniho vyporadani, tj. poukazani nespotiebované &astky dotace na uéet cizich prostiedki MZ CR ¢&. 6015-
2528001/0710 u Ceské narodni banky.

Pozdéji pripsané ¢astky budou poukazany zpét na icet odesilatele, kterému vznikne povinnost vyporadani se
statnim rozpoc¢tem prostiednictvim piislusného finanéniho uiradu.

Pokud dojde k poruseni rozpo¢tové kazné ve smyslu zakona ¢. 218/2000 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisu, (tzn.,
ze prostiedky statni dotace budou vyuzity neopravnéné nebo zadrzeny a jejich nespotiebovana ¢ast nebude vyporadana
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podle § 14 odst. 9 uvedeného zékona a vracena na uéet MZ do 15. inora), podléhaji subjekty, kterym byla statni dotace
poskytnuta, sankcim ve smyslu § 44 a § 44a tohoto zakona.

Pfijemce dotace je proto rovnéz povinen piedlozit financni vypofadani dotace na formulafi ,,Zavérecné financni
vyporadani dotace ze statniho rozpoctu® prostfednictvim administratora a soucasné zaslat avizo odboru VZV MZ.
Formuléte k ,,Zavérecnému finanénimu vyporadani dotace ze statniho rozpoctu® spolu se stanovenim terminu pro jeho
zaslani a bliz§imi instrukcemi budou uvefejnény na webovych strankach MZ.

Pokud budou skute¢né naklady za kalendaini rok nizsi nez je uvolnéna c¢astka pro dany rok, musi piijemce dotace
zbyvajici finan¢ni prostfedky vratit do statniho rozpoétu pievodem na ucet cizich prostiedki MZ €.i 6015-2528001/0710
u Ceské narodni banky, a to nejpozdeji do 15. inora nasledujiciho roku (k tomuto dni musi byt finan¢ni prostiedky
pripsany na ucet MZ).

Pti prevodu nespotifebované ¢asti dotace piijemci dotace uvedou jako variabilni symbol kéd 5222 (obcanska
sdruzeni), 5223 (cirkevni subjekty), 5221 (obecné prospésné spolecnosti), 5229 (ostatni neziskové organizace), 5212
(fyzické osoby), 5213 (ostatni pravnické osoby — a.s., s.r.0. atp.), 5321 (organizace ziizené obcemi), 5323 (organizace
ziizené krajem), 5332 (VS), 5331 (piispévkové organizace MZ) a &lanek 376 (napi. 5223376).

Pokud celkova ¢astka souctu vSech dotaci realizovana prostiednictvim MZ presiahne u jednoho prijemce na
konci projektu ¢astku 1 500 000,- K¢, je prijemce dotace povinen zajistit kontrolu hospodareni se statni dotaci ex-
ternim kontrolnim organem (jedna se o fyzickou nebo pravnickou osobu zapsanou do seznamu auditori; externi
auditor musi byt nezavisly jak na statnich organech, tak na vedeni auditované spole¢nosti nebo fyzické osoby i na

ostatnich zadjmovych skupinach), vysledek projednat s nejvys§im orgianem prijemce a predat odboru vzdélavani
a védy MZ nejpozdéji k 30. ¢ervnu nasledujiciho roku po ukonceni projektu.

Pokud celkova ¢astka souctu vSech dotaci realizovana prostirednictvim MZ nepiesahne ¢astku 1 500 000,-
K¢, je piijemce dotace povinen zajistit provedeni kontroly hospodareni s dotaci vlastnim kontrolnim organem
(tzn. prostiednictvim vlastnich pracovniki spole¢nosti, pfipadné externim dodavatelem sluZeb, nap¥. ucetni)
a vysledek kontroly pi‘edat odboru vzdélavani a védy MZ nejpozdéji k 28. inoru nasledujiciho roku po ukonceni
projektu.

V kontrolni zprave je nezbytné vyslovné uvést:

O zda Cerpani dotace za prislusny projekt probihalo v souladu s Rozhodnutim €.j. ............... /2013/VZV/RM/
ROZ, o poskytnuti dotace na rezidencni misto vydanym MZ dne ... a dale,
O zda Cerpani probihalo v souladu se zdsadami stanovenymi Ustfednim organem statni spravy — MZ.

Kontrolni zpravu podepiSe zpracovatel.

12. CASOVA OSA

Lvefejnéni —
- Lvefejnéni
vyloucenych Rozhodnuti MZ rozhodnuti | Nelékafi—vybér | Lékafi—vybér | Lékafianelékafi—
sadosti 0 némitkéch vybranym rezidenta, rezidenta, ukonceni,
a uvefejnéni uchazecim 1. kolo VR 1.kolo VR 2. kolaVR
na webu MZ na webu MZ
| 5.4.2013 | 30.4.2013 | | 30.6.2013 | 31.8.2013 | 30.9.2013 | 15.11.2013 |
15.3.2013 12.4.2013 3.6.2013 10.6.2013 | do 14dnii po zvefejnéni 6.9.2013 10.10.2013 22.11.2013
Zoracovani Nelékafi — Lékafi —ozndme- | Konecny termin
Konecny termin Lhiita pro podani Névrh hodnoceni pnévrhu . oznameni ni vysledki pro zaslani
pro podani namitek (do 5 dni y: hodnocen VyhlaSeni VR vjsledki 1.kola VR, pip. finanénich
Zadosti ode dne uvefejnéni) doPV 1. kola VR, piip. vyhlaseni pland, tprava
vyhlaseni 2. kola 2.kolaVR vzdéldvacich pland
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13. KONTAKTNi UDAJE

Kontaktni osoba pro nelékarské zdravotnické obory (Projekt ¢. 2):

Ing. Marie Karlova tel: 224 972 622
email: marie karlova@mzcr.cz

Mgr. Denisa Denkova tel: 224 972 160
email: denisa.denkova@mzcr.cz

Kontaktni adresa:

Ministerstvo zdravotnictvi CR
Sekce zdravotni péce

Odbor vzdélavani a védy
Palackého namésti 4

128 01 Praha 2

WWW.MZCT.CZ

Kontaktni adresa administratora projektu:

Global Health Service, s.r.o.
Sultysova 728/11
169 00 Praha 6 — Bfevnov

Kontaktni osoby administratora:

Ing. Dagmar Maierova tel.: 220 511 508 dagmar.maierova@ghssro.cz
Ing. Iva Urbancova tel.: 220 515 833 iva.urbancova@ghssro.cz

V Praze dne 13.2.2013

MUDr. Ferdinand Polak, Ph.D.
nameéstek pro zdravotni péci
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Zadost o poskytnuti dotace - RM 2013 - projekt &. 2 Pfiloha ¢. 1

Pokyny k vyplnéni

1 Pravodni list
V pravodnim listu vypliiuje Zadatel pouze v oboru, poéet mist, projekt (vybér z rozevirajiciho se seznamu - projekt 1-2), nazev
organizace a jeji pravni formu (vybér z rozevirajiciho se seznamu) a déle sidlo organizace. Zbyvajici ¢ast privodniho listu
vypliuje ministerstvo.

2 Zadost
Polozky v oboru, poéet mist, nazev organizace, pravni forma, sidlo organizace se vyplni automaticky z predeslého listu 1
Pravodni list. PoloZzka kraj se vypIni vybérem z rozevirajiciho se seznamu. Treti ¢ast zadosti - zakladni informace tykajici se
akreditace - vyplIni Zadatel Skolici misto, ndazev oboru a jméno $kolitele. Do polozky poznamky se vypliuji ostatni Udaje a
informace, které v zadosti chybi a jsou podstatné.

3 Finanéni plan
Jedné se o finanéni plan na jednoho rezidenta. Vypliiujte pouze pole oznagena bile. Sedivé oznadena pole se dopoditaji
automaticky (odvody, superhruba mzda,). Hodnota ukazatele celkem nesmi byt vySSi neZ je celkova vySe dotace na jednoho
rezidenta pro pfislusny obor na celou dobu specializa¢niho vzdélavani.
4. €P o bezdluznosti, €P o spolupréci

Polozky se vypIni automaticky z predeslych listd.
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Zadost o poskytnuti dotace - RM 2013 - projekt &. 2 Pfiloha ¢. 1

Projekt €. 2 - Specializa¢éni vzdélavani nelékaru

NAZEV SPLNENO NESPLNENO
Zadost
Pflohy
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Zadost o poskytnuti dotace - RM 2013 - projekt &. 2 Pfiloha ¢. 1

Skolici misto V oboru Jméno Skolitele
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Zadost o poskytnuti dotace - RM 2013 - projekt &. 2

Priloha ¢. 1
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Zadost o poskytnuti dotace - RM 2013- projekt &. 2 Pfiloha €. 1
Predbézny finanéni plan rezidenta na specializaéni vzdélavani - 1 rezident *
Hodnota
Nazev ukazatele ukazatele
2013 2014 2015 2016 2017 2018 celkem
MZDOVE NAKLADY NA REZIDENTA 0 0 0 0 0 0 0
Mzda celkem 0 0 0 0 0 0 0
Hruba mzda 0
Odvody celkem 0 0 0 0 0 0 0
OSTATNI NAKLADY NA REZIDENTA 0 0 0 0 0 0 0
Materialové naklady 0
Naklady na sluzby 0
Jiné naklady 0
| NEINVESTIENI NAKLADY CELKEM 0 0 0 0 0 0 0

*piedbézny plan se predklada pfi podani zadosti
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Finanéni plan | - projekt €. 2

Pfiloha ¢. 1

Finanéni plan specializaéniho vzdélavani l. - 1 rezident*
MZDOVE NAKLADY NA REZIDENTA

jméno rezidenta pracovisté Uvazek doba

meésiéni
hruba mzda

0 K&

0 K&

0 K¢

0 K&

0 K&

0 K&

0 K&

0 K&

CELKEM

0 Ké

OSTATNI NAKLADY - Materialové naklady

Nazev polozky bliz§i specifikum ks cenazalks

cena celkem

0 K&

0 K&

0 K&

0 K&

0 K¢

0 Kée

0 K&

0 K&

0 K&

0 K&

0 K&

0 K¢

0Kée

0 K&

0 K&

0 K&

0 K&

0 K&

0 K¢e

0 K&

0 K&

0 K&

0 K&

0 K&

0 K&

CELKEM

0 Ké

*predklada se az po vybéru rezidenta
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Finanéni plan Il - projekt €. 2

Pfiloha ¢. 1

Finanéni plan specializaéniho vzdélavani ll. - 1 rezident*

OSTATNI NAKLADY - Naklady na sluzby

Nazev polozky

blizSi specifikum

ks

cenazalks

cena celkem

0 K&

0 K&

0 K&

0 Ké

0 K&

0 K&

0 K¢

0 K&

0 K&

0 Ke

0 K&

0 K&

0 Ke

0 K¢

0 Kée

0 K&

0 Ke

0 Ke

0 K&

0 K&

0 Ke

0 K&

0 K&

0 Ke

0 Ke

0 K&

0 Ke

0 Ke

0 K&

0 K&

0 K&

CELKEM

0 Ké

OSTATNI NAKLADY -
Nazev polozky

Jiné naklady

blizSi specifikum

jednotka

cena za jednotku

cena celkem

0 K&

0 Ke

0 K¢

0 K&

0 K&

0 Ke

0 K&

0 K&

0 Ke

CELKEM

0 Ké

*predklada se az po vybéru rezidenta
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Finanéni plan - RM 2013- projekt ¢. 2 Pfiloha ¢. 1
Finanéni plan rezidenta na specializaéni vzdélavani lll. - 1 rezident *
Hodnota
Nadazev ukazatele ukazatele
2013 2014 2015 2016 2017 2018 celkem

MZDOVE NAKLADY NA REZIDENTA 0 0 0 0 0 0 0
Mzda celkem 0 0 0 0 0 0 0
Hruba mzda 0
Odvody celkem 0 0 0 0 0 0 0
OSTATNI NAKLADY NA REZIDENTA 0 0 0 0 0 0 0
Materialové naklady 0
Naklady na sluzby 0
Jiné naklady 0
| NEINVESTICNI NAKLADY CELKEM 0 0 0 0 0 0 0

*predklada se az po vybéru rezidenta
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Zadost o poskytnuti dotace - RM 2013 - projekt &. 2 Pfiloha ¢. 1
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Zadost o poskytnuti dotace - RM 2013 - projekt &.2 Pfiloha ¢. 1

Cestné prohlasuji, e vySe uvedena organizace nema ke dni podani adosti 2a4dné finanéni
zavazky po |haté splatnosti viiéi orgadnaim statni spravy, zdravotni pojistovné, organam
socialniho zabezpeéeni éi rozpoétim Gzemnich samospravnich celka.

Podpis statutarniho organu/fyzické Razitko organizace
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Zadost o poskytnuti dotace - RM 2013 - projekt &.2 Pfiloha &. 1

Cestné prohlaSeni o spolupraci s akreditovanym
poskytovatelem zdravotnich sluzeb

Identifikaéni Gdaje o zadateli

Nazev organizace**) Pravni forma **)
I | L1 | | | |
Sidlo organizace - ulice**) ¢.p./ ¢.o. Obec**) PSC**)
I | | || |
Kraj **) IC**) DIC™)

Statutarni organ

PFijmeni, jméno, titul**) Funkce**)
| | L | | |
Ulice*™*) ¢.p./¢.o. Obec**) PSC**)
| || |
e-mail™) Telefon**)
Prohlaseni

Cestné prohlasuji: Ze dle ustanoveni § 60d pismeno a) zakona &. 96/2004 Sb. - v pfipadé
Projektu €. 2, zajistime rezidentovi fadné absolvovani viech souéésti vzdélavaciho
programu u akreditovaného poskytovatele zdravotnich sluzeb, které nemuize zajistit pfimo
poskytovatel.

Nazev akreditovaneho zdravotnického
ZajiSténa praxe pro obory: poskytovatele zdravotnich sluzeb:
\% dne
Podpis statutarniho organu/fyzické osoby Razitko organizace

**) naCte se automaticky z predchozich listd
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Pocet rezidenénich mist pro rok 2013 - Projekt €. 2 Priloha €. 2
Pocet reziden€nich mist v roce 2013 - PROJEKT C. 2
Dotace na
Pocet Dotacena | i aini délku
< T aa Celkovéa délka S . minimalni délku .
Nazev oboru Obory specializa¢niho vzdélavani h o rezidencnich mist ’ studia
studia v mésicich studia PR
pro rok 2013 . (na celkovy pocet
(na 1 rezident) ) 3
rezident()

Intenzivni péce 24 250 100 000 K& 25 000 000 K&
Intenzivni péce v pediatrii 24 21 100 000 Ké& 2100 000 Ké&
V8eobecna sestra Perioperacni péce 24 30 70 000 K& 2100 000 K&
OSetrovatelska péce v pediatrii 24 80 70 000 K& 5 600 000 K&
OSetrovatelska péce v psychiatrii 24 60 70 000 K& 4 200 000 K&
Zdravotni laborant Klinicka hematologie a transfuzni sluzba 24 80 60 000 K& 4 800 000 K&
Mikrobiologie 24 20 60 000 K& 1200 000 K&
Radiologicky asistent Zobrazovaci technologie v radiodiagnostice 24 50 60 000 K& 3 000 000 K&
Fyzioterapeut Apﬁkované fyzioterapie 24 150 80 000 K& 12 000 000 K&
CELKEM - 741 - 60 000 000 K&
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1. UvoD

Ministerstvo zdravotnictvi (dale jen ,,MZ*), v souladu se zakonem ¢&. 218/2000 Sb., o rozpoc¢tovych pravidlech
a o zmén¢ nékterych souvisejicich zakont, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,,Rozpoctova pravidla©) a dale v na-
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vaznosti na ustanoveni § 21a odst. 4 pism. b) zakona ¢. 95/2004 Sb., o podminkach ziskavani a uznavani odborné
zpusobilosti a specializované zpusobilosti k vykonu zdravotnického povolani 1ékate, zubniho Iékafe a farmaceuta, ve
znéni pozd¢jsich predpist (dale jen ,,zakon €. 95/2004 Sb.*) vydava Metodiku dotacniho fizeni na rezidencni mista pro
rok 2013 (dale jen ,,Metodika“), kterou upfesiiuje podminky pro ziskani dotace na reziden¢ni misto a dale urcuje postup
pti poskytovani dotaci a vyporadani financnich prostiedktl se statnim rozpoctem prostfednictvim Ustiedniho organu
statni spravy — MZ.

Na poskytovani dotaci ze statniho rozpoétu se nevztahuje usneseni vlady Ceské republiky ze dne 1. tnora 2010 &.
92, 0 Zéasadach vlady pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu Ceské republiky nestatnim neziskovym organizacim
ustfednimi organy statni spravy.

MZ si vyhrazuje pravo zmeénit podminky stanovené v této Metodice v piipad¢€, Ze dojde ke zméné souvisejicich
pravnich piedpist. Pfipadné zmény v podminkach tohoto dota¢niho programu budou uvefejnény ve Véstniku MZ a zpt-
sobem umoznujicim dalkovy pfistup.

Dle ustanoveni § 14 Rozpoctovych pravidel upravujicich poskytovani dotaci a navratnych finanénich vypomoci
ze statniho rozpoctu a fizeni o jejich odnéti neni na poskytnuti dotace z dotacniho programu Reziden¢ni mista pravni
narok.

2. CiLE DOTACNIHO PROGRAMU ,REZIDENCNI MiSTA 2013

Globalni cile dota¢niho programu jsou:

a) finanéni podpora absolventl 1é¢kaiskych fakult pro nasledné postgradualni studium (specializaéni vzdélavani) po
dobu celého specializaéniho vzdélavani u vybranych 1ékatskych obort, ve kterych je nedostatek specialistti, a to
celorepublikové nebo jen v n€kterych regionech.

b) finan¢ni podpora lékatskych zdravotnickych pracovnikd, ktefi jiz ¢ast specializacni pfipravy ve vybraném lékai-
ském oboru absolvovali.

3. ZADATELE O DOTACI

Zadatelem o dotaci se miiZe stat akreditovany poskytovatel zdravotnich sluZeb, ktery mé sidlo/misto podnikani na
tizemi Ceské republiky. Udaje o sidle pravnické osoby/trvalém pobytu fyzické osoby musi odpovidat idajiim uvedenym
v Rozhodnuti o registraci nebo Rozhodnuti o udéleni opravnéni k poskytovani zdravotnich sluzeb.

4. FINANCNi PODMINKY

Dotace ze statniho rozpoétu ptidélena MZ na realizaci projektd je vyhradné Géelové vazana a lze ji pouzit jen na
uhradu nakladi, které jsou v souladu s dotacnim programem Reziden¢ni mista a dale se schvalenou Zadosti.

DOTACE SE POSKYTUJE NA CASTECNOU UHRADU NAKLADU SOUVISEJICICH SE SPECIALIZAC-
NIM VZDELAVANIM ZDRAVOTNICKYCH PRACOVNIKU. ZISKANIM DOTACE SE ZADATEL ZAVA-
ZUJE CAST NAKLADU SPOJENYCH SE SPECIALIZACNIM VZDELAVANIM REZIDENTA UHRADIT
Z VLASTNICH ZDROJU.

Specializaéni vzdélavani formou reziden¢niho mista a s tim souvisejici ¢erpani dotace je nutné zahajit jesté v roce,
kdy bylo o dotaci pozadano.

Ucelové finan¢ni prostfedky se mohou pouzit pouze na spolufinancovani:

e mzdovych nakladl na rezidenta (hruba mzda, resp. plat — dale jen ,,hruba mzda“ a odvody na zdravotni a socialni
pojisténi za zaméstnavatele) v minimalni vysi 55%

¢ mzdovych nakladd na skolitele (zaméstnance) — hruba mzda a odvody na zdravotni a socialni pojisténi zamést-
navatele v maximalni vys$i 20 %

e piijmu $kolitele — uréeno pro OSVC
uhrad povinnych kurzt a stazi stanovenych platnymi vzdélavacimi programy pro jednotlivé obory
materialovych nakladu.

MZ poskytuje dotaci na celou dobu specializa¢niho vzd€lavani ¢i na zbyvajici ast specializacniho vzdélavani rezi-
denta. Podminky poskytnuti dotace jednotlivym Zadateliim stanovuje MZ v pisemném Rozhodnuti.
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5. ZADOST O POSKYTNUTI DOTACE

Zada-li poskytovatel zdravotnich sluzeb o dotaci na rezidenéni misto ve vice oborech, je nutné podat Zadost pro kazdy
obor zvlast’. Po uplynuti terminu pro podani zadosti, tj. 15. 3. 2013, neni mozné ménit obor, pro ktery bylo reziden¢ni misto
pozadovano ¢i dokladat jakékoliv dalsi doklady. V pfipadé, ze poskytovatel zdravotnich sluzeb zada o rezidencni mista
v jednom oboru pro vice organiza¢nich slozek (napt. odstépnych zavodi, stiedisek, apod.), podavéa vzdy jednu Zadost,
v niZ budou obsazeny vSechny pozadavky na poskytnuti dotace na reziden¢ni mista pro jeden pozadovany obor speciali-
zaéniho vzdélavani. Tedy poskytovatel zdravotnich sluzeb podava jednu souhrnnou Zadost pro jeden obor specializaéniho
vzdélavani. Kazdy poskytovatel zdravotnich sluzeb viak miize podat Zadosti pro vice obor specializaéniho vzd&lavani.

Terminem ,,Zadost o poskytnuti dotace ze statniho rozpoétu na rezidenéni misto pro rok 2013 se rozumi soubor
nasledujicich dokumentt (viz Ptiloha €. 3 této Metodiky):
O privodni list
informace o zadateli
informace o struktuie
predbézny financni plan
profesni Zivotopis Skolitele
prohlaseni osob odpovédnych za vyplnéni zadosti véetné prohlaseni statutarniho zastupce
Cestné prohlaSeni o bezdluznosti
cestné prohlaseni o spolupraci s akreditovanym poskytovatelem zdravotnich sluzeb

O O0OO0OO0OO0OO0Oo

Povinné piilohy k zadosti:
0 kopie Rozhodnuti o akreditaci
0 kopie dokladu o vzniku poskytovatele zdravotnich sluzeb

0 kopie dokladu o registraci
o CD

Hodnoceni Zadosti je rozdélené na dvé &asti, a to posouzeni formalnich naleZitosti a dale odborné hodnoceni pro-
jektd. Hodnotici kritéria k jednotlivym projektiim jsou uvedena v kapitole 7 této Metodiky. Formalni hodnoceni zadosti
provadi Komise pro pfijimani Zadosti jmenovana MZ. Odborné hodnoceni provadi pfislusna akredita¢ni komise MZ.

5.1 Podrobny popis formalnich nalezitosti a pfiloh k Zadosti
Zadost

Zadost véetng viech pozadovanych dokladi je nutné predlozit v jednom vyhotoveni. Déle je nutné dolozit Zadost
vcetné vSech piiloh na CD. CD musi byt oznaceno piesnym nazvem zdravotnického poskytovatele zdravotnich sluzeb,
oborem, ¢islem projektu a dale oznaGenim: ,,RM 2013“. V Zadosti je nutné vyplnit viechny polozky, a to v ¢eském ja-
zyce. Pisemna forma Zadosti a CD musi byt shodné. Zadost bude na CD naskenovana jako jeden soubor véetné
poZadovanych podpisti a p¥iloh. V piipadé, ze Zadost nebude splitovat nékterou z naleZitosti zde uvedenych, bude
vyloucena z dalSiho procesu hodnoceni pro formalni nedostatky.

Dalsi informace k piiloham a k dokladtim, které je nutné dolozit k Zadosti, jsou uvedeny nasledné v této kapitole.

DalSi dokumenty nutné k doloZeni:
e Doklad o vzniku poskytovatele zdravotnich sluzeb

Doklad o vzniku poskytovatele zdravotnich sluzeb musi ptedlozit vSichni zadatelé uvedeni v kapitole 3 této Metodi-
ky, a to alespon jednim z nasledujicich dokladi:

vypis z obchodniho rejstiiku*

vypis z registru ustiedniho organu statni spravy CR (cirkve a ndbozenské spole¢nosti) *

vypis z rejstiiku obecné prospésnych spole¢nosti*

registrace a platné stanovy (obc¢anské sdruzeni)

nestatni poskytovatelé zdravotnich sluzeb dolozi rozhodnuti o registraci

ostatni poskytovatelé zdravotnich sluzeb dokladaji zfizovaci listinu

* Datum vydani poZadovaného dokladu nesmi byt starsi tFi mésictl.

Oznaceni obalky
Obalka musi byt opatiena zpate¢ni adresou — adresa zadatele o dotaci na reziden¢ni misto. Dale je nutné obalku oznacit

slovy ,,Dotacni Fizeni: Reziden¢ni mista 2013%, oznacenim projektu (Projekt €. 3). Bez nalezitého oznaceni bude
zasilka (Zadost) vylou¢ena pro formalni nedostatky a vracena na uvedenou zpate¢ni adresu.
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6. PODMINKY PRO PODANI ZADOSTI

MZ upozoriiuje Zadatele o rezidencni misto na nutnost a povinnost dodrZeni stanovenych termin v celé délce
realizace dotac¢niho programu, zejména termin podani Zadosti, vyhlaSeni vybérového Fizeni na reziden¢ni misto,
oznameni vybraného rezidenta a zaslani potiebné dokumentace.

Zadost miize byt podana ode dne nasledujiciho po dni, kdy MZ na svych webovych strankach uvefejni Metodiku
vcetné vSech pfiloh, a dorucena nejpozdéji do 15. 3. 2013.

Pisemnosti dorucené po tomto datu nebudou piijaty do hodnoticiho procesu a budou zadateli vraceny zpét na uve-
denou zpate¢ni adresu.

Adresa pro pisemné podani zddosti (administrator):

Global Health Service, s.r.0.
Sultysova 728/11
169 00 Praha 6 — Bfevnov

Adresa pro osobni podani zadosti:
Global Health Service, s.r.0.
Bélohorska 164/167

169 00 Praha 6 — Bfevnov

6.1 Administrator

Spole¢nost Global Health Service, s.r.o0., ktera zajist'uje sluzby spojené s realizaci specializaéniho vzdélavani zdra-
votnickych pracovnikd.

7. HODNOCENIi A VYHODNOCENI ZADOSTI

MZ jmenuje Komisi pro piijimani zadosti, ktera provede kontrolu formalnich néleZitosti Zadosti a vypracuje proto-
kol obsahujici identifika¢ni tidaje o kazdém zadateli, casové idaje o doruceni, udaje o Uplnosti nalezitosti stanovenych
v této Metodice a v piipad¢ nevyhovujicich Zadosti také diivod vylouceni z dal§iho posuzovani.

7.1 Zvefejnéni vysledk( hodnoceni formalnich nalezitosti

MZ zvefejni nejpozdéji do 5. 4. 2013 na svych webovych strankach seznam Zadosti, které byly vylou¢eny pro for-
malni néleZitosti s uvedenim dtivodu, ktery vedl k vylouéeni Zadosti z daliiho procesu hodnoceni.

7.2 Podani a vyporadani namitek

Uchaze¢ ma pravo do 5 pracovnich dnii po zvefejnéni seznamu vylougenych Zadosti na webovych strankach doru-
&it namitky proti vylou¢eni Zadosti, a to pisemné na adresu administratora. Namitat lze pouze v piipads, e tidajné chy-
bé&jici skute¢nosti byly v Zadosti doloZeny. Nelze doplitovat & uvadét nova tvrzeni & skuteénosti neuvedené v ptivodni
Zadosti. MZ piezkouma namitky uchazeét a na zékladé toho vyda koneéné rozhodnuti. Uchazeg, ktery podal namitku,
bude vyrozumén a v piipadé zmény ptivodniho rozhodnuti bude Zadost postoupena odbornému hodnoceni. Zména sta-
noviska bude provedena i na webovych strankach MZ.

7.3 Odborné hodnoceni Zadosti

Odborné hodnoceni zadosti provadi pfislusna akreditacni komise MZ.

Hodnotici kritéria Zadosti jsou nasledujici:

e Regionalni Kritéria — potfeba odbornikii daného oboru specializa¢éniho vzdélavani v prisluiném regionu Ceské
republiky a potiebnosti podpory udrzeni a rozvoje oboru v tomto regionu (max. 30 bodt)

Kvalita zajisténi prubéhu celého vzdélavaciho programu (max. 30 bodi)

Zkusenosti se Skolici ¢innosti $kolitele (max. 10 bodu)

Délka praxe Skolitele v prisluSném oboru (max. 10 bodii)

Volitelné kritérium Akredita¢ni komise ( max.20 bodi)
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Kritérium posouzeni, které si zvoli sama akreditaéni komise pro lepsi a efektivnéjsi stanoveni poctu rezidencnich
mist a potadi jednotlivych Zadosti. V pfipadé, Ze akredita¢ni komise toto volitelné kritérium nevyuzije, bodova hodnota
regionalniho kritéria se zvySuje na max. 50 bodd.

Akreditaéni komise predlozi MZ navrh hodnoceni véetné navrhu poradi Zadosti, které na jejich zakladé rozhodne
o pridéleni dotace, a to nejpozd¢ji do 3. 6. 2013.

Seznam poskytovateli zdravotnich sluzeb, kterym byla pfidélena dotace, bude uvetejnén na strankdch www.mzcr.cz
v sekci: Odbornik Zdravotnik = Vzdé€lavani a Uznavani kvalifikaci = Dota¢ni programy = Reziden¢ni mista

8. ZPUSOB POSKYTOVANI A PODMINKY CERPANIi DOTACE A POVINNOSTI POSKYTOVATELE ZDRAVOT-
NiCH SLUZEB S REZIDENCNIM MISTEM

8.1 Podminky ¢erpani dotace

Finanéni prostfedky budou MZ uvoliiovany minimalné 2x ro¢né pro dany kalendaini rok. Prvni uvolnéné finan¢ni
prostfedky budou uréené pouze na rok 2013. Prvnimu uvolnéni prostiedkt pfedchazi vydani Rozhodnuti o poskytnuti
dotace. Finanéni prostfedky budou pfevedeny na ¢islo uctu poskytovatele zdravotnich sluzeb s rezidenénim mistem, kte-
1é bude uvedeno v Zadosti. V ptipadé, Ze ziizovatelem poskytovatele zdravotnich sluzeb s rezidenénim mistem je kraj
nebo obec, uvede zadatel (poskytovatel zdravotnich sluZeb s rezidenénim mistem) v Zadosti &islo uétu ziizovatele.

8.2 Preruseni poskytovani dotace

MZ pterusi uvoliovani dotace po dobu preruseni specializacniho vzdélavani rezidenta. Celkova doba pieruseni ne-
smi presahnout 5 let. V pfipadé zahajeni a ukonceni preruseni specializacniho vzdélavani rezidenta u poskytovatele
zdravotnich sluzeb s reziden¢nim mistem, piijemce dotace o této skute¢nosti uvédomi MZ, a to prostfednictvim admi-
nistratora, nejpozdéji do 10 dnii ode dne, kdy tyto skutenosti nastaly, pomoci formulaie Zadosti o zménu, ktery bude
uvefejnén na webovych strankdch MZ v sekei reziden¢ni mista.

8.3 Zastaveni poskytovani dotace

MZ zastavi poskytovani dotace na reziden¢ni misto pokud:

a) je ukonceno specializacni vzdélavani rezidenta v oboru, pro ktery je dotace na reziden¢ni misto poskytovéana,

b) je skoncen pracovni pomér rezidenta u akreditovaného poskytovatele zdravotnich sluzeb, kterému je poskytova-
na dotace, nebo

¢) akreditovany poskytovatel zdravotnich sluzeb porusi povinnosti podle § 18 a § 21d zakona ¢. 95/2004 Sb.

V pripadé predc¢asného ukonceni specializa¢niho vzdélavani rezidenta pi‘ed vykonanim atesta¢ni zkouSky
nebo v piipadé ukonceni pracovniho poméru rezidenta u poskytovatele zdravotnich sluZeb s rezidenénim mis-
tem, piijemce dotace o této skutecnosti uvédomi MZ, a to prostiednictvim administratora, nejpozdéji do 15 dnu
ode dne, kdy uvedené skute¢nosti nastaly, pomoci formuliie Zadosti o0 zménu, ktery bude uvefejnén na webo-
vych strankiach MZ v sekci Reziden¢ni mista. Na zakladé toho MZ zastavi uvoliiovani dotace.

Poskytovatel zdravotnich sluzeb je dale povinen dodrZzovat podminky stanovené v ustanoveni § 18 a § 21d zakona
¢.95/2004 Sb.

8.4 Zadost o zménu

Pfijemce dotace mize v prib&hu specializa¢niho vzdélavani pozadat o schvaleni zmén v odsouhlasenych vzdélava-
cich a finan¢nich planech rezidentd, ale i vSech ostatnich pfipadnych zmén (napf. zména jména rezidenta, zména Cisla
bankovniho spojeni, zména statutarniho zastupce, zména jména/nazvu ptijemce dotace apod.) nejpozdéji do 10 dni,
kdy tato zména nastala. Zadost o zménu se podava na formuléfi, ktery bude zvefejnén na webovych strankach MZ, pro-
stiednictvim administratora. P¥ilohou Zadosti musi byt i opravené finanéni a vzdélavaci plany v ptipadé jejich zmény
a dalsi doklady prokazujici opravnénost pozadované zmény. Posledni Zadost o tuto zménu piijemce dotace zasle nej-
pozdéji do 15. listopadu. Zadost o zménu bude MZ posouzena a v piipadé, Ze zména bude schvalena, vyda se zménové
Rozhodnuti. Jestlize zména nebude vyzadovat vydani zménového Rozhodnuti, bude piijemci dotace zaslano oznameni,
zda zména byla akceptovana.

O ptipadnou zménu v ¢erpani finanénich prostiredki (stanovenych v Rozhodnuti) v pribéhu kalendainiho roku,
je ptijemce dotace povinen pisemné pozadat prostiednictvim administratora, a to nejpozdéji do 10 dni ode dne, kdy
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zména nastala. V poslednim ¢tvrtleti rozpoc¢tového, tj. kalendainiho roku je nutné zadost o zménu zaslat nejpozdéji
do 15. listopadu. Zadost o zménu bude MZ posouzena a v pfipad€, Ze zména bude schvalena, bude vydano zménové
Rozhodnuti.

Jestlize zména nebude vyzadovat vydani zménového Rozhodnuti, bude pfijemci dotace zaslano oznameni, zda zmé-
na byla akceptovana.

8.5 Zména akreditovaného poskytovatele zdravotnich sluzeb

Pokud rezident, na kterého akreditovany poskytovatel zdravotnich sluzeb ¢erpa dotaci na reziden¢ni misto podle
§ 21a odst. 4 pism. b) ukonci pracovni pomér u tohoto akreditovaného poskytovatele zdravotnich sluzeb dohodou nebo
vypovédi, MZ ve spolupraci s akredita¢ni komisi pro pfislusny obor specializaéniho vzdélavani rozhodne o piidéleni
nového rezidenéniho mista podle § 21a odst. 4 pism. b) pro tohoto rezidenta u jiného akreditovaného poskytovatele
zdravotnich sluZeb, ktery podal Zadost o poskytnuti dotace na reziden¢ni misto, dle kapitoly 5 s tim, Ze v tomto pfipadé
neplati rozhodné datum 15. 3. 2014.

8.6 Dalsi podminky poskytovani dotace

Poskytnuta dotace bude MZ uvoliiovana podle Rozhodnuti a v souladu s regulaci vydaja statniho rozpoctu na rok
2013 stanovenou Ministerstvem financi CR. V pfipadg, ze vlada CR rozhodne o vazani rozpoctovych prostredka v sou-
ladu s Rozpoc¢tovymi pravidly, mize MZ prostfednictvim Rozhodnuti stanovenou ¢astku dotace snizit.

Pfijemce dotace je povinen neprodlené oznamit poskytovateli veskeré zmény idaja, které jsou v rozporu s daji uve-
denymi v Zadosti a Rozhodnuti. Pfijemce dotace je povinen vyporadat piednostné, pred pfipadnym zanikem organizace,
vztahy se statnim rozpoctem.

Piijemce dotace je povinen vratit nevycCerpané prostfedky spolu s vyporadanim dotace nejpozdéji do 30 dnt od
oznameni o odstoupeni od projektu nebo jeho ukonceni, pokud se projekt neuskute¢ni nebo je piedCasné ukoncen.
V takovém pfipad¢ je pfijemce dotace povinen finanéni prostiedky vratit na vydajovy ucet MZ, ze kterého mu byla
dotace poskytnuta. Jestlize ptijemce dotace neni schopen projekt viibec zrealizovat, a z tohoto dtivodu Eerpat financni
dotaci, je povinen oznamit tuto skute¢nost pisemnou formou na MZ nejpozdéji do 15 kalendarinich dnii od dorudeni
Rozhodnuti.

Vyplacené mzdové prostiedky (popt. pfijem 3kolitele u OSVC) musi byt podlozeny prvotnimi doklady umoziiuji-
cimi kontrolu skute¢né provedené prace. Pfijemce dotace je povinen prokazatelné a doloZitelnym zpiisobem vést
evidenci pracovni doby rezidenta.

V pripadé, Ze u poskytovatele zdravotnich sluZeb s rezidenénim mistem nevznikne pracovni pomér s reziden-
tem, nelze tyto prostiedky cerpat.

Piijemce dotace je povinen umoznit poskytovateli (spravci rozpoctu) kontrolu ve vztahu k pfidélenym finanénim
prostiedkim. Kontrolni systém je zaveden a nastaven v souladu se zakonem ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole, ve
znéni pozdegjsich predpisti a zakonem €. 552/1991 Sb. o statni kontrole, ve znéni pozdé&jSich predpist. Nedodrzeni
(poruseni) danych podminek pro poskytnuti dotace a nedodrzeni podminek pro pouziti téchto finan¢nich prostiedki je
klasifikovano jako neopravnéné pouziti prostifedkt statniho rozpoctu, resp. prostiedkid poskytnutych ze statniho rozpoc-
tu (ustanoveni § 3 pism. e) Rozpoctovych pravidel).

Pfijemce dotace je povinen postupovat v souladu se zakonem ¢&. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni
pozdgjsich predpist, pokud pouzije prostiedky statniho rozpoctu k tthradé zakazky, ktera je vetejnou zakazkou.

9. PODROBNE PODMINKY DOTACNIHO PROGRAMU PO VYBERU REZIDENTA

9.1 Vybérové fizeni na rezidenéni misto

VyhlaSovatel vyhlasi vybérové fizeni na zaklade vyhlasky ¢. 186/2009 Sb., o reziden¢nich mistech, ve znéni pozdéj-
Sich piedpisti. Po vybéru rezidenta pro néj zpracuje vzdélavaci plan podle platného vzdélavaciho programu a financni
plany specializacniho vzdélavani (viz Priloha €. 3 této Metodiky). Tyto plany musi zadatel piedlozit nejpozdeji do 30
dnti od vybéru rezidenta. V piipadé vypsani 2. kola vybérového fizeni je poslednim dnem piedlozeni téchto planu 22.
listopad 2013.
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9.2 Vzdélavaci plan rezidenta (predklada se az po vybéru rezidenta)

V ptipadé¢ vybéru rezidenta musi zadatel zpracovat a piedlozit vzdélavaci plan rezidenta odpovidajici platnému vzdé-
lavacimu programu pro pfislusny obor. Pfi zpracovani tabulky je nutné doplnit, v jakém roce a u jakého poskytovatele
zdravotnich sluzeb rezident splni jednotlivé povinné staze a kurzy. Nezbytné je téZ uvést termin zahajeni specializa¢niho
vzdélavéani, termin zatazeni do oboru a termin nastupu na rezidenéni misto. Sablony vzdélavacich planti pro jednotlivé
obory specializa¢niho vzdélavani budou zvefejnény na webovych strankdch MZ do 30. 6. 2013.

V piipadé, Ze Zadatel nemuZe zajistit celé specializa¢ni vzdélavani na vlastnim pracovisti, je nutné po vybéru
rezidenta predloZit kopii smlouvy o spolupraci s jinym akreditovanym poskytovatelem zdravotnich sluZeb — viz
bod 5 této Metodiky, popfipadé kopii ramcové smlouvy, a to nejpozdéji do terminu zahajeni rezidentury.

9.3 Financni plany specializac¢niho vzdélavani

Dotace se poskytuje na ¢aste¢nou tihradu nakladi spojenych se specializacnim vzdélavanim rezidenta, véetné
mzdovych nékladd (hrubé mzdy rezidentt a kolitelii (pfijem $kolitele u OSVC) a odvody na zdravotni a socialni po-
jisténi za zaméstnavatele ve stanovené vysi pro prislusny rok), a to po celou dobu trvani pfislusného specializacniho
vzdélavani, ktera odpovida minimalni délce specializa¢niho vzdélavani stanové vzdélavacim programem vytvorenym
v souladu s vyhlaskou ¢. 185/2009 Sb. Vyse odvodu je stanovena v celkové vysi 34 %, pokud nebude pravné upraveno
jinak. Dotaci na rezidenéni misto nelze poskytnout zpétné za kalendaini mésice, které predchazely podani Zadosti. Lé-
katskému zdravotnickému pracovniku, ktery jiz ¢ast vzdélavaciho programu absolvoval, bude dotace poskytnuta pouze
na zbyvajici pocet mésicti vzdélavaciho programu (viz nize uvedeny zptisob vypoctu). Do financnich planti uvadéjte
pouze prostiedky poskytované z dotace.

Finan¢ni prostfedky mohou byt pouZzity pouze na:

e Mzdové naklady na rezidenta v minimalni vysi 55 % z celkové vyse dotace (hruba mzda rezidenta a odvody na
zdravotni a socialni pojisténi za zaméstnavatele ve stanovené vysi pro pfislusny rok).

e Mzdové naklady pro Skolitele rezidenta, ktery je zaméstnancem poskytovatele zdravotnich sluzeb s rezidenénim
mistem v maximalni vys$i 20% z celkové vyse dotace (hruba mzda Skolitele a odvody na zdravotni a socialni po-
jisténi za zamé&stnavatele ve stanovené vysi pro prislusny rok). V piipadé, ze Skolitelem je OSVC zadajici o re-
ziden¢ni misto, 1ze prostiedky v maximalni vysi 20% z celkové dotace vykazovat jako osobni spotfebu OSVC.

o Naklady na realizaci povinnych ¢asti vzdélavaciho programu, které Zadatel sam nezajist'uje a které zajisti formou
nakupu sluzeb od smluvnich zatizeni, ptipadné ndkupem sluzeb v rdmci vnitropodnikovych sluzeb.

¢ Nejvyse pripustné materialové naklady, viz Tab. €. 1:

Tab. ¢. 1
Délka specializa¢niho vzdélavani 3 roky 4 roky 5avicelet | max. cena

Nazev polozky Pocet kustl | pocet kusti | pocet kust | 22 kus / par
Lékarska kosile 4ks 5ks 6ks 300K¢
Lékarské kalhoty 4ks 5ks 6ks 300Ke
Lékarsky plast 4ks 5ks 6ks 300Ke
Lékarska obuv 2 pary 3 péry 3 péry 1500K¢
Sterilni rukavice (plati pro VPL, PLDD) 100ks 200ks
Jiné zdravotnické pomdUcky souvisejici se
specializa¢nim vzdélavanim (rousky, sterilni max. hodnota 2000,- K¢
rukavice) - neplati pro VPL a PLDD

Finan¢ni plan specializaéniho vzdélavani L. (predklada se az po vybéru rezidenta)

e Mzdové néklady na rezidenta — Zadatel o dotaci vyplni predpokladanou odménu (hrubou mzdu) rezidentovi. Tato
castka musi odpovidat udaji ve financnim planu III. ,,Mzdové naklady na rezidenta“ ve sloupci Hodnota ukaza-
tele CELKEM (hruba mzda/ptijem).

e Mzdové ndklady na skolitele (piijem Skolitele u OSVC) — Zadatel o dotaci vyplni predpokladanou odménu (hru-
bou mzdu/ptijem) skoliteli. Tato ¢astka musi odpovidat tidaji ve finanénim planu III. ,,Mzdové naklady na Skoli-
tele* ve sloupci Hodnota ukazatele CELKEM (hruba mzda/ptijem).
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e Materidlové ndklady — Zadatel o dotaci uréi erpani materialovych néakladti— viz tabulka ¢. 1, ¢éastka CELKEM
se musi rovnat udaji ve financnim planu III. ve sloupci Hodnota ukazatele CELKEM ,,Materidlové naklady*.

Financni plan specializacniho vzdélavani Il. (predklada se az po vybéru rezidenta)

e Ostatni naklady — néklady na sluzby — Zadatel uvede piedpokladané ¢astky za nakupy dni nebo mésict povin-
nych stazi a kurzti podle vzdélavaciho programu piislusného oboru. Udaje musi odpovidat povinnym dntim nebo

rrrrr

finan¢nim planu III. ve sloupci Hodnota ukazatele CELKEM ,,Naklady na sluzby*.

Finan¢ni plan specializaéniho vzdélavani 1. (predkldada se 1x predbézny plan pri podani Zadosti a 1x konkrétni po
vybéru rezidenta)

Zadatel uvede plan &erpani jednotlivych nakladd v letech odpovidajicich vzdélavacimu planu rezidenta. V &asti
mzdové néklady na rezidenta budou uvedeny pfedpokladané mzdové naklady na rezidenta. Celkova ¢astka véetné
odvodii musi odpovidat minimalné 55 % procenttim celkové vyse dotace na reziden¢éni misto. Pfi podavani tohoto
finan¢niho planu po vybéru rezidenta musi ¢asti finan¢niho planu odpovidat stanovenym hodnotam ve finan¢nich
planech L. a II. Celkova castka uvedena ve financnim planu III. musi odpovidat vySi dotace na rezidenéni misto
prislusného oboru specializaéniho vzdélavani, ktera je vyhlasena MZ dle ustanoveni § 21 a odst. 1 zak. 95/2004
Sb., viz Priloha ¢. 3 této Metodiky. V pfipad¢, Ze dotace bude poskytovana pouze na ¢ast vzdélavaciho programu
(rezident jiz ¢ast vzdélavaciho programu absolvoval nebo mu byl zapocten), bude alikvotni vySe dotace stanovena
podle nasledujiciho vzorce:

Stanovend vyse dotace

- ————— x Pocet chybéjicich mésicl *
Pocet mésich vzdélavaciho programu

*  Privypoctu pouzivejte pouze celé kalenddini mésice, kdy byly spInény podminky pro poskytnuti dotace. Obdobi kratsi nez cely kalen-
ddini mésic nebude pfi vypoctu vyse dotace zohledriovdno.

V zadném pfipad€ nelze o dny kurzi zvySovat pocet mésict, které chybi rezidentovi k ukonceni specializa¢niho
vzdé¢lavani a zahrnovat je do vypoctu.

9.4 Skolitel

Minimalni pozadavky na $kolitele:

nejvyssi dosazené vzdélani v prislusném oboru

povinnost minimalniho tivazku 1,0 nebo dle platného vzdélavaciho programu piislusného oboru
nejméng 5 let praxe v piislusném oboru

splnéni personalnich pozadavkt uvedenych v pfislusném vzdélavacim programu

10. HODNOCENI A REALIZACE PROJEKTU

10.1 Prabézna zprava za rozpoctovy rok u viceletych projekti

Piijemce dotace je povinen MZ (prostfednictvim administratora) predkladat v fadnych terminech na stanoveném for-
mulafi Priibézné zpravy o plnéni programu ,,Rezidencni mista 2013, zahrnujici pFehled absolvovanych ¢asti v daném
roce, pirehled zbyvajicich ¢asti stanovenych vzdélavacim programem a finanéni vyaétovani (vykaz o Cerpani financ-
nich prostiedki s komentatem k ¢erpani poskytnutych dota¢nich finanénich prostiedkii v ¢lenéni podle Rozhodnuti) pro
prislusny kalendaini rok.

Formulaf Pribézné zpravy o plnéni programu ,,Reziden¢ni mista 2013 spolu s dal$imi instrukcemi bude uveiejnén
na webovych strankach MZ. Kone¢ny termin pro odeslani Pribézné zpravy za rok 2013 na MZ je 31. 1. 2014, nebude-1i
stanoveno v Rozhodnuti jinak.

10.2 Zavérecna zprava po ukonceni celého viceletého projektu

Na konci projektu je pfijemce dotace povinen MZ (prostiednictvim administratora) predlozit Zavérecnou zpravu
o plnéni programu ,,Rezidencni mista 2013 zahrnujici popis a zhodnoceni realizace odborné ¢asti projektu a financ-
ni vyuctovani (vykaz o Cerpani financnich prostiedkti s komentafem k Cerpani poskytnutych dotacnich finanénich
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prostiedkd v ¢lenéni podle Rozhodnuti) nejpozdéji do 31. 1. nasledujiciho roku po roce, ve kterém byl cely projekt
ukoncen. Formular Zavérecné zpravy o plnéni programu ,,Rezidenéni mista 2013 spolu s dal§imi instrukcemi bude
uvetejnén na webovych strankach MZ. Prijemce dotace je povinen prikladat k Zavéreéné zprave téz ovéfenou kopii
atestacniho diplomu. Zavére¢nou zpravu musi piedlozit i pfijemci, u kterych doslo k ukon¢eni pracovniho poméru rezi-
denta, a tim k pfedéasnému ukonceni absolvovani specializa¢niho vzdélavani.

11. VYPORADANI VZTAHU SE STATNiIM ROZPOCTEM

Pro vSechny typy organizaci je zavazna vyhlaska ¢. 52/2008 Sb., kterou se stanovi zasady a terminy finan¢niho
vyporadani vztahd se statnim rozpoctem, statnimi finanénimi aktivy nebo Narodnim fondem, v platném znéni. Kazdo-
ro¢ni finanéni vypofadani dotace musi byt provedeno ve smyslu Rozpoctovych pravidel a v souladu s touto vyhlaskou
do 15. 2. nasledujiciho kalendainiho roku (k tomuto dni musi byt finan¢ni prostiedky pfipsany na Gcet MZ), vcetné
finanéniho vyporadani, tj. poukazani nespotiebované &astky dotace na uéet cizich prostfedki MZ CR ¢&. 6015-
2528001/0710 u Ceské narodni banky.

Pozdéji piipsané ¢astky budou poukazany zpét na acet odesilatele, kterému vznikne povinnost vyporadani se
statnim rozpoctem prostiednictvim prislu§ného finanéniho uiadu.

Pokud dojde k poruseni rozpoc¢tové kazné ve smyslu zakona €. 218/2000 Sb., ve znéni pozdéjsich piedpisu, (tzn.,
ze prostiedky statni dotace budou vyuzity neopravnéné nebo zadrZeny a jejich nespotiebovana ¢ast nebude vypoiadana
podle § 14 odst. 9 uvedeného zékona a vracena na i¢et MZ do 15. tinora), podléhaji subjekty, kterym byla statni dotace
poskytnuta, sankcim ve smyslu § 44 a 44a tohoto zakona.

Pfijemce dotace je proto rovnéz povinen piedlozit finanéni vyporadani dotace na formulafi ,,Zavére¢né finanéni
vyporadani dotace ze statniho rozpoétu® prostfednictvim administratora a soucasné zaslat avize odboru VZV MZ.
Formulaie k ,,Zavérecnému finanénimu vyporadani dotace ze statniho rozpoctu“ spolu se stanovenim terminu pro jeho
zaslani a bliz§imi instrukcemi budou uvetejnény na webovych strankach MZ.

Pokud budou skute¢né naklady za kalendéini rok niz§i nez je uvolnéna castka pro dany rok, musi piijemce dotace
zbyvajici finan¢ni prostredky vratit do statniho rozpoctu pievodem na ti€et cizich prostredktt MZ €.1 6015-2528001/0710
u Ceské narodni banky, a to nejpozdéji do 15. unora nasledujiciho roku (k tomuto dni musi byt finanéni prostiedky
pripsany na ucet MZ).

P¥i pfevodu nespotiebované ¢asti dotace, piijemci dotace uvedou jako variabilni symbol kod 5222 (ob¢anska
sdruzeni), 5223 (cirkevni subjekty), 5221 (obecné prospésné spolecnosti), 5229 (ostatni neziskové organizace), 5212
(fyzické osoby), 5213 (ostatni pravnické osoby — a.s., s.r.o. atp.), 5321 (organizace ziizené obcemi), 5323 (organizace
ziizené krajem), 5332 (VS), 5331 (piispévkové organizace MZ) a &lanek 376 (napi. 5223376).

Pokud celkova ¢astka souctu vSech dotaci realizovana prostfednictvim MZ pi‘esihne u jednoho pFrijemce na
konci projektu ¢astku 1 500 000,- K¢, je prijemce dotace povinen zajistit kontrolu hospodareni se statni dotaci ex-
ternim kontrolnim orginem (jedna se o fyzickou nebo pravnickou osobu zapsanou do seznamu auditori; externi
auditor musi byt nezavisly jak na statnich organech, tak na vedeni auditované spolecnosti nebo fyzické osoby i na
ostatnich zajmovych skupinach), vysledek projednat s nejvyss§im orgianem piijemce a piredat odboru vzdélavani
a védy MZ nejpozdéji k 30. ¢ervnu nasledujiciho roku po ukonéeni projektu.

Pokud celkova ¢astka souctu vSech dotaci realizovana prostirednictvim MZ nepresahne ¢astku 1 500 000,-
K&, je prijemce dotace povinen zajistit provedeni kontroly hospodaieni s dotaci vlastnim kontrolnim orgianem
(tzn. prostfednictvim vlastnich pracovnika spolecnosti, pfipadné externim dodavatelem sluzeb, nap¥. ucetni)
a vysledek kontroly piedat odboru vzdélavani a védy MZ nejpozdéji k 28. iinoru nasledujiciho roku po ukonéeni
projektu.

V kontrolni zprave je nezbytné vyslovné uvést:

O zda Cerpani dotace za pfislusny projekt probihalo v souladu s Rozhodnutim €.j. ............... /2013/VZV/RM/
ROZ, o poskytnuti dotace na reziden¢ni misto vydanym MZ dne ... a déle,

O zda Cerpani probihalo v souladu se zdsadami stanovenymi Ustfednim organem statni spravy — MZ.

Kontrolni zpravu podepiSe zpracovatel.
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12. CASOVA OSA

Lvefejnéni .
seznamu Lvefejnéni
vyloucenych Rozhodnuti MZ rozhodnuti | Nelékafi —vybér | Lékafi—vybér | Lékafia nelékafi—
sédosti 0 némitkéch vybranym rezidenta, rezidenta, ukoncen,
a uverejnén uchazeciim 1. kolo VR 1. kolo VR 2.kolaVR
na webu MZ na webu MZ
| 5.4.2013 | 30.4.2013 | | 30.6.2013 | 31.8.2013 | 30.9.2013 | 15.11.2013 |
.3 4. .6. 6. 0 14.dnd po zvefejnéni .9. .10. L.
15.3.2013 12.4.2013 3.6.2013 10.6.2013 | do 14 dnii po zvefejnéni 6.9.2013 10.10.2013 22.11.2013
- Nelékafi — Lékafi — ozndme- |  Konecny termin
Konecny termin Lhdita pro podani Lpracovani ozndmeni ni vysledkd pro zasléni
pro podani namitek (do 5 dni Navrh hodnoceni | - ndvihu 1 yypisgenivR vjsledka 1.kola VR, piip. finanénich
DA ST AK hodnoceni P o o
Zadosti ode dne uvefejnéni) doPV 1. kola VR, pfip. vyhlasenJ pland, dprava
vyhlaseni 2. kola 2.kolaVR vzdélavacich plandi

13. KONTAKTNi UDAJE

Kontaktni osoba pro lékai'ské zdravotnické obory (Projekt €. 3):

Ing. Marie Karlova tel.: 224 972 622

Email: marie.karlova@mzcr.cz

Mgr. Denisa Denkova tel: 224 972 160
Email: denisa.denkova@mzcr.cz

Kontaktni adresa:

Ministerstvo zdravotnictvi CR
Sekce zdravotni péce

Odbor vzdélavani a védy
Palackého nameésti 4

128 01 Praha 2

WWW.MZCT.CZ

Kontaktni adresa administratora projektu:

Global Health Service, s.r.o.
Sultysova 728/11
169 00 Praha 6 — Bfevnov

Kontaktni osoby administratora:

tel.: 220 511 508
tel.: 220 515 833

Ing. Dagmar Maierova
Ing. Iva Urbancova

V Praze dne 13. 2. 2013

dagmar.maierova@ghssro.cz

iva.urbancova@ghssro.cz

MUDr. Ferdinand Polak, Ph.D.
nameéstek pro zdravotni péci
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Z&dost o poskytnuti dotace - RM 2013 - projekt €.3 Priloha ¢. 1

Finanéni plany
Jedna se o finan¢ni plan na jednoho rezidenta. Vypliujte pouze pole oznacena bile. Sedivé oznacend pole se dopocitaji

automaticky (odvody, superhrubd mzda,). Hodnota ukazatele celkem nesmi byt vy3$Si nez je celkova vySe dotace na jednoho
rezidenta pro pfislusny obor na celou dobu specializa¢niho vzdélavani.

Finanéni plan PO - vyplfiuji pouze pravnické osoby
Fian¢ni plan OSVC - vypliuji pouze osoby samostatné vydélecné ¢inné - prakticti Iékafi

Vzdélavaci plany

Vyplni se vzd&lavaci plan pfislusného oboru specializaéniho vzdélavani zvefejnény na webovych strankach Mz CR
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Z&dost o poskytnuti dotace - RM 2013 - projekt &.3 Pfiloha ¢.1

NAZEV SPLNENO NESPLNENO
Zadost
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Zadost o poskytnuti dotace - RM 2013 - projekt &.3 Pfiloha ¢. 1

Skolici misto V oboru Jméno Skolitele
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Zé&dost o poskytnuti dotace - RM 2013 - projekt &.3 Pfiloha ¢. 1

Informace o vlastnické a ovladaci struktufre pravnické osoby
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Zadost o poskytnuti dotace - RM 2013 - projekt &.3 Pfiloha €. 1
Predbézny Finanéni plan rezidenta na specializaéni vzdélavani - 1 rezident
Hodnota
Nadzev ukazatele ukazatele
2013 2014 2015 2016 2017 2018
celkem
MZDOVE NAKLADY NA REZIDENTA 0 0 0 0 0 0 0
Mzda celkem 0 0 0 0 0 0 0
Hruba mzda 0
Odvody celkem 0 0 0 0 0 0 0
MZDOVE NAKLADY NA SKOLITELE 0 0 0 0 0 0 0
Hruba mzda 0
OSTATNI NAKLADY NA REZIDENTA 0 0 0 0 0 0 0
Materialové naklady 0
Néaklady na sluzby 0
NEINVESTIENI NAKLADY CELKEM 0 0 0 0 0 0 0
Zadost o poskytnuti dotace - RM 2013 - projekt &.3 Pfiloha ¢. 1
Predbézny finanéni plan rezidenta na specializaéni vzdélavani - 1 rezident
Hodnota
Nadzev ukazatele ukazatele
2013 2014 2015 2016 2017 2018 celkem
MZDOVE NAKLADY NA REZIDENTA 0 0 0 0 0 0 0
Mzda celkem 0 0 0 0 0 0 0
Hruba mzda 0
Odvody celkem 0 0 0 0 0 0 0
MZDOVE NAKLADY NA SKOLITELE 0 0 0 0 0 0 0
Mzda celkem 0 0 0 0 0 0 0
Hruba mzda 0
Odvody celkem 0 0 0 0 0 0 0
OSTATNI NAKLADY NA REZIDENTA 0 0 0 0 0 0 0
Materialové naklady 0
Naklady na sluzby 0
NEINVESTICNI NAKLADY CELKEM 0 0 0 0 0 0 0
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Finanéni plan - projekt ¢. 3

Pfiloha ¢. 1

jméno rezidenta

MZDOVE NAKLADY NA REZIDENTA

pracovisté

Uvazek

Finanéni plan specializaéniho vzdélavani I. - 1 rezident*

doba

meésiéni
hruba mzda

0 K&

0 K&

0 K&

0 K&

0 K&

0 K¢

0 K&

0 K&

CELKEM

0 K&

jméno Skolitele

MZDOVE NAKLADY NA SKOLITELE

pracovisté

Gvazek

doba

meésiéni
hruba mzda

0 K&

0 K&

0 K&

0 K&

CELKEM

0 K&

Nézev polozky

OSTATNI NAKLADY - Materialové naklady

bliZSi specifikum

ks

cenazalks

cena celkem

0 K&

0 K&

0 K&

0 K&

0 K&

0 K¢e

0 K&

0 K&

0 K&

0 K&

0 K&

0 K&

0 K&

0 K&

0 K&

0 K&

0 K¢

0 K&

0 K&

0 K&

0 K&

0 K&

0 K&

CELKEM

0 Ké

*predklada se az po vybéru rezidenta
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VESTNIK MZ CR @ CASTKA 2

Finan¢ni plan - projekt ¢. 3 Pfiloha &. 1

Finanéni plan specializaéniho vzdélavani Il. - 1 rezident*

Nazev polozky bliZzSi specifikum ks cenazalks cena celkem

0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 Ke
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&
0 K&

*predklada se az po vybéru rezidenta
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Finanéni plan - RM 2013 - projekt ¢.3 Pfiloha €. 1
Finanéni plan rezidenta na specializaéni vzdélavani lll. - 1 rezident*
Hodnota
Nazev ukazatele ukazatele
2013 2014 2015 2016 2017 2018 salkEtT
MZDOVE NAKLADY NA REZIDENTA 0 0 0 0 0 0 0
Mzda celkem 0 0 0 0 0 0 0
Hruba mzda 0
Odvody celkem 0 0 0 0 0 0 0
MZDOVE NAKLADY NA SKOLITELE 0 0 0 0 0 0 0
Mzda celkem 0 0 0 0 0 0 0
Hruba mzda 0
Odvody celkem 0 0 0 0 0 0 0
OSTATNI NAKLADY NA REZIDENTA 0 0 0 0 0 0 0
Materialové naklady 0
Néklady na sluzby 0
NEINVESTICNI NAKLADY CELKEM 0 0 0 0 0 0 0
*predklada se aZ po vybéru rezidenta
Finanéni plan - RM 2013 - proiekt ¢.3 Pfiloha ¢. 1
Finanéni plan rezidenta na specializaéni vzdélavani lll. - 1 rezident*
Hodnota
Nazev ukazatele ukazatele
2013 2014 2015 2016 2017 2018
celkem
MZDOVE NAKLADY NA REZIDENTA 0 0 0 0 0 0 0
Mzda celkem 0 0 0 0 0 0 0
Hruba mzda 0
Odvody celkem 0 0 0 0 0 0 0
MZDOVE NAKLADY NA SKOLITELE 0 0 0 0 0 0 0
Hruba mzda 0
OSTATNI NAKLADY NA REZIDENTA 0 0 0 0 0 0 0
Materidlové naklady 0
Naklady na sluzby 0
NEINVESTIENI NAKLADY CELKEM 0 0 0 0 0 0 0

*predklada se az po vybéru rezidenta
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Zéadost o poskytnuti dotace - RM 2013 - projekt &.3 Pfiloha ¢. 1

Titul, jméno, pAjmeni: | |

Datum narozeni: |

Trvalé bydIists: | |

Kontakt (telefon, e-mail): | |

Vzdélani: | Skola: |
Ziskana atestace: | | Datum: | |
Ziskana atestace: | | Datum: | |
Ziskana atestace: | | Datum: | |
Ziskana specializovana zpusobilost:

| | Datum: | |
Ziskana specializovana zpusobilost:

| | Datum: | |
Ziskana specializovana zpusobilost:

I | Datum: | |

Seznam absolvovanych vzdélavacich akci za poslednich 5 let v ramci celoZivotniho vzdélavani a pocet ziskanych
kreditd a certifikata :

Délka praxe Skolitele: |

Zaméstnani:

Zarizeni: | |
Obor: | |
od - do | |

Zarizeni: | |
Obor: | |
od - do | |

Zarizeni: | |
Obor: | |
od - do | |

ZkuSenost ve Skolici éinnosti ( pocet odSkolenych Skolencu za poslednich 5 let, specifikovat zda se jednalo o Skolence
na odbornou nebo specializovanou zpusobilost, pokud v sou¢asnosti mate Skolence uvedte kdy bude konéit podle nového
kurikula):
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Zadost o poskytnuti dotace - RM 2013 - projekt &.3 Pfiloha €. 1
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Zadost o poskytnuti dotace - RM 2013 - projekt &.3 Pfiloha ¢. 1

Cestné prohlasuji, Ze vy$e uvedena organizace nema ke dni podani Zadosti Zadné finanéni
zavazky po |haté splatnosti vaéi organtim statni spravy, zdravotni pojiStovné, organtim
socidlniho zabezpeceni éi rozpoétim Uzemnich samospravnich celka.

>odpis statutarniho organu/fyzické osob Razitko organizace
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Zadost o poskytnuti dotace - RM 2013 - projekt &.3 Pfiloha ¢. 1

Cestné prohlaseni o spolupréaci s akreditovanym
poskytovatelem zdravotnich sluzeb

Identifikaéni Gdaje o Zadateli

Nazev organizace **) Pravni forma **)
R | | |
Sidlo organizace - ulice**) é.p./é.0. Obec**) PSC**)
I | | | | |
Kraj **) IC**) DIC**)

RC ***)
| |

PFijmeni, jméno, titul**) Funkce**)
I | L1 | | | |
Ulice*™*) ¢.p./¢.o. Obec**) PSC**)
I | |
e-mail**) Telefon**)
Prohlaseni

Cestné prohlasuji: Ze dle ustanoveni § 21d pism. a) zakona &. 95/2004 Sb. - v piipadé
Projektu €. 3, zajistime rezidentovi Ffadné absolvovani vSech souéésti vzdélavaciho
programu u akreditovaného poskytovatele zdravotnich sluzeb, které nemuze zajistit pfimo
poskytovatel.

Nazev akreditovaného poskytovatele
ZajiSténa praxe pro obory: zdravotnich sluzeb:
\Y dne
Podpis statutarniho orgénu/fyzické osoby Razitko organizace

**) nacte se automaticky z predchozich listd
***) vypliiuje fyzicka osoba
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METODICKY NAVOD

PROGRAM PREVENCE A KONTROLY INFEKCi VE ZDRAVOTNICKYCH ZARIZENiCH
POSKYTOVATELU AKUTNi LOZKOVE PECE

Pro ucely tohoto metodického navodu se rozumi zdravotnickym zatfizenim funkéni jednotka, v niz je poskytovana
akutni lizkova péce (nemocnice).

1. UCEL METODICKEHO NAVODU

Metodicky navod je urcen poskytovatelim zdravotnich sluzeb pro potfeby zavadéni a zdokonalovani Programu
prevence a kontroly infekci (dale jen ,,Program®), jak je ulozeno zdkonem ¢. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach
a o podminkéach jejich poskytovani (dale jen zakon o zdravotnich sluzbach), a to z hlediska jeho infrastruktury, funkci
a ¢innosti, cilenych na zvySeni bezpecnosti pacienti, kterym je poskytovana zdravotni péce. Program prevence a kont-
roly infekci pro oblast nasledné a dlouhodobé lizkové péce bude fesen samostatnym metodickym navodem.

Metodicky navod popisuje optimalni parametry Programu a ma slouzit k postupnému zavadéni i¢inného systému
prevence a kontroly infekci pfi védomi, Ze urovein jednotlivych zdravotnickych zatizeni je v této oblasti velmi rtizna
a nelze ocekavat rychlé dosazeni plné funkéniho feSeni. Soucasti navodu je sestava hodnotitelnych strukturalnich
ukazatell (checklist dostupny na internetové adrese http://www.szu.cz/narodni-referencni-centrum-pro-infekce-spo-
jene-se-zdravotni), které slouzi k objektivnimu zhodnoceni soucasné urovné systému prevence a kontroly infekci. Na
zéakladé tohoto vyhodnoceni se stanovi priority postupného budovani Programu, véetné harmonogramu jednotlivych
krokd. Jako minimalni feSeni se pfedpoklada, ze poskytovatelé zdravotnich sluzeb provedou toto vyhodnoceni, a
stanovi konkrétni cile pfi zavadéni Programu v jejich podminkach, véetné¢ zptsobu hodnoceni jejich dosazeni (viz
bod 13 tohoto metodického postupu). Za ucelem ptipravy kvalifikovanych specialistii prevence a kontroly infekci se
predpoklada vytvoreni vzdélavani a vycviku prostfednictvim Narodniho referenc¢niho centra pro infekce spojené se
zdravotni péc¢i pfi Statnim zdravotnim ustavu.

2. VYCHODISKA

Dusledky infekci spojenych se zdravotni péci pro bezpedi pacientl a kvalitu zdravotni péce, pro provozni a ekono-
mickou stabilitu zdravotnickych zafizeni, i pro finan¢ni udrzitelnost zdravotnich systémti jako celku, jsou znacné. Jejich
ucinnou prevenci a kontrolou Ize docilit vyznamného snizeni umrtnosti, zlepSeni kvality Zivota pacientd, i podstatného
snizeni délky hospitalizace a nakladl na zdravotni péci.

V nemocnicich ¢lenskych zemi EU ziska infekci spojenou se zdravotni pé¢i praimérné kazdy dvacaty pacient. Podle
evropské bodové prevalencni studie provedené v roce 2012 je situace ve vyskytu infekci spojenych se zdravotni péci
v Ceské republice srovnatelna. U¢inné omezovani rizika vzniku téchto infekci vyzaduje zavedeni komplexniho progra-
mu jejich prevence a kontroly, ktery miize omezit jejich vyskyt o tfetinu i vice.

Ustanoveni a ¢innost programi prevence a kontroly infekci pozaduje nejenom zakon o zdravotnich sluzbach, ale také
Doporuéeni Rady EU 2009/C/01 z 9. ¢ervna 2009, o bezpec¢nosti pacient véetné prevence a kontroly infekei spojenych
se zdravotni péci. Doporuceni Rady EU 2002/77/EC z 15. listopadu 2001, o uvazlivém pouzivani antimikrobialnich
latek v humanni medicin€ pozaduje soucinnost aktivit zamétenych na prevenci vzniku a §ifeni antibiotické rezistence se
systémem prevence a kontroly infekci ve zdravotnickych zatizenich.

3. CILE A CHARAKTERISTIKA PROGRAMU

Cilem Programu je pribézné omezovani rizika vzniku infekei spojenych se zdravotni péci u pacientti, profesional-
nich infekei u zdravotnickych i nezdravotnickych pracovniki, ptipadné dal§ich osob vystavenych riziku infekce ve zdra-
votnickém zafizeni. Program ma mezioborovy charakter. Jeho ¢innost zajistuje zdravotnicky personal specializovany
na prevenci a kontrolu infekei. Program je koordinovan s aktivitami zaméfenymi na podporu uvazlivého pouzivani an-
tibiotik a omezovani vyskytu mikrobi rezistentnich k antimikrobidlnim 1é¢iviim, stejné jako s aktivitami podporujicimi
kvalitu a bezpe¢nost zdravotni péce.
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4. USTANOVENI A RiZENi PROGRAMU

Program ustanovuje poskytovatel zdravotnich sluzeb. Program fidi odpovidajici vykonny vedouci pracovnik (feditel
nemocnice).

5. ZAMERENiI PROGRAMU

Poskytovatel zdravotnich sluzeb urcuje prioritni oblasti Programu podle spektra oSetifovanych pacientti, povahy jejich
onemocnéni, podle rizikovosti pouzivanych zdravotnickych i nezdravotnickych technologii, a provadénych diagnostic-
kych a 1é¢ebnych procedur. Zaméteni Programu pribézné upravuje na zakladé hodnoceni rizika ve vztahu ke zménam
populace osetfovanych pacientl, k zavadéni novych technologii a 1é¢ebnych nebo diagnostickych postupti. Kromé zdra-
votnickych pracovist’ musi Program zahrnovat také technické a organizacni slozky zatizeni, zdravotnicky i nezdravot-
nicky personal, pacienty, jejich blizké a dalsi navstévniky, a to v mife odpovidajici riziku infekce.

6. KOORDINACE PROGRAMU A ODPOVEDNOST

Program koordinuje vedouci Tymu pro prevenci a kontrolu infekci daného zdravotnického zatizeni (viz dale) obvykle
zaClenény pod vedeni useku lécebné preventivni péce. Za spravné provadéni opatieni a postupl prevence a kontroly
infekei na jednotlivych klinickych pracovistich odpovidaji jejich vedouci pracovnici (vedouci 1ékafi, vedouci sestry). Za
zajisténi souéinnosti s organy ochrany vefejného zdravi odpovida poskytovatel zdravotnich sluzeb.

7. ORGANIZACE A PERSONAL PROGRAMU

Program prevence a kontroly infekci ma mezioborovy charakter. Pro svoji optimalni ¢innost ma vytvotrenu odpovidajici
infrastrukturu, tvofenou Tymem pro prevenci a kontrolu infekei a vhodnym poradnim organem feditele zdravotnického
zafizeni pro agendu prevence a kontroly infekci.

7.1 Tym pro prevenci a kontrolu infekci (déle jen Tym) je vykonnou organizaéni slozkou Programu a je tvoten na-
sledujicim personalem:

Vykonnymi pracovniky Tymu jsou: specialista v prevenci a kontrole infekci (I¢kaf se zakladni specializaci
obvykle v oborech epidemiologie, 1ékaiska mikrobiologie nebo infekéni 1ékafstvi), sestra kontroly infekci, ne-
mocniéni hygienik, piipadné asistent ochrany a podpory vefejného zdravi. Pro tyto pracovniky je prevence
a kontrola infekci kazdodenni pracovni ¢innosti. Poskytuji trvale dostupnou sluzbu klinickym pracovistim, ptipad-
né nezdravotnickym provozim.

Poznamka: Personalni zajisténi ¢innosti Tymu pro prevenci a kontrolu infekci, véetné velikosti uvazku jednot-
livych vykonnych pracovnikii, musi odpovidat velikosti a zaméteni daného zdravotnického zafizeni. V malych
nemocnicich se proto pfedpoklada pouze vyclenéni lékare a sestry pfislusné specializace na ¢astecny tivazek. Ve
velkych, komplexné€ zaméfenych nemocnicich je vhodné, aby bylo personalni zajisténi ¢innosti Tymu §irsi, ov§em
i zde je mozné pouzit ¢astecné tivazky jednotlivych pracovniki, pokud tim nebude negativné ovlivnéna uéinnost
Programu.

Spolupracujicimi ¢leny Tymu jsou zejména: klinicky mikrobiolog, zastupce antibiotického stiediska, zastupci
klinickych obort (napf. infekcionista, intenzivista, chirurg, internista), pfipadné zastupce useku zodpovédného za
kvalitu zdravotni péce.

V mistnich podminkach mtize zastavat jedna osoba vice uvedenych roli soucasné, je-li to tcelné. Vedoucim Tymu
je prednostné ustanoven l1ékat — specialista v prevenci a kontrole infekci. Cinnost Tymu je koordinovana na pravi-
delnych poradach, které se konaji obvykle jednou mési¢né, v piipad¢ potieby castéji.

7.2 Poradni organ feditele pro agendu prevence a kontroly infekci (napi. komise pro prevenci a kontrolu infekci,
komise pro kvalitu a bezpe¢nost zdravotni péce apod. — podle mistnich podminek) kontroluje a hodnoti ¢innost Pro-
gramu. Zprostifedkovava komunikaci s vedenim zdravotnického zatizeni, které zajistuje optimalni podminky pro
¢innost Programu. Navrhuje vedeni zejména koncepci Programu a systémova opatieni prevence a kontroly infekci
ovliviujici chod zdravotnického zafizeni, ktera jsou spojena s podstatnymi organiza¢nimi opatfenimi a finan¢nimi
&i personalnimi potiebami. Rediteli zdravotnického zafizeni poskytuje kvalifikovana stanoviska a podklady k roz-
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7.3

7.4

hodnuti o pozadavcich predkladanych Tymem pro kontrolu infekci prostfednictvim jeho vedouciho. Cleny tohoto
poradniho organu jsou obvykle: zastupce fizeni 1é¢ebné preventivni péce, zastupce Fizeni oSetfovatelské péce, spe-
cialista na 1ékovou agendu, specialista na oblast kvality a bezpecnosti zdravotni péce, zastupci ekonomické a tech-
nické spravy, zastupci spravy zdravotnické techniky a informacnich technologii, a za Tym pro prevenci a kontrolu
infekci jeho vedouci. Poradni organ se schazi pravidelné n€kolikrat ro¢né.

Kontaktni lékafi klinickych pracovist’ jsou ustanoveni vedenim pfislusnych primariatt (klinik) ke spolupraci s Ty-
mem pro prevenci a kontrolu infekei. Spoluzodpovidaji za provadéni opatfeni stanovenych Tymem, spolupracuji
pfi analyze a interpretaci vysledkt surveillance a pfi ur€ovani pricin a rizikovych faktori vyskytu infekei spojenych
se zdravotni péci. Tuto ¢innost maji stanovenu ve své pracovni naplni. Na kazdém klinickém pracovisti ma byt
k dispozici alespon jeden kontaktni 1ékar.

Kontaktni sestry klinickych pracovist’ jsou ustanoveny vedenim piislusnych primariatt (klinik) ke spolupraci
s Tymem pro prevenci a kontrolu infekci v oblasti oSetfovatelské péce. Spolupracuji s vykonnymi pracovniky
prevence a kontroly infekci pii vyhledavani pfipadd infekci spojenych se zdravotni péci, urovani piic¢in vedou-
cich k jejich vzniku a §ifeni, a pfi provadéni opatfeni v jejich prevenci a kontrole, zejména v oblasti spravné praxe
v oSetiovatelské péci, izolacnich opatienich a bariérovém oSetfovacim rezimu. Tuto ¢innost maji stanovenu ve své
pracovni naplni. Na kazdém klinickém pracovisti ma byt k dispozici alespon jedna kontaktni sestra.

8. CINNOSTI A FUNKCE PROGRAMU

8.1

8.1.1

s vrs

Hodnoceni rizika vzniku infekci spojenych se zdravotni pédi (risk assessment)

Vychozi riziko vzniku infekei se vyhodnocuje na zakladé€ informaci uvedenych v relevantnich odbornych zdro-
jich (odborné literatute, guidelines, apod.). Na zaklad¢ vyhodnoceni vychoziho rizika se pro jednotlivé oblasti
zdravotni péce, obory, odbornosti, zdravotnické technologie, diagnostické a 1é¢ebné procedury stanovuji priority
surveillance a konkrétni postupy prevence a kontroly infekci (viz dale).

8.1.2 Metodou surveillance infekci spojenych se zdravotni péci se provadi pribézné hodnoceni rizika vzniku

infekei a ziskavaji se vSechny relevantni podklady vyuzitelné pro jejich uc¢innou prevenci a kontrolu. Je-
sledovani vyskytu epidemiologicky vyznamnych mikroorganismi, jejichz pfitomnost u pacienta, personalu
nebo v prostredi zdravotnického zatfizeni vyzaduje zavedeni odpovidajicich opatfeni. Surveillance infekci
spojenych se zdravotni pé¢i musi byt provadéna odborné odpovidajicimi metodami, které zarucuji dostatec-
nou vytéznost vyhledavani pfipadi a poskytuji hodnotitelné a interpretovatelné vystupy, vyuzitelné k a¢inné
prevenci a kontrole infekci. Pro ucely surveillance musi byt vyuzivany definice piipadt platné na urovni Ev-
ropskych spolecenstvi. Metody surveillance vhodné k vyuziti na lokalni i narodni urovni pfipravuje, aktuali-
zuje a publikuje Narodni referencni centrum pro infekce spojené se zdravotni péci ve Statnim zdravotnim
ustavu.

8.1.3 Kazdé zdravotnické zafizeni ustanovuje prioritni oblasti surveillance, které jsou odpovidajici pro mistni pod-

8.2

8.2.1

minky, zejména z hlediska disledkid pro bezpeci pacientll, organizaci a ekonomiku zdravotni péce (mortalita,
prodlouzeni hospitalizace, nédklady). Vysledky surveillance jsou pravidelné a srozumitelné pteddvany vSem oso-
bam, které je mohou vyuzit pro u¢inné omezovani vyskytu infekci spojenych se zdravotni péci. Jsou vyuzivany
v rezimu €asného varovani (v pfipadé epidemiologicky zavaznych situaci s nebezpecim z prodleni) a rezimu
dlouhodobého sledovani s analyzou a hodnocenim trendi, pfipadné porovnavanim vlastnich vysledku stratifi-
kovanych podle rizika s literarn€ publikovanymi udaji nebo s referenénimi databazemi.

Ovliviiovani rizika vzniku infekci spojenych se zdravotni péci (risk management)

Ovliviiovani rizika vzniku infekci zahrnuje tii oblasti. Zajisténi zakladnich hygienickych pozadavkid na provoz
zdravotnického zatizeni, zajiSténi standardnich opatfeni k eliminaci rizika pfenosu infekénich agens pfi poskyto-
vani zdravotni péce a provadéni cilené, klinicky orientované prevence a kontroly infekci.

Zajisténi zakladnich hygienickych poZadavkii pro provoz zdravotnického zarizeni vychazi z odborné rele-
vantnich doporuceni a z platné legislativy. Zahrnuje zejména dezinfekei a sterilizaci, zasady zachazeni s jednora-
zovymi pomuckami, uklid, stravovani, kontrolu kvality vody, manipulaci s krvi a krevnimi derivaty, manipulaci
s pradlem, manipulaci s infekénim odpadem, ostrymi pfedméty a jehlami, preventivni dozor pii opravach a re-
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8.2.2

8.23

konstrukcich. Tyto pozadavky jsou uvedené v provoznich fadech zdravotnickych zafizeni. Nemocnice musi mit
vytvofeny mechanizmy pro vnitini kontrolu jejich dodrzovani.

Zajisténi standardnich opatfeni k eliminaci rizika prenosu infekénich agens pii poskytovani zdravotni
péce vychazi z doporuceni WHO (Standard precautions in health care) a zahrnuji zejména zésady bariérového
oSetfovani pfi kontaktni péci jako je napf. hygiena rukou, sprdvné pouzivani osobnich ochrannych prostfedka
(a déle viz ptiloha ¢.1). Tato standardni opatfeni piedstavuji nepodkrocitelné minimum pfi poskytovani jakékoliv
zdravotni péée u vSech pacientd.

Provadéni cilené, klinicky orientované prevence a kontroly infekci navazuje na vystupy surveillance, pfi¢emz

vychazi z védecky ovéfenych principti podlozenych dikazy. Zahrnuje pfedevsim nasledujici oblasti:

e prevenci a kontrolu hlavnich skupin infekci spojenych se zdravotni péci, zejména infekci krevniho feciste
vcetné katétrovych, infekei v misté chirurgického vykonu, respiracnich infekci jako je nozokomidlni a ven-
tilatorovd pneumonie, infekci mocového ustroji, infekci gastrointestinalniho ustroji a dalSich skupin podle

zaméfeni daného zdravotnického zafizeni

e prevenci a kontrolu infekci vyvolanych epidemiologicky vyznamnymi piivodci, zejména multirezistent-
nimi mikroorganismy (napiiklad MRSA, multirezistentni gramnegativni tyéinky), Clostridium difficile, pa-
vodci pfenasenymi krvi, dale legionelosy, tuberkulosy, chfipky a dalSich podle zaméteni daného zdravotnic-
kého zafizeni a aktualni epidemiologické situace

e prevenci a kontrolu infekei vyskytujicich se u specifickych skupin pacientii, zejména kriticky nemocnych
v intenzivni péci, nedonosenci, onkologickych a hematoonkologickych pacientt, transplantovanych nemoc-
nych a dalSich skupin podle zaméteni daného zdravotnického zatizeni

e prevenci a kontrolu infekci spojenych se specifickymi diagnostickymi a 1ééebnymi postupy, zejména
s hemodialyzou a peritonealni dialyzou, srde¢ni katétrizaci, endoskopii, transfuzni 1é€bou, jednodenni chirur-
gii a dal§imi postupy podle zaméteni daného zdravotnického zafizeni

¢ izola¢ni opatfeni, tj. specificka opatfeni zaméfena na omezovani rizika kontaktniho, kapénkového a vzdus-
ného prenosu infekénich agens, zavadéna v indikovanych piipadech nad ramec standardnich opatieni

e postupy v¢asné identifikace, vySetfovani a FeSeni epidemickych epizod zaméfené na jejich t€innou kon-
trolu

8.3 Vycvik personalu. Zdravotnické zafizeni zajistuje odpovidajici vycvik zdravotnického i nezdravotnického per-
sonalu v zasadach a postupech prevence a kontroly infekei prostiednictvim kvalifikovanych pracovniktt Tymu pro
prevenci a kontrolu infekci, a to zejména formou:

vstupnich Skoleni veskerého persondlu nastupujiciho do zdravotnického zatizeni

periodickych $koleni zdravotnického i nezdravotnického personalu s vyuzitim vysledkid surveillance, se za-
meéfenim na konkrétni prioritni oblasti, slabé stranky a hrozby infekci spojenych se zdravotni péci na daném
pracovisti

cilenych $koleni pfi mimoradnych udalostech, vychazejici z analyzy pii¢in zavaznych piipadi infekci, zjis-
ténych zavaznych nedostatkti a chybné praxe nebo epidemickych epizod vzniklych na konkrétnich pracovis-
tich

8.4 Zajisténi informovanosti pacientti a jejich blizkych je dilezitou podminkou jejich spoluprace pti provadéni
opatfeni prevence a kontroly infekci vyplyvajici z jejich prav. Pfed poskytovanim zdravotni péce je tfeba informo-
vat pacienty o specifickych rizicich vzniku infekcei spojenych s danym vykonem ¢i procedurou a povaze odpovida-
jicich preventivnich opatfeni, zejména pokud omezuji komfort nemocného. U pacienti osidlenych nebo infikova-
nych epidemiologicky vyznamnymi mikroorganismy je tieba informovat pacienta i jeho blizké o povaze a smyslu
nezbytnych opatieni, které je tfeba dodrzovat v zajmu bezpecnosti jejich i spolupacientti.

9. DOKUMENTACE

Struktura, organizace a ¢innosti Programu, i konkrétni postupy prevence a kontroly infekci platné v daném zdravot-
nickém zatizeni, jsou pisemné dokumentovany, a to ve formé dostupné a srozumitelné vSem osobam, kterym jsou urée-
ny. Vykonni pracovnici Programu vedou o své ¢innosti pisemné zdznamy, zejména o opatfenich a instrukcich v oblasti
prevence a kontroly infekci, podle nichz se ma fidit personal zdravotnického zafizeni, ptipadné dal$i osoby (navstévnici,
ptibuzni pacientti apod.).
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10. PODMINKY PRO ZAJISTENIi UCINNOSTI PROGRAMU

Je tfeba, aby poskytovatel zdravotnich sluzeb pribézné zajist'oval nezbytné podminky pro ¢innost Programu, zejmé-
na pokud jde o personal, technické, informacni a finanéni zdroje. Klicové je zajisténi dostupnosti informaci nezbytnych
pro provadéni surveillance infekei spojenych se zdravotni péci, predev§im z mikrobiologické, klinické a oSetfovatelské
dokumentace, v¢etné potiebnych néstrojii informacni technologie. Nepostradatelna je izka navaznost Programu na pra-
covisté klinické mikrobiologie, zejména ve vztahu k neodkladnému poskytovani informaci o nalezech epidemiologicky
vyznamnych mikroorganismi v rezimu ¢asného varovani. Je nezbytné, aby vedeni zdravotnického zatizeni podporovalo
provadéni ucinnych a nakladové efektivnich opatieni prevence a kontroly infekci navrhovanych Tymem. Nezbytna je
aktivni podpora ¢innosti jednotlivych kontaktnich 1€katt a sester ze strany vedeni primariatt (klinik).

11. KOORDINACE PROGRAMU S OBLASTI KVALITY A BEZPECNOSTI ZDRAVOTNI PECE

Program prevence a kontroly infekci je ucelné koordinovan s aktivitami v oblasti kvality a bezpecnosti zdravotni
péce, zejména v ramci procesu akreditace, je-li zaveden. K hodnoceni pribézného zlepsovani kvality zdravotni péce
jsou v oblasti prevence a kontroly infekci vyuzivany specifické strukturdlni, procesni, piipadné vysledkové ukazatele
(indikatory).

12. NAVAZNOST PROGRAMU

Poskytovatel zdravotnich sluzeb ucinné spolupracuje s organy ochrany vetejného zdravi v rozsahu pozadovaném
platnou legislativou. Prostfednictvim Programu jsou v rameci technickych a personalnich moznosti daného zdravotnic-
kého zatizeni poskytovany udaje pro narodni a evropskou surveillance infekci spojenych se zdravotni péci ve spolupraci
s Narodnim referen¢nim centrem pro infekce spojené se zdravotni péci pii Statnim zdravotnim ustavu.

13. ZAVADENi PROGRAMU

Program musi mit pisemnou formou deklarované cile, které musi vychazet z jeho prioritniho zaméteni podle vyhod-
nocenych rizik, a pro jejich plnéni musi byt stanoven ¢asovy harmonogram. V dokumentaci Programu musi byt formulo-
vany postupy k dosazeni téchto cilli v praxi. Priority Programu se musi prubézné ptizplisobovat ménicim se podminkam
a rizikim. Pfedpokladem uspésné Cinnosti Programu je informovanost veskerého persondlu zdravotnického zatfizeni
o0 jeho prioritach a cilech a o zptisobech jejich praktického dosazeni. Naplnovani deklarovanych cilti Programu musi byt
pravideln¢ vyhodnocovano, nejlépe s vyuzitim vhodnych méfitelnych ukazatelti (indikatort).

14. SPOLUPRACE S NARODNIM REFERENCNiIM CENTREM PRO INFEKCE SPOJENE SE ZDRAVOTNI PECi

Zdravotnicka zatizeni vyuzivaji pfi vytvareni a zavadéni Programu sluzby poskytované Narodnim referenénim cen-
trem pro infekce spojené se zdravotni péci pfi Statnim zdravotnim ustavu, které se zaméiuje zejména na nasledujici
¢innosti:

e Metodickou podporu a organizaci systému surveillance infekci spojenych se zdravotni péci na lokalni a narodni

urovni v navaznosti na aktivity organizované Evropskym centrem pro prevenci a kontrolu nemoci na trovni
Evropskych spolecenstvi

¢ Piipravu metodickych postupti v oblasti prevence a kontroly infekei ve zdravotnickych zafizenich v¢etné navaz-
nosti na souvisejici legislativu

e (Odbornou a metodickou podporu budovani lokalni infrastruktury programu prevence a kontroly infekci ve zdra-
votnickych zafizenich dle pozadavkl zdkona o zdravotnich sluzbach

e Odbornou pomoc pfi feseni epidemiologicky zdvaznych situaci (epidemickych epizod) ve zdravotnickych zafi-
zenich

e Odbornou podporu a metodické vedeni zdravotnickych zafizeni poskytujicich akutni a dlouhodobou péci pfi im-
plementaci lokélnich antibiotickych programti zamétenych na uvazlivé pouzivani antibiotik a kontrolu antibio-
tické rezistence (v sou¢innosti s NRL pro antibiotika a Centralni koordina¢ni skupinou Narodniho antibiotického
programu)



70 VESTNIK MZ CR @ CASTKA 2

e Vzdélavani pracovnikid specializovanych na prevenci a kontrolu infekei ve zdravotnickych zafizenich, a to ze-
jména 1ékatt a sester pro prevenci a kontrolu infekcei, specialistti ochrany a podpory vetejného zdravi

15. VYSVETLENI POJMU:

Surveillance je epidemiologicka metoda, zaloZena na pribézném shromazd’ovani, vyhodnocovani, interpretaci a zpétné
distribuci v§ech udaji vyuzitelnych pro uc¢innou prevenci a kontrolu infekei.

16. PRILOHA:

Priloha 1: Standardni opatfeni k eliminaci rizika pfenosu infekénich agens pii poskytovani zdravotni péce.
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Priloha 1: Standardni opatieni k eliminaci rizika prenosu infek¢nich agens

pri poskytovani zdravotni péce.

Material cerpa z doporuceni WHO ,, Standard precautions in health care*
http://www.who.int/csr/resources/publications/EPR_AM2_E7.pdf

Nize uvedena opatfeni predstavuji zakladni iroven postupi prevence a kontroly infekci ve zdravotnickych zafi-

zenich a jejich pouzivani je minimem p¥i poskytovani veskeré péce vS§em pacienttiim. Jejich smyslem je omezeni rizi-
ka ptenosu infekénich agens ze znamych i nerozpoznanych zdrojt. Ve specifickych situacich se nad ramec standardnich
opatfeni musi zavést odpovidajici izolacni rezim, ktery zabraiuje kontaktnimu, kapénkovému nebo vzdusnému pfenosu
(HICPAC guidelines: http.//'www.cdc.gov/hicpac/pdf/isolation/Isolation2007.pdf ).

1.

Hygiena rukou

Technika:

¢ Desinfekce rukou alkoholovym desinfekénim ptipravkem (20 az 30s), aplikovanym v dostatecném mnozstvi
tak, aby byly ruce tplné a rovnomérné pokryté po celou pozadovanou dobu.

e  Myti rukou mydlem pod tekouci vodou (40 az 60s) s naslednym oplachnutim a pe¢livym osuSenim jednorazo-
vym ru¢nikem, kterym se zaroven uzavie baterie (kohoutek, paka). Provadi se pfi viditelném znecisténi rukou
nebo pii pravdépodobné expozici sporulujicim mikroorganismim (napi. Clostridium difficile), po pouziti toalety
a pred jidlem.

Indikace:

e Pfed a po jakémkoliv pfimém kontaktu s pacientem, a to nezavisle na pouziti rukavic.

e Bezprostiedné po sejmuti rukavic.

e Pfed manipulaci s invazivnimi pomtickami a zafizenimi.

e Po kontaktu s krvi, télesnymi tekutinami, sekrety a exkrety, sliznicemi, porusenou ktizi a kontaminovanymi pied-

meéty, i kdyz byly pouzity rukavice.

V prubéhu péce o pacienta pii pfemisténi z kontaminované do Cisté casti téla.

e Po kontaktu s pfedméty v bezprostiedni blizkosti pacienta (¢ast lizka, stolek apod.).

Pouzivani rukavic
Rukavice se pouzivaji pfi kontaktu s krvi, télesnymi tekutinami, sekrety a exkrety, sliznicemi a porusenou kizi.
Rukavice se musi vyménit vzdy, pokud doslo pfi oSetfovani pacienta ke kontaktu s potencialné infekénim mate-
ridlem a oSetfovani dale pokracuje.

e Rukavice se sundavaji po pouziti, pfed kontaktem s Cistymi pfedméty ¢i povrchy, a pfed kontaktem s dal$im
pacientem.

e Bezprostiedné po sejmuti rukavic se provede desinfekce rukou.

Ochrana oblic¢eje (oci, nos usta)

e Bchem cinnosti, kdy je pravdépodobné postiikani, pottisnéni nebo vznik infekéniho aerosolu, se k ochrané sliz-
nic, o¢i, nosu a ust pouzivaji Gstenky a ochranné bryle, pfipadné obli¢ejové stity.

Pouzivani ochrannych plastu
e Béhem cinnosti, kdy je pravdépodobné postiikani, potiisnéni nebo vznik infekéniho aerosolu, se k ochrané kize
a odévu pouzivaji ochranné plasté (jednorazové empiry).

e Pouzity plast’ se svléka ihned po ukonceni rizikové ¢innosti, znecistény plast’ se svléka neprodlené. Nasledné se
provede desinfekce rukou.

Prevence poranéni jehlou a jinymi ostrymi predméty

Opatrnost je nutna:

e Pfi manipulaci s jehlami, skalpely a jinymi ostrymi nastroji a pomiickami.

e Pfi ¢iSténi pouzitych nastrojl.

e Pii likvidaci pouzitych jehel a jinych ostrych pfedmétii (nikdy se nesmi nasazovat kryt zpét na pouzitou jehlu).
Respiracni hygiena (etiketa p¥i kasli)

Osoby s respira¢nimi ptiznaky (kasel, kychani) maji dodrzovat nasledujici opatfeni:

e Zakryvat si nos a Usta jednorazovym kapesnikem nebo ustenkou pfi kasli a kychani.
e Pouzité ochranné prostiedky ihned po pouziti likvidovat, pokud mozno co nejdiive provést hygienu rukou.
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Zdravotnicka zatizeni maji:

e Ve spoleénych prostorach (napt. éekarny) umistovat osoby s ptiznaky akutniho horeénatého onemocnéni dycha-

cich cest do bezpe¢nostni zony v §ifi alespon 1m, je-li to mozné.

¢ Umistovat na vhodnd mista (zejména pii vstupech do zdravotnického zatizeni) srozumitelné instrukce pro paci-

enty s respira¢nimi pfiznaky (zejména pii epidemii chiipky).

e Ve spolecnych prostorach, kde dochazi ke kontaktu s pacienty s respiranimi onemocnénimi, zajistit dostupnost

prostfedki pro hygienu rukou a ochrannych pomticek.

7. Uklid
e Pouzivaji se vhodné postupy pro rutinni tklid a desinfekci prostedi a ¢asto dotykanych povrchii.

8. Liazkoviny

S pouzitymi lizkovinami se manipuluje (v€. transportu a prani) zptisobem, ktery:
e Brani kontaminaci kiize, sliznic a obleceni.
¢ Vylucuje pfenos patogentl na pacienty, na personal a do prostiedi.

9. Zachazenis odpadem
e Musi byt zajisténo bezpecné zachazeni s odpady.

e S odpadem kontaminovanym krvi, té¢lesnymi tekutinami, sekrety a exkrety, se zachazi jako s nebezpe¢nym (in-

fekénim) odpadem.

e S tkdnémi a laboratornim odpadem, vznikajicim v ptimé souvislosti se zpracovanim vzorki se zachazi jako s ne-

bezpecnym (infekénim) odpadem.
e Jednorazovy material se neprodlené po pouziti vhodnym zpisobem likviduje.

10. Pfedméty a pomucky pouzivané pfi poskytovani péce

¢ S vybavenim potfebnym pro poskytovani péce, které je kontaminované krvi, t€lesnymi tekutinami, sekrety a ex-
krety, se musi zachdzet zptisobem, ktery zabranuje expozici kize a sliznic, kontaminaci obleceni a pienosu

patogent na pacienty, personal a do prostiedi.

e Po pouziti pfedmétl a pomticek (zdravotnickych prostfedkll) urcenych k opakovanému uziti se musi provadeét

jejich odpovidajici ¢isténi, desinfekce, ptipadné sterilizace.
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Distribuce: predplatné, jednotlivé ¢astky na objednavku i za hotové — SEVT, a. s.,
Pekarova 4, 181 06 Praha 8-Bohnice, telefon: 283 090 354, fax: 233 553 422; drob-
ny prodej v prodejndch SEVT, a. s. — Praha 4, Jihlavska 405, tel./fax: 261 264 325
- Brno, Ceskd 14, tel /fax: 542 233 962 — Ceské Budgjovice, Ceskd 3, tel /fax:
387 319 045 a ve vybranych knihkupectvich. Distribu¢ni podminky piedplatného:
jednotlivé ¢astky jsou expedovany piedplatitelim neprodlené po dodani z tiskarny.
Objednévky nového piedplatného jsou vyfizovany do 15 dni a pravidelné dodav-
ky jsou zahajovany od nejblizsi ¢astky po ovéfeni uhrady predplatného nebo jeho
zalohy. Castky vyslé v dobé od zaevidovani piedplatného do jeho thrady jsou do-
posilany jednorazové. Zmény adres a poctu odebiranych vytiskl jsou provadény
do 15 dnd. Lhita pro uplatnéni reklamaci je stanovena na 15 dnii od data roze-
slani, po této lhité jsou reklamace vyfizovany jako bézné objednavky za dhradu.
V pisemném styku vzdy uvadéjte IC (pravnickd osoba), rodné &islo bez lomitka
(fyzickd osoba) a kmenové ¢islo predplatitele. Podavéani novinovych zasilek po-
voleno RPP Praha ¢j. 1172/93 ze dne 9. dubna 1993. Podavanie novinovych za-
silek v Slovenskej republike povolené RPP Bratislava, posta 12, ¢. j. 445/94 zo dna
27.12.1994.
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