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Uvod

Uvodem bychom chtéli fici nékolik slov. Ze za¢atku jsme viibec netusili, co véechno se pod
timto tématem muze skryvat. Vybrali jsme si gender, jelikoz pfi pfedstavovani riznych témat
bylo feceno, Ze téma je diilezité a docela obtizné. CozZ pro nas byla urcité vyzva, zda se nam
podafi spinit predpoklady ocekavané od tématu. Nase téma se nakonec tykalo vSech oblasti
spolecnosti. Gender neni otazkou jen jednoho statu, nebo spolecnosti. Je to problematika

tykajici se celosvétového méfitka, jez se v posledni dobé stava velice diskutabilni.

Gender predstavuje komplex vlastnosti a chovani, které jsou v urcité spolecnosti
spojovany s obrazem zeny nebo s obrazem muze.

Pojem se zacal uzivat ve spolec¢enskych védach v druhé poloviné 20. stoleti v ramci
feministického paradigmatu (vzor vztaht)

Pouziva se k oznaceni kulturné vytvorenych rozdill mezi muzi a Zenami

Kultura a spolecnost plsobi rozdilné na muze a Zeny, coz vede k socialné
konstruovanym rozdiliim v jejich chovani, ocekavani ¢i postojich. (nevyplyvaiji z
biologické prirozenosti,nybrz jsou vytvareny spolecnosti a reprodukuji se pomoci
socializace)

Tyto rozdily nejsou univerzalni, v riznych spolecnostech a v rliznych dobach se
vyznamneé lisi.

Ve vétsiné spolecnosti ma ulohu organizacniho principu ( soc. realita je strukturovana
podle déleni osob,Cinnosti, prostorli na Zenské a muzské)

Usnadnuje organizaci spolecenského Zivota, ale omezuje zpusob a uplatnéni
jednotlivce

Negativnim dlsledkem se poté stava hierarchické usporadani spolecnosti

Nékteré skupiny jsou na zakladé genderového principu zvyhodnovany a jiné
znevyhodnovany (muze se kombinovat také s jinymi principy-soc. plivod, rasa, vék,
sexualni orientace.)

Genderové strukturovani spolecnosti stoji na obrazu idealniho muze a zeny

Charakteristiky spojovany s biologickym pohlavim, vnimanéj ako pfirozené a neménné

Obraz idealniho muze:-maskulinita

Silny
dominantni
racionalni
aktivni,

s ulohou zivitelskou a ochranitelskou v rodiné

Obraz idealni Zeny:-feminita

Fyzicky atraktivni

Emocinalni
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SpiSe pasivni

Pecujici a spiSe orientované na rodinu

Vede k oddélovani verejné a soukromé sféry nasich zivotli (vefejny zZivot spojovan s muzi,
soukromy naopak s Zenami)

Realné chovani muzi a Zen se proménuje, stava se vice alternativni a z hlediska genderového
stale pestrejsi v soucasné spolecnosti

1. Gender a VEDA

Véda ma v moderni spolecnosti zdanlivé neotresitelné postaveni coby méritko veskeré
lidské pravdy

Model poznani, z néhoz prirodni védy vychazeji, stoji na experimentu a hledani
vSeobecné platnych a objektivnich zakonitosti.

Predstavy, Ze véda je neutralni, bezhodnotové a objektivni hledani pravdy, vSak padly
za obét filozofickému skepticismu.Dnes je moderni véda vnimana jako specificky
spolecensky projekt zapadni spolecnosti

Vymezeni oboru:

o Mezi zakladni cile genderovych studii patfi identifikace, popis a pochopeni procesu,
jez vedou k vytvareni genderovych rozdilll, a tak k udrZzovani dominance muzi ve
spolecnosti.

Genderova rozdilnost (tj. rozdily mezi konstrukcemi femininity a maskulinity) je
zakladnim produktem genderové dominance (muzi), ktera je zpétné legitimovana
predstavou genderové rozdilnosti.

Vime, Ze rozdily mezi schopnostmi muzl a Zen (inteligence, matematické schopnosti,
prostorové vidéni atd.) jsou nepatrné v porovnani s rozdily v ramci/uvnitr téchto skupin.

Tyto minimalni rozdily mezi schopnostmi muzii a Zen vytvari v nasi spolecnosti rozdilné
a nerovné postaveni.

Moznosti oteviené zenam v ramci védeckych instituci byly a jsou dramaticky limitovany
kulturné konstruovanymi genderovymi stereotypy a diskriminujicimi praktikami lidi
(prevazné muzu), ktefi tyto instituce kontrolovali a kontroluiji.

Dosazeni uznani Zeny ve védé je tézsi nez u muzli-spociva v neochoté muzu(at uz
védomé ¢i podvédomé) citovat védecké prace Zen

Zenska prace je pro védce-muzZe éasto neviditelna ,podobné jako Zenska prace v
domacnosti.

K zasmani/ K plaéi ....?

Gustave Le Bon napriklad napsal: ,VSichni psychologové, ktefi zkoumali inteligenci Zen ...
dnes uznavaiji, ze Zeny reprezentuji nejpodradnéjsi formu lidské evoluce a ze jsou blize détem
a divochiim nez dospélému civilizovanému muzi. Exceluji v nevypocitatelnosti, v nestalosti, v
nedostatku mysleni a logiky a v neschopnosti usuzovat. Nepochybné existuji néjaké vynikajici

Zeny, které vyznamné prevysuji prﬁmérného muie, ale to jsou vyjimky stejné vzacné
jako zrozeni jakékoliv monstroznosti, napriklad gorily se dvéma hlavami...
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Charles Darwin, ktery se nechal slySet, Ze: ,Hlavni rozdil v intelektualnich schopnostech dvou
pohlavi se projevuje v tom, Ze muz je schopnéjsi v jakékoliv ¢innosti, pro kterou se rozhodne,
nez zena - at uz vyzaduje hluboké premysleni, Gsudek Ci predstavivost ¢i pouze vyuzivani
smyslu a rukou” .

2. Gender a OSOBNOST CLOVEKA

Prostfednictvim rliznych socialnich instituci je na konkrétni jedince vykonavan od jejich
narozeni silny tlak, ktery je nuti tyto vlastnosti a chovani povaZovat za sobé vlastni.
Témto tlakiim se nelze vyhnout, nebot témér ve vSech existujicich spolecnostech je
genderové rozdéleni jednim z hlavnich systémi klasifikace a struktur mocenskych
vztaht. V kazdé spolecnosti existuje proces socializace, jehoz prostrednictvim se z
jedince, ktery se narodi bez genderové identity, stava muz nebo Zena se v§im, co k
tomu patfi - s vlastnostmi-maskulinni/feminini, zplsoby chovani, hodnotami, zajmy,
vhimanim, myslenim atd.

Genderova identita:Identita predstavuje relativné stalé a komplexni védomi sebe
sama. Ma-li jedinec vyvinutou osobni identitu,citi se byt se sebou totozny. Toto védomi
totoznosti zahrnuje jednak ¢asovou kontinuitu (ackoliv se ménim, jsem to stale ja),
jednak hranice mezi sebou samym a ostatnimi jedinci (toto jsem ja a toto je jiz nékdo
jiny). Vyznamnym aspektem identity je prislusnost k urcitym socialnim skupinam -
identita socialni.

3 Gender ve vztazich
Mezilidskych,partnerskych a rodinnych

Projevuje se na mistech, kde se lidé stretavaji (kdyby lidé byli izolovani pak by gender
nebyl dulezity)

Rodina-vnimana jako utocisté pred tlaky verejné sféry,soukromy prostor kde miize byt
¢lovék sam sebou, nejsou kladeny naroky pracovniho a verejného Zivota

o Vnimani rodiny jako GtocCisté nastalo jako disledek oddéleni soukromé a verejné
sféry, drive splyvaly

> Rodina se zmensila a stala se izolovanéjsi a soucasné zavislejsi na verejné sfére
o Dnes se objevuji tzv. nuklearni rodiny (2 rodice+ déti)

Dulezité pro budovani genderové identity jsou intimni vztahy (posilovan vztahy
zaloZzenymi na prislusnosti jedinct k urcitym socialnim institucim,popfr. organizaci)

Intimni vztahy jsou predevsim vazany na rodinu

Instrumentalni-materialni zajisténi rodiny (vétSinou muzi) a expresivni role-péce a

uspokojovani potreb clent rodiny (vétSinou Zeny)

o Expresivni a instrumentalni role nemusi existovat komplementarné (nemusi mit
kazdy partner vyhrazen svou roli a nemusi mezi nimi byt hierarchie)

o MUZou si své expresivni a instrumentalni role rozdélit vyvazené nebo i na své role
rezignovat

o Teoretické rozdéleni expresivni a instrumentalni rodicovské role bylo zaloZzeno na
skutecnosti, Ze jeden z partnerl pracuje mimo rodinu (muz), zatimco druhy je
pouze v domacnosti (Zena)
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Déleni ignorovalo dynamiku rodinného Zivota (Zeny z chudsich vrstev museli zaroven
pracovat i se starat o domacnost)

2 v

Prace mimo rodinu(verejna sféra) prinasi pro nositele/ku zdroj autority smérem k
rodiné (vyuzivano k rozhodovani)

Tato autorita je podporena: naboZzenskymi argumenty a spolecenskymi tradicemi,kt.
operuji s biologickymi vysvétlenimi (Zena nema dostatek intelektu , aby cinila
samostatné rozhodnuti a nesla si odpovédnost za své rozhodnuti

Postaveni muzli a Zen v rodinné ma mocenské podtexty
V domacnostech rozdéluji Zeny lkoly a Zadaji muze o pomoc v jejich plnéni

Pomoc sugeruje,ze hlavni dil odpovédnosti je na Zzené (nékteré zeny se této
odpovédnosti aktivné odmitaji vzdat, protozZe to pro né predstavuje prostor,kde maji
urcitou moc a jsou hlavnimi aktérkami rozhodovani)

Moderni rodina a 2 fenomény:
o Moderni rodina se vymezuje pomoci emocionality
o Vztah rodiny: partnerstvi ¢i manzelstvi dvou osob

o Narlsta pocet dlouhodobych partnerskych vztahli (nemaiji status
manzelstvi),oficialni forma vztahu- smluvni vztah ur€ovany statem

oV minulosti svéroval veskeré rozhodovaci pravomoci do rukou muze (hlavy rodiny)

o | pri soucasné formalni rovnosti partnera ztistava hlavou rodiny muz (symbolicky
prostrednictvim jména-stava se soucasti ,jeho“ rodiny,prostrednictvim vyssiho
pfispévku muzli do rodinného rozpoctu

Fenomény: Kazdé druhé manzelstvi konci rozvodem

o Ceského statistického tstavu v roce 2001 bylo z celkového poétu rodin nedplinych
20% -dospély+dité (90% ze vSech neuplnych rodin je tvoreno matkou s ditétem)

o rodiny s jednim rodicem
= Nasledek rozvodu

= Zameérné jsou uvadény svobodné matky tvorici 95% pripadu, kde dospélou
osobou starajici se o déti je Zzena

=  Soucasnym trendem je svérovani ditéte do péce matky, pri vzniku institutu
rozvodu byly déti predavany do péce otci (vyznamnou roli zde sehralo definovani
détstvi jako specifického obdobi-do 17.stoleti se o détech neuvazovalo v
dnesnim smyslu)

= K détem se zacal uplatnovat pecovatelsky pfistup a ten byl pripsan zenam-
matkach

= Plvodni pojeti ditéte jako majetku a nastroje k rodovému pokracovani
konvenoval s maskulinnim chovanim

= Moderni pojeti déti jako zranitelnych a potfebujicich péci odpovida ocekavani
femininnimu chovani

o rodiny s vice nez dvéma rodici
= Vznikaji po rozchodu rodi¢l a zapojeni novych partnerti do Zivota rodiny

Yunos

= Spolecenstvi lidi nezijicich ve spolecné domacnosti, ale udrzujici velmi silné
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vztahy
4 Gender ve Skolstvi:

e Ve Skolstvi dominuji Zeny (na zakladni Skole 2/3 Zen,1.stupen 90%)

e Ucitelské povolani drive muzskou doménou (verejna sféra vyhrazena muziim,zeny se
realizovaly v domacnosti)-na konci 19.stoleti 1% ucitelského sboru tvorili zeny

e Zaméstnavani Zzen ve Skolstvi se po Il. svétové valce zvysil v disledku nedostatku
pracovnich sil

e ZvySeni zastoupeni Zen v pracovni sféfe nebylo doprovazeno zménou postaveni Zzen v
rodiné- musely zvladat povinnosti jak domaci,tak pracovni

e Ucitelstvi vnimano jako zenské povolani (prace s détmi a potencialné vyhodna pracovni
doba)-feminizace povolani 2/3 vSech pracovniku/c jsou zeny

e Nejvétsi podil zen je zastoupen v materskych skolach a postupné klesa az po Skoly
vysoké,kde prevazuji muzi

¢ Na skolach s technickym zaméfenim pracuje méné Zen,nez vseobecnych Ci
humanitnich (zastoupeni Zen a muzi podle aprobaci)

e Predméty odvozené od védeckych disciplin-M,Fy,CH jsou povazovany za muzské
(prirodni védy povazovany za muzské a humanitni za Zenské)

e Stupen skoly a prestiz vytvari rozdil ve finanénim ohodnoceni

e V Ceské republice plati, ze prestizni a finanéni ohodnoceni tykajici se jednotlivych
vzdélavacich stupnl stoupa spolu se vzrlstajicim zastoupenim muzli mezi vyucujicimi.

e Nevyvazeny pristup k chlapciim a divkam se ve Skole projevuje oznacenim ,Zaci“-divky
se pfi tomto osloveni mohou citit opomijeny

e Ucitelé a ucitelky maji tendenci vénovat vice pozornosti chlapciim nez divkam

e Vyucujici maji rozdilné ocekavani vii¢i chlapcim a divkam (nap¥. riizné tkoly-,holky-
zalévani kvétin,kluci-prace s vétsi fyzickou aktivitou)
e Vrstevnické skupiny plsobi na formovani vztah(, hierarchii, vyznamu a to nejen ve
tridach
o Vrstevnické skupiny maiji také velky podil pfi rozhodovani o volitelnych predmétech
nebo zajmovych krouzcich
o Zaci uplatiiuji typické volby (divky-taneéni krouZek,chlapci-poéitacovy krouzek),
protoze pri netradicni volbé se setkaji s negativni reakci zbytku tridy
e Chlapci ve Skolach potvrzuji, ze jsou lepsi nez divky a maiji vice moci (upeviovano
kulturou muzské nadrazenosti) dochazi k tomu pomoci zesmésnovani a obtézovani
divek (na druhém stupni nabyva c¢asto vulgarni sexualni povahy)
e Setkavame se Ze ve tridach se objevuji 2 neformalni funkce -vidce chlapecké a
vudkyné divéi skupiny
e Chlapci jsou vedeni k prosazovani sebe sama,divky naopak k tomu aby pochybovaly o
svych schopnostech a byly vii¢i chlapciim pasivnéjsi

e Znamkovani se zda byt objektivhim hodnocenim vykonu,ale né vzdy tomu tak-je to
ovlivnéno mnoho faktory-znalost, sympaticnost, presvédcivost vyjadrovani atd..
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¢ Divky dosahuji ve vSech predmétech a na vSech stupnich skol lepsich znamek nez
chlapci

e Dobra znamka u divky neznamena to samé co u chlapce (zpochybnovani schopnosti a
vykonu )

e U chlapcli se hodnoceni zaméruje na intelekt a vykon, zatimco u divek jsou to plusové
body za chovani, sporadanost, tiprava sesitii apod.

e Divky ztraceji motivaci zdokonalovat své znalosti a pozdéji jsou znevyhodnovany na
trhu prace

Ucebnice
e Védomosti-klicova stranka Skolniho vzdélavani
e Ucivo neni objektivni, je socialni konstrukt
e Povinné ucivo je dano uc¢ebnimi osnovami
e Vybér faktll z jednotlivych obor(, jeZ se stavaji predlohou skolnich predméti

e Dilezité je kdo a s jakym cilem ucivo vybira,nebot i tato volba muze podléhat
genderovym stereotypui(vykladové priklady, doprovodna ilustrace nebo jazyk)

e Autori/autorky vybiraji ucivo aby obsahly vSechna témata- konkrétni detaily se vSak
muzou liSit,které informace si maji déti prostrednictvim ucebnic osvédcit a kt. nikoli

e Zeny jako vyznamné osobnosti jsou sporadicky v uéebnicich zastoupeny- a to jednak
proto, Ze jsou ¢asto pomijeny a jednak proto, Ze v danych oblastech plsobi jen maly
pocet Zen (ucebnice vSak tyto dliivody nevysvétluji)

e Nazornost-u¢ivo ma byt vysvétleno pomoci prikladl,kt. Zaci/Zakyné znaji ze své vlastni
zkusenosti

e Ucebnice vyuzivaji zkuSenosti blizké divkam ¢i chlapci a tim muze byt ucivo
znepristupnéno skupiné opacného pohlavi (napr. ucivo o proudéni vzduchu lze vysvétlit
na prikladu tryskovych letadel, tak i na pohybu zaclon nad topenim)

e llustrace-uzivany systematicky a Zaci/zakyné si mohou odnaset zavéry(kluci M,holky?)

e Jazyk- oslovovana Zaci/zakyné, studujici se musi citit osloveni ucebnice

5. Gender a TRH PRACE

e Prace je zakladni podminkou lidské existence.

e Lidé vzdy pracovali, aby zajistili zakladni materialni potreby (jidlo, oSaceni, bydleni) pro
sebe i pro své blizké a prispéli svym dilem k preziti komunity. V moderni spolecnosti
navic pracuji i kvali kulturné specifi¢téjsSim dlvodiim, jako je napfiklad budovani
kariéry Ci prosazovani spolec¢enskych zmén.

¢ Drive byla zakladni vyrobni jednotkou rodina, potazmo domacnost, v ramci které lidé
vykonavali vétsinu vyrobnich aktivit.

e MuziiZeny se podileli na jejim chodu, na vychové déti atd. Az se vznikem
kapitalistickych podnikli (manufaktur, tovaren atd.) a s expanzi byrokratickych statnich
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instituci doslo k odliSnému zaclenéni muzi a Zen do pracovnich trhi, které se odrazilo
v oddéleni domova od pracovisté.

e Délba prace vsak neni vyluénym rysem moderni spolecnosti, protoze v kazdé
spolecnosti jsou ¢innosti,jez je treba vykonat pro preziti, rozdéleny. Lidé vykonavaji
rizné typy prace a jejich hodnoceni a odménovani odrazi stavajici spolecenské
ideologie a hierarchie.

e Genderova délba:kdy muzi a Zeny vykonavaji jiné prace, které jsou povazovany za
rizné dulezité z hlediska fungovani spolecnosti a které jsou také riizné ohodnoceny.

e Vramci stavajici genderové ideologie je svét prace vniman jako spolecensky prostor,
kde si muzi-chlebodarci potvrzuji svou muzskou identitu, vydélavaji na zabezpeceni
svych blizkych a obétuji se pro rodinu.

¢ Pracovisté jako neosobni, soutézivy prostor, kde lidé (rozuméj muzi) tvrdé pracuji a
délaji kariéru, je stavéno do protikladu k domovu jako doméneé zen, kde se lidé
realizuji, pokud jde o emoce, osobni vztahy a potreby.

vV

e Mira nezaméstnanosti Zen je obecné vyrazné vyssi (2002: 9 %) neZ mira
nezaméstnanosti muzi (5,9 %)

e Zeny takeé ¢eli vy38im miram dlouhodobé nezaméstnanosti (4,8 % zeny, 3,0 % muzi) a
vyS$Sim miram nezaméstnanosti registrovanych uchazecii o zaméstnani (zeny 11,2 %,
muzi 8,7 %).

¢ Diskriminace Zen na pracovnim trhu:Projevuje se mimo jiné v nizSich mzdach zen, v
zameéstnani, ve skryté diskriminaci osob pecujicich o déti (vétSinou zen), v tendenci
propoustét prednostné Zeny, v nerovnych pracovnich podminkach.

e Zenam jsou bé&zné kladeny otazky tykajici se matefstvi ¢i zajisténi péce o déti.
e Zaméstnavatelé pfi prijimani do zaméstnani rutinné uprednostiuji muze pred Zzenami

a uplatnuji tzv. statistickou diskriminaci, tj. diskriminuji zeny na zakladé predsudku, ze
vykazuji nizsi produktivitu.

e Vroce 2002 Zeny v CR vydé&lavaly v priméru pouze 74 % primérné mzdy muzi. Pfitom
je charakteristické,ze nejvyssi rozdily v primérné mzdé muzi a Zen byly zaznamenany
u skupin s nejvyssim vzdélanim (vysokoskolské: 39 %)

Horizontalni a vertikalni segregace: Pojem horizontalni segregace podle pohlavi odkazuje
na skutecnost, Ze na trhu prace Zeny prevazuji v nékterych odvétvich narodniho hospodarstvi a také
obvykle vykonavaji jina zaméstnani nez muzi. Vertikalni segregace podle pohlavi je patrna v tom, Ze v
ramci pracovniho trhu, stejné tak jako prakticky ve vSech oblastech spolecenského Zivota, zastoupeni
muzll stoupa s rostouci Grovni fizeni a muzi zaujimaji naprostou vétsinu vrcholnych pozic v ramci

narodniho hospodafrstvi.

6. Gender a POLITIKA

e Genderova problematika politiky je vétSinou redukovana na otazku nedostatecného
zastoupeni Zen v politice.

e Z genderového hlediska je pak problémem i skutecnost, ze tato nerovnost vétsinu
spolecnosti bud’ prilis nepali, nebo se ocekava, Ze se situace ¢asem zlepsi sama.

e Zastoupeni Zen ve vrcholovych politickych organech v Cislech:Ob¢ané velmi ¢asto
neznaji skutecné zastoupeni Zen a muzli ve vrcholnych politickych organech a vétsinou
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maji tendenci je idealizovat. Casto je v iluzi udrZuji i média, ktera mivaji sklon
skutecnou situaci ,vylepsovat“. Nejprve se tedy seznamime se zakladnimi fakty.

7. Gender a pravo

e Pravo =soubor pravidel,které urcuji chovani osob ve spolecnosti a jehoz dodrZovani
jsou vynucovana statem

¢ Ideologie-na jejimz zakladé pravo vznika jsou vytvarena muzi (tvurci
prava,panovnici,politici Grednici-jsou ve vétSiné muzi)

e Pravo by mélo byt nestranné,ale vzhledem k prevladajici skupiné mliZu,nezohledniuje
problémy, potreby,zajmy, Zivotni zkusenosti do té miry jako u muzi

e Pravo je dano dvéma zasadami:legitimita a legalita

o Zasada legitimity pozaduje ospravedinéni platného prava a ur¢eni mechanismu
jeho tvorby

o Legalita je dodrzena, jestlize jsou relevantni spolecenské vztahy upraveny pravem a
platné pravo je dodrzovano.

e PInéni pozadavku kontroluji pravnici a pravni védci, ale nékdy opomijeji sledovat
dopad na spolecnost a jeji Cleny

e Proto jsou spojeny s mezioborovymi disciplinami (sociologie, teorie pravni polity...)
e Problémem je, Ze lidé nepouzivaji k feSeni svych problému pravo

e A to bud, Ze neznaji presné sva prava nebo nevédi jak s nimi nakladat (spolecensky
neldnosné se za né prat)

e Pravo:
o sleduje vyvoj spolecnosti a vyviji se s ni (nové technologie,lékarstvi, internet...)
o | postaveni Zeny je determinovano ideologii a stupném vyvoje spolecnosti

o ma schopnost spolecnost ovlivnit-normovat socialni struktury

o

Je velice konzervativni a pro zZeny je tézké vykrocit z tohoto kruhu (predstava o tom,
ze nékteré cinnosti nejsou pro Zzeny vhodné nebo pro né nemaji dostatek
schopnosti se odrazili i v pravu)

o Zenam se neumoznovaly ¢innosti jako napf. volit, studovat, starat se o vlastni
majetek a rozhodovani o vlastnim zivoté a tudiz neméli s podobnymi ¢innostmi
Zadné zkusenosti.Vedlo k mytim a predsudkiim o obecné nepfizplsobivosti Zen k
urcitym c¢innostem.
e Boj za pravo Zen:
o Zeny v prvni viné feminismu oznadujeme za sufrazetky (suffrage-volebni pravo)
o Bojovaly za zrovhopravnéni zen ve verejné sfére

o Prvni uzékonégi probéhlo na Novém Zélandu-1893 (dale Némecko, Rakousko,
Polsko-1919, CSR a USA-1920)

> Mnoho zemi dovolilo Zenam volit az po Il. Svétové valce (Francie,ltalie, Jugoslavie,
Japonsko)

> Dnes nemohou Zeny na celonarodni trovni volit napf. v Saudské Arabi
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Vyvoj feministického pohledu na pravo

Hovorime o trech liberalnich vinach feminismu

Prvni vina:

o dlvodem nizSiho postaveni Zen byla povazovana nepristupnost Zen do verejné sféry
a vlada muzi

> Boj za volebni pravo
> Pravo na rozvod
o Prosazoval majetkovou nezavislost zen

o Ochrana pracujicich Zen apod.

Druha vina:

o v 60. létech 20.stoleti zacal feminismus poukazovat na to, Ze pravo je
problematické samo jako systém a jeho aplikace

o zmény v postaveni Zen je mozné dosahnout pouze zménou situace,kdy muzi
definuji Zeny a Zenstvi a urcuji jejich osudy

o aktivistky se zaCly zasazovat o odstranéni predsudkli a mytli o Zenach (schopnosti,
sexualita, vlastnosti atd.)

o kritice byl droben i jazyk a jeho pouzivani
Zacly se hledat nové mimopravni postupy pro zrovnhopravnéni a nové pravni metody

Normy nejsou citlivé k faktu, ze postaveni kazdého ¢lovéka je dano
vychovou,vzdélanim,ocekavani okoli,psychologickymi faktory a jinymi jako napf.
skloubeni rodinného a pracovniho Zivota

V této situaci misto proklamaci (muz a Zena jsou si rovni) je efektivnéjsi pouzit tzv.
gender mainstreaming

Gender mainstreaming= metoda, kdy veskeré verejné rozhodovani (vcetné
souvisejicich ¢innosti) je podfizovano pozadavku,aby konecny vysledek napomohl
vyrovnat pfilezitosti muzi a Zen

Druha sféra feminismu se nové zameéfila na absenci tipravy soukromé sféry(ve smyslu
domaci,rodinné) a problematiku sexuality a reprodukcnich prav

Nové pristupy k pravu prinasi i treti vina

Feminismu-tstavni a mezinarodni ochrana Zenskych prav

Listina zakladnich prav a svobod obsahuje zakaz diskriminace

V ¢lanku 3: ,zakladni prava a svobody vSéem bez rozdilu pohlavi... nebo jiného
postaveni(sexualni orientace,osobni stav,mnozstvi déti...)“

Ochranu prav a svobod zarucuje soud

Pri poruseni zarucenych prav a svobod verejnym organem(soud,policie, samospravny
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organ,organ statni spravy...) mize se dotyéna osoba obratit na Ustavni soud

e 0d jeho vzniku 1993 do konce roku 2003 nebyla podana jedina stiznost tykajici se
rovnosti pohlavi

e Soucasti ceského pravniho radu jsou také mezinarodni smlouvy, jez maji prednost pri
konfliktu se zakonnou Upravou

o Ceska republika je signatafem Umluvy o odstranéni véech forem diskriminace Zen
OSN (anglicka zkratka CEDAW)

e CEDAW:
e Ratifikovano vice nez %4 statl svéta
e Zeny nejsou ve svych moznostech,platech &i diistojnosti plné rovny muziim

¢ V mnoha zemich nejsou stejna prava a rovnost garantovany (v nékterych jsou z
evropského pohledu jsou dokonce kriminalni)

e Diskriminaci Zen se snazi odstranit a jeji dlileZitou otazkou je:

e Jak pomoct Zenam tretiho svéta? (problémy africkych stata,Cina....)

Zaver:

Vypracovani této seminarni prace nas obohatilo ve zkusenostech a nazorech o postaveni
muze a Zeny ve spolec¢nosti. Poucili jsme se o problematice genderu a s nim souvisejicich
oblastech. Problémy s kterymi se Zeny setkavaji na dennim poradku a my (lidé) je vnimame
jako bézné ¢i dokonce automatické. Neuvédomovani si rovnopravného postaveni Zzeny

v dnesni spolecnosti ve vSech oblastech a ne jen pro Zeny typické. A¢ z pocatku tato
seminarni prace zavanéla silnou obhajobou a nespravedinosti vii¢i Zenam, kdyz jsme jej zacli
vypracovavat, nakonec jsme byli obeznameni pouze s jevy ve spolecnosti a fakty, nikoli
predsudky. Prekvapila nas obsahlost a zajimavost tohoto tématu. Ujasnili jsme si spoustu
pojmd, ziskali nové védomosti o tématu a dosli k zavéru, Ze lidé by méli ¢astecné
pfeorientovat svoje postaveni k tomuto tématu.
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