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Osnova prednasek

a jeho postaveni v systému kurikularnich dokumentu
dopisne ucivo a jeho postaveni v RVP ZV
hizace prace ucitele - pripravna faze vyuky, realizac
rdinacéni faze

izaCni formy vyuky pfirodopisu
dy vyuky prirodopisu
redky vyuky prirodopisu

tické zasady a jejich aplikace do vyuky prirodopisu
ostika védomosti a dovednosti Zaku v pfirodopisu




t bude schopen....

strucné shrnout manazerskeé dovednosti ucitele

-vlastnimi slovy vysvetlit pojmy: motivace, komunikace,
erbalni, neverbalni komunikace, komunikace ¢inem a
zornost

ysvetlit rozdil mezi vnitrni a vnéjsi motivaci
struéné shrnout zasady komunikace na ZS
shrnout v ¢em spociva komunikace ¢inem

ysvetlit rozdil mezi mimovolni a volni pozornosti




ace vyucovaci jednotky

vyucovaci jednotky

luace




noha ohledech se uloha ucitele podoba varietnimu vystup

soucasne zongluje taliri na nékolika tycich. Aby se mu to
roztacet nové talife a zaroven se ¢as od casu vratit k te

Se jiz zpomalily natolik, Ze jim hrozi spadnuti, a znovu je roz

- kromé odbornych a didaktickych znalosti musi

nazerské dovednosti




manazer? - Clovek, ktery fidi, organizuje
planuje urcité Cinnosti v urcité firme,

, Spolecnosti i statni organizaci (zdroj:
Becupationsguide.cz/cz/povol/povolani.aspx?Par=1003.htm)

dovednosti:

2 s lidmi — komunikace, motivace, pochopeni
2ni lidi

izacni schopnosti => organizuje ostatni, aby
co nejvetsi produktivity

epcni dovednosti — celostni vnimani — ukol
ako celek - fidi a sladuje zajmy jednotlivcl v
2lku

http://
s/mana



http://www.occupationsguide.cz/cz/povol/povolani.aspx?Par=1003.htm
http://www.lionscz.cz/images/manazeri02.jpg
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1. UCitelova prace s zaky

A) Motivace

nemuze motivovat Zaka, muze pouze vytvaret prostredi,
zuje”“ (SLAVIN)
lek interakce zak — ucitel, spoluzaci a ucivo

pochazi z rodiny (zajem rodicu o jejich uspéchy ve skole,
schopnosti Zaku, profesni orientaci, jejich zkuSenosti se S
ace neni vrozena, je naucéena => lze ji vyu€ovat (rozvije

ivace (Zakudv zajem)
2 UCI protoze ho Cinnost zaujala

e ziskani danych dovednosti
nou zvédavost Ize vyuzit jako motivacni prvek k ucebnim ¢

4 d

A . 4



- dosazeni dovednosti neni cilem, ale pouze prc
K splnéni jineho cile
- jakmile je cil dosazen — usili ustane (pr. sloze

nejsi motivace nemusi byt neslucitelné!

ste VS, protoZe Vas zajima biologie a pfitom potfebuje




vhnitrni motivace
ér zajimavych a praktickych témat
hat mu zvolit ukol - zoodpovédnost za svuj projekt

uzeni prirozené zvédavosti — vzbuzeni zajmu (badatse

)

vnhejsSi motivace

ena (jedniCka, plus, drobny darek)

yda (volba otazky apod.)

mim odménou vnéjsSi motivaci podkopat

ani a pochvala (posileni zakovy prestize ve tfidé)

aznéni uziteCnosti pro dalsi Zivot (povolani) — pf. bez
| deseti se sekretarka neobejde







B) Komunikace

éna nazoru mezi uc¢astniky vychovné vzdél.
u, tj. mezi ucitelem a zakem a mezi zaky ne

2jim cilem: dosazeni VVC

pravidly

2na (prostorové a ¢asové (Prlucha, 2002)
merna

alni, neverbalni, komunikace ¢inem




Pravidla komunikace na ZS

ska: Skolni fad, pravidla tfidy (nemusi jich byt mno
e je dodrzovat!)

je:
dy bude mluvit (bere si slovo, pferusuje, usmeérnuje...)
ak bude zaky oslovovat (SS: vykani x tykani)

kym bude mluvit (vyvolava Zaky)

éma hovoru (cil: naplnéni VVC)

ak dlouho bude mluvit

de bude mluvit

da u toho bude sedét, stat, chodit mezi zaky




mluvit s tim, kdo mu byl uréen (nebavit se v hodiné!)
mluvit k tématu (o tom, co mu rekl ucitel)

mluvit jak dlouho mu bylo uréeno

mluvit tam, kde mu to bylo uréeno (nepresouva se po trid

treba: 1) nastavovat se zaky (zaCatek Skolniho roku, vylepe

2) formulovat je individualné dle tfidy a organizacni
vyuky
3) myslet na zapamatovani - radéji méné, ale dusled
dodrzovat




Komunikace na ZS je...

- hodinova dotace x rozsah uciva - odpadavani hodi
10-20% => méné Casu na rozhovor, spiSe sdélova
pisemna komunikace (procvi€¢ovani a zkouseni) =>
pedagogickych kontakti (Mare$ a Kriviivohlavy,




pfi komunikaci dominantni — je aktivnéjsi, pok
nohem vice otazek, usmérfuje diskuzi apod.
le vyzkumu 2/3 €asu pro komunikaci v hod

Pocet zakl vyuc¢ovanych jednim Procento ucitelt
ucCitelem

do 100 zaku

6,3%

43.2%
21,0%
26,3%
3,2%




m komunikace na ZS ve Finsku, v riznych hodinach: verba
nikace 70% uditel, 23% zaci, 7% prace zaku bez mluveného p
ySSimi roCniky klesa podil zaku a roste podil ucitele
sledovana obtiznost jednotlivych komunika¢nich useku
Ivni uroven — nove ucivo, monolog ucitele

x komunikacni aktivita Zaka muze znamenat nizsi kvalitu

citel mluvi mnoho, zak malo, pak klesa:
roven mluveného projevu zaku (gramaticka, stylisticka....)

roven odborného vyjadrovani
omunikacni dovednost jako celek => komunikaéni kompet




1. Verbalni komunikace

na informaci pomoci znaku (fec, pismo) => zvuko

na
néné osoby: komunikator (mluvi, piSe) a recipient (
niapsani X naslouchani a Cteni

DDOVANI DEKODOVANI

1) zamér (co chci sdélit)

2) vlastni sdéleni — slovni formulace a jeji smys
3) pfijemce nasloucha nebo Cte

4) dekdduje sdéleni a snazi se pochopit jeho s

e nejenom co ma byt sdéleno (obsah sdéleni), ale te



Formalni stranka verbalniho projevu

ji paralingvistika

intenzita hlasového projevu (jak hlasité komu
tén hlasu (jak vysoko mluvi — poloha hlasu)
barva hlasu (vypovida o emocich komunikatora
délka projevu (jak dlouho mluvi)

rychlost projevu (kolik slov za min fekne;

3-leté dité za den 15-20 tis. slov, dospely m
slov, dospéla zena 26 tis. slov)

prestavky v projevu (Déla prestavky? Frazuje c
akusticka napln prestavek (ticho, nebo ehm...
presnost projevu (Spatna vyslovnost, vétna skiz
zpUsob predavani slova (Skace do reci?)




2. Nonverbalni komunikace

a informaci bez pouziti znakl (fe€, pismo)

obll neverbalni komunikace:
1) pohledy (fe€ o€i)
2) vyrazy obliCeje (mimika)
3) pohyby (kinezika)
4) fyzickymi postoji (konfiguraci vSech casti te
5) gesty (gestika)
6) dotekem (haptika)
7) pfiblizenim ¢i oddalenim (proxemika)
8) upravou zevnéjsku




Zamery (sblizit se x distancovat)
Jaky chce komunikator vytvorit dojem

Jak chce ovlivnit recipienty — jejich postoje, presvec
zajmy apod.




3. Komunikace ¢inem

k sobé uCitel s zakem chovaji (jaké postoje vyjadruji

)

ji: presnost ucitele (pfichody a odchody z hodin)
pripravu na hodinu (poskytl jim kvalitni zaklad
jak se chova pfri diskuzi (pfipusti i jiny nazor?)

jak zaky hodnoti (znamkovani, vychovné positi
na vSechny stejny metr)

.Za kazdého mluvi jeho ciny ne slova“




Zasady komunikace s zakem

om slySet, ale predevsim naslouchat:

)asivni, ale aktivni — ,zajima mé to, co mi rikas"

- dozvime se fakta, ale i prfedstavy, postoje, osobni n
presvedceni ale i predsudky

u chodi 15 lidi.
Ze vsichni studenti odevzdaji vyplnéné dohody vcéas. prec

se vceitit do zakovy situace
ost empatie




ejte opravdovy postoj
Uj, nepredstirat

konkrétni
e vSech fazich komunikace

ogické komunikaci najde v ....

KRIVOHLAVY, Jaro (1995): Komunikace ve Skole. 1.vyd., Brno: Mz
ita, Centrum pro dalSi vzdélavani uciteld, 210 s. ISBN: 80-210-1070

A, Alena (2005): Pedagogicka komunikace v teorii a praxi. 1.vyd, Pre
SBN: 80-247-0738-1.




C) Pozornost

hicka cinnost, ktera umoznuje vybérové zamereni
edéni védomi na uréity objekt (LOKSA & LOKSOV

rnost Uzce souvisi se zapamatovanim => pozornost r
S informaci mezi senzorickou, kratkodobou pameti
ddobou pri kodovani a vybavovani znalosti

se koncentruje v urcitych ¢astech mozkové kury (OHNIS
ALN| VZRUSIVOST]), v ostatnich &astech nastane Gtlum

ma tendenci se rozsirovat do okoli (,jako kruhy od kamene
= IRADIACE) + po okrajich Sificiho se vzruchu nastane

je postupné zatlaéen do vychoziho bodu (KONCENTRACE




dlouho Clovek udrzi pozornost zavisi na véku => ucit
Inu prizpusobit véku zaku (zaradit pauzy, cviceni na

centraci pozornosti a relaxacni cviceni)

DRUHY POZORNOSTI

YSLNA = MIMOVOLNA

vni = vznika a udrzuje se bez védomého umyslu cloveka
ni forma pozornosti

si na vlastnostech predmétu mimovolniho zajmu

)odnétu, kontrastu mezi podnéty, pferuSovaném pusobeni
podnétu, zméné a novosti podnétl a jevl, potfebach a zajm



Charakteristiky pozornosti

— kolik objektli pozornost obsahne

celky, které jsou tvoreny vice prvky ucit systematicky, vys
itrnich vztaht => snazsi pochopeni a zapamatovani

A (NAPETI) — jak moc se na uréity objekt soustiredim
razny vzruch v mozkové kure a sou€asné utlum ostatnic

T (DELKA POZORNOSTI) = doba, po kterou se
redim na jeden nebo vice objektu

vy: mn0,3s Xx max2-8s.
rnost se muze prenaset i na jiné objekty

OVANI — pozornost je rozdélovana mezi 2 souéasné
probihajici aktivity
e dominantni ohnisko vzruchu x atlum v jiné Casti je pouze




predchozim ohnisku nastal utlum a -> nové

TUACE - stridavé oslabovani a zesilovani pozornosti zz
stejny objekt
> pri velkem soustfedéni na praci a delSim zaméreni na jede
Incip: prirozené stfidani vzruchu a utlumu v kare

CENTRACE (SOUSTREDENOST) = pozornost intenzivné

soustredéna na jeden objekt




Zakova pozornost ve s$kole

ni ukazatel vykonnosti zaka => lze mérit (Skrtaci testy,
bocitaci zkousky apod.)

podléha vlivu unavy

v hodiné musi soustredit?
1 vyklad ucitele

1 odpovédi spoluzaku
) formulaci vlastnich odpovédi
) prohlizeni nazornych pomucek




Co ovliviuje pozornost?

psychicke stavy a nalady
vule

emoce a zajmy

stupen narocnosti ulohy

PODMINKY
e pracovni prostredi
» socialni prostredi
* sila, intenzita a délka pusobeni podnétu
* novost, neoCekavanost a maly vyskyt pod

Pro vznik pozornosti maji velky vyznam vnéjsi podminky, pro udrzeni vnitrni!



Dalsi dovednosti uCitele jako manazera vyucovani

zacni schopnosti => organizuje ostatni, aby dosahli co

ivity

ochi dovednosti — celostni vnimani — ukol vhima
ridi a sladuje zajmy jednotlivcd v ramci celku




Kde najdete vice

ozornost, motivace,
eli ve Skole: cviceni pro rozvof soustredeni a
aha: Portal, 1999, 199 s. ISBN: 80-7178-205-X

Chris: Klicove dovednosti ucitele. 2. vyd, Prahe
3N: 80-7178-965-8




