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Téma:
Absolventi vysokych skol na trhu prace.

Vyzkumny problém:
Uplatnéni absolventii bakalarského studia oboru Fyzioterapie na trhu préce.
Vyzkumna otazka:

Jak hodnoti své pracovni kompetence a moznosti uplatnéni na trhu prace absolventi
bakalaiského studia oboru Fyzioterapie?

Vedlej$i vyzkumné otazky:

»Jakd byla predstava absolventli bakalafského oboru Fyzioterapie pied zacatkem studia o
jejich uplatnéni na trhu préace a jak se tato jejich predstava li$i nyni po absolvovani studia?*

»Jak absolventi hodnoti ukoncené vzdélani? Poskytla jim vysoké Skola dostate¢né mnozstvi
informaci, Siroké zakladni poznatky a dobré moznosti specializace?*

»Jsou absolventi spokojeni se svym vystudovanym oborem nebo uvazuji o praci mimo
vystudovany obor?*

»Snazi se absolventi ziskat a rozsifit si znalosti ve svém vlastnim zdjmu napt. samostudiem c¢i
dopliujicimi kurzy tykajicimi se jejich oboru?*

»Maji absolventi ptehled o tom, kde se mohou se svym vystudovanym oborem uplatnit na
trhu prace?

Predstaveni tématu:

Podle vyzkumu Strediska vzdélavaci politiky Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy
v Praze (2008) “Ceskd republika patii jiz nékolik let k zemim, kde pocet absolventii s
terciarnim vzdelanim roste nejrychleji. Za 2-3 roky budou u nas Ccerstvi absolventi
s vysokoskolskym a vyssim vzdeélanim tvorit polovinu vSech nove prichozich na pracovni trh.*
Déle vyzkum uvadi, Ze ,,Cerstvi absolventi vysokych Skol vstupuji na pracovni trh jako
novacci, nemaji zadné zkuSenosti ani pracovni historii a maji vétsinou jen zprostiedkované
kontakty.*

Vzhledem k tomu sviij vyzkum zamé&fim na problematiku profesni pfipravenosti absolventl
vysokych Skol, moznosti uplatnéni na trhu prace zjejich pohledu a jejich sebereflexi.
Zaméiim se také na to, jak probiha piechod absolventii ze vzdélavani do zaméstnani.

Cil vyzkumu:

Cilem mého vyzkumu je zjistit, jak hodnoti absolventi bakalarského studia Fyzioterapie své
pracovni kompetence, jaka je jejich pfedstava o moznostech uplatnéni v daném vystudovaném
oboru na trhu prace a také zjistit, zda jsou se svym vystudovanym oborem spokojeni. Jde o
zmapovani nazoru a pohledl na danou problematiku.

Volba vyzkumné strategie:

Jelikoz chci ziskat komplexni obraz o problému a zaméfit se na to, jak jednotlivci nahlizeji,
chédpou a interpretuji danou problematiku, zvolila jsem strategii kvalitativniho vyzkumu. Chci
se vénovat problému vice do hloubky, pfi¢emz mne zajimaji rizné thly pohledu, zmapovani
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podminek, motivaci jednani a jejich interpretaci. Ve vyzkumu budu postupovat od
konkrétniho k obecnému. Mou ambici neni zobecnovat zavéry na populaci.

~Kvalitativni vyzkum je proces hledani porozumeéni zaloZeny na riiznych metodologickych
tradicich zkoumani daného socialniho nebo lidského probléemu. Vyzkumnik vytvari komplexni,
holisticky obraz, analyzuje ruzné typy texti, informuje o ndzorech ucastniki vyzkumu a
provani zkoumani v prirozenych podminkach.” (Creswell v Hendel, s. 50).

Metoda sbéru dat zvolena pro kvalitativni vyzkum:

Jako metodu sbéru dat budu ve své ptipadové studii volit polostrukturovany rozhovor s cilem
ziskat Siroké spektrum informaci o postojich respondentli na pfedem dané téma pro bohaty
popis. Ztoho vyplyvd nutnost pfipravy pied samotnym rozhovorem, sezndmeni se
s dostupnymi informacemi, jez se tykaji problému a nésledné vytvoteni struktury rozhovoru.
Struktura ma obvykle podobu okruhil témat nebo S§ifeji formulovanych otazek, které sméfuji
k poznani problému. Rozhovory pak budou Iépe srovnatelné a relativné snadnéji
analyzovatelné. Struktura mi pfitom nebrani reagovat na neocekavané nebo zajimavé
skute€nosti, které nejsou ve struktue rozhovoru, ale mohou pomoci 1épe objasnit vyzkumny
problém.

Vyhodou rozhovoru jako metody zvolené pro vyzkum je zejména jeho vysokd névratnost.
Respondent nepteskakuje otazky, rozhovor je usmériiovan tazatelem. Rozhovor je vice
objektivni a Ize jim ziskat vSechny potiebné informace.

Vyzkumny vzorek bude tvoren piiblizné desitkou respondentii. Cilovou populaci, o niz bude
vyzkum vypovidat, budou absolventi Lékaiské fakulty Masarykovy univerzity v Brn¢. Vybér
bude proveden ndhodng.

Jako zpiisob kontaktovani budu volit osobni setkdni, osloveni pomoci telekomunikacnich
prostiedkt a internetovych socialnich siti.
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Scénar rozhovoru:

Pozdrav

- Osloveni, ptedstaveni se

- Vysvétleni vyzkumu (Tento vyzkum provadim v rdmci pfedmétu Metodologie na
Pedagogické fakulté MU, tykd se tématu uplatnéni absolventli bakaldfského oboru
fyzioterapie na trhu prace. Jelikoz provadim vyzkum kvalitativni, jde mi o ziskani
podrobnych informaci o daném tématu a vas subjektivni nizor na danou
problematiku.)

- UjiSténi o anonymité
- Samotny rozhovor strukturovany podle vedlejSich vyzkumnych otazek

- Pod€kovani za Cas straveny nad rozhovorem, nabidnuti zaslani hotového vyzkumného
projektu



Mozné praktické a etické problémy:

Nevyhodou rozhoru je jeho Casovd ndrocnost a sni spojeny problém udrzeni pozornosti
respondentli ¢i dokonce neochota respondentli ucastnit se vyzkumu.

Rozhovor také klade velké ndroky na dovednosti tazatele (formulace otdzek, schopnost
navodit atmosféru divéry) a je narony na zpracovani ziskanych dat. Rozhovor také miize
ovlivnit schopnost respondenta vypovidat, rozhovor mtze byt ovlivnén riznymi faktory, jako
je stres, obavy, snaha zalibit se, podani nepfesnych informaci.

Mozny problém vidim také v tom, ze tazatel bude do rozhovoru vtahovan, bude napomahat
respondentovi a bude tak ztracet nadhled, a moznost objektivniho vyhodnoceni.

Co se tyce etickych problémt, nevidim zddné zavazné problémy.

Terénni poznamky a zaznam z prvniho realizovaného rozhovoru:

Rozhovor €. 1:

Sleéna M. K., Brno, 22. 4. 2011

Moje analyza rozhovoru ¢ervenou barvou

»Jaka byla pfedstava Vase pred zacatkem studia na vysoké Skole o Vasem uplatnéni na trhu
prace? Cemu jste se chtéla v budoucnosti vénovat?

- Dostala jsem se na vice Skol, vybrala jsem si obor fyzioterapie, byl to milj vysnény
obor

- rada sportuji a moje predstava byla vénovat se aktivnim sportovciim, piipadné
pracovat na ambulanci rehabilitace

»Jak se tato Vase predstava lisi nyni po absolvovani studia?*

- Ted jsem si védoma toho, ze samotné studium mi rozhodné nepfineslo potiebné
informace a vzdélani potrebné ke kvalitni praci, chybi mi urcité praktické zkuSenosti,
protoZe absolvované praxe jsme travili vétSinou na oddélenich v nemocnici jako je
neurologie, ortopedie, chirurgie ¢i v LDN a na ambulanci jsme se viibec nedostali.

- Mym snem je nadale vénovat se spiSe aktivnim sportovctim a praci v ambulanci, ale
nyni vim, ze k této praci potiebuji absolvovat nékolik dalSich kurzi, které¢ si musim
platit sama, coZ je pro mne jako Cerstvého absolventa zna¢na finan¢ni zatéz

- Urcite jsem myslela, Ze nas Skola na povolani pfipravi prakticky mnohem lépe

»Jak hodnotite nyni ukoncené vzdélani? Poskytla Vam vysoka Skola dostatecné mnozstvi
informaci, Siroké zékladni poznatky a dobré moznosti specializace?*

- Bohuzel m¢ studium zklamalo, protoze jsme byli pfehlceni teoretickymi informacemi,
které jsou bezpochyby dulezité, ale hodné mi chybélo vzdélani praktické. V ramci
cviceni jsme se ucili urcité fyzioterapeutické techniky, ovSem absolvovali jsme uplny
zaklad a presto, Ze mame ze vSech téchto metod uspéSné uzavienou zkousku,



jednotlivé metodiky nejsem oficidlné opravnénd vykonavat, dokud neabsolvuji
placeny akreditovany kurz

- Co se tyce specializace, je to v podstaté to stejné, teoretické zaklady mame dobré, ale
chybi nam praktické znalosti a nezname metodiky

»Jsou spokojend se svym vystudovanym oborem nebo uvazujete o praci mimo vystudovany
obor?*

- Obor fyzioterapie se mi libi, ale nejsem spokojena s kvalitou studia

- Jelikoz ted’ studuji navazujici magistersky obor Specidlni pedagogika, uvazuji, zda by
nebylo mozné tyto dva obory v praxi vyuzit a propojit, ale urcité bych se vénovala
rad¢ji fyzioterapii, protoze je mi blizsi

»onazite se ziskat a rozSifit si znalosti z vysoké Skoly ve svém vlastnim zajmu napf.
samostudiem ¢i dopliujicimi kurzy tykajicimi se Vaseho vystudovaného oboru?*

- Jsem si védoma toho, Ze pokud se budu chtit fyzioterapii v budoucnu vénovat, bez
absolvovani n¢kterych kurza se urcité neobejdu

- Nekteré zakladni kurzy uz mam

- Odborna literatura je vétSinou pfinosna pouze zahrani¢ni, kterd se u nds Spatn¢ shani a
je nutné do ni investovat pomérné velké castky

,Mate prehled o tom, kde se mliZzete se svym vystudovanym oborem uplatnit na trhu prace?

- Myslim si, Ze pfehled o moznostech uplatnéni jiz nyni mam pomérné jasny, ale pied
zacatkem studia byly mé predstavy dost zkreslené, predevsim co se tyce platovych
podminek, proto bych rad¢ji preferovala praci v soukromém sektoru, ktery ovSem
vyzaduje urcité znalosti a dovednosti, které mi bohuzel vysoka Skola nepfinesla a které
tak musim nyni samostudiem doplnit

Namét k modifikaci vyzkumného navrhu na zikladé zkuSenosti z terénu:

Na zéklad¢ zkusenosti z prvniho rozhovoru bych ptisté postupovala u jednotlivych témat vice
do hloubky, odhalovala nejrizné;si vlivy, které plisobi v dané oblasti a ur¢ovala jejich vahu.

Zkusila bych realizovat i skupinovy rozhovor, protoZe by v tomto konkrétnim pifipadé mohl
prinést, zajimavé debaty a tim bych ziskala hlubsi informace.

Dale bych vice usmériiovala rozhovor, ktery byl vypravén, aby mluvEéi nepokracoval za
hranice stanoveného tématu a ¢asto neopakoval to, co jiz fekl.
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Zajimavy vyzkum, méla byste ale urcité zkoumat absolventy tfeba rok po dokonéeni studia, nebo
by bylo zajimavé délat vice rozhovor( v ¢asovém rozestupu, abyste opravdu mohla postihnout
Zivotni Usek vedouci od zavérecné faze studia, pres jeho ukonceni, prvni zkuSenosti s pracovnim
trhem aZ po stabilni zaméstnani.



