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PROJEKT

Téma: Pracovné uplatnenie absolventov Specidlnej pedagogiky.
Vyskumny problém: Mimo odborové uplatnenie absolventov Specialnej pedagogiky.

Hlavna vyskumna otazka: Aké faktory vplyvaji na uplatnenie absolventov Specidlnej
pedagogiky na trhu prace v inom odbore ako v Specidlnej pedagogike?

VedPajsie vyskumné otazky:
1. 'V akych pracovnych oblastiach sa uplatituji absolventi §pecialnej pedagogiky?
2. Aké su priciny uplatnenia sa v inych pracovnych oblastiach nez je ...?
3. Ako vplyvajli osobnostné faktory na uplatnenie sa vo vyStudovanom odbore?

Absolvovanie vysokoSkolského Studia ndm ponuka moznost’ d’alSieho vzdelavanie
alebo ,,postavenia sa na vlastné nohy*, a tym sa zaradit’ do pracovného procesu.

Trh prace pontka moznosti uplatnenia sa v rdznych atraktivnych oblastiach a
odboroch, v ktorych sa mozu uplatnit’ aj absolventi Specidlnej pedagogiky, respektive existuje
nemoznost zamestnania a uplatnenia sa vo vysStudovanom odbore z urcitych dovodov.
Zistenie aktudlnych tidajov o zamestnani absolventov Specidlnej pedagogiky je dolezité¢ a
motivujuce pre d’al§ich Studentov, ale aj verejnost’.

Ciel’: Cielom vyskumu je zistit’ vplyvy a faktory, ktoré pdsobia na uplatnenie absolventov
Specidlnej pedagogiky vo vystudovanom odbore a v inych pracovnych oblastiach. Ide o
zmapovanie aktualnej situacie na trhu prace hlavne pre sucasnych a buducich Studentov
Specialnej pedagogiky.

Hypotézy:
teoreticka: Absolventi Specidlnej pedagogiky pracuji castejSie vo svojom vyStudovanom
odbore ako v inej oblasti.

praktické:
1. Ak absolventi nemaju moznost’ uplatnit’ sa vo svojom vyStudovanom odbore, najCastejsSie
sa uplatiuju v socialnej oblasti.
2. Na uplatnenie absolventov v inej oblasti viacej vplyva miera nezamestnanosti ako
osobnostné faktory.
3. Absolventi Specidlnej pedagogiky uprednostnia pracu mimo vystudovany odbor
v blizkosti miesta bydliska ako vzdialenejSiu pracu v ich vyStudovanom odbore.

A) Koncept: Nemoznost’ uplatnit’ sa vo vyStudovanom odbore
Konceptualizacia: Faktory vplyvajice na uplatnenie absolventa
Operacionalizacia: Stanovenie indikatorov
miera nezamestnanosti
osobnostné faktory

B) Koncept: Uplatnenie sa v socidlnej oblasti
Konceptualizacia: Uplatnenie sa v oblasti poskytujiucej socidlne sluzby jednotlivcom
s mentadlnym, telesnym, zrakovym, sluchovym, reCovym postihnutim a poruchami



spravania, a to s cielom zlepsit' kvalitu ich Zivota, pripadne ich v maximalne moznej
miere zaclenit’ do spolo¢nosti.

Operacionalizacia: Stanovenie indikatorov

pracovné uplatnenie

kontretizacia pracovného zamerania v socidlnej oblasti

C) Koncept: Miera nezamestnanosti
Konceptualizacia: Ukazovatel, ktory hovori o stave a vyvoji nezamestnanosti
Operacionalizacia: Stanovenie indikéatorov
percentudlny stav nezamestnanosti
jednotlivé kraje CR
velkost’ bydliska

D) Koncept: Osobnostné faktory
Konceptualizacia: Faktory jednotlivca, ktoré ovplyviiuju vyber zamestnania
Operacionalizacia: Stanovenie indikatorov
vek
pohlavie
nedostatok praxe
vzdialenost’ prace od bydliska
motivacia pracovat’ v odbore

E) Koncept: Pracovné uplatnenie mimo vyStudovany odbor
Konceptualizacia: Uplatnenie v takej oblasti, ktora nesuvisi s vyStudovanou aprobaciou
Operacionalizacia: Stanovenie indikatorov
Studijny odbor
pracovna oblast’
aktualna pracovna pozicia

F) Kocept: VzdialenejSie pracovné ponuky
Konceptualizacia: Ponuky mimo bydliska
Operacionalizacia: Stanovenie indikatorov
vzdialenost’ prace od bydliska
ochota cestovat’

VOLBA VYSKUMNEJ STRATEGIE, METODY, POPULACIE A VZORKY

Pre svoj vyskum som si vybrala kvantitativnu stratégiu, ktord ndm umoziuje ziskat’
mnozstvo informacii od velkého poctu respondentov a umozituje ndm overit’ zvolené hypotézy.
Za metodu zberu dat som si zvolila Standardizovany dotaznik, ktory nam zabezpeci ziskanie
reliabilnych informacii za relativne kratke ¢asové obdobie. Vyskumnt populaciu budu tvorit’
absolventi Specialnej pedagogiky. Za vyskumnll vzorku som si zvolila ndhodne vybranych
absolventov $tudijného programu Specialna pedagogika z Pedagogickej fakulty Masarykovej
univerzity v Brne.

Dovodom vol'by takejto vyskumnej vzorky je ziskanie roznorodych informacii, ktoré
nam umoznia dospiet’ k vS§eobecnym zadverom. Mozu sa vSak vyskytnit problémy zo strany
absolventov, ktori nemusia byt ochotni spolupracovat, nepravdivo zverejnia udaje alebo
neodovzdaju dotaznik.



Pokial’ sa nam podari ziskat’ dostato¢né mnozstvo vyplnenych dotaznikov, bude mozné
na zéklade vysledkov dospiet’ k ziverom o pracovnom uplatneni absolventov Specidlnej
pedagogiky.

Uryvok z dotaznika:
Pracovné uplatnenie absolventov Specidlnej pedagogiky

Dotaznik, ktory mate v rukach nam pomoze ziskat cenné informacie, preto Vas prosime, aby
ste ho vyplnili podla svojho najlepsieho uvazenia.

Dotaznik je anonymny, preto sa nemusite obavat’ odpovedat.

Prajeme Vam prijemné vypliiovanie.

1._Aky Studijny odbor ste vyStudovali?
a) Specialna pedagogika

b) Speciadlna pedagogika pre ucitel'ov
¢) Specialna andragogika

d) iné (vypiste)......ccccveeeneen.

2. Aké su Vase Specializacie?
(Mozete zakruzkovat aj viacero odpovedi.)
a) psychopédia
b) somatopédia
¢) surdopédia
d) tyflopédia
e) etopédia
f) logopédia
g) SPU
h) kombinované postihnutie

1) Iné (VYPISte).......cccveevvennnnn..

3. Doplnili ste si svoje vzdelanie po ukonceni vysokoskolského stupna?

a) ano (vypiste vzdelanie alebo KUFZ)....................cccooviiieiiiiiiiiiiiiieeeee e
b) nie

¢) momentalne si roZSIrujem (VYPISLE)........c.oeveeeeieiiiiieiiieiieie e,

d) planujem si rozsirit’ vzdelanie v najblizsich 3 rokoch

4. Aké je VaSe aktudlne pracovné uplatnenie?
(Ak zvolite odpoved’ d,e.f, prosim pokracujte otazkou cislo 6.)
a) rovnaké ako moj vystudovany odbor
b) pracujem v socialnej sfére
¢) pracujem v inej oblasti (napr. priemysel, bankovnictvo, obchod a sluzby,...)
d) pokracujem v tercidlnom vzdelavani
e) som na materskej dovolenke
f) som nezamestnany/a

5. Aké je Vasa profesia?

a) ucitel’/ucitel’ka

b) vychovavatel/vychovavatel’ka
¢) poradensky pracovnik

d) terapeut




€) INE, (VYPISLE)...cceveeaeieeeieeeieeeee e,

6. Ak nepracujete vo svojej vyStudovanej aprobacii, prosim uved'te dovod:
a) nedostatocné financné ohodnotenie

b) nedostatok pracovnych ponik v mojom regione

c) velké vzdialenost’ do prace

d) dolezity bol pre mna vysokoskolsky titul, nie odbor

€) INE, (VYPISIE)....oeieeeeiiiieieee et

7. Mali ste problém najst’ si hned’ po ukonéeni VS pracu vo svojom odbore?
(Ak ste zvolili moznost a,b, prosim pokracujte otdazkou cislo 9)

a) do prace som nastupil/a v priebehu mesiaca od ukonéenia VS

b) do prace som nastupil/a zaCiatkom nasledujuceho Skolského roka

¢) pracu som si nenasiel/nenasla do ........ mesiacov (dopiste)

d) naskytla sa mi moznost’ inej pracovnej ponuky

e) odcestoval/a som do zahranicia

f) nemal/a som zaujem pracovat’ v tomto odbore

g) Iné (VYPISte).......ccvvvveveannne.

8. Ak ste mali problém néjst’ si pracu, v ¢om bola podl'a Vas hlavna pri¢ina?
a) nemal/a som prax

b) nedostatok pracovnych ponuk v mojom regione

¢) skola alebo zariadenie hl'adali osobu s inou Specializiciou ako bola moja
d) iné (vypiste).....................

9. Ako ste si naSli svoju poslednu pracu?

a) prostrednictvom inzeratu, reklamy v médiach

b) ponukou z Uradu prace a socialnych veci

¢) prostrednictvom znadmeho

d) pracoval/a som tu uz pocas $tidia a predizili mi zmluvu

€) INE, (VYPISLE)....occveeeeeaaeariannn,

10. V akom kraji mate trvalé bydlisko?

a) JihoCesky h) Pardubicky
b) Jihomoravsky 1) Plzensky

¢) Karlovarsky j) Praha

d) Kralovehradecky k) Stredocesky
e) Liberecky 1) Ustecky

f) Moravskoslezsky m) Vysocina
g) Olomoucky n) Zlinsky

11. Aka je velkost obce/mesta Vasho bydliska?
a) do 5 000 obyvatel'ov

b) od 5001 do 10 000 obyvatel'ov

c¢) od 10 001 do 25 000 obyvatel'ov

d) od 25 001 do 100 000 obyvatel'ov

e) viac ako 100 000 obyvatel'ov




CITACNA NORMA A CITACIA

,, Citacia (z angl. citation) je skrdtené oznacenie pramena podla niektorej metody
odporucenej normou I1SO 690 cize podla metody meno — datum alebo podla metody odkazové
c¢islo. Oznacenie pramena (citdcia) sa pise v texte prace vzdy na tom mieste, kde sa odvolavame
na pouzity pramen. Citdcia sluzi na spojenie citovaného miesta so zaznamom o citovanom
dokumente. Pritom je tento zdznam polozkou v zozname bibliografickych odkazov. (Mesko
akol., 2004, s.175). Pri citovani je doblezit¢ dodrziavat’ etiku a techniku citovania. Etika
citovania odraza ,,ako autor prace dodrziava etické normy vo vztahu k cudzim myslienkam.... "
(Mesko a kol., 2004, s.175), zatial’ ¢o technika citovania odrdza ,,ako spravne, podla normy
autor spaja miesta v texte so zaznamami o dokumentoch.... (Mesko a kol., 2004, s.175).

Citacnd norma upravuje pravidla citovania v slpise pouZitej literatiry a odkazov

v texte, najCastejSie sa pouziva citacnd norma ISO 690 a ISO 690 — 2.

Metody citovania literatury:

1. Metoda citovania pomocou prvého udaja zaznamu a datumu vydania:
- do gulatej zatvorky sa uvedie prvy udaj (priezvisko autora, prvé slova nazvu dokumentu
apod.) a rok vydania dokumentu
- akide o citat, uvadza sa aj strana dokumentu

- napriklad: (Mesko a kol., 2004)

2. Citovanie pomocou priebeZnych poznamok

za kazdym citovanym miestom sa umiestiiuje ¢islo v hornom indexe alebo v gulatej
zatvorke, ktoré sa vztahuje k ¢iselne radenym pozndmkam usporiadanym podla poradia
vyskytu v texte

- Cislovanie poznamok mdze byt priebezné alebo zac¢ina na kazdej strane ¢islicou 1

- bibliograficky udaj, z ktoré¢ho je citicia je potom umiestneny v poznamke pod Ciarou, na
konci kapitoly alebo na konci textu

- napriklad: ' Megko a kol. Akademicka prirucka, 2004

3. Citovanie pomocou Ciselnych odkazov
- Ciselné odkazy sa uvadzaju v gul'atych alebo hranatych zatvorkach v ramci textu
- ak je citovana len urcita ¢ast’ dokumentu uvadza sa za ¢islo aj strana

- zoznam bibliografickych odkazov je na konci publikacie usporiadany podrla ¢isel citacii



- vpripade, Ze je niektory udaj citovany viackrat, uvadza sa pod rovnakym cislom
v supise citéacii

- napriklad: (13, str. 185)
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Obtizné téma, ale poradila jste si s tim dobfte, pteji hodné zdaru, pokud budete vyzkum

realizovat.



