PEDAGOGICKA KOMUNIKACE - SEMINAR 7

Vyberte z nasledujicich vyroki osm takovych, které nejlépe postihuji
vaSe mysSleni o tloze ucitele a Zaka ve tridé. Zapiste si jejich ciselné
oznaceni.

1. Ucitel urCuje, co, kdo, kdy a jak bude délat.

2. 74k musi kooperovat s uéitelem.

3. Ucitel ridi procesy, dodava odvahu, pomaha.

4. Ve tridé je dilezita svoboda, nezavaznost.

5. Kooperace je vyrazem zajmu zaka o vyuku.

6. Ucitel nerusi Zakiiv prirozeny vyvoj.

7. Zda zak kooperuje Ci nikoli je zavislé na jeho naladé.

8. Zak zodpovida za to, co se naudi.

9. Ve tiidé panuje kooperace, podpora, spoleCenstvi.

10. ,Udélej to takto!“

11. Ucitel motivuje, povzbuzuje.

12. Ucitel informuje o praci a motivuje.

13. Podnéty predklada ucitel a Zak je ptijima jako zaklad své prace.

14. NejlepsSi napady ma jenom zak.

15. ,Dejme se do toho spole¢né!”

16. Co se bude dit, neurcuje ucitel, nybrz Zaci.

17. NejvyznamnéjSim prostredkem plisobeni je sebemotivace a
sebeuspokojeni Zaka.

18. ,Udélej to, jak chces!”

19. Ucitel zodpovida za to, co a jak se Zak nauci.

20. Atmosféra ve tridé se vyznacuje soutéZenim, hodnocenim,
taktizovanim.

21. Podnéty pro praci predklada ten, koho praveé napadnou.

22. Ucitel odhaluje nedostatky, posuzuje je, zabranuje chybam.

23. Dilezitym prostiedkem ucitelova plisobeni je postih.

24. Kazdy zodpovida za sviij podil na odvedené praci.




Charakteristické znaky riuznych vychovnych styli ucitele

Autoritativni

Demokraticky/partnersky

Liberalni

Vladce. Ja urcuiji, co,
kdo, kdy a jak musi
délat.

Vidce. Informuji o praci,
motivuji.

Zdrzenlivec.
Neurcuji ja, ale
Zaci.

Ostry, neosobni tén.

Pratelsky a osobni ton.

Nevyrazny a
vyhybavy ton.

,Udélej to tak a
tak!“

»,Dejme se do toho
spolecné!”

,Udélej to, jak

'“

chces$

Natlak, donuceni,

Povzbuzeni, motivovani,

Sebemotivace a

postih. pochvala. sebeuspokojeni
zaka.
74k je povinen Kooperace je vyrazem Zda zak

kooperovat
s ucitelem.

zajmu o Zaka.

kooperuje, Ci
nikoliv je zavislé
na jeho naladé.

Ucitel predklada a
zak je musi
prijmout jako
zaklad své prace.

Piedklada je ten, koho pravé
napadnou.

Nejlepsi napady
miiZe mit jenom
zak.

Urcovat, odhalovat
nedostatky,
posuzovat,
zabranovat
chybam.

Ridit procesy, dodavat
odvahu, pomahat, chvalit
zdarené.

Nevmeésovat se a
nerusit zakav
prirozeny vyvoj.

Ucitel zodpovida za
to, co a jak se Zaci

Kazdy zodpovida za svij
podil na spole¢né praci.

74k zodpovida za
to, co ajak se

nauci. nauci.

Natlak, boj, Zajem, kooperace, podpora, | Nezavaznost,

hodnoceni, strach, otevienost, spoleCenstvi. neurcitost,

taktizovani. libovtle,
neprehlednost.

Zpracovano a doplnéno podle Dreikurs & Cassel (1977, s. 21).




