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Zakladni otazky ,venkovské” problematiky

» Co si vybavite, kdyz se rekne ,aktér rozvoje venkova“?
» Jak se proménila role aktéru rozvoje venkova?
» Kdo vlastne skuteCne ovliviuje rozvoj venkova?

> A jak se muzeme zapojit my?



Akteéri rozvoje venkova

% Veskeré instituce ¢i jednotlivci, ktefi néjakym zpusobem svymi
aktivitami vstupuji do déni na venkové nebo ktefi jsou soucasti
venkova

< Siroka $kala aktért odrazi rozmanitost venkova
< Rada kategorizaci

» zakladni déleni vychazi z hierarchického postaveni vzhledem k
spravni organizaci uzemi

— Akteri na lokalni urovni
— Aktéri na regionalni/krajské urovni
— Akteri na narodni urovni
» Podle formalnosti struktury a fungovani

— Vefejna sprava, zajmova samosprava (institucionalizovani
akteri)

— Organizace neziskového sektoru (Castecné institucionalizovani)
— Zajmoveé skupiny (neformalni; zejména obyvatelé)



Akteéri rozvoje venkova

“* V obecné roviné muzeme rozliSit nékolik typu subjektu
podle vztahu k reSenému problému Ci k pfipravovanemu
projektu:

» podilejici se (shareholders), tj. subjekty, které jsou
hloubeji zapojeny do procesu reseni Ci pripravy, podili
se na ném (napf. spolupracujici obce a podnikatele),

» zainteresovani (stakeholders), tj. subjekty, na které
bude jista aktivita pusobit (napf. obCané a jejich
sdruzeni, navstévnici aj.),

» dotCeni (placeholders) mysleno na uzemnim
principu, tj. subjekty, v jejichz zajmovém uzemi se
aktivita realizuje (napr. krajsky urad, sprava chranéne
Krajinné oblasti Ci narodniho parku, ministerstvo).



Akteéri rozvoje venkova

Tab. 4: Matice aktéru — prostorova uroven versus typ sektoru

SEKTORY
Verejny Podnikatelsky Neziskovy
Nadnarodni zdjmova
£ " Evropska komise uskupeni (naptf. COPA a St
vropska , ., et o it¢
P (ramec SZP EU) dalsi svazy zemédélcu,
vyrobcu a producenti)
Ministerstva; o ,
., , L, Celostatni zajmova .
.z | Narodni Celostatni sit’ pro , Spolky, svazy, sité
= uskupeni
> venkov
S Kraj;
e Vysoké §koly:
Krajska A o Podnikatelska sdruzeni Neziskova sdruzeni
Krajska informacni
stiediska
Obce — DSO, MAS: . : _
iy , . . , o Zajmova sdruzeni,
Lokalni Obci zf1zovane Podnikatelé, zemédeélci
: spolky
organizace

Pramen: viastni zpracovani
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I PILIR SOCIALNI

[ PILIR ENVIRONMENTALNI
M O d eI 1 Ustfedni pozemkovy afad ROZVOJ VENKOVA
2 Ministerstvo pro mistni rozvoj A ZEMEDELSTVi SFERA VEREJNA
3 Svaz mést a obci . _ A
L4 o 4 Celostatni sit’ pro rozvoj venkova L @ ZAJMOVA SAMOSPRAVA
a e ru 5 Evr. vzdélavaci forum pro rozvoj venkova - SFERA SOUKROMA
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Problémy aktéru

< Nejasné rozdéleni kompetenci (MMR, Mze, MZP)
“* Vysoky pocCet aktéru na narodni urovni, nizky na
lokalni:
» vysoka administrativni zatez

> aktér na urovni EU nebo CR nema prili§ ponéti o
tom, co se deje ,dole”, presto ridi

«»» Jednotlivi akteri nespolupracuiji, Cinnosti se casto
prekryvaji
*» Spoluprace je zakladem pro rozvoj venkova



Graf 1: Kdo se nejvice podili na organizovéni spoletenského a kulturniho Zivota ve Vasi obci?
Zdroj: Dotoznikové Setfent mezi pFedstaviteli vybrangch obd
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Graf 3: Jaké dobrovolnické organizace vyvijeji aktivni cinnost ve VaSi obci?
Zdroj: Dotaznikové Setfeni mezi predstaviteli vybranych obci
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Graf 2: Jsou mezi chatafi a chalupdri taci, kiefi se zajimaji o Zivot v ohci a vtastni se nékterych akeci
pofadanych ohci & obtany ohce?
Zdroj: Dotaznikové Seifeni mezi predstaviteli vybranych obdi

350

300

250

200

150

pocty odpovédi (abs.)

100

50

0 | 1 1

ano vétsina ano, ale jen mensina ano, ale jen vyjimky ne




Aktéri rozvoje venkova — lokalni Uroven

Obce — DSO, MAS;

A . . , , Zajmova sdruzeni
Lokalni Obci zf1zované Podnikatelé, zemédeélci ’

spolky

organizace

- |

« Qrganizace kulturnich,

Produkce potravin

Udrzba krajiny spoledenskych a
Ekonomika venkova — sportovnich akci, rozvoj
zamestnanost... méekkych aktivit

Spoluprace s obci (zimni
udrzba...)




Mistni akcni skupina

Mistni akéni skupina (MAS) je partnerstvi lidi, popf. subjektl z verejného sektoru (predstavitelé
samospravy) a podnikatelského sektoru (zivnostnici, majitelé firem, > 50 %), ktefi maji zajem
podilet se a vyznamné pfispivat k rozvoji venkova v regionu.

Vnejsi sité a -
; Profesni
vyzkum :
organizace a
svazy (zastupujici
zemedélce, dalsi
: odborniky a
i i o, mikropodniky)
Mistni akéni
skupina

Obcané,
Verejna sprava obyvatelé a jejich

mistni organizace

Poskytovatelé
sluzeb
spoleCenstvi a
kulturnich sluzeb

Ekologicka
sdruzeni




Metoda Leader

7 principi metody Leader:

1. mistni partnerstvi, tj. partnerstvi soukromého a verejného
sektoru jehoz organizacCni forma je prave MAS

2. spoleCna strategie rozvoje, ktera vychazi ze specifik daného
regionu

3. pristup zdola, kdy mistni subjekty rozhoduji o strategii, vybéru
priorit, které budou uplatneny v jejich uzemi

4. integrované a vicesektorové akce, tj. spoleCné projekty k
naplnéni strategie vyuzivajici verejnych i soukromych zdroju

5. inovativnost, tj. duraz na aktivity a akce, které jsou v daném
uzemi nove a rozvojove

6. spoluprace — uvnitf MAS, mezi MAS navzajem v ramci zeme |
Vv ramci zem i Evropy

7. uCast a prace v sitich — volné sdruzovani MAS za ucelem
vymény vysledku, zkuSenosti a know-how
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Princip bottom-up

Iniciativa LEADER je zalozena na principu zdola-nahoru.

Veskeré naméty a projekty by mély vychazet z mysSlenek a podnétd
mistnich venkovskych subjektl a obcanl, tedy zdola, nikoliv
direktivné fizeny krajskou, statni nebo evropskou politickou moci
shora.

Lidé bydlici v oblasti vedi vice nez vrcholni urednici, co jejich kraj
potrebuje.
Opakem top-down

The peak of the fop lost its
impartance; there is not an

Different levels of “hievarchy™
F

| Specially skilled persons |
of the community take

S \/
Persons from the community take owver
responsibility for the various sectors of the

N )

—
A community or group of population establishing a
catalogue of needs and give direction to the suppert which
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Strategicky plan Leader (SPL)

Zakladni dokument mistni akéni skupiny v obdobi 2007-2014.
Mistni akéni skupina (MAS):
% Partnerstvi ruznych subjektl v uzemi — nejCastéji obce a
podnikatele, dale také NNO
** Minimalneé 50% zastoupeni soukromé sfery
¢ Pracuje metodou LEADER
«Urceno pro rozvoj venkovskych oblasti — soucasti
Programu rozvoje venkova CR 2007-2013
SPL ma zavaznou osnovu a rozsah, 11 kapitol, max. 60 s.

SPL specifikuje rozvojové struktury, financovani a ramec
fungovani MAS a kritéria vybéru projektti v ramci ,,grantovych
schémat MAS*

Bodové hodnoceni jednotlivych ¢asti. Pridéleni prostredku na
provoz MAS s nejvys$simi souéty bodu.



Integrovana strategie Uzemi (ISU)

» Zakladni dokument mistni akéni skupiny v obdobi 2014-2020.



Mistni akEéni skupina
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Mistni akEéni skupina
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“ MAS jsou v soucasnosti spise nastrojem pro
administraci predkladanych projektu (vyuziti
verejnych prostredku), ale uz ne tolik pro
aktivaci (oziveni a endogenni rozvoj)
venkovskeho regionu.

* MAS nepracuji plné metodou Leader.



Strategické dokumenty svazku obci

» NejCastéji ,Strategie rozvoje ...."
» Nalezeni a vysvétleni priCin vyvoje | souCasne situace

» Poznani zakladnich podminek a pfedpokladu rozvoje v SirSich
souvislostech

» Vyjasnéni si spole€nych zajmu, vizi a cili spolupracujicich
obci

> Zaklad pro spolupraci pfi feSeni problémud, na néz sily
jednotlivych obci nestaci

> Existujici metodické materiala k jejich zpracovani:
< Metodicka priruCka pro zpracovani strategickych rozvojovych dokumentu

mikroregiont. Zpracoval Ustav Uzemniho rozvoje, Brno (dostupné na
WWW.UUr.cz)

< Metodika tvorby lokalnich rozvojovych strategii. Zpracovala Regionalni
rozvojova agentura Usteckého kraje, 2006. (Dostupné z http://brouk.kr-
ustecky.cz/soubory/450018/metodika%5FIrs.pdf)

s Perlin, R., BiCik, I.: Strategicky plan mikroregionu metodicka pfirucka pro
zajemce o strategické planovani ve venkovskych mikroregionech a obcich,
Praha: Pf.F UK, 2006.




Obyvatelé venkova

» Viz prezentace 1 — starousedlici x nové pfist€hovali a promény
venkova

Obr. 2: Podil obyvatel ve vEku 65 a vice let dhrnem za obce s méné nei 3 000 obyvoteli
obvody obci s reziifenou pdsobnosti, 2005 Podil v %:

Ldra): Laxskea obel 2905
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Aktéri rozvoje venkova — krajska uroven

Kraj;

Krajska

Vysoké skoly;
Krajskd informacni

stirediska

Podnikatelska sdruzeni

Neziskova sdruzeni

{1

!

KIS = ,informatofi®
zemedeélskych
subjektl

Agentury pro
zemeédeélstvi a
venkov — podpora
pri zadosti o dotaci
V'S — zapojeni do
projektu rozvoje

Agrarni komora —
lobby, informacni
podpora

Asociace
soukromeého
zemeédeélstvi —
konkurencCni zajmova
skupina AK

Rada dalSich
uskupeni zemédélcu
a jinych podnikatelt

| |

Organizace
kulturnich,
spoleCenskych a
sportovnich akci,
rozvoj mékkych
aktivit
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Aktéri rozvoje venkova — lokalni Uroven

Narodni

Ministerstva;
Celostatni sit’ pro

venkov

Celostatni zajmova

uskupeni

Spolky, svazy, sité

{

{4

Spoluprace s EU —
vyjednavani
podminek SZP
Regulace
Administrativa
Dotace

Kontrola

AK CR — lobby,
ochrana zajmu svych
Clenu — €eskych
zemédélcu

HK CR

{

Sokol




Opakovani — pojmy

s Akter

**»Shareholders, stakeholders, placeholders
*MAS

s Bottom-up

‘s Strategicky dokument



Dekuji za pozornost.

RNDr. Hana Svobodova, Ph.D.
67632@mail.muni.cz
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