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Vzdélavaci (edukacni)
proces

Vzdélavaci proces predstavuje slozity
systém.

Vyuéovdni—cinnost ucitele + Uéeni—cinnost zdka = vyuka

Ucenim si zaci osvojuji

- védomosti a dovednosti (poznatky)

* navyky

- postoje, hodnoty a preference

* rozvijeji své schopnosti
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Modely uceni

Model direktivniho, rizeného uceni -
prevazuje na mnoha skolach; zdk je
objektem cilevédomého, systematického a
dusledného pusobeni; rozhodujicim
Cinitelem je ucitel.

Model vyuky, kde je podporovdna aktivita,
samostatnost a tvorivost zaku;

vede k autoregulaci jejich uceni.
Tento model moderni pedagogika preferuje.
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Vyukové metody

Vyukovou metodu

chdpeme jako usporadany systém vyucovacich
¢innosti uitele a u¢ebnich aktivit zakd, které
sméruji k dosazeni vychovné vzdélavacich cilu.

Dllezité!

Cim jasnéji a presnéji je vymezen
cil vyuky, tim lépe mohou byt
zvoleny metody k jeho naplnéni.
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Volba vyukovych metod

I(r'|1'er'|a pro volbu vyukovych metod:
prmcupy a pravudla vyukového procesu

+ cile a zaméry vyuky

» obsah a metody daného oboru/predmétu

+ Uroven fyzické a psychické vyspélosti zakd

» zvldstnosti tridy

+ vnéjsi podminky

* osobnost uCitele
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Jak si pamatujeme?
v'20 % z toho, co pouze slySime
v'30 % z toho, co i vidime
v'80 % z toho, co sami formulujeme
v 90 % z toho, co sami délame

Proto se snaZzime co nejvice pouzivat
tzv. aktivizujici metody, kdy Zzaci sami

_ vykondvaji Cinnosti, jimiz se uci.
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Klasifikace vyukovych metod

(jedna z mozZnych)

+ Klasické vyukové metody
metody slovni
metody ndzorné-demonstracni
metody dovednostné praktické
+ Aktivizujici metody

+ Komplexni vyukové metody
(podle J. Mafidka a V. Svece: Vyukové metody, Brno 2003)
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Slovni metody

» Vypraveéni - epicka forma, musime
upoutat, mit dynamiku podanl nazornost,
napinavost

+ Vysvétlovani (vyklad) - systematicky
postup, ma vést k pochopeni a osvojeni
podstaty jevu nebo funkce predmetu;
pozadavky: srozumitelnost, logicka stavba

* Prednaska - delsi uceleny projev,
zdvazné téma (na ZS vyjimecne)
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Slovni metody:

prace s textem

Obvykle tim myslime metodu zaloZenou
ha zpracovani textovych informaci,
napr.:

vyclenit klicové informace

usporadat informace podle urcitého kritéria
vyjadrit informace graficky

vyjadrit informace vlastnimi slovy

zaujmout k informacim vlastni stanovisko
interpretovat informace, hodnotit text
formulovat otdzky k textu




Rozhovor

Vyukovy rozhovor u¢i formulovat
myslenku, obhdjit nazor, argumentovat,
rozhodovat.

Dilezité je spravné formulovat otdazky.

Nemaji byt sugestivni, nejasné, retézové.

Zdkova promluva by méla byt ucelenou jednotkou

myslenkového pochodu (nemusi to vsak byt celd
veta).
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Nazorné demonstracni
metody
» Predvadéni a pozorovani
* Prdce s obrazem (ikonickym textem) -
rozklad obrazu na prvky,

ikoly na pozorovani, translacn
interpretacni dkoly
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| Ukoly,

Vyclenovani informaci z obrazu je treba cvicit.

* Prace se schématy, prehledy,
mysSlenkovymi mapami
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Aktivizujici/aktivizacni
vyukové metody

Jsou to postupy, které vedou vyuku tak,
aby se vychovné vzdélavacich cilu dosahovalo hlavné
vlastni ucebni lpr'aa zaku (EUR=Evokace Uvedoméni
Reflexe, ITV=Integrovand Tématickd Vyuka, Projekt)
pricemz se klade duraz na mysleni a reseni problému
(BOV=Badatelsky Orientovana Vyuka).

Vyhody: jsou pritazlivé a zajimave, spoluvytvareji
priznive Skolni klima a dobré vysledky vzdélavani.

Nevyhody: ndro¢nost na ¢as, na pripravu, na vyu€ovani, také na kdazen.

12




Aktivizujici metody
diskusni

Maji r'ﬁznéé. varianty, ale vzdy v podstate jde o komunikaci ve skupiné
o urcitéem problemu.

Ucastnici si navzajem vymeénuji ndzory, uvadéji
argumenty, ujasnuji si dany probléem nebo

_ jeho reseni.

Zdky je treba uit dovednostem potrebnym k diskutovani.

Diskuse je efektivni nastroj pro vycvik komunikace a
pozitivnich socidlnich postoju.
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Aktivizujici metody -
reSeni problému
Metody jsou zaloZeny

na kladeni problémovych otazek, hledani,
tridéni, vyhledavani, objevovani.

Pred Zdky klademe problémy. Problém chdpeme jako
teoretickou nebo praktickou obtiz, kterou Zzak musi
resit aktivnim zkoumanim, myslenim.

Podnécuji u zaki samostatné tvorivé mysleni.
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Problémoveé uceni - pokraZovéni

Faze reSeni problémd:
* Vymezeni problému

* Analyza problémové situace (co je zndmé a co je
nezndmé, co je treba zjistit, vyhledat, ...)

* Vytvareni hypotéz, domnének, navrhy reseni
+ Ovéreni hypotéz, vlastni reseni problému
* Navrat k drivéjsim fazim pri nedspéchu reseni
M. Zelina: postup DITOR
definuj problém, informuj se, tvor resent,
ohodnot’ reseni, realizuj reseni
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Aktivizujici metody
situacni

Vztahuji se na redlné problémy ze zivota nebo
z profesni praxe, které predstavuji specificke,
obtiZné jevy vyvolavajici potrebu vyporddat se
s nimi, vyzaduji angazovaneé usili.

Podstatu situacnich metod tvori reseni
problémového pripadu, ktery odrazi néjakou
redlnou uddlost, zobrazuje urcity komplex
vztahi a okolhosti, je vyrazem stretu ruznych
zajmu atp.
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Metody situacni -
pokracovani

Metoda je zamérena na praxi.

Pozitivni stranky metody:

- aktivni socidlni uc¢enit,

- resdeni konfliktni situace,

- aplikace teoretickych poznatkd,

- emociondlni pusobeni,

» simulace praxe (nebo jeji demonstrace).
~@9‘
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Metody situacni -
pokracovani

Zakladni faze metodického postupu:

- prezentace pripadu (slovni, pisemnd, obrazova - film)

- ziskavani dalSich informaci (od ulitele z jinych zdrojt)

+ reSeni pripadu (individudlné, ve skupine, v plénu,
kombinované)

* rozbor variant resSeni, diskuse (v malé skupiné, v plénu)

- zhodnoceni vysledkil a zobecnéni zavérd, pripadné
konfrontace s praxi
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Aktivizujici metody
inscenachni

Podstatou inscenacnich metod je situacni
uceni v modelovych situacich, tzn. Ze
Z4ci sami predvadéji urcitou situaci.

Faze:

* Priprava inscenace

* Realizace inscenace

- Hodnoceni inscenace

Inscenace strukturovand (pripraveny scéndr), nestrukturovand,
mnohostranné hrani roli.
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Komplexni vyukove metody

= vybér pro nase potreby
* (JIsme zvykli misto o komplexnich metodach nékdy ml
o formach nebo o organizacnich formach vyu

* Frontdlni vyuka
+ Skupinova a kooperativni vyuka
» Individualni a individualizovana vyuka

* Projektova vyuka
+ BOV=badatelsky orientovand vyuka
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Projektové uceni

Co je projekt?

Projekt muzeme vymezit jako komplexni
praktickou dlohu (problém, téma) spojené
s Zivotni realitou, kterou zaci sami
navrhuji a resi teoretickou a praktickou
cinnosti, jez vede k vytvoreni
adekvatniho produktu.

Propojuje se zivot, uCeni a prdce.
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Prubeh reseni projektu
. Stanoveni cile. Zdci by se méli s cilem a tématem
projektu ztotoznit a prijat jej.

* Vytvoreni planu reseni.

* Realizace planu. Napr. vyhledavani informaci,
zajist’ovani materidlu, pozorovdni, méreni,
exkurze, interviewovdni osob, porizovani
dokumentace atp.

- Vyhodnoceni projektu. Zverejnéni vysledkd.
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Projektové uceni - pokragovéni

Rozsah projektu:

» krdatkodoby (nékolik hodin)

» strednédoby (1 - 2 dny)

» dlouhodoby, tzv. projektovy tyden

- mimoradné dlouhy (nékolik tydni, mésicu
- probihad paralelné s béZnou vyukou)

Projekt v jednom, nebo ve vice predmétech.
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Klady a zapory projektového uceni

Klady:

- je motivujici, podnécuje odpovédnost a iniciativu
posiluje ochotu a schopnost spolupracovat a radit se s
Jjinymi

- rozviji vytrvalost, pohotovost, tolerantnost, sebeduvéru,
sebekriti¢nost, davad prilezitost k tvorivym Cinnostem

- je spojen se skutecnym Zivotem

+ obohacuje béZnou vyuku, prindsi zakum primou Zivotni
zkusenost

v /

Zapory: neddvd moznost systemizace poznatki, uvddéni
do souvislosti atp.
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Shrnuti k vybéru metod

- Klasické metody nezavrhujeme - zlstd
ale je dobré tyto metody inovovat (napr.
pouzitim PC atp.)

+ Aktivizujici metody preferujme, vedou
k rozvoji klicovych a odbornych kompetenc

+ V_efektivni vyuce se metody stridaji,
optimdlné se vyuziva vSech cest, které
mdme k dispozici. (Pricha, 2007)
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Na zavér k vybéru metod

Nejsou metody dobré a 'r¥ Spatne,
které bychom neméli uzivat; jsou jen metody

‘Nevhodné - nekompetentné realizované,
‘pouzité v nevhodné vyukové situaci,
‘neprimérené po dané Zzdky,

samolcelné nebo predvedené na efekt.

Dékuji za pozornost.
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