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Zpétna vazba

» Nezastupitelna uloha v socialni komunikaci

» V pedagogickém procesu ji chapeme jako
korekcni informaci

» Jedna se o informaci pro zaka, diky které se
dozvida, jak probiha proces jeho uceni (Mares
a Krivohlavy, 1995)




Poskytovani zpétné vazby

» Zpétna vazba by meéla zakovi pomoci, nikoliv
ho zastrasit nebo odradit od dalsi Cinnosti

» Nutné vyhnout se jakekoliv ironii,
nadrazenosti ¢i zesmesnovani

» Ucitel muze zakovi poskytnout zpétnou
vazbu nejen verbalné formou predavani
urcitych hodnoticich zprav, ale take
nonverbalné




Popisna x hodnotici zpetna vazba

Ucitel: ,Vidim, ze pismena na tvém plakaté jsou

dostatecne velka, budou cite
Jednotlivé napisy jsou na pla

na i z dalky.
katé rovhomerne

rozmistény, jsou mezi nimi ©

ostatecné

odstupy, a napisy jsou strucne, nekolikaslovné.
To vse prispiva k tomu, ze kritérium
prehlednost* muzeme u tvého plakatu

povazovat za splnéné.”




Zpétna vazba




Sebereflexe

» reflexe x sebereflexe

- Reflexe:,mentalni proces spocivajici ve snaze _
strukturovat nebo restrukturovat urcite zkusenosti,
problém nebo stavajici znalosti Ci vhledy.

Sebereflexe
» vhitrni komunikace se sebou samym
» introspektivni poznavani sebe sama

» vychodisko formovani vlastni osobnosti a
procesu uceni

» sebereflexi |ze rovnez chapat jako konfrontaci
naseho realného Ja a idealniho Ja




ProcC sebereflexe?

>

>

ucitelé maji pfi pInéni ukolu svého povolani

znacnou svobodu volby a velky prostor pro

vlastni soud; situace se promenuji a musi se
stale znovu vyhod nocovat

oredpoklad efektivniho rozhodovani
oredpoklad reseni problemovych
nedagogickych situaci

jedna z klicovych pedagogickych kompetenci

soucast profesniho rozvoje ucitele




Sebereflektivni ucitel

» (Sebe) reflektivni ucitel je takovy ucitel, ktery
uprimne a soucasne efektivne kriticky
reflektuje pedagogickou praxi, obzvlasté pak
vlastni mysleni, jednani a dusledky vlastni
cinnosti.




Sebereflexe

1. Co se mi povedlo a podle ceho tak soudim.
2. Co oproti mym ocekavanim nefungovalo a

proc.
3. Jak bych ohodnotil svuj verbalni a
neverbalni  projev?

4. Co bych mohl udeélat pristé jinak.




Atmosféra

- atmosféra x klima
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Klima Skolni tfidy: dlouhodobéjsi emocionalni
naladeni, zobecnené postoje a vztahy ve tride,
mira mtegrlty, spoluprace a pohody ve tride,
kterou vnimaji specitickym zpusobem ZAaci i
ucitelé (Svec, 1996)

Atmosféra skolni tridy: kratkodobe, situacne
podminené socialni a emocni naladéni ve tFidé
(Lasek 2007). Vyjadruje spise okamzity stav,
vznlkly pod vlivem specifickych podnétu. MU ze
se ménit i v prub&hu dne, v ramci predmétu, s
prichodem jiného ucitele




Atmosférotvorne prvky

- zajist uji originalitu, jsou prvkem motivace,
mohou byt nastrojem k dosahovani cilu

- ucitel a zaci jako soucast atmosféry skolni
tridy

- atmosferotvorné prvky: hudba, zvuky, pritmi,
prednesove cteni apod.

- atmosferotvorné aktivity: seznamovacky a
ice-breakery

- pravidla nasi tridy




Seznamovaci aktivity

- aktivity, pri kterych se opakuji Ci jinak zvyraznuji
jmeéna a vlastnosti jednotlivych ucastniku (napr.

er)_énvo + vlastnost, ktera zacina na stejné pismeno,
ajecna Barbora).

- cilem je dozvedet se jména vsech ostatnicha
zapamatovat si je (proto organizujeme vice aktivit
tohoto typu)

- dulezité je, aby informace byly pridavany dobrovolné,
nenucene a aby nebbyll%prlllis osobni (napr. misto
|

odkud pochazim, oblibené jidlo, apod.).

- priklad: zaci vytvareji podle danych kriterii radu
(napdr.) podle mesice narozeni, podle délky vlasu
apod.




Jce-breakery”

» ledolamy, hry na prolomeni ostychu

» maji uvolnit napéti ucastniku, ktefi se navzajem
neznaji, navodit osobnéjsi atmosféru, castecné
odstranit odstup mezi ucastniky

» je nutne brat v uvahu s jakou skupinou pracujeme a
vSimat si i problemu, ktere mohou nastat u
jednotlivcu (ne kazdy zvlada blizky osobni kontakt
s neznamymi lidmi)

» priklad: zaci maji za ukol nastoupit do tvaru, ktery
zada ucitel. Mohou komunikovat verbalné i
neverbalne, ale maji omezeny casovy limit (3 - 5
minut, zalezi na uciteli)




Pravidla nasi tridy




Adaptacni kurzy

» Adaptacni kurzy umoznuji vzajemné poznani zaku
a ucitele/u, vytvoreni socidlnich vazeb a nalezeni
svého mista ve skupiné pred nastupem do skoly.
Urychluji adaptaci zaku vstupujicich do novych
tridnich kolektivu, podili se na navozeni atmosféry
radosti, tvurci spoluprace, tolerance a vzajemné
ucty ve skupineée. (Kudlacek, Valenta, Magerova,
2004).

» Pfiklad: Cerna K.: Motyl aneb Skolni vylet na
zacatku roku. Komensky 02/2013.




Otazky k lekci:

» 1) Vysvétlete rozdil mezi atmosférou a
klimatem skolni tridy.

» 2) Jaké seznamovaci aktivity a ice-breakery
byste pouzili pro navozeni atmosféry ve vasi
tride?

» 3) Vyuzili byste ve sve tride ,Pravidla nasi
tridy” zformulovana zaky? Uved'te pro a proti.

» 4) Jakou roli muze mit ticho" v atmosfére
skolni tridy?




