ANGELA Houzevnatost je
DUCKWORTHOVA materialova vlastnost, jde

o schopnost materialu
q o U zUstat pfi deformovani a
narazech vcelku bez
\_ 4 :
tvorby trhlin, nebo
y z EVN A zamezovat rustu
4 - existujicich trhlin.
I Os I GRIT GRIT je vytrvalost a
nadseni v dosahovani
SILA VYTRVALOST! , .
A VASNE dlouhodobych cilu.




Tradicni styly vychovy a rodicovstvi?

Extrémné podporujici Extrémné narocna
Vychova orientovana Vychova orientovand
na dite na autoritarstvi

Pobavte se ve trojicich nebo cCtvericich jak to vidite vy...



1.

2.

w

Respektujici

Podle rodicu mam pravo na svuj
vlastni nazor.

Rodice mi rikaji, ze jejich nazor
je spravny a Ze ho nemam
zpochybnovat.

Rodice respektuji mé soukromi.
Rodice mi davaji hodné
svobodly.

Rodice rozhoduji o vétsine veci,
které mohu délat.

6.

/.

10.

Narocny

Rodice ocekavaji, ze budu
dodrzovat rodinna pravidla.

U rodicu mi vZdycky vsechno
projde.

Rodice me upozornuiji, jak
mam délat véci lépe.

Kdyz neco pokazim, rodice me
nepotrestaji.

Rodice ocCekavaji, ze se budou

nejvice snazit, i kdyz to bude
obtizné.



Komplexneéjsi pohled?

Podporujici
Autoritativni ne
BENEVOLENTNII MOUDRE autoritarskeé
RODICOVTSVI RODICOVSTVI
Nenarocné Narocné
LHOSTEJNE AUTORITARSKE
RODICOVSTVI RODICOVSTVI

Nepodporujici



Jak na houzevnatost?

e Zdjem — péstujte v détech zajem

* Tréning — vedte je k smysluplnému tréningu

* Smysl| — nechte, aby odhalili smysl toho co délaji

* Nadéje — prekazky jsou od toho, aby nas postavili na nohy




Cviceni: Jak byste zareagovali

e 73k neuspéje v zakovské olympiadé a pfichazi do tfidy zklamany a
zamlkly:.

* Prumérny zak dostal jiz podruhé za 5 a pfrijde za vami a je z toho
smutny.



Carol Dweckova

NASTAVENI

MYSLI

Carol Dweckova
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e
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Nova psychologie tspéchu
aneb nauéte se vyuZit svilj potencial mg-wqu
Piekiad argadlu Mingse?. The Xew Psychalogy of Su

Fixni Rastové
nastaveni nastaveni
mysli mysli
Inteligence Inteligenci
je neménna Vede k'touzg e Ve b tonzs lze rozvijet
hvt? pusotzilt se ucit a tedy o )
ESIyE, k tendenci... RNM = rustove

k tendenci... , .
nastaveni mysli

VYZVY
...vyhybat ...prijimat vyzvy
se vyzvam
PREKAZKY
...branit se nebo ...tvaFi v tvar
se snadno vzdavat nezdarim vytrvat
SNAHA
...chapat snahu ...chapat snahu
jako zbytecnou, jako cestu
ne-li hire k mistrovstvi
KRITIKA
...ignorovat ...poucit se
uzitecnou z kritiky

negativni
zpétnou vazbu



Oslabuje RNM

,Mas opravdu prirozeny talent!
To se mi libi.”

,No aspon jsi to zkusil!“

,Skvela prace. Jsi tak
talentovany!”

,10 je opravdu hodné tezke.
Nemusis se trapit jestli to
neumis.”

,Mozna toto neni tvoje silna
stranka. Neboj — mas jiné véci se
kterymi se muzes uplatnit.”

Podporuje RNM

Skvéle se ucis nové veci! To se mi libi.

Tak to se nepovedlo, nevadi. Pojdme
se podivat, jak bys to mohl délat jinak,
aby to mohlo fungovat?

Skvéla prace! A je néjaka véc, kterou
jsi mohl udélat jeste lépe?

To je opravdu hodné tezké. Nemusis se
tim trapit, jestli ti to zatim nejde.

Vim, mam vysoké pozadavky, ale
uplatnuiji je na tebe, protoze vim, ze
jich muzZeme spolu dosahnout.”



e Ocenéni za konkrétni chovani
* Pri hodnoceni mluvim za sebe: Mné, j3,...
* Pfi formulovani vyzvy mluvim v my

e Zkuste znovu reagovat na situaci pomoci vyse uvedenych principu.
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Much Ado About Grit: A Meta-Analytic Synthesis of the Grit Literature.
Crede M, Tynan MC, Harms PD.

Abstract

Grit has been presented as a higher order personality trait that is highly predictive of both success and performance and distinct from
other traits such as conscientiousness. This paper provides a meta-analytic review of the grit literature with a particular focus on the
structure of grit and the relation between grit and performance, retention, conscientiousness, cognitive ability, and demographic
variables. Our results based on 584 effect sizes from 88 independent samples representing 66,807 individuals indicate that the higher
order structure of grit is not confirmed, that grit is only moderately correlated with performance and retention, and that grit is very
strongly correlated with conscientiousness. We also find that the perseverance of effort facet has significantly stronger criterion
validities than the consistency of interest facet and that perseverance of effort explains variance in academic performance even after
controlling for conscientiousness. In aggregate our results suggest that interventions designed to enhance grit may only have weak
effects on performance and success, that the construct validity of grit is in question, and that the primary utility of the grit construct
may lie in the perseverance facet. (PsycINFO Database Record

(c) 2016 APA, all rights resernved).

PMID: 27845531 DO 10.1037/pspp000010:2

Opovéd na kritiku:

http://www.npr.org/sections/ed/2016/05/25/479172868/angela-duckworth-responds-to-a-new-critique-of-grit
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Walter Mischel Jiny pohled?

MARSHMALLOW

TEST

Jak se naucit sebekontrole

TKAR




,0dhodlani znamena prilnout ke své budoucnosti,
den co den, ne pouze na tyden, ne pouze na
mesic, ale na roky. A znamena to tvrde
makat, aby se budoucnost stala realitou.”

A. Duckworthova



Hierarchie cilu

Konecny zajem/cil

Stredni Uroven cild

eVVZ/

uroven cild



Hierarchie cilU — nedostatek houzevnatosti

Pozitivni snéni




Hierarchie cilU — nedostatek houzevnatosti

Hodné cill stredni

urovneé bez
sjednocuijiciho cile



Konkurence hierarchii

Konecny
zajem/cil

Konecny
zdjem/cil

Konecny
zdjem/cil



Cviceni

* Nakreslete si svoji vlastni hierarchii cil.
Podnéty na zamysleni:

* Kolik mdte konecnych cilt?

* Kolik mdte cilti na nejnizsi urovni?

 Jak jsou ruzné urovné cil propojené?

* Mate vice hierarchii cilG?



