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Zakonceni

» pisemna zkouska (otevrené/uzavrené otazky)

» 12.5. (13:00-15:35)




Legislativa

Zékon o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vysSim odborném a
jinem vzdélavani (Skolsky zakon)

Zéakon o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych
zakonl

Vyhlaska o zdymovem vzdélavani

Vyhlaska o poskytovani poradenskych sluzeb ve skolach a
Skolskych poradenskych zatizenich

Vyhlaska o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovniki,
akreditacni komisi a kariernim systému pedagogickych
pracovnikil




Kompetence vychovatele/ky

» osobnostni
» pedagogicko-psychologické
+ komunikacni, ridici, poradenske, sebereflektivni,

informacni, specialné pedagogickeé...

» tvorba, pribézna aktualizace, vedeni, rozvijeni vychovnych,
vzdélavacich, zajmovych, sportovnich, kulturnich a dalsich

programdl...
» pedagogicka dokumentace

» diagnostika, konzultacni Cinnosti...







Rozvoj kompetenci u déti

>

>

>

>

(vychovavany je objektem i subjektem vychovy)

celkovy rozvoj osobnosti, rozvijeni zajmového vzdélavani, znalosti a tvorivych schopnosti....
kompenzuje zatéz skoly, dusevni hygiena, kulturni, relaxacni a regeneracni, socialni a preventivni
rozviji schopnosti, znalosti, dovednosti, talent, upevinuje socialni vztahy...hodnoty

vychova ve volném case a také k volnému casu!



Zasady vychovy ve volnem case

> pedagogické ovliviiovani VC (nenasilné, cilevédomé)
> dobrovolnost (motivace?)

> jednota a specificnost (cil v souladu s vyukou)

> aktivita (i od déeti!, podil)

> seberealizace (prozitek Uspéchu)

> pestrost, pritazlivost (respekt potreb déeti)

> odpocinek, rekreace

> citlivost, citovost

> socialni kontakt
(Bendl, 2015)




Baze moci v komunikaci

Co je moc?

> obsah a VZTAH (moc ovliviuje nasi komunikaci a opacné)

French a Raven (1968)

> Legitimni - pani ucitelka, zaméstnavatel

Odmeénovaci
Donucovaci

Referencni - partner/ka, kamarad/ka

vV v v Vv

Expertni - [ékar, média




Autorita a kazen

Autorita

jedna z podstatnych forem uskutecnovani moci - zalozena na obecném uznavani
opravnenosti, tj. legitimity, vlivu urcité osobnosti, instituce nebo skupiny (samotna moc -
schopnost donutit nékoho, aby si pocinal jinak, nez by chtél)

formalni x neformalni...

partnersky vztah edukatora a zaka + rad (odpovédnost)

R Cim mGZeme davat najevo autoritu?
Kazen

dobrovolné (vnitrni)/nucené (vnéjsi) podrizovani se jednotlivce/spolecnosti urcite
autorité, poradku, radu, dodrzovani zadanych norem chovani

.
funkce: orientace ve spolecnosti, chrani pred bezpravim a konflikty, sebekazen,
fungovani spolecnosti, vykonova



Jak na nekazen?

» zapojit déti ihned, pozorovat, ocni kontakt, interakce, skupinova

prace

» neustoupit, kdyz jsou narusovana pravidla, nezastrasovat ,,jeste

jednou to budu muset rict...“, cekat na vyplnéni v klidu
» pochvaly, odmény a eliminace hrozby a trestu

» cil prace, zapojeni, dodrzeni Casu, otazky udrzuji pri aktivite,

zpétna vazba...

» nabidnout a ukazat to pozitivni a krasné....jit prikladem




Agrese

nepratelstvi, Utocnost vuci osobé, predmétu ¢i prekazce na cesté k uspokojovani potfeby, muze se

projevit otevrene, byt potlacena, byt presunuta, projevit se psychosomatickymi dusledky

chovani Cloveka - jednani poskozujici ostatni, ale i jakékoliv jednani a chovani, které sméruje k dosazeni

urcitych vyhod a prosazeni cill

nebezpeci Sikany!

fyzicka aktivni prima - napr. rvacka

fyzicka aktivni neprima - napr. pokud nékomu zaplatime, aby nékomu ublizil
fyzicka pasivni prima - napr. branim nékomu, aby dosahl cile

fyzicka pasivni neprima - napr. odmitani splnit kladené pozadavky

verbalni aktivni prima - napr. slovni urazky

verbalni aktivni neprima - napr. sSireni pomluv

verbalni pasivni prima - napr. odmitam se s nékym mluvit

verbalni pasivni neprima - napr. pokud se nékoho nezastaneme, kdyz ho ostatni kritizuj



Sikana

vyvojové stupné Sikanovani:

1. zrod ostrakismu
. fyzicka agrese a pritvrzovani manipulace
. klicovy moment - vytvoreni jadra

. Vétsina prijima normy agresord

g A W N

. totalita neboli dokonala sikana

» ponizovani/tyrani jedinc( jinymi, cilené a obvykle opakované uziti nasili jedincem nebo jedinci vac
osobé, ktera se nemuze nebo neumi branit
> agresivni chovani ze strany zaka/0 vici zakovi/skupiné zaku/uciteli, opakuje se (nikoli-fiutr
védomé, zamérneé, umyslné (skryté) snaze ublizit fyzicky, emocionalné, socialné.:.

Y eni-a-pokyn

25 %AD+prevenci+riz

-’
7

e



http://www.msmt.cz/vzdelavani/socialni-programy/metodicke-dokumenty-doporuceni-a-pokyny?highlightWords=Metodick%C3%A9+doporu%C4%8Den%C3%AD+pro+prim%C3%A1rn%C3%AD+prevenci+rizikov%C3%A9ho+chov%C3%A1n%C3%AD+%C5%A1kol%C3%A1ch
http://www.msmt.cz/vzdelavani/socialni-programy/metodicke-dokumenty-doporuceni-a-pokyny?highlightWords=Metodick%C3%A9+doporu%C4%8Den%C3%AD+pro+prim%C3%A1rn%C3%AD+prevenci+rizikov%C3%A9ho+chov%C3%A1n%C3%AD+%C5%A1kol%C3%A1ch
http://www.msmt.cz/vzdelavani/socialni-programy/metodicke-dokumenty-doporuceni-a-pokyny?highlightWords=Metodick%C3%A9+doporu%C4%8Den%C3%AD+pro+prim%C3%A1rn%C3%AD+prevenci+rizikov%C3%A9ho+chov%C3%A1n%C3%AD+%C5%A1kol%C3%A1ch
http://www.msmt.cz/vzdelavani/socialni-programy/metodicke-dokumenty-doporuceni-a-pokyny?highlightWords=Metodick%C3%A9+doporu%C4%8Den%C3%AD+pro+prim%C3%A1rn%C3%AD+prevenci+rizikov%C3%A9ho+chov%C3%A1n%C3%AD+%C5%A1kol%C3%A1ch

primé:
1)posméch: poznamky na adresu ditéte, pokorujici prezdivka, nadavky
2) kritika ditéte, vytky na jeho adresu pronasené nenavistnym, pohrdavym tonem

3) prikazy, které dité dostava od jinych déti, zejména pronasené panovacnym tonem, a
skutecnost, zZe jim dité podrizuje

4) honéni, strkani, stouchani, rany, kopani, které jsou treba zvlaste silné, ale je napadné, z

je obét’ neoplaci

5) rvacky, v nichz jeden z Gcastniku je slabsi a snazi se uniknout(mensi dité nékdy s placem)
neprime:

1) dité je o prestavkach casto samo, ostatni o né nejevi zajem, nema kamarady

2) pri tymovych sportech byva dité voleno do muzstva mezi poslednimi

3) o prestavkach vyhledava blizkost ucitelu

4) ma-li dité promluvit pred tridou, je nejisté, ustrasené

5) plsobi smutné az depresivné, nestastné, stisnéné, miva blizko k placi

6) zhorsuje se jeho skolni prospéch, nékdy nahle

7) jeho véci jsou poskozené nebo znecisténé

8) poskozeny nebo zaspineny odév

9) odreniny, modriny, skrabance, rezné rany, které dité nedokaze uspokoji



,Nejvzdcnejsim zdrojem neni ropa, kovy, Cisty vzduch, kapital, prace\nebo
technologie. Je jim nase ochota si naslouchat, ucit se od sebe navzdj
pravdu hledat, nikoli ji proste mit.*“

(Donella Meadowsova)




Jak postupovat?

1. udelat si Cas

2. nereagovat na druheho svymi dovetky
3. pisemny zaznam

4. klidné prostredi

5. ocni kontakt!

(ovSem moznost se doptat zopakovanim)




Jaké jsou vase postrehy?

Jak jste se citili?

Jaky je cil (zamér)?




Co znamena naslouchat?

NESOUDIT

snazit se druhého pochopit

je to energie tomu druhému
neprikyvuji, tim totiz vyjadrim nejaky nazor - pouze ocCni kontakt

davam prostor tomu druhému se vyjadrit a necham odhalit niterni pocity
nasloucham druhym i sobe!

je prijemné, ze nékdo druhy nasloucha
divéra

nove podnéty

VvV vV vV vV vV vV vV vV v v

premyslim o sobé...




Metodika prace - zkusenosti
» mésicni plan, denik
» motivacni principy: odmény, pochvaly
» mail, telefon s rodici
» fotografovani, WS déti (rozvoj zodpovédnosti)

» hry s cilem: kooperacni, Sifrovaci, skupinové, individualni, kreativni,

hodnotové, pracovni...improvizacni (dramaticke)
» reflexivni kolecko, sebereflexe
» projekty se vzdélavacim cilem (M. Terezie, Vanoce, CSR...)
» rozbor krizi
» dobrovolnost

» vareni, vyroba budky, fitness cviceni...“pani vychovatelka“




Ukol navic:

,V me profesi vychovatele/ky*

Bez ceho se neobejdu:

mohl vykonadvat profesi
vychovatele/ky:

Co potrebuji od druhych: Pred ¢im se musim branit, co mi brani ve
vykonu:
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