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Kazdy subjektivni pocit ukrivdéni neni diskriminaci!

Diskriminace je:

* porusenim prava na rovneé zachazeni (rovnosti prilezitosti) =>
diskriminace je protipravni

* rozdilné zachazeni s lidmi v pravem vymezenych situacich z
duvodu(u), které pravo zapovida

* jednani, které nema rozumné oduvodnéni (nelegitimnost), nebo

je neprimérené (disproporcnost)
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FORMY DISKRIMINAGE

Definice obsazeny v § 2 — 4 ADZ
ADZ rozlisuje diskriminaci pfimou a neprimou

+

ADZ za diskriminaci povazuje také

obtézovani, pronasledovani, pokyn a navadeéni k diskriminaci

Prima diskriminace:
Jednani, vCetné opomenuti, kdy se s jednou osobou zachazi méné priznivé, nez

se zachazi nebo se zachazelo nebo by se zachazelo s jinou osobou ve
srovnatelném postaveni, a to z tzv. zakizaného duvodu a v tzv. zakdzané oblasti
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Neprima diskriminace (§ 3 odst. 1 ADZ):

« Jednani nebo opomenuti, kdy je osoba na zakladé
zdanlive neutralniho ustanoveni, kritéria nebo praxe
znevyhodnéna oproti ostatnim

Obtézovani (§ 4 odst. 1 ADZ):

* nezadouci chovani, jehoz zamérem nebo dusledkem je
snizeni dustojnosti osoby a vytvoreni zastrasujiciho,
nepratelského, ponizujiciho, pokorujicino nebo urazlivehc
prostredi

* Ma-li sexualni povahu = sexualni obtézovani (§ 4 odst. 2
ADZ)

Pronasledovani (§ 4 odst. 3 ADZ)

* Nepriznivé zachazeni, postih nebo znevyhodnéni, k nemuz
doslo v dusledku uplatnéni prav na ochranu pfed
diskriminaci

Pokyn k diskriminaci (§ 4 odst. 4 ADZ)

« Chovani osoby, ktera zneuzije podrizeného postaveni
druhého k diskriminaci tfeti osoby

Navadeéni k diskriminaci (§ 4 odst. 5 ADZ)

e ChovAani necobv ktera dritheaho nrecevadeiiie 11tvrziiie neh




IAKAZANE DISKRIMINAGNI DUVODY

* rasa, etnicky puvod, narodnost,
* pohlavi (tehotenstvi, materstvi/otcovstvi, pohlavni identifikace),
* nabozenské vyznani, vira Ci svétovy nazor,

* sexualni orientace,

* vek,
* zdravotni postizeni.

§ 2 ADZ
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VECNA PUSOBNOST ADZ - OBLASTI

* oblast pracovniho prava a pristupu k povolani, podnikani a jiné vydélecné cinnosti,

* clenstvi a Cinnost v odborovych organizacich (radich zaméstnancu, apod.),

* Clenstvi a cinnost v profesnich komorach,

* socialni zabezpeceni,

* priznani a poskytovani socialnich vyhod,

* pristupu ke zdravotni pédi a jejiho poskytovani,

* pristupu ke vzdélani a jeho poskytovani,

* pristupu ke zbozi a sluzbam, véetné bydleni, pokud jsou nabizeny verejnosti nebo pri

jejich poskytovani.
§ | odst. | ADZ




MOZNOSTI OBRANY PROTI DISKRIMINACI

Prisludny kontrolni ¢i nadfizeny organ

— Zameéstnanec x zameéstnavatel = inspektorat prace
— Zaméstnanec x zaméstnanec = nadrizeny pracovnik
— Lze dosahnout: ukonceni diskriminacniho jednani

— Nelze dosahnout: priméreného zadostiuc¢inéni (napr. omluvy) nebo nahrady zplsobené
majetkové ¢i nemajetkové Ujmy

Antidiskriminadni zaloba (§ 10 ADZ)

— Lze dosahnout: ukon&eni diskriminacniho jednani, odstranéni jeho nasledkd, poskytnuti
priméreného zadostiucinéni (napf. omluva) ¢i nahrada zplisobené ujmy v penézich.
— tzv. délené dlkazni bremeno

— Mistni prislusnost soudu: vétSinou okresni mistné prislusny soud Zalovaného (tedy toho,
kdo mél diskriminovat - § 9 a § 84 a nasl. OSR)

Pokus o smirné rfeseni formou mediace




Od roku 2009 narodnim télesem pro rovné zachazeni a ochrany pred
diskriminaci (anglicky Equality body)

Poskytovani metodické pomoci — vyhodnoceni, zda se muze jednat o
diskriminaci, poradenstvi obétem (jak postupovat, na koho se obratit, jak podat
navrh na zahdjeni fizeni z duvodu diskriminace)

Vyzkum
Zverejnovani zprav a doporuceni k otazkam souvisejicim s diskriminaci

Komunikace s evropskymi subjekty
Pocet stiznosti na diskriminaci

www.ochrance.cz/diskriminace vroce 207 38 342 vroce 2018
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DALSI ZDROJE, KTERE SE
MOHOU HODIT

Vyroé€ni zpravy VOP (easy to read) — obsahuje konkrétni pfibéhy
https://www.ochrance.cz/diskriminace/vyrocni-zpravy/

Vyzkumy VOP v oblasti diskriminace
https://www.ochrance.cz/diskriminace/vyzkum/

Pribéhy, které inspiruji — diskriminace z diivodu:

- Etnického puvodu:
https://www.ochrance.cz/fileadmin/user upload/Letaky/2017 diskriminace-
romove CJ.pdf

- Véku: https://www.ochrance.cz/fileadmin/user upload/Letaky/Diskriminace-z-
duvodu-veku.pdf

- Pohlavi: https://www.ochrance.cz/fileadmin/user upload/Letaky/Diskriminace-z-
duvodu-pohlavi.pdf

- Zdravotniho postizeni:
https://www.ochrance.cz/fileadmin/user upload/Letaky/Diskriminace-zdravotni-
postizeni.pdf

- Diskriminace z divodu sexualni orientace, transgenderu: l,
https://www.ochrance.cz/fileadmin/user _upload/Letaky/Diskriminace sexualni- N
orientace-transgender.pdf A
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POUZITE ZKRATKY ZAKONU

ADZ - zikon ¢. 198/2009 Sb., o rovhém zachazeni a o pravnich prostredcich ochrany
prred diskriminaci a o zméné nékterych zakonu (antidiskriminacni zakon), ve znéni
pozdéjsich predpisu

OSR - zikon & 99/1963 Sb., ob&ansky soudni iad, ve znéni pozdéjSich predpisi




