ZKUSENOSTI ZE
ZAHRANICI,
SOCIALNi PODNIKANI

Pracovni asistence, Jobcoaching
CSR — Corporate Social Responsibility

dabei-Austria (zkuSenosti z Rakouska)

* Dabei = zastreSujici svaz (organizace) pro profesni integraci v
Rakousku

* Podpora profesniho zaélenéni a participace

* Inkluze osob s postizenim a mladych lidi ohrozenych vyélenénim

* Mé vyznam pro jednotlivce i spoleénost

* Motto:,,dabei — und nicht auBBen vor (u toho — a ne nékde stranou)

DABEI-AUSTRIA — NABIDKY PODPORY 1/3

* Jugendcoaching — coaching pro mladez

* Ausbildungsfit — fit pro vzdélavani

* Berufsbildungsassistenz — asistence pfi profesnim vzdélavani

* Arbeitsassistenz — pracovni asistence

* Jobcoaching

* Personliche Assistenz am Arbeitsplatz — osobni asistence na pracovisti

* kvalifikaéni projekty, poradenstvi
https://www.dabei-austria.at/bereiche
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« Jugendcoaching ~ coaching pro mlddez
+ Pomaha mladistvy zeny Eenim pfi éni o dalsi vzd8livacia profesni
dréze, doprovizije od konce povinné skolni dochizky po zaélenéni do dalsiho vzdélavini nebo
na trh price
« Ausbildungsfit fit pro vzd&lavani
+ Podpora pro miadé lidi do 21 let (24),cilem je dohnat deficity v zakladnich
socidlnich dovednostech, aby byli pFipraveni do dalSiho vzdalévini nebo pro trh price

— asistence pfi prof
+ Pro mladé lidi s postizenim, problémy v uéeni & socidlnim znevyhodnénim, moznost
prodiouzeni doby pro vyuceni se nebo dosazeni diléi kvalifikace jako zaklad pro dalii profesni
drihu (cilem samostatny a sebeuréujici Zivot), s asistenci

https://www.dabei-austria.at/bereiche
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« Arbeitsassistenz — pracovni asistence
+ Pomoc pi hledini pracovniho mista (pfip. mista pro dalsi vzdélévani), ukazuje profesni
perspekeivy (s ohledem na pFéni a moznosti), informuie o opatFenich k pripravé nebo ndvratu
do price,o ivnich moi utvarenizivota, dcei se i

* Jobcoaching

pricia informuie, radi (prac. podminky), doprovizi
(praxe, zapracovani), propojuje, od praxe az po krizovy managament

+ Personliche Assistenz am Arbeitsplatz — osobni asistence na pracovisti

+ Podpora pfi béznych dennich éinnostech (ne s obsahovou strankou prace):od dopravy na
Pracovisté a pracovisti pres priprava na praci,a2 po podavni jidla, WC ap.

https://www.dabei-austria.at/bereiche
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CSR — CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY

CSR — Corporate Social Responsibility (z angl) = Spolecenské odpovédnost firem

+ ZagleRovini socidlnich a ekologickych hledisek do firmy, jejiho bézného a kazdodenniho
fungovani a spoluprice s partnery

Zivazek firmy chovat se odpovédné ke spoleénosti a prostredi, ve kterém podniké

* Ekonomick oblast — odmitani korupce, transparentnost, fair play jednan, trvalost

Socilni oblast — socidlni rozvoj, zohledfovani individuality a potFeb viech akeérd, zijem o
sociélni dopad, dodrzovni lidskych prav

+ Environmentlni oblast — ochrana Zivotniho prostFed (produkce, administrativa)

SOCIALNI PODNIKANI, SOCIALNi PODNIK

* Vychazi z mySlenek CSR (tfi pilife)

Socidlni podnikini — podnikatelské akivity prospivajici spol.a ivot. prostreds; €asto vytvaFi

isk z vEtsi Easti

prac. prilezitosti pro osoby se zdrav. soc. nebo kult. znevyhodné
pouivan pro dalsi rozvoj podniku; dil. dosahovéni zisku i zvy3eni veFejného prospéchu

Sociélni podnik = ,subjeke socidlniho podnikani*
+ Integraéni socidlni podnik — napliiuje veFejng prosp&iny cil = zaméstnavéni a socidini
zaclefiovani osob znevyhodnénych na trhu prace (cil formulovan v zakladacich

dokumentech)
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