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Rada uvadénych kompetenci souvisi s komunikaénim vycvikem a rozvojem osobnostnd
socidlnich dovednosti zadinajicich mentorl. Zvladnuti mentorskych kompetenci je
podminéno zvladnutim sebereflektivnich technik a vyuZitim reflexe praxe jako zplsobu
nahliZzeni na vlastni praci a ufeni se ze zkuSenosti (viz kapitola 1). Mentor posiluje
samostatnost podporovaného uditele a nezasahuje do procesu udeni, neni-li tfeba.
Nezbytnosti je tedy kontinudlni rozvoj a supervize. Mentofi mohou plsobit ve Skole jako

externisté nebo byt soucasti organizace (interni mentor). Ob& varianty maji své piednosti




