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Uvob

Program Zacit spolu je soucdsti mezindrodni vzdélavacisit€, jeho myslenky jsou realizovany ve 30 zemich svéta
(zejména stredni, jihovychodni a vychodni Evropy — napf. na Slovensku, v Madarsku, Estonsku, Slovinsku,
Chorvatsku...). Program je zastitén mezinarodni asociaci ISSA (International Step by Step Association), ktera
byla zaloZena s cilem podporovat demokratické principy a posilovat zapojeni rodicti a komunity do vzdélavani
déti v obdobi predskolniho a mladsiho Skolniho véku (3-11 let). Sjednocuje 27 organizaci ve stejném poctu
zemi.

V Ceské republice je vzdé&ldvaci program Zacit spolu se souhlasem MSMT CR realizovadn od roku 1994
v materskych Skoldch a od roku 1996 v zdkladnich Skoldch. Na jeho monitorovani, evaluaci a implementaci
se podili organizace STEP BY STEP CR, o.p.s., jejimz poslanim je pfispivat svymi aktivitami k demokratizaci,
humanizaci a vy3si efektivité vzd&lavéni v Ceské republice, k budovani oteviené spole¢nosti a jejimu zapojeni
do evropskych struktur. V soucasné dobé uplatriuje v rizné mire metodiku programu Zacit spolu vice nez 100
materskych a 70 zakladnich Skol.

Vzdélavaci program Zacit spolu zddrazruje individudlni pristup k ditéti a partnerstvi skoly, rodiny i Sirsi
spolecnosti v oblasti vychovy a vzdélavani. Prosazuje a umozriuje inkluzi déti se specidlnimi potfebami. Pro-
gram Zacit spolu svymi vychodisky Uzce koresponduje se sou¢asnymi pozadavky na vychovu a vzdélavani,
které jsou v souladu s pozadavky formulovanymi v Rdmcovém programu pro predskolni vzdélavani a Ram-
covém vzdéldvacim programu pro zakladni vzdélavani. Jeho metodika je v souvislosti s témito oficidlnimi do-
kumenty doporucovana jako inspirativni podklad pro tvorbu skolnich a tridnich vzdélavacich programd.

Jednd se o program, ktery vychaziz pedagogického pristupu orientovaného na dité a poskytuje mnoho namét(
pro praci kazdé materské i zakladni Skoly a dale ovlivriuje také pregradudlni a postgradualni vzdélavani uditeld
na pedagogickych fakultach.

Mezinarodni profesni ramec kvality ISSA

Od roku 2002 se zacal klast velky dliraz na méreni kvality tohoto programu v mezinarodnim kontextu. Tym
odbornikd z Evropy a Ameriky vytvoril pod zastitou mezinarodni Step by Step asociace Standardy programu
(ISSA), které formulovaly poZadavky na charakter vzdélavaciho programu orientovaného na dité a kvalitu
prace ucitele. V roce 2010 byly tyto standardy upraveny a byly vymezeny pod ndazvem: Competent Educator
of the 21 st Century: ISSA s Definition of Quality Pedagogy). Tento dokument byl nasledné upraven tymem
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odbornikd a ucitel, kteri se podileji na implementaci a realizaci programu Zacit spolu na réiznych drovnich
tak, aby odpovidal kontextu ceského vzdélavaciho prostredi s dirazem na predskolni a primarni pedagogiku.

Dokument je v soucasné dobé prezentovan pod nazvem ‘“Kompetentni ucitel 21.stoleti: Mezindrodni profesni
ramec kvality ISSA” a popisuje Zadouci kvalitu dobré prace ucitele* v souladu s nejnovéjsimi mezindrodnimi
pedagogicko-didaktickymi trendy. Funguje soucasné jako ramec, nastroj, voditko ucinného vykonavani pro-
fese, udrzovani a cileného rozvoje kvality prace ucitele, ndstroje profesniho seberozvoje, sebereflexe a sebe-
hodnoceni, v nékterych Skoldch prejima roli obecné platného vymezeni kvality prace ucitele, tedy roli zatim
u nds neexistujictho ndrodniho standardu kvality prace ucitele. Je to moZné proto, Ze vétSinové obsahuje a
zdlrazriuje zakladni pedagogické, vychovné a didaktické poZadavky na kvalitu ucitelovy prace.

V dokumentu “Kompetentni ucitel 21.stoleti: Mezindrodni profesniramec kvality ISSA” je zfetelné zddraznén
pristup orientovany na podporu individuality, potreb a zajm{ ditéte. Snazi se respektovat jeho jedinecnost a
zaroven jeho vazby na komunitu, kulturu a spole¢nost. Pozornost je vénovdna konkrétnim dovednostem pro
spolupracis rodinou a komunitou, ale také rozvoji demokratickych hodnot s ddirazem na vytvareni inkluzivniho
prostredi. Specifikou je také jeho dliraz na dalsi faktory, nez je jen ucitel a zak. Je to predevsim spole¢nost
ve svych nejriiznéjsich podobach - tfida, obec, region, narod, nadnarodni spolecenstvi.

Mezindrodni profesni rdmec kvality ISSA je vymezen ndsledujicimi oblastmi vychovné vzdélavaciho procesu:

e Komunikace

e Rodina a komunita

e Inkluze, rozmanitost a demokratické hodnoty
e Planovani a hodnoceni

e Vychovné vzdélavaci strategie

e Ucebni prostredi

e Profesnirozvoj

Kazda oblast obsahuje nékolik kriterii, ktera jsou dale specifikovdna pozorovatelnymi indikatory. Indikatory

doplriuje rdmec jejich obsahové ndplné, ktery rozvadi smysl a vyznam jednotlivych indikator(, dale prindsi také
praktické priklady, kterymi lze indikatory naplriovat.

Hlavnim smyslem tohoto dokumentu je umoznit uciteli snadze a pribézné vyhodnocovat svoji praci podle jasné
danych kritérii, ziskat konkrétni zpétnou vazbu o oblasti, kterd ho v jeho dalsim profesnim rozvoji aktudlné
zajimd a umozZnit mu samostatné i s podporou pldnovat dalsi kroky a postupy, které povedou ke zvySenfi kval-
ity jeho prace.

* Osloveni uditel je v textu pouzito pro oznaceni uditell i uéitelek.
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1. KOMUNIKACE

Komunikace mezi dospélymi a détmi, ale také komunikace mezi vrstevniky hraje
klicovou ulohu pfi fyzickém, socidlnim, emo¢nim a kognitivnim rozvoji ditéte. Je
také zdsadni pro poskytovani priibézné podpory, pro vyménu a rozvoj znalosti,
zkusenosti a ndzorl. Komunikace se podili na spoluvytvareni pocitu vlastni iden-
tity, pocitu sounalezitosti s komunitou a poznavani svéta. Ucitel vytvafri prilezitosti
pro interaktivni zapojeni déti, vyuziva jejich dosavadnich znalosti, predstav a
zkusenosti priprocesu uceni. Podporuje jejich u¢eniarozvojtim, ze svym prikladem
modeluje partnerskou a efektivni komunikaci také s ostatnimi dospélymi. Priklady,
které ukazuji a podporuji smysluplnou a zdvofilou vyménu informaci mezi viemi
ucastniky vychovného a vzdélavaciho procesu pomahaji utvaret komunikativni
kompetenci a maji vliv na pozitivni sebepojeti déti.




Kritérium

Indikdtory

1.1. U¢itel komunikuje s détmi zdvorilym a pratelskym zptasobem a
podporuje tak rozvoj pozitivniho sebevédomi a sebepojeti déti.

1.1.1. Ucitel v kontaktu s ditétem projevuje vstricnost, vielost, zajem a respekt kazdému
ditéti.

1.1.2. Uditel se v komunikaci s détmi prizplsobuje jejich vékovym zvlastnostem i individual-
nim dispozicim.

1.1.3. Uditel v pribéhu dne ¢asto komunikuje s jednotlivymi détmi, stavi na jejich silnych
strankdch a podporuje je v u¢eni a rozvoji.

1.1.4. Uditel pfijimd emocionalni, socialni, télesné a kognitivni potfeby kazdého ditéte.

1.1.5. Ucitel poskytuje détem casto moznost volby. Volbu déti respektuje a k jejimu respe-
ktovani vede ostatni.

1.1.6. Ucitel svym pristupem k détem podporuje rozvoj odpovédnosti, samostatnosti a se-
bekontroly déti.




Rédmec
obsahové
ndplné
indikdtora

1.1.1. Ucitel projevuje pozitivnim zplisobem ditéti svdj zajem o néj. Je vnimavy k jeho myslenkam, pocitdim, zajima se
o dité, o jeho nazory, zkusenosti. Mluvi s ditétem zpldsobem, ktery odpovida véku ditéte. Zajem o dité vyjadfuje jak
verbdIné (pta se, zajima se, reaguje na otdzky, rozviji dale téma), tak i neverbalné (ismév, pozitivni vyraz tvére, o¢nf
kontakt, fe¢ téla). Pozdravi se s ditétem pfi jeho pfichodu do tfidy. Oslovuje déti jejich kfestnimi jmény. UZiva mily a
pratelsky tén hlasu, s ditétem mluvi zdvofile, bez ironie. Respektuje jejich aktudlni stav a emocionalni potreby - je-li dité
unavené, zklamané, smutné atd.

1.1.2. Ucitel pristupuje ke kazdému z déti individudIné tzn. voli k ditéti vhodnou cestu a podnécuje je k praci dle jeho
urovné schopnosti, dovednosti a stanovenych cili. Poskytuje ditéti vhodnou miru podpory v jeho uceni a rozvoji
(nabizi manipulaéni materidl, pomdcky usnadriujici pochopeni a porozuméni atd.). Pracuje s informacemi, které o
détech shromazduje, tyto informace vyuziva k pripravé prace a volbé ¢innosti pro déti na zakladé jejich individudlnich
potreb, dale je vyuZiva ke stanoveni osobnich oéekavani a cill. Povzbuzuje déti, aby si zkousely nové véci a aby je
neodradil netspéch, a vybizi déti, aby pokus opakovaly a hledaly nova reseni. Pozoruje déti pfi praci, (pta se, zajima se,
hodnoti, diskutuje). Nechdva détem prostor, aby uplatriovaly také svoji invenci, realizovaly vlastni myslenky a napady.
Podporuje jejich kreativitu.

1.1.3. Ucitel poklada détem otazky, které jsou spiSe cileny na zjistovani zplisobu mysleni déti, zajima se o volbu strategie
ditéte pfi pInéni tkolu, a pro¢ si tento zpasob zvolilo. Vybizi déti, aby hovofily o svych myslenkovych procesech (jakym
zplsobem resily, porozumély danému problému). Poklddd détem ,,oteviené otazky*, kde poskytuje ditéti pilezitost
promyslet problematiku do hloubky a z réiznych Ghl pohledu. Otevira diskuzi, kde déti vyjadruji predpovédi, hypotézy
a promysleji rizné moznosti (dokonceni piibéhu; odhad jednani postav, hleddni moznosti feseni problémovych tloh
atd.). Hovoff individuaIné s kazdym z déti o zpracovdvaném tématu a zjist'uje, jak déti téma zajima. Pfi vybéru témat
aktivit zohledriuje zajmy, zaliby a preference déti.

1.1.4. U¢itel diferencuje (voli rdzné) aktivity pro skupiny i jednotlivce, kteff pracuiji spiSe rychlej$im nebo pomalejsim
tempem. Reaguije také na individudIni socialni, emotivni a kognitivni potfeby jednotlivych déti pfi samostatné ¢i skupi-
nové praci - vybira a nabizi ¢innosti, které vyzaduji vice mentalniho a fyzického zapojeni, nebo naopak klidné ¢innosti;
cinnosti vyzadujicirychlejsi nebo naopak pomalejsi tempo. Vimad si, kdyz nékteré z déti potfebuje pomoc; v této situaci,
uzné-li za vhodné, miZe prizplsobit tempo prace ve tridé a mdze pak zapojit ostatni déti rdznymi postupy (nabidnout
pérovou préci, rozdélit déti do skupin, zapojit déti do role u¢itele). Nabizi détem podporu a pomoc do té doby, dokud
nejsou schopny ukol plnit samostatné. Povzbuzuje déti, aby se nebaly mluvit o svych potrebach a fici si o pomoc a
podporu. Reaguje flexibilné pfi pravidelnych dennich ¢innostech na momentalni potfeby déti — zafazuje odpocinek
nebo oddychové aktivity, jsou-li déti unavené; flexibilné, v zavislosti na okolnostech, voli mnoZstvi a ndrocnost aktivit.

1.1.5. U¢itel vyuzivd vhodné pfilezitosti, aby mohl dat détem moznost vybrat si zpGsob, jakym budou kol (aktivitu,
¢innost) délat, zvolit si informacni zdroje a materidl, ktery budou vyuzivat a se kterym budou pracovat a zpdsob zpra-
covani - vykres, plakat, kolaz, papirovy model, vyroba knihy atd. Dava détem moznost zvolit si pracovni skupinu ¢i part-
nera do dvojice. S ohledem na stanovené cile pro danou ¢innost ma mozZnost zasahovat do sloZeni skupiny a podpofrit
tak efektivni préci skupiny (citlivé koriguje rozhodnuti déti, v pfipadé nevhodné volby skupiny, zplsobu organizace
prace ve skupiné a formy prezentace). V piipadé potreby obmériuje délku trvéni aktivity; nabizi détem také volbu
zpusobu prezentace vysledkd prace. S moznosti nabidky a moznosti volby pracuje jiz ve fazi planovani.

1.1.6. U¢itel vede déti k uvédoméni, Ze kazdy je zodpovédny za své jedndni a chovani (odkazuje na svét dospélych,
na priklady z praxe, vede diskuzi). Zapojuje déti do tvorby pravidel tfidy, iniciuje diskuze na téma ,,zodpovédnost*,
vyuzivd Pravidel tfidy v dennich ¢innostech a aktivitach, aplikuje je kdykoliv je to potfeba. Umozni détem, aby se
vyjadrovaly k pravidldm a jejich uZivéni. Podporuje rozvoj jejich zodpovédnosti a samostatnosti také tim, Ze jim umozni
volit si pracovni skupinu a zplisob prace. Umozni détem délat aktivity nezavisle, podporuije jejich sebekontrolu a snahu
odvést nejlepsi praci. V rdmci rozvoje zodpovédnosti konzultuje s détmi navrhované ¢innosti, jak budou travit ¢as o
prestavkach, a prenecha zodpovédnost na jednotlivcich. Dava détem zpétnou vazbu na jejich praci i chovani, pod-
poruje jejich iniciativu. Dava détem prileZitost k pozitivnimu sebehodnoceni a konstruktivni zpétné vazbé sméruijici ke
spoluzakdm (,,autorské kieslo, ¢tendrské dilny, prezentace vlastni knihy, ranni a hodnotici kruh atd.).




Kritérium

Indikdtory

1.2. Ucitel svym jedndnim podporuje rozvoj ucici se komunity, ve které
se kazdé dité citi byt pfijimdno a podporovino v rozvoji svého
potencidlu.

1.2.1. Ucitel détem pomaha dosahovat vzdélavaci cile tim, Ze podporuje jejich vzajemnou
komunikaci. Uditel vytvari prostor, v némz déti mohou sdilet své porozuméni vécem,
podnécuje déti ke vzajemné podpore, vytvari prilezitosti, v nichz déti mohou prozit
sounaleZitost s ostatnimi.

1.2.2. Ucitel détem nabizi ¢innosti, v nichz se déti uci rozliSovat a pojmenovavat své pocity
a hovofit o nich.

1.2.3. Ucitel podporuje rozvoj demokratickych hodnot a obcanskych kompetenci déti tim,
Ze je zapojuje do rozhodovdani o vécech, které se jich tykaji, a poskytuje jim pfilezitost
vyjadrit vlastni nazor.

1.2.4. Ucitel poskytuje détem rlznorodé prilezitosti pro rozvoj jazyka a komunikace v
prabéhu dne.
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1.2.1. Uditel pldnuje a organizuje pro déti takové aktivity, které vyZaduji vzajemnou spolupraci, interakci a zapojeni
vSech déti ve skupiné; tzn. aktivity pro parovou praci a praci v malych skupindch. Podporuje vytvéreni zdravého socidl-
niho klimatu tim, Ze hleda riizné zplsoby, jak spolecné travit Cas, sdilet své prozitky, hleda vhodné zplsoby k naplnéni
cilG. Rozviji socidlni dovednosti déti, jako napf. vzajemné aktivni naslouchani, projev zdjmu o druhé (jejich osobu, ra-
dosti, starosti). Zakro¢i v okamziku, kdy dochazi z pohledu ditéte k neresitelnému konfliktu a pomdha détem vzniklou
situaci Fesit. Poskytuje kazdému z déti podporu v jeho u¢eni tim, Ze je odkazuje také na ostatni spoluzaky (zeptej se na
informaci, pozadej o pomoc, porad'se atd.) a na pravidla tfidy. Vytvari pidtelskou a bezpenou atmosféru, kde déti citi
svobodu pro svij verbdlni projev a sdileni (déti mohou mluvit bez ostychu a strachu o viem).

1.2.2. Uditel prijimd vSechny pocity a emoce déti bez toho, aby je odsuzoval ¢i negativné hodnotil (nevénoval jim
patfi¢nou pozornost, zleh¢oval atd). Ui déti, jak své pocity vyjadrovat (bez zébran a studu), vybizi je, aby pouzivaly
k vyjadreni vlastni slova (popisny jazyk ,,ja vyroky* —,ja citim, mné je nepfijemné“), spise nez ,,ty jsi, ty musi$ atd.“
Pomdhd détem vyjadrit obtizné definovatelné emoce vhodnym zplisobem (napf. dité je rozcilené, zajikd se, nemiize
najit vhodnd slova k pojmenovani toho, co citf) a respektuje také, kdyz dité v dany okamzik nechce o svych pocitech
mluvit. Pozitivné a s pochopenim pfistupuje k ditéti, které je rozrusené (podrdzdéné) a vyzyva k citlivému pfistupu a
ohleduplnosti také ostatni déti. Pripravuje pro déti vhodné hry a aktivity, kde pracuji s pocity (emocemi), rozpoznavaji
aci atd.). V ramci téchto aktivit vybizi déti, aby sdilely s ostatnimi svoje individudlni zku3enosti béhem dané aktivity a
pocity z prozitkd.

1.2.3. Ucitel davd détem prileZitost, aby se mohly zti¢astnit a zapojit do rozhodovani, ktera se tykaji jejich uceni, chodu
tridy, vyzdoby tridy, tvorby pravidel tfidy, vybéru témat projektt atd. Vybizi déti, aby volné vyjadrovaly adekvatnim
zplisobem svij nazor, pomaha jim volit spravnd slova ¢i vytvorit a ujasnit si strukturu jejich argumentace. Dba na to,
aby nazor déti byl vyslechnut a respektovdn ostatnimi détmi a vytvari k tomu vhodné pfileZitosti. Prostrednictvim
osobniho piikladu ukazuje pozitivni zpisoby komunikace. U&i déti, jak délat rozhodnuti (zvazovani vice moznosti
feseni, analyzovéni nasledkd riiznych rozhodnuti). Poskytuje moZznosti, aby déti mohly na zakladé novych znalosti a
zkudenosti prehodnotit svd dosavadni rozhodnuti (opravit chybu, zvolit jiny zplsob feseni atd.)

1.2.4. Ucitel poskytuje détem prilezitost hovorit a diskutovat kdykoliv je to vhodné. Podporuje rozvoj jejich myslen{
tim, Ze détem poklada otevrené otazky, vybizi déti k objasriovani a obhajovani vlastnich myslenek, nazord, domnének
a predpovédi. Podporuje déti v tom, aby zkousely pouzivat novd slova, slovni obraty a spojeni, experimentovaly s
jazykem a nemély strach z chyby. Organizuje takové aktivity, které podporuji kooperativni u¢eni a vzdjemnou komuni-
kaci mezi détmi (déti se ui vzdjemné napf. metoda Sklddankové u¢eni - RWCT, dramatizace, diskuze nad planovanim
projektu atd.) Podporuje rozvoj literarni gramotnosti (tvofivé psani, psani vlastni knihy, prezentace vlastnich praci,
denik t¥idy, mdj denik atd.) a funkéni gramotnosti.




Kritérium
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1.3. Ucitel jednd se vSemi dospélymi s respektem a tictou a svym
vlastnim vzorem podporuje prosocidlni chovini déti.

1.3.1. Udlitel jednd s respektem a uctou s rodici déti a kolegy a svym vlastnim vzorem
podnécuje, podporuje a modeluje prosocialni chovani.

1.3.2. Ucitel spolupracuje s dalsimi odborniky ve Skole a v komunité (mimo skolu) a pomaha
tak rozvoji a uceni déti.
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1.3.1. Ucitel svym osobnim prikladem podporuje pozitivni interakce mezi ucitelem a détmi, mezi détmi navzdjem, mezi
ucitelem a ostatnimi pedagogickymi pracovniky a je si védom, Ze svym chovénim ovlivriuje i vzorce chovani déti.

1.3.2. Ucitel v pripadé potreby spolupracuje se specialisty v oblasti podpory rozvoje uceni (tvoreni plant, diskuze nad
vysledky déti, rozbor jejich prace, reflexe, mentorskad podpora atd.). Vyhleddva a shromazduje viechny objektivni in-
formace o ditéti (kontaktuje byvalé ucitele, vedouci zajmovych krouzkd a sportovnich oddild atd.). Ve spolupréci s
odborniky vytvari individudlni vzdéldvaci plan.




1. Komunikace

1.1, Ucitel komunikuje s détmi zdvorilym a pratelskym zptsobem a podporuje tak rozvoj pozitivniho sebevédomi a
sebepojeti déti.

111, Ucitel v kontaktu s ditétem projevuje vstricnost, vielost, zdjem a respekt kazdému ditéti.

1.1.2. Ucitel se v komunikaci s détmi prizptsobuije jejich vékovym zvlastnostem i individudlinim dispozicim.

1.1.3. Ucitel v prabéhu dne ¢asto komunikuje s jednotlivymi détmi, stavi na jejich silnych strankach a podporuje je
v uceni a rozvoji.

1.1.4. Ucitel pfijima emociondlni, socidlni, télesné a kognitivni potreby kazdého ditéte.

1.1.5. Ucitel poskytuje détem ¢asto moznost volby. Volbu déti respektuje a k jejimu respektovani vede ostatni.

1.1.6. Ucitel svym pristupem k détem podporuje rozvoj odpovédnosti, samostatnosti a sebekontroly déti.

1.2. Ucitel svym jednanim podporuje rozvoj ucici se komunity, ve které se kazdé dité citi byt pfijimano a

podporovano v rozvoji svého potencidlu.

1.2.1. Ucitel détem pomaha dosahovat vzdéldvaci cile tim, Ze podporuje jejich vzajemnou komunikaci. Ucitel vytvar{
prostor, v némz déti mohou sdilet své porozuméni vécem, podnécuje déti ke vzdjemné podpore, vytvari
prilezitosti, v nichz déti mohou prozit soundlezitost s ostatnimi.

1.2.2. Ucitel détem nabizi ¢innosti, v nichz se déti uci rozliSovat a pojmenovdvat své pocity a hovorit o nich.
1.2.3. Ucitel podporuje rozvoj demokratickych hodnot a ob¢anskych kompetenci déti tim, Ze je zapojuje do
rozhodovani o vécech, které se jich tykaji, a poskytuje jim prileZitost vyjadrit vlastni ndzor.
1.2.4. Ucitel poskytuje détem réiznorodé prileZitosti pro rozvoj jazyka a komunikace v pribéhu dne.
1.3. Ucitel jedna se vSemi dospélymi s respektem a tictou a svym vlastnim vzorem podporuje prosocialni chovani déti.
1.3.1. Ucitel jedna s respektem a tictou s rodici détf a kolegy a svym vlastnim vzorem podnécuje, podporuje a modeluje

prosocialni chovani.
1.3.2. Ucitel spolupracuije s dal$imi odborniky ve $kole a v komunité (mimo $kolu) a poméha tak rozvoji a u¢eni déti.
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2. RODINA A KOMUNITA

Spoluprace mezi skolou, rodinou a komunitou je velice vyznamny faktor podporu-
jici efektivitu vzdélavani déti. Rodiny jsou primarnimi vychovateli svych déti, maji
na vychovu svych déti nejvétsi vliv. Ukolem $koly a ucitel( je vytvorit podminky pro
fungovani partnerského vztahu s rodici déti, navazat a pravidelné s nimi udrzovat
kontakt, nabizet jim rozmanité formy spoluprdce. Individualizovany pfistup
je uplatiovan nejenom ve vztahu k détem, ale také k jejich rodinam - tim, Ze je
nabizen prostor pro vybér takového typu spoluprace, ktery nejlépe vyhovuje jejich
potfebam, moznostem, Zivotnimu stylu a zazemi.

Poznamky




Kritérium

Indikétory

2.1. Ucitel utvéri partnersky vztah s rodinami déti, nabizi rodindm i
dal$im ¢lentim komunity moznost zapojit se do vychovy a vzdélavini
déti, zapojit se do Zivota ucici se spolec¢nosti.

2.1.1. Ucitel zapojuje rodice détii ¢leny rodiny a komunity do vzdélavani déti, umozriuje jim
aktivni vstup do vyuky, vitd jejich pritomnost ve tridé v priibéhu vyucovani.

2.1.2. Uditel dava rodic¢dim prileZitost spolurozhodovat o postupech vhodnych k podpore
uceni a rozvoje jejich déti.

2.1.3. Ucitel zapojuje rodiny déti do rozhodovani o vécech souvisejicich s Zivotem tridy/
skoly.




Rémec
obsahové
ndplné
indikdtora

2.1.1. U¢itel hledd vhodna témata a aktivity, kde by mohly byt zapojeny soucasné déti, jejich rodice i ¢lenové rodiny. Na
viditelné misto ve tfidé umistuje mésicni plan tridnich aktivit, kde jsou za¢lenény tematické projekty a aktivity poskytu-
jici mozné prilezitosti k Gcasti rodica a ¢lent rodiny. Prostrednictvim nejriiznéjsich materiald informuje rodice o dénive
skole, o terminech tfidnich schiizek, dnech otevrenych dvefi a dalsich akci porddanych Skolou (Skolni zpravodaj, letaky,
pozvanky, email). PouZivd jazyk srozumitelny pro rodi¢ovskou verejnost. Shromazduje informace o rodinach déti a
vyuziva informaci o specifickych zdjmech, dovednostech rodict a ¢lend rodiny (jejich povoldni, neobvyklé konicky,
zkudenosti). Motivuje rodiny k G¢asti na zakladé jejich z&jm(, schopnosti, vyuziva také kulturni rozmanitosti rodin déti.
Vybizi rodice, aby se rdiznymi zptsoby zapojili do vzdélavéni. Nabizi rodi¢dm moznost zdcastnit se vyuky. Oceriuje
kazdy prispévek rodi¢t v rdmci aktivity nebo projektu (viele uvitd rodice, napise dékovny dopis). Hleda zplsoby, jak
zapoijit i ty rodice, ktefi se nemohou z rdznych diivoda Gcastnit tfidnich aktivit (rodi¢e pracuji s détmi na vyrobcich,
které pak predstavi ve $kole, vytvoii webové stranky, atd.). Poskytuje jim s dostate¢nym ¢asovym piedstihem infor-
mace o dénf ve Skole, Skolnich predstavenich a dalSich akcich. Pfipravuje a realizuje dilny, prednasky, diskuze a dalsi
vzdélavaci aktivity.

2.1.2. Ucitel poskytuje informace o tom, kde mohou nalézt informace o filozofii a cilech Skolniho vzdélavaciho pro-
gramu, odkazuje napf. na webové stranky 3koly, na teoretické materidly, které vedou k podpore ueni déti (peda-
gogicka literatura, pracovni sesity). Komunikuje s rodi¢i také prostrednictvim individudlnich konzultaci, pfi nichz se
rodi¢e (za Ucasti ditéte) informuji o pokrocich v u¢eni, Gspésich i pripadnych problémech. Hovoff s rodici také o obec-
nych a konkrétnich vzdélavacich cilech ditéte (napf. spole¢né tvori smlouvu o dosazeni vzdélavacich cild). S rodici
komunikuje jak osobné, tak také prostrednictvim pisemné korespondence nebo telefonicky. Jako nastroje hodnoceni
pouziva napr. détské portfolio, rodice informuje také prostrednictvim psané zpravy, kde zhodnoti a popiSe vyvoj ditéte
za urcité obdobi. Spolupracuje s rodi¢i pfi vytvareni individudlniho vzdéldvaciho planu. Vyuziva také individudlnich
zkudenosti rodich (a jejich postiehl) pfi v procesu hodnoceni.

2.1.3. Uditel zahrnuje rodice a rodiny déti do planovéni aktivit, projekt a ¢innosti, umozni jim spolupracovat na
vytvareni ucebniho prostredi tfidy a Skoly. Iniciuje vhodné prileZitosti, aby pozadal rodice o napf. finan¢ni pomoc na
nakup materidlu do tfidy, o pomoc pfi vymalovani a vyzdobé&, o pomoc pfi rekonstrukci Skolni zahrady, pomoc pri
organizaci sportovniho dne atd. Zapojuje rodi¢e do diskuze nad tématy tykajici se chodu tfidy (pravidla tiidy, rozvrh,
program aktivit, mimovyukové aktivity). Nabizi rodi¢iim, aby se stali aktivnimi ¢leny Rady $koly a byli tak prostredniky
komunikace mezi Skolou a rodici.
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2.2. Ucitel uzivé formalnich i neformdlnich komunikac¢nich strategii
ke sdileni informaci o pokrocich v u¢eni ditéte a dalsich informaci.

2.2.1. Ucitel je v pravidelném kontaktu s rodic¢i déti, priibézné je informuje o pokrocich,
vzdélavacich cilech vyplyvajicich z kurikula, o akcich tridy/ Skoly a to prostrednictvim osob-
nich setkani i pisemnych materiald.

2.2.2. Uditel pravidelné komunikuje s rodinami s cilem poznat rodinné prostredi déti, a tim
|épe porozumét jejich silnym strankam, zajmam, potrebam.

1874

2.2.3. Ucitel vytvafri prilezitosti, v nichZ se rodiny mohou od sebe ucit navzdjem a vzajemné
se podporovat.

2.2.4. Ucitel zachovéva ddvérnost informaci tykajicich se rodin a déti.
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2.2.1. Ucitel poskytuje rodi¢dm teoretickou oporu, vysvétli jim prijatelnym a srozumitelnym zplsobem filosofii
vzdélavaciho programu, teoreticka vychodiska, cile, metodologii. Podd rodi¢dm vsechny informace o moznych
zpusobech spoluprace a o zplsobu komunikace mezi nim a rodici. Pravidelné poskytuje rodi¢im prostrednictvim
pisemné zpravy informace o ditéti, pficemZ hodnoceni stavi na silnych strankdch ditéte. VyuZiva k tomu portfolia
ditéte, hodnotici archy, zdznamy o praci a zaznamy o vlastnim hodnoceni (sebereflexi) ditéte, zada rodice o zpétnou
vazbu. Dava rodi¢dim k dispozici kurikuldrni dokumenty; pozadavky na vzdélavanijsou formulovany pisemné a poskyt-
nuty vSem rodi¢dm. Informuije rodice o aktudlnich udélostech ve tfidé - tyto zpravy jsou vyvéseny ve tfidé na stalém
(k tomuto UGcelu vyhrazeném) misté. Schiizky s rodi¢i individudIné prizpdsobuje jejich volnému &asu; individudiné také
voli vhodny jazyk a uzplsobuje terminologii. S rodic¢i komunikuje také telefonicky, e-mailem atd. Pordda setkani, kde
rodice informuje o novinkach v pedagogickém vyzkumu a metodologii. Poskytuje tak rodi¢lim informace, které jsou
potrebné k tomu, aby si uvédomili ddlezitost rdznych pristupt ve vzdélavani a pomaha jim najit svoji roli v procesu
vzdéldvani jejich déti.

2.2.2. Uditel s rodic¢i komunikuje na formalni (napf. dotazniky pro rodi¢e, hromadné i individudlni schizky) i nefor-
malni drovni s cilem dozvédét se co nejvice o ditéti, o jeho rodiné a jeho rodinném prostredi (zajima se o jeho z&jmy,
specifické potreby, nové dovednosti pozorované rodici v domdcim prostredi, pozndva dalsi aktivity, které ovlivriujf
Zivot ditéte, zajima se o to, jaci lidé jsou pro dité v jeho Zivoté dlleziti atd.). Zajima se o ndzor rodi¢d v otdzce ,,podpory
uceni“ jejich ditéte. Zajima se o to, jak rodi¢e pracuji s ditétem doma (zp(sob, doba, na co se zaméruji). Nabizi rodi¢im
v pfipadé potreby (problémy v uceni, vychovné problémy) individualni konzultace. Informace o ditéti ziskané od rodi¢a
promita také do béznych dennich ¢innosti a dennich, tydennich pland a vyuZziva je k tomu, aby se co nejvice priblizil
vzdéldvacim potrebam déti.

2.2.3. Uditel organizuje a vytvaif pfileZitosti pro setkdvani rodin na ptdé skoly (tfidy) i mimo prostredi skoly (work-
shopy, seminare pro rodi¢e atd.). Uzplsobuje prostiedi tfidy (vyhrazuje prostor a ¢as pro tato setkdvani), snazi se
vytvorit pratelskou a vstricnou atmosféru. V rdmci formdlnich setkdni poskytuje dostatek prostoru k tomu, aby se
rodice mohli vyjadrovat k udalostem ve tfidé a k informacim, které v priibéhu schiizky dostavaji. V rdmci neformalnich
setkani planuje a voli takové aktivity, aby oslovily co nejvice rodi¢d a rodi¢e se mohli co nejblize vzdjemné poznat a
navazat prételstvi (zahradni slavnost, piknik, spole¢né vylety, navstévy kulturnich akci, sportovni odpoledne atd.).
Napomaha jim sdilet navzajem jejich poznatky, radosti, starosti (obavy), vymérovat si zkusenosti, postfehy, podporuje
diskuzi - diskuzni skupinky (je oporou a podporou). Podporuje rodi¢e, aby si vytvorili napt. webové stranky tridy, kde
budou sdilet informace, ndvrhy, napady a kde mohou diskutovat.

2.2.4. Uditel nikdy nemluvi o davérnych informacich tykajicich se déti a jejich rodiny s ostatnimi &i pred lidmi (netyka
se ostatnich pedagogickych pracovnikli a pedagogickych odbornik). Nemluvi s rodi¢i a pfisludniky rodiny ditéte pred
ostatnimi détmi tridy. Pta se rodi¢d pouze na informace, které maji prfimou ¢i nepfimou souvislost se vzdéldvanim
a vychovou. Vzdy vysvétli rodi¢tim, pro¢ potrebuje tyto informace a jak s informacemi déle naloZi (jak informace
vyuzije k pomoci ditéti). Prezentuje fotografie déti, videa a prace déti pouze v piipadé, Ze md povoleni rodi¢d. Dité zde
predstavuje vzdy pozitivnim zptisobem.
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2.3. Ucitel vyuzivd k obohaceni vzdélivini nabidky zdroji, které mu
poskytuji rodiny déti i $irsi komunita.

2.3.1. U¢itel navazuje kontakty a vytvari pratelské vztahy s lidmi, organizacemi a instituce-
mi, které mohou obohatit vzdélavani déti, ziskavd od nich odbornou i materidlni podporu,
umozriuje détem v rdmci vyuky vstoupit s témito lidmi do kontaktu (exkurze, navstéva ve
tridé).

2.3.2. Ucitel pomdhad rodi¢@im orientovat se jakym zplsobem ziskavat potrebné informace,
pomaha vyhledédvat informadni zdroje a poradenstvi potrebné ke zlep3Senf kvalit uceni a
rozvoje ditéte.

2.3.3. Ucitel do vzdélavani zacleriuje obsahy a témata, ktera koresponduiji se zkuSenostmi
déti ze Zivota ve vlastni rodiné/komunité.

2.3.4. Uditel nabizi rodi¢@im informace a napady, jak pro déti vytvorit vhodné domaci k
uceni, (podnétné) stimulujici prostfedi a pomaha rodi¢dim zlepSovat jejich rodicovské
kompetence.
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2.3.1. U¢itel naplriuje kurikularni cile také aktivitami, které se odehravaji mimo prostredi tfidy. Poskytuje Skalu rozli¢nych
zplsobd, aby dité mélo moznost poznat prostfedi mimo tfidu (spole¢nost, prostredi obce, mésta) a svoje poznatky
pak uplatnit v uéeni (pravidelnd ndvstéva knihovny, vyukovych programd, muzea, vychdzky do pfirody, exkurze do
tovarny atd.). Planuje takové projekty, kde déti mohou propojovat své teoretické znalosti a dovednosti s tim, co se
naudi (co objevuiji, pozoruji) mimo prosttedi t¥idy (napt. Projekt ,,Zivot mravenc(i — déti si ¢tou o mravencich, déle v
lese pozoruji mravenisté a o svém pozorovdni si délaji si zaznamy, které porovndvaji s teoretickymi znalostmi a ziskavaji
nové podnéty k daldi praci s odbornymi texty). Zve (na zakladé u¢ebnich témat) do skoly zajimavé osobnosti z riiznych
oblasti a obor(. Snazi se aktivné zapojit rodice a rodiny déti do aktivit, které pordda mésto ¢i obec.

2.3.2. Ucitel podporuje vhled rodi¢t do pedagogickych témat a jejich porozuméni otdzkdm tykajicich se ucenf a ro-
zvoje ditéte. Pokud rodice projevi zajem konzultovat vychovné a vzdélavaci problémy ditéte, ucitel poskytne radu,
doporuceni, popr. kontakt na specializované pracovisté. Shromazduje a eviduje informace o rliznych moznostech
dostupné poradenské pomoci(pedagogicko-psychologické poradny, specialnipedagogickd centra, logopedickd porad-
predpokladany pribéh ndvstévy specializovaného pedagogického pracovisté a vysvétli jim, co mohou od navstévy
ocekavat a jaky by méla mit prinos pro uceni a vyvoj jejich ditéte. Umozni specidlnim pedagogickym pracovnikim a
dalsim odbornikiim pozorovat dité v prostredi jeho tfidy.

2.3.3. Ucitel stavi na zkuSenostech déti, jejich zdjmech, prioritach a vyuzZivd je ve vyuce, navazuje a odkazuje na né.
Zacleriuje do vyuky také takova témata, kterd maji détem ukazat specificnost Zivota kazdé rodiny a také rodin z
raznych etnik (tradice, zvyky, hudba, zplsob prozivani riznych uddlosti). Vyuziva potencidlu rodin jako zdroje ndpadd,
inspirace pro u¢eni; za¢leriuje tato témata (ndméty) a aktivity do vyuky a propojuje je s cili kurikula.

2.3.4. Uditel poskytuje rodi¢im uéebni a metodologické materialy, kde jsou popsény ¢innosti (aktivity), které mohou
délat s détmi pro podporu a rozvoj jejich uceni. Poskytuje rodi¢tim u¢ebni a metodologické materialy, déle nabizi work-
shopy, kde ukazuje rodi¢Cim moznosti aktivit, jak vytvorit stimulujici u¢ebnfi prostredi. Na tyto workshopy zve dalsi od-
borniky, lektory, specialisty. Nabizi rodi¢iim moZznost ztcastnit se ukdzkovych hodin ve tfidé. Pomaha rodi¢dm pocho-
pit podstatu a smysl jim uZivanych ucebnich postup( a strategii pro uceni a vyvoj ditéte. Nabizi rodi¢im jednoduché
ucebni strategie, které mohou pouzivat v domaci pfipravé a komunikaci s ditétem.




2. Rodina

a komunita

2.1.

2.1.1.

2.1.2.
2.1.3.

2.2,

2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.
2.2.4.

2.3.

2.3.1.

2.3.2.

Ucitel utvari partnersky vztah s rodinami déti, nabizi rodinam i dal$im ¢lendm komunity moZnost zapojit se do
vychovy a vzdélavani déti, zapojit se do Zivota udici se spolecnosti.

Ucitel zapojuje rodice détii ¢leny rodiny a komunity do vzdélavéni déti, umozriuje jim aktivni vstup do vyuky, vita
jejich pritomnost ve tridé v pribéhu vyucovani.

Ucitel dava rodi¢am prileZitost spolurozhodovat o postupech vhodnych k podpore uceni a rozvoje jejich déti.
Ucitel zapojuje rodiny déti do rozhodovani o vécech souvisejicich s Zivotem tfidy/skoly.

Ucitel uZiva formalnich i neformalnich komunikacnich strategii ke sdileni informaci o pokrocich v uceni ditéte
a dalsich informaci.

Ucitel je v pravidelném kontaktu s rodici déti, priibézné je informuje o pokrocich, vzdélavacich cilech
vyplyvajicich z kurikula, o akcich tfidy/ skoly a to prostrednictvim osobnich setkani i pisemnych materiald.
Ucitel pravideln& komunikuje s rodinami s cilem poznat rodinné prostredi déti, a tim |épe porozumét jejich
silnym strankdm, z4jm@m, potrebdm.

Ucitel vytvari prilezitosti, v nichz se rodiny mohou od sebe udit navzajem a vzajemné se podporovat.
Ucitel zachovava davérnost informaci tykajicich se rodin a détf

Ucitel vyuziva k obohaceni vzdélavani nabidky zdrojd, které mu poskytuji rodiny déti i Sir$i komunita.

Ucitel navazuje kontakty a vytvar{ pratelské vztahy s lidmi, organizacemi a institucemi, které mohou obohatit
vzdéldvani déti, ziskdva od nich odbornou i materidlni podporu, umozriuje détem v rdmci vyuky vstoupit s témito
lidmi do kontaktu (exkurze, ndvstéva ve tfidé).

Ucitel pomahd rodi¢tm orientovat se jakym zptsobem ziskavat potrebné informace, pomaha vyhledavat
informacni zdroje a poradenstvi potrebné ke zlepseni kvalit u¢eni a rozvoje ditéte.

Ucitel do vzdélavani zacleriuje obsahy a témata, ktera koresponduji se zkusenostmi déti ze Zivota ve vlastnf
rodiné/komunité.

Ucitel nabizi rodi¢tim informace a ndpady, jak pro déti vytvorit vhodné domdci k u¢eni, (podnétné) stimulujici
prostredi a pomdha rodi¢tim zlepSovat jejich rodi¢ovské kompetence.
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3. INKLUZE, ROZMANITOST
A DEMOKRATICKE HODNOTY

Inkluzivni vzdélavani, tedy spolecné vzdélavani pro vsechny déti bez ohledu na
jejich etnickou, ndbozenskou prislusnost a droven schopnosti, pfedstavuje jedno
ze stézejnich vychodisek kvalitniho vzdélavani. Vsechny déti maji pravo na rovny
pristup ke vzdélavani a demokraticka spolecnost podita s aktivni ucasti vsech svych
¢lend. Inkluzivni vzdélavani udi déti toleranci a akceptaci individudlnich rozdilG.
Ulohou ucitele je zprostfedkovdvat poznani vlastniho kulturniho zakotveni a
porozuméni odliSnym kulturam. Uditel rozviji smysl pro spravedInost, solidaritu a
toleranci, vede déti k chapani neustadle se zvySujici sociokulturni rozmanitosti.
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3.1. Ucitel vytviii kazdému ditéti a jeho rodiné rovné prilezitosti ke
vzdélivini bez ohledu na jeho pohlavi, vék, etnickou prislusnost, kul-
turu, rodny jazyk, ndbozenstvi, rodinné zdzemi, ekonomicky statut
nebo specidlni vzdéldvaci potieby.

3.1.1. Ucitel si je védom svych vlastnich postojl, hodnot, zkusenosti i predsudki a jejich
vlivu na komunikaci s détmi, rodinami déti i cely pedagogicky proces.

3.1.2. Uditel pristupuje ke kazdému ditéti s respektem a tctou, vytvari pro kazdé dité rovné
prileZitosti pro zapojeni se do Zivota tridy a tfidni komunity.

3.1.3. Uditel pristupuje ke kazdé rodiné s respektem a uctou, vytvari prilezitosti pro zapo-
jeni rodiny do vzdélavani svého ditéte.

3.1.4. Ucitel se v komunikaci s détmi vyvaruje generovym a jinym stereotypdm.

3.1.5. Ucitel prizplsobuje prostredi tridy a ucebni aktivity tomu, aby se na vétsiné z nich
mohly podilet i déti se specialnimi vzdélavacimi potrebami.
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3.1.1. U¢itel prizpdsobuje ucebni prostredi, pouzivané metody i u¢ebni strategie détem a jejich potrfebdm. Vystiiha se
nelichotivych hodnoticich vyrokd, které by smérovaly k détem a jejich rodindm. Vyuziva kazdé moznosti a prilezZitosti,
aby détem ukazal, Ze kazdé z déti mlze byt ispésné (vyhleddva takové prileZitosti a rozli¢né cinnosti, ve kterych se
mohou Gspésné uplatnit déti s riznym ucebnim zamérenim a prioritami); voli vhodné také slova, ktera uzivad k hodno-
ceni. Naplri u¢ebnich osnov (kurikula) se snazi predat vSem détem bez rozdilu jejich vzdélavacich potreb a schopnostf
(upravuje vak zpiisob a u¢ebni strategie dle individualnich moZnosti a predpoklad(i pro u¢eni kazdého z déti). Identi-
fikuje rozdilnosti ve vychové a pfistupu k ditéti, které vyplyvaji z jedine¢nosti p¥istupu k vychové v rodiné (pozadavky
na vychovu ve kole a v rodiné se mohou odliSovat, dité mdze byt napf. vychovavédno v rodiné benevolentnéji atd.).
Ucitel a dité se fidi pravidly vzajemného souZiti ve t¥{dé (spole¢né vytvorena pravidla tfid na za¢atku skolniho roku).

3.1.2. Ucitel se vyjadfuje o vSech détech s lictou a respektem. Zajist'uje vSem détem moznost podilet se na spole¢ném
tématu, a to prostrednictvim aktivit prfimérenych jejich schopnostem a zkuSenostem. Ucitel slouzi jako facilitator, pod-
poruje individudIni rdst kazdého ditéte s ohledem na jeho vyvojovou trovern. Poskytuje kazdému z déti moZnost mluvit
o svych zazitcich, zkuSenostech, vyjadrit svoji myslenku, ndpad; mluvi s détmi o zazitcich, které se tykaji bezprostredné
nejen jejich rodin, ale i jejich kultur a zacleriuje tato témata do vyuky (zvyky, tradice, zplsob traveni volného ¢asu,
prozivani rodinnych udalosti atd.). Vyhybd se stereotypim a zevieobectiovani. S détmirdznych ras, etnického pavodu,
nabozenského vyzndni, rodinného zazemi, socio-ekonomické trovné, kultur, jednd rovnoprdvné a s lctou. Zasdhne,
pokud déti nerespektuiji ostatni déti; zasahuje také v pripadé vzdjemného osocovani na zakladé kulturni a socidlni
rozdilnosti. Prezentuje rozmanitost identit déti (plakaty, knihy, fotografie déti s pfibéhem, fotografie rodin déti atd.),
hledd vzajemné shody i odliSnosti, objasriuje, ¢imz zabrariuje vytvareni stereotypnich navykd ve tride.

3.1.3. UCitel zve do skoly na besedy rodice a prislusniky rodin z rdznych kulturnich prostredi k témattim, ktera se tykaji
jejich kultury, historie, tradic, zptsobu bézného Zivota a dalSich specifickych charakteristik typickych pro jejich kulturu.
Uznava nazor, Ze dité se uci také v rodiné a v rodinném prostredi, proto hledd zpisoby, jak zapojit rodice a rodiny déti
do uceni a vyuky (napf. rodi¢e spolu s ditétem predstavi ostatnim spoluzakdm nékterou z tradic své rodiny). Vyvaruje
se hodnoticich vyrokd na jednotlivé rodin déti.

3.1.4. Ucitel organizuje takové cinnosti, kde pracuiji chlapci a dévcata dohromady. Vyuziva réizné zplsoby a postupy
(¢teni, diskuze, hry), aby vybudoval uvédoméni déti, Ze pro Zadnou z ¢innosti nenf jedinec preduréovan (zvyhodriovan)
pohlavim, fyzickymi schopnostmi, kulturou, ze které pochazi, nebo socio — ekonomickymi podminkami. Projevuje citli-
vost a pochopeni k rozdilnosti socio- ekonomickych podminek jednotlivych rodin.

3.1.5. U¢itel uzndva individudlni potreby déti, véetné déti s postizenim a prizplisobuje podminky pro jejich vzdélavani.
Organizuje vyuku a ¢innosti tak, Ze i déti s odliSnymi schopnostmi a vzdéldvacimi potfebami se mohou do aktivit
maximalné zapojit, tzn. hleda riizné zplsoby a moznosti pro tyto déti - uzplisobuje prostredi tridy, individualné vy-
bird pouzivany studijni materidl a pomtcky; prizplsobuje také ucebni strategie tak, Ze vSechny déti ziskdvaji oporu a

atd. Pripravuje témto détem specidlni tkoly podle jejich potfeb a schopnosti. Pro skupinovou praci organizuje hetero-
genni pracovni skupinky tak, Ze viechny déti bez rozdilu mohou pracovat spole¢né. Pomaha détem rozdélit ¢innosti
ve skupiné tak, aby Zddné déti nebylo svym handicapem znevyhodnéno a mohlo se zapojit do takové prace, na kterou
staci. Projevuje détem empatii, coZz ovSsem neznamena, Ze je nadbyte¢né ,,ochranuje“ a zvyhodriuje zplisobem pro né
neprijemnym.
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3.2. Ucitel vychdzi vstfic individudlnim potfebdm a potencidlu kazdého
z déti ve tfidé; pomdhd détem porozumét, respektovat a ocenovat
odli$nost a rozmanitost.

3.2.1. Ucitel oceriuje rozmanitost, kterd existuje mezi détmi a rodinami v rdmci komunity a
snazi se ji do vyuky zaclenit.

3.2.2. Ucitel vede déti prostrednictvim réznych prilezitosti k tomu, aby si vS§imaly rozmani-
tosti existujici ve spole¢nosti a respektovaly ji.
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3.2.1. Uditel vyuzivd materidld a vybaveni, které odrazeji rozmanitost déti a jejich rodin zastoupenych ve tfidé. Zajima se
o zivot rodin a hovor{'s détmi o odlidnostech typickych pro jejich kulturu; do diskuze zapojuje ostatni déti. Mluvi s détmi
o historii, kulture, zplsobu prozivani bézného dne, probird s détmi tematiku svatkd, zplsobu stravovani (tradi¢nijidla),
ukazuje na fyzické rozdily mezi rasami a rozdily ve zptsobu jejich Zivota. Uznéva pfinos jednotlivych etnik a podporuje
jejich specifika (zejména téch etnickych skupin, k nimz patfi déti navstévujici danou skolu). Vede rozhovory zpisobem,
ze kterych vyplyva, Ze kazdé dité a jeho rodina jsou svym zptsobem jedinecni, ale na druhou stranu maji spoustu
spole¢ného s ostatnimi prislusniky jinych komunit a etnik. Vede déti k Ucté&, toleranci a potira rasistické a xenofobnf
stereotypy. Hovofi s jednotlivymi détmi o lidech, mistech a vécech, které pro né maji osobni vyznam a poskytuje jim
prilezitost ke sdileni téchto myslenek s ostatnimi.

3.2.2. Ucitel déti pozitivnim zplsobem upozorriuje na rozmanitost mezi lidmi v souvislosti s prostfedim okolo nas a
se situacemi ze zivota déti (déti mluvi o svych zkuSenostech a zazitcich na tato témata). Pomdhd détem vytvofit si
vlastni nazor - rozlisit skutecnost od zazitych stereotyp(l. Snazi se o to, aby déti neprijimaly interpretace a negativni
hodnoceni od ostatnich ¢lend spole¢nosti, podporuje kritické mysleni zakd. Poskytuje détem rdzné materidly — knihy,
fotografie, obrazky, umélecké predméty (napf. africké uméni — obrazy, sosky), které ukazuji kazdodenni Zivot lidi
odlisnych kultur a které jdou proti stereotyptim chovéni. Tyto materidly dava do souvislosti s béZnymi ¢innostmi, které
déti znaji z vlastniho Zivota, ¢imz détem vice priblizuje Zivot lidi v odlisnych kulturdch a dava jim tak moznost nachazet
také shodné prvky s jejich vlastnimi zkuSenostmi a tim napomdha détem porozumét a respektovat ji. Zapojuje déti do
projektd, jejichZ cilem je vlastni objevovéni Zivota lidi v jinych kulturach a etnikdch, dale vhled do problematiky diskrimi-
nace pfisludnikd jinych (minoritnich) kultur.
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3.3. Ucitel vede zdky k porozuméni hodnotdm obc¢anské spolecnosti a
k dovednostem potfebnym pro participaci v ob¢anské spolec¢nosti.

3.3.1. Ucitel u déti rozviji a podporuje dovednost ocenit se navzdjem, dovednost zaujmout
a objasnit vlastni stanovisko, dovednost spoluvytvaret a respektovat pravidla a rad.

3.3.2. Ucitel pomahd détem porozumét, jak predsudky a stereotypy mohou ovlivnit jejich
postoje a chovani

3.3.3. Uditel podporuje déti ve slusném, poctivém, ohleduplném a respektujicim chovani
vUdi ostatnim a v oekavani téhoz chovani od druhych.

3.3.4. Ucitel vede déti k osobni zodpovédnosti za péci o Zivotni prostredi a vytvari
prilezitosti, v nichZz déti mohou tuto osobni zodpovédnost prozivat v praktickych situacich.

3.3.5. Ucitel umozriuje participovat na rozhodnutich trfidy a Skoly s védomim vlastni
odpovédnosti za tato rozhodnuti a s védomim jejich dasledka.
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3.3.1. Uditel rozviji u ditéte vhodné socialni ndvyky a chovani: zplsoby vhodné komunikace v konfliktnich situacich,
naslouchani nazoru druhych, pristup k ndzoru druhych s respektem. Uziva rdznych strategii a metod, kdy umoziuje
détem pohled na (problémové) situace z riznych hledisek a Ghli pohledu - pomdhd ditéti pochopit situaci napt.
parafrdzovanim, na modelovych situacich a ptikladech (ndzorné pribéhy z knizky, z pohadky), které je dité schopno
pochopit a prijmout. Provadi rozbor situace, vyzyva déti, aby mluvily o moZnostech, jak by danou situaci samy resily.
Vyuzivd situace, kdy déti maji vzajemné odlisné nazory k diskuzi ve skupindch k tomu, aby détem vysvétlil, Ze rozdilnost
nazor( je prirozeny jev pri spole¢né praci. Pfi diskuzi odkazuje na domluvena pravidla vedeni diskuze. Podporuje déti
v tom, aby se zbavily ostychu mluvit, aby rozvijely dale svoje myslenky, napady, pohledy, predpovédi, kladly otdzky,
podporuje schopnost zaujeti vlastniho stanoviska v pluralité ndzord. Pri praci s texty pracuje také s predvidanim, vybizi
déti ke konstrukci hypotéz a k zavére¢nému zhodnoceni ve smyslu obecné platnych hodnot a norem (napt. polozi
otdzky, zda bylo spravedlivé, ze kazdy dostal, co si zaslouzil, jak by ses zachoval ty, atd.). Na téchto aktivitdch demon-
struje, Ze prestoze lidé mohou mit odlisné nazory, odlisny zptisob mysleni a prace, mohou pracovat spole¢né, naopak
jejich odlisnost (rozdilnost) mize byt pro praci skupiny piinosna (kazdy pfichazi s né¢im novym, ma jiné schopnosti,
je jinak uzite¢ny).

3.3.2. Uditel iniciuje diskuze na tato témata, pokud md pocit, Ze se déti v problematice neorientuji, nebo kdyz u
nich zaznamend znamky stereotypniho chovani (predpojatost, zaujatost v¢i jinym skupindm déti). Pomdhda détem
porozumét tomu, jak stereotypni chovéni (predstavy — predsudky o druhych, nevhodné uzivéni jazyka, nevhodné cho-
vani k druhym) miize byt pro danou skupinu déti zrariujici a mdze napomahat jejich vy¢leriovani ze spole¢nosti ostat-
nich. Vysvétluje détem pudvod predsudkd a stereotypniho chovani a vyuziva riizné zpisoby, kdy détem ukazuije, jak se
predsudkdm brénit (socidlni hry, diskuze, besedy o rliznych etnikach a kulturach, setkavéni s p¥islusniky minoritnich
kultur atd.).

3.3.3. U¢itel si v8ima, kdyz se déti nechovaji k druhym détem s respektem, snazi se o ndpravu téchto postojt (diskuze,
uvadéni prikladd ve vztahu k jedinci a jeho osobnim pocitiim, kladeni otdazek o tom, jak by se dité v takové situaci
citilo, atd). Rozviji empatii déti, pomaha jim porozumét pocitlim ostatnich. Organizuje uebni aktivity, které pomdhajf
détem rozlisit vzajemné respektujici a nerespektujici chovéni (dramatizace, ¢teni a diskuze nad textem nebo filmem
ve smyslu spravného a nespravného chovani postav, jejich pocitd, hledani zplsobt reseni, odkazovani na konkrétni
zivotni situace atd.).

3.3.4. Ucitel ukazuje détem na riznych piikladech (podporuije jejich osobni zkusenost), ze také oni se mohou podilet
na utvéreni prostiedi kolem nas (prostiedi t¥idy, skoly, obce, mésta) a Ze i jejich ndzory a predstavy maji vyznam a mo-
hou byt realizovdny. Pta se déti na jejich nazory, vede diskuze na téma co si déti mysli, o prostredi, které je obklopuje,
spole¢né hledaji zplisoby a moznosti, jak své okoli vylepsit. Mluvi také o globélnich otazkach (vysvétluje détem dopad
urditych jevi na Zivot na nasi planeté) a ekologickych tématech, snazi se zménit postoje déti a zainteresovat je v otaz-
kdch péce o Zivotni prostiedi (tfidéni odpadu, udrzovéni istoty, podpora ekologického chovani ve smyslu Setrnosti k
Zivotnimu prostredf).

3.3.5. Ucitel buduje v détech védomi, Ze i ony mohou ovliviiovat chod tfidy, podilet se svymi nazory na zaleZitostech
Skoly, ¢imz uci déti demokratickym postojam.
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3.3.1.

3.3.2.
3.3.3.

Ucitel vytvari kazdému ditéti a jeho rodiné rovné pfilezitosti ke vzdélavani bez ohledu na jeho pohlavi, vék,
etnickou prislusnost, kulturu, rodny jazyk, nabozZenstvi, rodinné zazemi, ekonomicky statut nebo specialni
vzdélavaci potreby.

Ucitel si je védom svych vlastnich postojt, hodnot, zkusenosti i predsudk a jejich vlivu na komunikaci s détmi,
rodinami déti i cely pedagogicky proces.

Ucitel pristupuje ke kazdému ditéti s respektem a Uctou, vytvari pro kazdé dité rovné prilezitosti pro zapojeni se
do Zivota tridy a tfidni komunity.

Ucitel pristupuje ke kazdé rodiné s respektem a tctou, vytvari prilezitosti pro zapojeni rodiny do vzdélavani
svého ditéte

Ucitel se v komunikaci s détmi vyvaruje generovym a jinym stereotypdm.

Ucitel prizplsobuje prostredi tfidy a u¢ebni aktivity tomu, aby se na vétsiné z nich mohly podilet i déti se
specialnimi vzdélavacimi potrebami.

Ucitel vychazi vstric individualnim potfebam a potencialu kazdého z déti ve tridé; pomaha détem porozumét,
respektovat a oceriovat odliSnost a rozmanitost.

Ucitel oceriuje rozmanitost, kterd existuje mezi détmi a rodinami v ramci komunity a snazi se ji do vyuky zaclenit.
Ucitel vede déti prostrednictvim riiznych prileZitosti k tomu, aby si vdimaly rozmanitosti existujici ve spole¢nosti
arespektovaly ji.

Ucitel vede Zéky k porozuméni hodnotam obcanské spolecnosti a k dovednostem potrebnym pro participaci v
obcanské spolecnosti.

Ucitel u déti rozviji a podporuje dovednost ocenit se navzajem, dovednost zaujmout a objasnit vlastni stanovisko,
dovednost spoluvytvaret a respektovat pravidla a rad.

Ucitel pomdha détem porozumét, jak predsudky a stereotypy mohou ovlivnit jejich postoje a chovani

Ucitel podporuje déti ve slusném, poctivém, ohleduplném a respektujicim chovani vidi ostatnim a v ocekéavani
téhoz chovani od druhych.

Ucitel vede déti k osobni zodpovédnosti za pédi o Zivotni prostredi a vytvari prilezitosti, v nichz déti mohou tuto
osobni zodpovédnost prozivat v praktickych situacich.

Ucitel umozriuje participovat na rozhodnutich tridy a Skoly s védomim vlastni odpovédnosti za tato rozhodnuti a
s védomim jejich dasledka.
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4. HODNOCENI
A PLANOVANI VYUKY

Cyklus hodnoceni a planovani smérfuje k respektovani jedinecnosti kazdého
ditéte a zajistuje détem vzdélavani odpovidajici jejich potfebam, schopnostem a
zajmim. Na zakladé systematického pozorovani a dalsich strategii vytvareji ucitelé
dlouhodobé a kratkodobé plany vychovy a vzdélavani, které zahrnuiji jak cile stano-
vené v kurikuldrnich dokumentech, tak respektuji individudlni moznosti a potreby
déti. Plany vychdzi z dosavadnich znalosti, predstav a zkuSenosti Zakd a identifi-
kuji, co je potrebné pro podporu jednotlivych déti, aby dosahly svého osobniho
maxima. Plany respektuji riznorodost ucebnich styl(i déti a jejich schopnosti a
podle potreb se modifikuji. Do cyklu hodnoceni a planovani jsou zapojovany také
déti, rodicCe a dalsi zainteresovani odbornici.
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4.1. Uditel systematicky sleduje, zaznamendva vyvoj, proces uceni
ditéte a ucebni vysledky ditéte, pricemz se vyhybd predpojatosti a
stereotypum.

4.1.1. Ucitel vyuZivd zdmérného pozorovani a dalsich vhodnych technik sbéru dat o pok-
rocich v uceni ditéte. Ucitel shromazduje autentické produkty déti a neformalniinformace
o ditéti (napr. pozorovaci archy, sebehodnotici archy, ukdzky praci ditéte, epizodické zaz-
namy, zdznamy rozhovor( s ditétem, zpravy od rodici apod.) se souhlasem zdkonnych
zastupcl ditéte i oficidlni zpravy od odbornikd

4.1.2. Ucitel pribézné vyhodnocuje miru zapojeni kazdého ditéte do spoluprace s ostat-
nimi

4.1.3. Ucitel zodpovidd za to, Ze sbér dat o ditéti a hodnoceni ditéte bere v Gvahu jeho silné
stranky, individudini potreby a zajmy.
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4.1.1. Ucitel shromazd'uje prace déti, které vznikaji v pribéhu vyucovani, ale i mimo vyuku v portfoliu ditéte. Kazdy
vytvor je ozna¢en datem. Prace mohou byt zaklddany do portfolia podle tematickych okruh@ nebo oblasti (predmétd).
Soudasti portfolia jsou také zdznamy uditele (pozorovaci archy) o préci kazdého ditéte. Vysledky pozorovéni ucitel
vyuziva ke sledovani vyvoje ditéte, jeho pokrokd ve vztahu ke kurikuldrnim cildm a osobnim (vlastnim) cildm ditéte.
Portfolio slouzi ditéti i uciteli jako vyznamny zdroj informaci pro hodnoceni a sebehodnoceni. Informace z oficidlnich
zprév z odbornych pedagogickych pracovist (pedagogicko-psychologické poradny, specidini pedagogicka centra atd.)
zohledriuje ve své préci ve vztahu k ditéti (planovéni, volba vhodnych a pfimérenych aktivit, metod a pfistupd, hodno-
cen). Vysvétluje rodi¢iim, Ze je v zajmu jejich ditéte, aby tyto informace pedagogiim poskytli.

4.1.2. Uitel si v3imd, nakolik je dité zainteresovdno v dané aktivité (pracuje-li se zajmem, nudi se atd.), hleda zpusoby,
jak dité pro praci vice motivovat (napf. nabizi riizné ¢innosti, poskytuje moznost volby, preorganizuje sloZeni skupiny
atd.). Uvédomuije si, ze mezi détmi existuji rozdily v pfistupu k praci; ze stuperi zapojeni se a zajem ditéte v pribéhu
dne kolisd. Dokumentuje a zaznamendva si miru zapojenf ditéte v uc¢ebnich aktivitdch, sva pozorovani analyzuje, aby
mohl Iépe v nasledném planovani prizplsobit aktivity potfebam ditéte. PFi sestavovéni skupin, nebo pfi individudlni
prdci zohledriuje rozdilnost v dovednostech, zajmech, zdlibach a preferencich déti.

4.1.3. Ucitel poskytuje ditéti okamzitou zpétnou vazbu, pri¢emz se zaméfuje predevsim na to, co se ditéti povedlo,
co dité zvladlo, v ¢em udélalo pokrok, v ¢em se zlepSilo apod. Snazi se o povzbudivy tén hodnocenf a o konkrétn{
popsani toho, co dité dokdzalo a zvlddlo. Pouzivd popisnou formu bez subjektivnich formulaci jako napfiklad Ze dité
naslo dva rdizné zplsoby reseni namisto trvzeni, Ze dité je Sikulka a jeho prace se uditeli libi. PFi poskytovani zpétné
vazby hodnoti pokrok ditéte, jeho snahu, nikoli jen vysledek. Poskytuje ditéti moznost, prostor a ¢as pro to, aby se
mohlo stale zlep3ovat (napf. vybérem riznych dkold zohledriujici individudlni zjmy a potreby ditéte, jeho momentaini
uroven schopnosti apod.). V pisemnych zdznamech hodnoceni se vyvaruje ,,ndlepkovéni‘ a subjektivnich odhadd,
snazi se pouze o objektivni zdznam skutecnosti. Hodnocenf prace zdki mu slouzi jako zpétnd vazba pro zlepSovani
vlastni prace.
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4.2. Utitel planuje vyuku systematicky s ohledem k cilim stanovenych
v kurikuldrnich dokumentech a vzhledem k individudlnim moZnostem
a potiebdm déti.

4.2.1. Ucitel planuje aktivity, které odpovidaji vyvojové trovni, dosavadnim zkusenostem,
predstavam a zajmim déti.

4.2.2. Ucitel do svého planu zacleriuje i aktivity navrzené détmi, ¢imz vychazi vstric
potrebdam, ucebnim styl&im, schopnostem a dal$im osobnostnim charakteristikam déti ve
tride.

4.2.3. Ucitel planuje ucebni situace vyZadujici individudlni praci zak(, spolupraci zaka v
mensich skupinach a spole¢nou (frontalni) praci celé skupiny tak, aby tyto organiza¢ni
formy byly vyvdZené zastoupeny.

4.2.4. Ucitel planuje dostatecné variabilni nabidku aktivit pro déti, ma pripravenou
rozsirujici nabidku cinnosti, které déti zaméstnaji a zaujmou.

4.2.5. Uditel planuje tak, aby jeho plany a cinnosti z nich vychazejici byly dostatecné flexi-
bilni, umoZriovaly prizplisobovat se ménicim se podminkdm, potrebdm a zdjmdm déti.
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4.2.1. Ucitel pri planovani aktivit zohledriuje kurikuldrni poZadavky a zarazuje rozli¢né aktivity odpovidajici véku déti.
Pri planovani vychdzi také ze svych pozorovani, hodnoceni a reflexi prace déti, zohledriuje individualitu a potreby
viech déti (veetné déti se specifickymi vzdélavacimi potfebami). V ptipadé potreby nabizi jednotlivym détem jako
pomoc a podporu specifické aktivity, které jim pomohou pochopit a porozumét ucivu (manipulaéni pomdacky, jiny
zplsob vykladu, individudIni pracovni tempo, opakovani, del3i ¢as atd.) Vytvaii dlouhodobé plany i plany na kratsi
obdobi (tydenni, 14-ti denni plan, denni pldn), kde se snazi o celostni pohled na dité a jeho rozvoj (projekty, propojeni
predmétd - integrovana tematickd vyuka, ¢innostni uceni atd.) Soudasti pland je také hodnoceni prace kazdého ditéte.
Ucitel vyhledava méritka s maximalni vypovédni hodnotou o dosazenych kompetencich déti.

4.2.2. U¢itel poskytuje détem moznost volby (nap¥. volba pracovniho materidlu a zpGsobu préc, pracovniho postupu,
moznost zvolit si pracovni misto apod.). Zapojuje déti do planovéni, vybizi je, aby samy p¥ichazely s ndpady na ¢innosti,
vybiraly témata, ktera je zajimaji. Sestavuje denni, tydenni a dlouhodobé plany také na zdkladé pozorovéni déti, jejich
zajmu o naplanované ¢innosti, vyuziva podnétd, které déti prinaseji, vyuziva zajma déti jako voditko pro planovéni. Po-
zoruje déti pri praci a snazi se zachytit okamzik, kdy jsou déti pripravené a motivované pfirozenou cestou se naucit no-
vou dovednost. Zapojuje déti také do hodnoceni (napf. pomoci otevienych otazek, kdy se déti pta, co se jim povedlo,
co by mohly pfisté udélat jinak a pfipadné jak, apod.).

4.2.3. Ucitel vytvari plany pro klidové ¢innosti i pro aktivni ¢innosti; pro aktivity probihajici ve tridé i mimo prostredi
tridy; pro formalni i neformalni ucenf; optimdlné vyvaZzuje ¢innosti uréené pro individudIni praci, praci v malych i velkych
skupinach. Vyuziva zdznam( pozorovani déti v priibéhu aktivit, zapojeni, zajmy, zplsob a styl prace, ktery preferuji atd.
Cinnosti plédnuje s ohledem na rozmanité u¢ebni styly, schopnosti, temperamentové a osobnostni charakteristiky dét
ve tridé. Pri planovani vytvari ucebni situace, které vyzaduji spolupréci déti, organizuje vyuku v rdiznych uskupenich:
dvojice, mensi ¢i vétsi skupiny, podle potreby zarazuje i samostatné ucenf a frontdlni formu vyuky. Pri pldnovani difer-
encuje ndroky na zaky, rozsah uciva, metody a organizaci vyuky, zarazuje také ¢innosti, které navrhly déti (vybér témat
pro &innosti, vybér témat projektu, ndvrh zajimavé exkurze, vyletu, vystavy atd.).

4.2.4. Ucitel planuje aktivity tak, aby odpovidaly trovni schopnostia dovednosti vétsiny déti. Ucitel ma navic pripravené
dalsi, roz3ifujici a zajimavé alternativni Ukoly a tvofivé aktivity pro ty déti, které splni dany ukol v krat$im case. Planuje
tyto narocnéjsi Cinnosti tak, aby se tkoly staly pro déti urlitou vyzvou a umozZriovaly détem zapojit vice kognitivnich
strategif a pracovaly s vy3simi irovnémi mysleni.

4.2.5. Ucitel aktudlné prizpdsobuje plany potrebdm déti, pruzné reaguje na zmény podminek (napr. zméni slozeni
pracovni skupiny, pokud chybi nékteré z déti, upravi pldnované ¢innosti nebo denni rezim podle neocekdvanych zmén
prostredi ¢i rozvrhu nebo specifickych potreb jednotlivych déti apod. Vyuziva tzv. ,,vhodného okamziku pro uceni“,
reaguje na néj a nabizi détem takové aktivity, kterd budou korespondovat s aktudlni situaci a projevenym zajmem ze
strany ditéte, ¢imz prirozenym zplsobem podporuje rdst znalosti a dovednosti. Vyuziva vhodnych ucebnich situaci,
aby déti motivoval k otevrenosti ve smyslu vyjadfovani svych pocitd a myslenek (dité se u¢i mluvit o svych pocitech a
myslenkach a objasriovat je). V ¢innostech pruzné méni diléi aktivity, vyuZiva svych znalosti o détech, jejich praci, zaj-
mech a jejich individudlnich potrebéch. Vyuziva svych zdznam( - pozorovaci archy, portfolia déti atd.
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4.3. Ucitel do procesu plinovini a hodnoceni zapojuje déti, rodice a
zainteresované odborniky.

4.3.1. Ulitel dava détem prostor k sebehodnoceni vysledkd svého uceni i sebehodnoceni
procest a postupd, jimiz pfi u¢eni prosly. K sebehodnoceni ddvé détem predem jasna kri-
téria, umozriuje détem se na tvorbé kritérif spolupodilet.

4.3.2. Ucitel vede déti k tomu, jak pfistupovat k hodnoceni prace a chovani (postoji)
druhych

4.3.3. Ucitel si s rodici vymériuje informace o pokrocich ditéte a ve spoluprdci s nimi stan-
ovuje pro dité kratkodobé i dlouhodobé cile vzdélavani, které formuluje do pland jeho
rozvoje a vzdélavani (individudini vzdélavaci program)

4.3.4. Ucitel do procesu hodnoceni a pldnovéni, je-li to potfebné a v zajmu ditéte, zacleriuje
zainteresované odborniky.
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4.3.1. Ucitel se zajima o to, jakym zptisobem budou déti pfi praci postupovat, vede je k tomu, aby si svoji praci dopredu
naplanovaly, promyslely vhodné metody, postupy, materidly, informacni zdroje apod. Ucitel jasnym a srozumitelnym
zpusobem stanovuje kritéria hodnoceni a cile, kterych ma byt dosazeno a objasriuje smysluplnost dané ¢innosti pro
jejich uceni. Seznamuje déti s kritérii hodnoceni. Do vytvareni a rozvijeni kritérii zapojuje také déti, zajima se o je-
jich nazor. Vyzyvd déti, aby se podilely na rozhodovani o tom, které prace vyberou do vlastniho portfolia, vede je k
tomu, aby dokazaly obhdjit svoji volbu a uvédomily si, pro¢ a ¢im byla ur¢ita prace vyznamna pro jejich uceni. S détmi
¢&i spole¢né s rodici v rdmci pravidelnych konzultaci ,,dité- rodi¢- ucitel diskutuje nad portfoliem, umozZriuje détem
Ucastnit se hodnoceni/ sebehodnoceni vlastni prace (napr. déti provadi hodnoceni urcitych témat a aktivit z pohledu je-
jich vnimdni ddlezitosti, zdbavnosti, novych informaci atd.). S tématy pracuji zplisobem, Ze mluvi o tom, co jiz o tématu
v danou chvili vi, co by se chtély dozvédét (pred vlastni ¢innosti) a co se dozvédély (po skonleni ¢innosti).

4.3.2. Ucitel se ptd déti na jejich nazor a vybizi je k hodnoceni: vysledk( prace druhych, zvolenych postupt, prace, na
které spolupracovaly (vytvarné dilo, hudebni skladba, psani pfib&éhu, vymysleni hry atd.), miry a zptsobu zapojeni déti
do préce v ramci skupiny. U¢i déti, jakym zptisobem nabizet zpétnou vazbu, kdyz hodnoti praci druhych, tzn. postavit ji
spiSe na silnych strankdch a v hodnoceni byt konkrétni. Poskytuje moZnost vyjadrovat se k praci druhych, pracuji-li déti
ve dvojici nebo v malych skupinach, a to vzdy zplsobem respektujicim a pratelskym. Povzbuzuje déti, aby naslouchaly
nazordm druhych, ucije, Ze chyba neni negativum, ale prirozeny jev pfi uceni.

4.3.3. Ucitel poskytuje rodi¢dm informace tykajici se Skolni prace, vykond, pokroku déti a zajima se o zpétnou vazbu
ze strany rodic(. Napr. v ramci pravidelnych konzultaci dité- rodi¢ —uditel, ¢i pisemného kontaktu a zprav, informuje
rodice o pokrocich ditéte; spole¢né diskutuji o pracich ulozenych v portfoliu, které dokumentuji vyvoj a uceni ditéte v
rdznych oblastech. Spole¢né s rodici se domlouvaji na stanoveni individudlnich cild uceni, mluvi o efektivnich strate-
giich, které by vedly k dosazZeni téchto cill. Ucitel spole¢né s rodici a ditétem ndsledné vyhodnocuje naplnéni téchto
cild. Zjistuje ocekdvani rodicd ze strany skolni tspésnosti, zptsobu vyuky, podminek ve Skole atd. Zajima se o to, jak
probiha domaci pfiprava, jakym zplsobem rodice ditéti pomahaji a tyto informace zohledriuje pfi planovani vlastni
prace s ditétem. Nabizi rodi¢im metodickou pomoc (radu, konzultace, doporuéuje odbornou literaturu atd.).

4.3.4. PFi vytvareni plant spolupracuje v pfipadé potreby (u déti potfebujicich zvlastni podporu a pédi) se specialisty.
Vyuziva informaci od ostatnich koleg(, ktefi pracuji s ditétem (vychovatelé ve skolni druziné, vedouci krouzkd, spor-
tovnich oddild atd.). Umozni, aby specialisté (psycholog, logoped) mohli pozorovat dité a jeho chovéni pfi praci ve
t¥idé, prizplsobi se jejich pozadavkim k realizaci pozorovani (usporadéni tidy, organizace prace ve skupinach).




4. Hodnoceni
a planovani

vyuky

4.1.2.
4.1.3.

4.2.1.
4.2.2.

4.3.

4.3.1.

4.3.2.
4.3.3.

4.3.4.

Ucitel systematicky sleduje, zaznamenava vyvoj, proces uceni ditéte a ucebni vysledky ditéte, pricemz se vyhyba
predpojatosti a stereotyptim.

Ucitel vyuzivd zdmérného pozorovani a dalSich vhodnych technik sbéru dat o pokrocich v uceni ditéte. Ucitel
shromazduje autentické produkty déti a neformdlni informace o ditéti (napf. pozorovaci archy, sebehodnotici
archy, ukdzky praci ditéte, epizodické zaznamy, zaznamy rozhovord s ditétem, zpravy od rodi¢d apod.) se
souhlasem zakonnych zastupct ditéte i oficialni zpravy od odbornik

Ucitel prabézné vyhodnocuje miru zapojeni kazdého ditéte do spolupréce s ostatnimi

Ucitel zodpovida za to, Ze sbér dat o ditéti a hodnoceni ditéte bere v Givahu jeho silné strénky, individudini
potreby a zajmy.

Ucitel planuje vyuku systematicky s ohledem k cilim stanovenych v kurikularnich dokumentech a vzhledem k
individualnim mozZnostem a potrebam déti.

Ucitel planuje aktivity, které odpovidaji vyvojové trovni, dosavadnim zkusenostem, predstavam a zajmam déti.
Ucitel do svého planu zacleriuje i aktivity navrzené détmi, ¢imz vychazi vstric potfebdm, ucebnim styldm,
schopnostem a dalSim osobnostnim charakteristikam déti ve tridé.

Ucitel planuje ucebni situace vyzadujici individudIni praci zakd, spolupréci zakd v mensich skupinach a spole¢nou
(frontalnf) praci celé skupiny tak, aby tyto organiza¢ni formy byly vyvézené zastoupeny.

Ucitel pldnuje dostate¢né variabilni nabidku aktivit pro déti, ma pripravenou rozsifujici nabidku ¢innosti, které
déti zaméstnaji a zaujmou.

Ucitel planuje tak, aby jeho plany a ¢innosti z nich vychazejici byly dostate¢né flexibilni, umozriovaly
pfizptsobovat se ménicim se podminkam, potfebam a zdjmam déti.

Ucitel do procesu planovani a hodnoceni zapojuje déti, rodice a zainteresované odborniky.

Ucitel ddva détem prostor k sebehodnoceni vysledkd svého uceni i sebehodnoceni procest a postupd, jimiz pfi
uceni prosly. K sebehodnoceni dava détem predem jasnd kritéria, umozriuje détem se na tvorbé kritérii spolu
podilet.

Ucitel vede déti k tomu, jak pristupovat k hodnoceni prace a chovani (postoja) druhych

Ucitel si s rodici vymériuje informace o pokrocich ditéte a ve spolupraci s nimi stanovuje pro dité kratkodobé i
dlouhodobé cile vzdélavani, které formuluje do plant jeho rozvoje a vzdélavani (individudlni vzdélavaci program)
Ucitel do procesu hodnoceni a pldnovani, je-li to potrebné a v zajmu ditéte, zacleriuje zainteresované odborniky.
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5. VYCHOVNE
A VZDELAVACI STRATEGIE

K podpore smysluplného a aktivniho uceni uditel uziva rozmanitych vychovné-
vzdélavacich strategii, které predstavuji promyslené volené a razené postupy,
kterymi ucitel cilené sméfuje k utvareni klicovych kompetenci déti. Tyto postupy
jsou primérené vyvojové urovni déti a podnécuiji jejich individudlni rozvoj i vzajem-
nou spolupraci. Kdyz ucitel upravuje vyukové materialy pro dalsi vyuziti a vybizi
déti k vlastni volbé ucebniho pristupu ve tridé, vychazi vstric potfebam, zajmim
a odliSnostem kazdého ditéte. Ucitel navic vyuzivd nejraznéjSich vyvojové
primérenych aktivit, zazitk(l a materidl(, které umoznuji détem konstruovat si
vlastni poznani a chapani okolniho svéta.
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5.1. Uditel uzivd spektrum vychovné vzdélavacich strategii rozvije-
jicich védomosti, dovednosti a postoje déti s ohledem ke vzdélavacim
cilim definovanych v kurikuldrnich dokumentech a potiebdm déti.

5.1.1. Ucitel uzivd Sirokou Skdlu metod aktivniho uceni cilené na vSechny rozvijené oblasti
v celostnim principu.

5.1.2. Ucitel nabizi détem aktivity podporujici objevovani, experimentovani, kladeni otdzek
a tvofivost

5.1.3. Udcitel uziva vzdélavaci metody podnécujici u déti mysleni vyssiho radu a problémové
uceni.
5.1.4. Ucitel rozpoznavd a vytvari prileZitosti k u¢eni i mimo ¢as prfimého vyucovani.

5.1.5. Ucitel seznamuje déti se vzdélavacimi cili a vede je k jejich dosahovdni a reflexi jejich
vysledkd uceni.

5.1.6. Ucitel ddvd détem moznost vyuZzivat pri uceni informacni technologie, které by
podporily jejich uceni, rozvijely dovednostia umoznily jim [épe se orientovat ve spole¢nosti
a uplatnit se v informacni spolecnosti.
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5.1.1. Ucitel pouZiva spiSe metod aktivniho uceni, kterymi vyvazuje tradi¢ni zpdsob vyuky, kde déti jsou vice v pasivni roli
(naslouchaji, nasledné vypracovavaji tikoly bez moznosti diskuze, interakce a kooperace). Nabizi détem takové ¢innosti,
které vzdjemné podporuji vyvazeny rozvoj v riiznych oblastech jejich schopnosti a dovednosti (podporuji rozvoj komu-
nikace, kreativity, manudlni zru¢nost a obratnost atd.). Nabizi takové ¢innosti, kde déti vyuZivaji a vzdjemné propojuiji
také dovednosti ziskané v dalSich predmétech - dovednosti tak jdou nap¥i¢ obsahu riiznych vyucovacich predméti. Uziva
také kooperativni hry, tvorivou dramatiku atd., kde déti uplatni Sirokou skalu svych znalosti a schopnosti a propojuji tak
oblast jazykovou, poznavaci, socialni a emotivni. Vytvari situace, v nichz se déti u¢i vzdjemnému respektu, naslouchdnt,
uméni ,,Cekat az na né prijde rada“, délit se o materidly a pomtcky. Vytvari situace, v nich déti nesou zodpovédnost za
vyreSeni spole¢ného tkolu ve skuping, dosaZeni spolecného cile. Organizuje ¢innosti, pfi nichz maji déti prileZitost praco-
vat v riiznych seskupenich (ve dvojicich, malych i vétsich skupinach), ¢imz détem umozriuje divat se na problém z riiznych
Uhld pohledd, sdilet myslenky, ndpady a nazory.

5.1.2. UCitel podporuije pfirozenou kreativitu a zvidavost déti tim, Ze jim déva prostor pro ¢innosti, kde mohou samostatné
zkoumat, experimentovat, zkouset riizné moznosti a zplsoby FeSeni. Jednd se napr. o ulohy s otevienym koncem, které
détem umozniuji hledat riizné zpasoby a varianty feseni, déle tlohy, které zahrnuji pozorovani, tfidéni, hledani vhodného
materidlu, vybér textu, vytvareni vlastnich zavérd a sdileni myslenek. Poskytuje prilezitosti, aby déti mohly ziskavat infor-
mace rdznymi zpdsoby a z rdznych neformalnich informacnich zdroji (od rodicd, od lidi z okoli mista bydlisté, ktef jsou
odborniky na danou tématiku). Rozviji vnitfni motivaci zakd k u¢eni vybérem netradi¢nich dloh, které vzbuzuiji zvidavost,
zajem o uenfi a poznavani novych véci. Dava détem rizné podnéty a typy na zajimavd témata, pracuje se zajmy a konicky
déti. Pri kladeni otazek pracuje s Bloomovou taxonomif kognitivnich cilG.

5.1.3. Ucitel povzbuzuje déti k tomu, aby analyzovaly, porovnavaly, vyhodnocovaly, ddvaly do vzdjemnych souvislosti,
propojovaly (hledaly sty¢né body), Fadily, t¥idily, délaly odhady (predvidaly), posuzovaly, tvorfily predstavy, rozvijely vlastni
kreativitu. Pribézné se pta déti na jejich ndzory, udi je tvofit hypotézy a predpovédi a své myslenky také zdiivodnit. Nabizi
détem vhodné tkoly (problémové tlohy, tlohy s otevienym koncem, vyroba darku, hracky, pomdcky bez zdvazného pra-
covniho postupu atd.) a poskytuje na vybér také dostatek materialu, ktery mohou pouzit.

5.1.4. Ucitel doceriuje a vytvari ve tridé prileZitosti pro neformalni uceni béhem prestavek i po skonceni vyuky. Této doby
vyuziva také k dalSimu pfirozenému rozvijeni osobnosti ditéte v oblasti emocionalni, socidlni, fyzické a kognitivni a k moti-
vaci a zapojeni déti do objevovani a zkoumani rozli¢nych ¢innosti, které nejsou primou naplni vyuc¢ovani. Do mimoskolnich
aktivit se snazi zapojit také rodice a ostatni ¢leny rodiny, md prehled o tom, ktef{ rodi¢e by mohli byt v urcitych ¢innostech
také ndpomocni (s organizaci, jako lektofi atd.). Komunikuje s rodici o moznosti propojit nové a zajimavé zkusenosti, které
dité ziskava v prostredi domova nebo komunity s tim, co se aktualné uci ve Skole (vyrobek, referat - co mé zajima, moje
hobby, co ¢tu, zajimavy vylet, ndmét k besedé - tradice, zvyky, atd.).

5.1.5. Ucitel na zacdtku vyucovani informuje déti, co bude naplni jejich dne; pred kaZzdou konkrétni aktivitou jasné stanovi
cile, kterych déti budou dosahovat. Po skonceni vyu¢ovani (nebo urdité aktivity) se pta déti, co se naudily (snazi se ziskat
od kazdého z déti kratkou reflexi vlastni prace). Pta se déti, jak problém fesily, jak se jim podafilo naplnit dané cile. Vede
déti k tomu, aby si samy stanovily také svoje osobni cile, pomdhd détem s hodnocenim a sebereflexi (pta se déti, co se
jim podafrilo, co mohou jesté zlepsit). U¢i déti metakognitivnim dovednostem, tzn. premyslet o zpasobu vlastniho mysleni
uvédomit si, pro¢ pouzily takovy postup) a objasnit druhym, pro¢ se tak rozhodly.

5.1.6. Ucitel zamérné zacleriuje praci s PC do vyuky a vybird vhodné tkoly korespondujici s jejim obsahem, pfi¢emz
zohledriuje kontext redlnych Zivotnich situaci. Ukazuje détem, jak efektivné s pocitacem pracovat, jak ziskavat a ddle
vyuzivat napr. informace z internetu atd. Vede déti ke kritickému a hodnoticimu pohledu na uzivani réiznych technologif
ve smyslu pozitiv, ale také negativ. Ui déti ovérovat informace z rliznych zdrojd. Upozorriuje déti na moznost zneuziti IT
(napr. kybersikana, divéryhodnost internetovych informaci, sdileni osobnich dat prostrednictvim socialnach siti, apod.),
zavislost na PC, ztrata soukromi (Facebook, mobilni telefony), vliv na Zivotni styl (vliv pocitace na osobni Zivot ¢lovéka)
atd. a vede diskuze na tato témata. Pokud maji déti k dispozici pocitace ve tFidé&, zajisti, aby tyto pocitace obsahovaly soft-
ware s vhodnymi aktivitami pro danou vékovou skupinu déti tj. aktivity rozvijejici objevovani, kreativitu, Glohy s otevienym
koncem, problémové ulohy, tlohy podporujici kooperaci atd. Pouzitim pocitaci v u¢ebnim procesu a propojenim této
dovednosti s redlnym Zivotem (projekty, prace s informacemi a jejich vyuZiti v praxi — jizdni fady, oteviraci doba) formuje
pohled déti na dlohu pocitacd v Zivoté ¢lovéka tzn. nejsou pouze ,,strojem‘ na pocitacové hry. Povzbuzuje déti k uzivani
informac¢nich technologii také v domacim prostredi (pokud je to mozné) a aby seznamovaly ostatni déti s tim, co se doma
naucily nebo vytvorily.




Kritérium

Indikdtory

5.2. Utitel uziva sirokou skdlu vychovné vzdélivacich strategii
zaméfenych na socidlni a emociondlni rozvoj déti.

5.2.1. Ucitel nabizi détem aktivity, které posiluji jejich pozitivni sebepojeti a sebevédomi.

5.2.2. Uditel uziva vychovné vzdélavacich strategii, které podporuji, buduji a vytvareji au-
tonomii a iniciativu kazdého z déti.

5.2.3. Ucitel vyuZiva vychovné vzdélavacich strategii, které podporuji seberegulaci kazdého
z déti.

5.2.4. Ucitel uziva vychovné vzdéldvacich strategii, které pomahaji détem vytvéret pozi-
tivni vztahy a vzdjemné spolupracovat.

5.2.5. Ucitel podporuje rozvoj schopnosti déti resit samostatné konflikty.
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5.2.1. Uditel vyuZivd rdznych prileZitosti, aby poskytl détem prostor projevit vlastni individualitu, napf. pri vybéru
pouzitého materialu, se kterym budou pracovat, volbé zpisobu, jak budou pracovat atd. Mluvi s détmi o tom, Ze
kazdd lidskd bytost je svym zplsobem jedine¢na, ale Ze jsou i oblasti, ve kterych jsme vzajemné identiti (vysvétluje
vyznam slov ,,individualita a identita“); ve vztahu k chovani a jednani hovoif o rtiznych rolich, do kterych se dostdvame
v rznych prostredich (doma, sportovni tym, skola). Na zakladé diskuzi na téma,,rodina a komunita“ ukazuje odli$nosti
(chovdni, zvyky, tradice, rozdéleni roli), tak ze do vyuky zacleriuje aktivity, které koresponduiji s kulturnim prostredim
déti.

5.2.2. Ucitel organizuje takové aktivity (diskuze, hry), kde maji déti prostor k vyjadreni a uplatnéni vlastni myslenky,
nazoru, volbé vlastniho zpisobu reseni. K ndpadiim a myslenkam déti pristupuje s respektem, déva najevo jejich vahu
a dilezitost. Zahrnuje déti do planovani aktivit a projekt( (vychazi z ndpadt a iniciativy déti). Podporuje déti v myslen,
argumentovani, kladeni otdzek, experimentovéni. Ui déti efektivnim strategiim vlastniho uceni. Zapojuje déti do
vytvareni pravidel pro skupinu, ¢imz podporuje jejich zodpovédnost. Déti se k pravidlim vyjadruii, v pripadé potreby
nebo nefunkd¢nosti navrhuji zménu pravidel. Organizuje takové cinnosti, kde se déti mohou vzdjemné ucit a podporo-
vat (napf¥. metoda sklddankového uceni, projekty). Davé détem prostor, aby pfichazely s vlastnim Fedenim problému,
je v roli spie pomocnika pfi hledani feSeni, nez aby poskytl okamzitou radu ¢i reseni.

5.2.3. Uditel klade primérené pozadavky. Zohledriuje pocity déti, pomahd a udf je tyto pocity vhodnym zpdsobem
vyjadrovat. Posiluje pozitivni chovani; podporuje déti v sebereflexi jejich chovani, imérnosti jejich pozadavkd, dava
détem zpétnou vazbu k jejich chovéni a vyjadrovani se, ukazuje mozné alternativy prijatelného zptisobu chovani, hleda
cesty, jak ditéti pomoci zvladat emo¢né obtizné situace (diskuze, dramatizace — prehravéni rdznych realnych situaci,
ranni kruh, vyuZzivani pribéht a pohddek k demonstraci,,dobra a zla®). Vede déti k zodpovédnosti za své jednani.

5.2.4. Ucitel vytvari ukoly a projekty, které vyzaduji spole¢nou prdci déti. Poskytuje takové ¢innosti, kdy déti mohou
planovat, zpétné se vyjadrovat a zéroven hodnotit préci, vzajemné si pomahat. Ui déti zpasoby, jak si ziskat a budovat
ddvéru spoluzdky, jak ocenit druhého, jak se chovat v roli vedouciho skupiny, jak vzdjemné komunikovat s ostatnimi
pfirozhodovéni. Povzbuzuje déti ke vzajemné interakci v rdmci diskuzi nebo aktivit ve skupiné. Posiluje v détech pocit
soundlezitosti, Ze jsou soudasti jedné tiidy a méli by se vzajemné respektovat (spole¢né tridni ritudly: ranni pozdrav,
oslavy narozenin, svatkd atd.; fotografie ze spole¢nych akci na viditelném misté.

5.2.5. Ucitel resi konflikty prostfednictvim diskuze, do které zapojuje také ostatni déti, kterych se problém
bezprostredné netyka, aby vyjadrily svoje nazory, pocity, stanoviska a aby navrhly pfipadna reseni. Vyuziva réizné
zpusoby, jak udit déti resit problémy bez vyhroceni situace: napf. dramatizaci - opétovné prehravani situace a mode-
lovani (hleddni) moznosti vhodnych zpiisob( feseni; demonstrace na riiznych pribézich ze Zivota. Vysvétluje détem, ze
spole¢nad prace na tématu prindsi urcité typy konfliktd (ve smyslu rozdilnosti ndzor(, navrh( feseni atd.), které mohou
mit ale pro ucenf pozitivni vyznam a posun.
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5.3. Ucitel nabizi détem aktivity, které vychdzeji z jejich pfedchozich
zkusenosti a dovednosti a vyuzivd metod kooperativniho uceni déti k
dosazeni vyssiho stupné porozuméni a k podpofe rozvoje jejich
socidlnich dovednosti.

5.3.1. Ucitel propojuje novd témata a dovednosti s predchozimi dovednostmia védomostmi
déti.

5.3.2. Ucitel vychdzi z predchozich zkuSenosti déti a k jejich dalSimu pokroku v ucenf jim
nabizi aktivity, které jsou v jejich z6né nejblizsiho mozného rozvoje.

5.3.3. Ucitel vede déti k tomu, aby si stanovovaly vzdélavaci cile, formulovaly ocekavani od
své vlastni price a ve vazbé na tyto stanovené cile a oc¢ekadvani provadély sebehodnoceni.

sy

5.3.4. Uditel vytvari situace, v nichz déti aplikuji to, co se samy naucily ve Skole, v
kazdodennim zivoté a redlnych situacich.
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5.3.1. Ucitel v souladu s principy integrované tematické vyuky zarazuje v priibéhu celého roku jak témata, kterd vybral
sam, tak témata, ktera si zvolily déti. Vede déti k uvédoméni si souvislosti mezi obsahy skolniho vzdélavani (tedy tim,
co se déti ui ve 8kole) a kazdodennim Zivotem. Zarazuje-li nové téma, pta se déti, co o tématu védi, povzbuzuije je, aby
si vzpomnély, co napf. v nedavné dobé o tématu slysely (aplikuje tfifazovy model u¢eni). Vyuzivd predchozich znalosti
déti k planovani témat a vyuky.Vybizi déti, aby svych predchozich znalosti vyuZzily pfi FeSeni novych problémda. Vyuziva
metod aktivniho uceni.

5.3.2. Ucitel predkladd détem aktivity, které vychdzeji z jejich predchozich zkusenosti, védomosti a dovednosti.
Predkldda cinnosti a Ukoly po malych ¢astech, aby déti byly schopné porozumét a s Ukolem se ztotoznit. Klade
otevrené otdzky jako napriklad jaké barvy mohou mit jablka spie nez uzaviené otdzky typu je jablko ¢ervené. Povzbu-
zuje déti, aby tvorily navrhy, objasriovaly myslenky, nabizely alternativy, predpovédi, aplikovaly rozlicné myslenkové
strategie. Povzbuzuje déti k vyjadreni myslenek rdznymi zpisoby: diagramy, psani pribéhd, tvoreni komiks, kreslent,
dramatizace. Povzbuzuje déti, aby se nebaly fici si o pomoc, pokud nerozumi ucivu, zadani tkolu nebo nejsou schopny
ukol splnit. Vybizi je, aby si v pripadé potreby zvolily jiny tkol - tkol, ktery zvlddnou, a je pfipraven takovy tkol détem
nabidnout. Uvédomuije si, Ze se déti s pomoci a oporou dospélého udi riznym dovednostem, které by samy jesté nezv-
14dly a u€eni se tak stavd efektivnéjsi (vyuzivani zny nejblizsiho vyvoje v uéeni). Je si védom, ze nékteré déti potiebuji
pomoc a radu: nabidka vhodné pomdicky, nabidka jiného postupu, ndzorna demonstrace.

5.3.3. Ulitel vypracuje program (na den, tyden, mésic, rok), kde jsou zaznamenany cile a také zp(sob reflexe vysledk
uceni. Pracuje s cili v kazdé aktivité, na konci vyucovani mluvi s détmi a ptd se, co se naucily a jakym zpdsobem. Za-
pojuje déti do pldnovdani a zpétného hodnoceni prace. Predkldda détem pisemné archy, kde si déti zaznamenavaji
sebehodnoceni. Umozni détem, aby si mohly vybirat z nékolika alternativ prace, ¢imz navazuje na jejich rozdilné zdjmy,
znalosti a dovednosti a podporuje jejich participaci na vlastnim u¢ebnim procesu.

5.3.4. UCitel zafazuje rdzné obsahy a tematické okruhy tak, Ze déti mohou zkusenosti z jedné vzdélavaci oblasti vyuzit v
dal3i oblasti (integrovand tematickd vyuka). Poskytuje détem moZznost vyuzit znalosti z dal3ich vyu¢ovacich predmétd
a vzdjemné je propojit. V redlném prostredi (nebo na skute¢nych prikladech) jim ukazuje, jak nové znalosti uplatnit v
praxi; snazi se vzdy ucivo vztahovat ke konkrétnim Zivotnim situacim. Zacleriuje také delSi tematické celky, které maji
primou souvislost s béZnymi dennimi situacemi a zkusenostmi déti. Organizuje aktivity, do kterych se zapojuiji rodiny
déti (3kolni projekty). Zarazuje dalsi témata a tematické celky mimo oficidlni kurikulum nebo obsahy ucebnic, aby 1épe
navazal a podpofil na zajmy déti a jejich zkusenosti.




Kritérium

Indikdtory

5.4. Ucitel uzivd vychovné vzdéldvacich strategii zalozenych na de-

mokratickych principech.

5.4.1. Ulitel zarazuje procesy a postupy, které podporuji smysluplné, kooperativni uceni a
vzajemnou podporu mezi détmi.

5.4.2. Uditel uZivd strategii, které umoziuji détem spolupodilet se na rozhodovani,
porozumét odpovédnosti a jejim nasledkam.

5.4.3. Ucitel uZiva strategie, které pomahaji détem porozumét hranicim a pravidlim, uci
déti respektovat prdva ostatnich v demokratické spolecnosti.

5.4.4. Uclitel dava détem v pribéhu vyudovani i mimo néj moznost volby a vede je k
porozumeéni, Ze kazda volba ma své dlsledky.
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5.4.1. Ucitel umozni détem komunikovat mezi sebou v rdmci spolecné prace na daném ukolu, vede déti ke vzajemné
pomoci a ohleduplnosti k ostatnim ve tfid&. Organizuje praci v malych skupinach: zacleriuje takové aktivity, kde déti
mohou pracovat spole¢né a naplriovat dané cile. Pomahd rozdélit praci a role v ramci projektu; stanovi kritéria pro
vzajemnou spolupraci a pro rozdélovani jednotlivych roli a GkolG. Pta se déti ve skupiné, jak planuji praci na tkolu;
vybizi déti, aby se vyjadrovaly k Grovni vzdjemné spoluprace; ukazuje détem nutnost smysluplné spoluprdce mezi lidmi
ve spolecnosti pfi dosahovéni spolecnych cild.

5.4.2. Ucitel zapojuje déti do riznych aktivit, které se tykaji prace ve tfidé a napomaha rozvijet jejich zodpovédnost. Ui
je riznym dovednostem (zalévani kvétin, dklid, mazani tabule, péce o akvaria a terdria atd.). Vybizi déti, aby si zvolily
¢innosti, které budou ve tfidé délat a prevzaly za né zodpovédnost. Zdirazriuje potrfebu vzajemné tcty a respektu k
ostatnim détem, k prostredi tfidy, k okoli Skoly, obce, atd. Mluvi s détmi na téma vzdjemna zodpovédnost a tcta k os-
tatnim spoluzakdm, k Zivotnimu prostredi tfidy, obce, okoli Skoly atd. Hovofi o diisledcich nezodpovédného chovani.

5.4.3. Uc¢itel mluvi s détmi o pravidlech tfidy a objastiuje jim smysl| pravidel (pravidla nejsou proto, aby nas ovlddala a
omezovala, ale napomahaji vytvaret zdravé a bezpecné prostredi, kde se mohou uit a citit dobre vSechny déti bez
rozdilu). VyuZzije kazdé v hodné piilezitosti k zapojeni déti do vytvareni pravidel. Pfi tvoreni pravidel pouziva pozitivné
ladéné vyroky, namisto vét, které vyznivaji zaporné (napr. misto formulace: ,,Nebéhdme po tfidé” pouzije vétu: ,,Po
tfidé se pohybujeme pomalu.”). Pomaha (napf. mladsim détem) porozumét pravidlim tak, Ze ke kazdému pfipoji
ndzorny obrazek. Pro déti s problémovym chovanim (ADHD syndrom, LMD) vytvoi{ k vybranym pravidldm takové
alternativy, které jsou tyto déti schopné akceptovat a napliovat. Diivod tprav pravidel vysvétli vhodnym a citlivym
zpusobem ostatnim détem.

5.4.4. Ucitel ve vhodnych situacich a aktivitach nabizi détem vybér z vice aktivit, umoznf jim vybér materidlu atd. Pod-
poruje déti, aby mluvily o své volbé (o divodech a pohnutkéch) a uvédomovaly si také dasledky své volby. Pokud je
jednim z cil& dané aktivity dat ditéti prostor k vybéru, pak respektuje jeho volbu, a to i v pripad€, kdy povede napt. k
chybnému reseni.
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5.1.
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5.2.3.
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5.3.

5.4.
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5.4.3.

5.4.4.

Ucitel uZiva spektrum vychovné vzdélavacich strategii rozvijejicich védomosti, dovednosti a postoje
déti s ohledem ke vzdélavacim cilim definovanych v kurikularnich dokumentech a potfebam déti.

Ucitel uzivd Sirokou $kalu metod aktivniho uceni cilené na vdechny rozvijené oblasti v celostnim principu.
Ucitel nabizi détem aktivity podporujici objevovéni, experimentovani, kladeni otdzek a tvorivost

Ucitel uziva vzdélavaci metody podnécujici u déti mysleni vyssiho raddu a problémové uceni.

Ucitel rozpoznava a vytvarf prilezitosti k u¢eni i mimo cas primého vyucovéni.

Uditel seznamuje déti se vzdélavacimi cili a vede je k jejich dosahovani a reflexi jejich vysledkd ucent.

Ucitel ddva détem moznost vyuzivat pri uceni informacni technologie, které by podpofily jejich ucenti,
rozvijely dovednosti a umoznily jim Iépe se orientovat ve spole¢nosti a uplatnit se v informacni spolecnosti.

Ucitel uZiva Sirokou Skalu vychovné vzdélavacich strategii zamérenych na socialni a emociondlni rozvoj déti.

Ucitel nabizi détem aktivity, které posiluiji jejich pozitivni sebepojeti a sebevédomi.

Ucitel uzivé vychovné vzdéldvacich strategii, které podporuji, buduji a vytvéreji autonomii a iniciativu
kazdého z déti.

Ucitel vyuziva vychovné vzdélavacich strategii, které podporuiji seberegulaci kazdého z déti.

Ucitel uzivé vychovné vzdéldvacich strategii, které pomahaji détem vytvaret pozitivni vztahy a vzdjemné
spolupracovat.

Ucitel podporuje rozvoj schopnosti déti resit samostatné konflikty

Ucitel nabizi détem aktivity, které vychazeji z jejich pfedchozich zkusenosti a dovednosti a vyuziva metod
kooperativniho uceni déti k dosaZeni vyssiho stupné porozuméni a k podpofre rozvoje jejich socialnich
dovednosti.

Ucitel propojuje novd témata a dovednosti s predchozimi dovednostmi a védomostmi déti.

Ucitel vychazi z predchozich zkusenosti déti a k jejich dalsimu pokroku v ucenf jim nabizi aktivity, které

jsou v jejich zéné nejblizsiho mozného rozvoje.

Ucitel vede déti k tomu, aby si stanovovaly vzdéldvaci cile, formulovaly ocekdvani od své vlastni prace a ve vazbé
na tyto stanovené cile a ocekdvani provddély sebehodnoceni.

Ucitel vytvarf situace, v nichz déti aplikuji to, co se samy naucily ve skole, v kazdodennim Zivoté a redlnych
situacich.

Ucitel uZiva vychovné vzdélavacich strategii zaloZenych na demokratickych principech.

Ucitel zarazuje procesy a postupy, které podporuji smysluplné, kooperativni uceni a vzdjemnou podporu mezi
détmi.

Ucitel uzivd strategif, které umozriuji détem spolupodilet se na rozhodovani, porozumét odpovédnosti a jejim
nasledkdm.

Ucitel uziva strategie, které pomahaji détem porozumét hranicim a pravidlim, uci déti respektovat prava
ostatnich v demokratické spolecnosti.

Uditel dava détem v prabéhu vyucovéni i mimo néj moznost volby a vede je k porozuméni, Ze kazda volba md své
dusledky.



—

6. UCEBNI PROSTREDI{

Ucebni prostfedi vyznamné ovliviiuje kognitivni, socidlni a emocionalni rozvoj
kazdého ditéte. Ucitel peclivé zvaZuje, jak navrhnout a uzptsobit prostor, ktery by
détem zarudil moznost bezpecného pohybu béhem skupinovych i samostatnych
aktivit. V pripadé potreby se prostor a ucebni materidly prizplsobuji potfebam
raznych vékovych skupin nebo jednotlivych déti. Socialni a emocni klima ucebniho
prostredi se zaklada na podpore demokratickych hodnot — prostrednictvim pfijeti
déti coby aktivnich ucastnikd pri stanovenijasnych ocekdvani, vytvareni pravidel a
vyvozovani disledkd. Ucitel navic v détech posiluje schopnost samostatné volby
a nezavislého fungovani v ramci uc¢ebniho procesu a vytvari situace, kdy zaci mo-
hou pracovat spolecné, stridat se a navzajem si pomahat, aby dosahly pozitivniho
vysledku.
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6.1. U¢itel rozviji pozitivni socidlni klima tfidy, ve kterém se kazdé dite
citi byt pfijimdno.

6.1.1. Ucitel vytvari prostredi, ve kterém se kazdé dité citi byt soucasti tfidniho/Skolniho
spolecenstvi.

6.1.2. Uditel vyjadruje détem respekt, zajima se o jejich pocity, myslenky a zkuSenosti.

6.1.3. Ucitel vytvari ucebni prostredi, ve kterém se muze kazdé dité zapojit a svobodné
vyjadrit samo sebe.

6.1.4. Ucitel vytvari uCebni prostredi a situace, v nichZ se déti neboji riskovat a délat chyby.

6.1.5. Ucitel rozviji vzajemnou ndklonnost a buduje osobni vztah s kazdym ditétem.
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6.1.1. Ucitel se rdno s détmi pfivitd ve tfidé (prohodi s nimi nékolik slov, projevi jim svij zdjem) a pomiiZe jim zaclenit
se do kolektivu ostatnich déti. K vyzdobé prostredi tfidy pouZije také prvky, které dité zna z domaciho prostredi (ob-
razky, fotografie, predméty z vyletd, knihy); tyto predméty p¥irozenym zplisobem zacleriuje pfi rlznych aktivitach do
vyuky (vypravéni pfibéhu, rozvijeni slovni zésoby, pisni¢ky atd.). Ucitel svéfuje détem &ast rozhodovéni o usporadani
tridy a o jejim vybaveni. Vystavuje jak dokoncené prace déti, tak pribézné vystupy z aktualnich projekt(. Prostredi tridy
uzplsobuje vyuce ve skupindch (détem je umoznén vzdjemny kontakt a spolupréce); dale tak, aby mohl sledovat zptisob
a kvalitu prace déti. Prizpsobuje prostredi tfidy také individualnim potfebam déti (zohledriuje déti jakymkoliv zpiisobem
handicapované - horsi zrak, sluch, pohybové problémy atd.). Uspoiddd prostredi tfidy tak, aby vytvérelo pocit pospoli-
tosti a spolecenstvi déti zaloZené na vzajemném pratelstvi (fotografie se spole¢nymi zazitky mimo prostredi tfidy, tfidni
maskot, kronika tf¥idy atd.). Pomdha ditéti navazat citové vazby s ostatnimi spoluzéky, snazi se, aby se dité citilo souéasti
kolektivu. Vytvaii spole¢né s détmi tfidni pravidla a pracuje s nimi pfi fedeni dennich situaci ve tfidé (pravidla visi na
viditelném misté ve tfid&). Zvlada kazer ve tfidé, kterd je chdpéna jako dodrzovani dohodnutych pravidel souZiti a cho-
vani ve tfidé. Adekvatné reaguje na projevy rusivého chovdni a zajistuje jejich minimalni vyskyt. Md moznost okamzité
zasdhnout v pripadé, kdy je ditéti ze strany spoluzaka psychicky ¢i fyzicky ublizeno.

6.1.2. Ulitel projevuje détem vielost a zajem, navozuje pocit vzajemného partnerstvi (uitel — dité). Povzbuzuje déti, aby
mluvily o svych pocitech (pozitivnich i negativnich), o tom, co je zajimd, aby vyjadrovaly své ndzory, myslenky, chovaly se
bezprostredné. Ubezpecluje déti v tom, Ze neni ostuda mluvit o svych pocitech a pomaha jim najit vhodny zptsob sdileni
svych pocitl s ostatnimi. Stara se o fyzické a psychické potreby déti, se zdjmem je vyslechne, pomaha jim rozvijet jejich
napady a snaZi se navozovat takové ucebnisituace, kde by bylo mozné vyuzZit ndpady a myslenky déti. Pri reSeni nekazné
jedna s Zaky s respektem a s tictou.

6.1.3. Ucitel poskytuje pfileZitosti, aby dité mohlo projevit vlastni volbu (pfi vybranych aktivitdch voli napf. barevny
fix misto pera, voli si barevné ¢tvrtky pro plakat, nakresli ddm ,,po svém‘ - bez svazujicich zasahl ucitele). Povzbu-
zuje kreativitu moznosti volby a eliminaci vnéjsich zasahd, spontaneitu a schopnost sebevyjadreni. Povzbuzuje déti, aby
popisovaly svoje napady. Poskytuje détem prostor a cas, aby mohly zpétné mluvit o svych kresbach a dalsich svych
uméleckych vytvorech také ve smyslu vyjadieni pocitd (pro¢ volily toto téma, pro¢ volily tento zptsob zpracovani, jak se
jim podafilo zachytit atmosféru, naladu; co vdechno obrazek vyjadrfuje atd.) a vlastnich preferenci (co mé zajima, co je pro
mé dalezité, jakym zplisobem rad/a pracuiji). Pfedstavuje détem rdizné zpdsoby a formy, jak se umélecky vyjadrit a povz-
buzuje je k vybéru a vyzkouseni. Pfi rozhovoru nad pracemi, kde déti mély uplatnit vlastni kreativitu a invenci (kresba,
plastika, kolaz, vymysleni pfibéht, dramatizace atd.), se vyhybd kritickym a zesmé&sriujicim hodnocenim. Povzbuzuje déti
v jejich osobitém projevu (prace odrézi individualitu a jedine¢nost kazdého z déti, omezit napodobovani jinych praci).
Rozviji u ditéte celou skalu inteligenci a u¢ebnich styld.

6.1.4. Ucitel poskytuje détem prileZitost opravit chyby a stdle vylepSovat svoji praci. Vybizi déti, aby zkoumaly a objevova-
ly (poskytne dostatek vhodného materialu), usporada prostredi tfidy tak, aby déti mohly tvofit, experimentovat, mély
moznost ovérovat svoje hypotézy (v dosahu potrfebné materialy — manipulaéni pomdcky napt. pocitadlo, fazolky, vicka,
karticky s ¢isly, karti¢ky se slovy, knizky, ¢asopisy, po¢itac s internetem atd.). Vytvari pro déti spiSe oteviené tlohy (kde
déti mohou pfichazet s vice moZnostmi fesenf), pomaha détem s reflexi jejich prace, pokud chybné fesily problém, nebo
se dostaly do ,,slepé ulicky“. Nenabizi détem okamZité spravné reseni, ale snaZzi se byt spiSe napomocny v hledani ad-
ekvatniho zpusobu reseni, poskytuje détem vhodné indicie atd. (vyuziva také ,,dobré otdzky*). Povzbuzuje déti, aby
hledaly rizné (nekonvenéni) zplsoby feseni. Pfi hodnoceni se zaméruje také na hodnoceni samotného procesu (jak déti
postupovaly pfi Fedeni). Snazi se, aby hodnoceni bylo ladéno spise pozitivng, ale s tim, Ze poukdze také na nedostatky
(dava zpétnou vazbu), pficemz vybizi zaky k opravé chyby, k hledanf jiného zplisobu feseni atd. Vyvaruje se negativnich
hodnoticich vyjadreni u déti, u kterych ocekava nedostatky v nékterych aspektech (kognitivnich, socialnich, afektivnich
nebo fyzickych). U¢i déti, Ze chyba neni negativum, ale je pfirozenym jevem v procesu aktivniho uceni.

6.1.5. UCitel pristupuje se zajmem a s pochopenim ke vSem détem bez rozdilu. Rozpoznava specifické citové, fyzické
a intelektudIni potreby kazdého z déti a snaZi se tyto potreby naplnit. Je oporou détem, které se potykaji s citovymi,
ucebnimi nebo socidlnimi problémy. V komunikaci s détmi uzivd mily, klidny tén hlasu; vénuje pozornost tomu, co déti
fikajf, zajima se o jejich praci, zaliby, Zivot. Ddvé najevo, Ze oceriuje a vaZi si jedinecnosti kazdého ditéte. Vytvari pro kazdé
dité pocit emociondlniho bezpedi ve tfidé tim, Ze o dité projevuje celkovy zdjem a nevyjadfuje se negativné o jeho posto-
jich, znalostech a zkuSenostech.
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6.2. Ucitel vytvaii vstiicné, bezpecné, inkluzivni a podnétné
materidlni prostiedi, v némz jsou déti podnécoviny ke zkoumdni, ex-
perimentovani a samostatnosti

6.2.1. Ucitel ve tridé utvari ucebni prostredi, které je pro déti fyzicky bezpecné a pro déti
i ucitele prehledné.

6.2.2. Ucitel utvari takové prostredi tridy, které vybizi déti k ¢innostem, umoZriuje jim pra-
covat na Siroké Skale aktivit, a to nezdvisle na jeho osobé.

6.2.3. Ucitel rozdé€li prostor tfidy do logicky usporadanych a prostorové jasné
vymezenych ucebnich center. Ucitel zajisti, aby kazdé dité& mélo misto pro uloZeni svych
osobnich véci.

6.2.4. Ucitel nabizi détem Sirokou skalu variabilnich pomdcek a materidlG. Materidly jsou
pristupné, mohous si je samostatné brat a vyuZivat v procesu svého i uceni, existuji
pravidla pro ulozeni material(i i praci v u¢ebnich centrech.

6.2.5. Ucitel zapojuje déti do planovani usporadani tfidy, utvareni prostfedi i jejiho
udrZovani.

6 2.6. Ucitel prizplsobuje prostredi tridy, jeji usporddani a vybaveni vékovym i
individuaInim potfebam déti.
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6.2.1. Tridy jsou vybaveny kvalitnim nabytkem a dalSim zafizenim, které odpovida véku, potrfebdm déti a zajisti jejich
maximalni bezpecnost. U¢itel poskytuje détem k ¢innostem takovy materidl a pomacky, které jsou pro né bezpecné.
Organizuje vyuku a cinnosti tak, aby byl schopen dohliZet na vSechny déti a byt ndpomocen, kdykoliv je to potreba.
Nabizi détem takové cinnosti, které podporuji zdravy rozvoj ditéte (napf. ¢innosti na rozvijeni jemné motoriky — ma-
nipulace s drobnymi predméty; prace s prirodnimi materialy, pomdcky k rozvoji senzitivnich funkci atd.). Organizuje
takové aktivity, ve kterych se dité citi bezpecné.

6.2.2. Prostredi tfidy je uzplsobeno Zivotu déti, koresponduje s jejich vnimdnim svéta, odrazi jejich zdjmy, potreby
(velikost ndbytku, obrazky déti, fotografie détf a jejich rodin, dostatek pomticek a pracovniho materialu, napis vitajici
navstévniky tridy, pomacky, hracky, koberec, polstére atd.), odkazuje na sou¢asnou praci a prozitky déti (vystavené
projekty, dil¢i prace k projekttim, obrazky ze spolecnych aktivit) a motivuje déti k ¢innostem a tvofivym aktivitam. Pro
déti se stavd prostredi atraktivnim. Navozuje pocit bezpecia domova (zacleriuje prvky z doméaciho prostredi - zaclony,
pohovka, kresla, koberce, polstare, kvétiny atd.). Trida je rozdélena na aktivni zénu a zénu pro tiché (klidné) ¢innosti.
Ucitel organizuje denni ¢innosti tak, aby déti mély bezpecny a ni¢im neomezeny pfistup k materidlu, ktery potrebuji k
¢innostem. Vede déti k tomu, aby udrZovaly tfidu v poradku a v Cistoté (déti uklizi po vytvarnych a tvorivych aktivitéch,
po praci s prirodnim materidlem, objevovani, experimentovéni). Déti se mohou stfidat v sluzbach v pé¢i o prostredi.

6.2.3. Ucitel uspordda prostor tiidy do logickych celkd podle témat aktivit nebo do center aktivit. Zajisti a vymezi pro
kazdé dostatek prostoru pro uloZeni osobnich véci, u¢ebnic, pomdtcek, vyrobkd, rozdélanych vyrobku atd. Flexibilné
obmériuje materidl v centrech aktivit podle zdjmu a potreb déti, projektovych témat. Zajisti v centrech aktivit dostatek
studijniho materidlu, ktery motivuje a vybizi k objevovéni (oteviené tlohy, pracovnilisty, knihy, encyklopedie, ¢asopisy,
fotografie, manipulacni pomacky). Vytvari spole¢né s détmi jasna a srozumitelnd pravidla, jak pracovat s materidlem.
Poskytne détem podle potreby moznost pohybu po tridé dle predem domluvenych pravidel.

6.2.4. Ucitel poskytuje materidl, ktery odpovida véku ditéte. Zajisti, aby byl veskery material snadno dostupny, kdyko-
liv jej dité bude potrebovat. Poskytuje riizné typy materidlu pro praci v centrech aktivit tak, aby uspokojil a naplnil
individudIni zajmy, potreby, uc¢ebnf styly. Zajisti, aby material korespondoval s trovni znalosti a dovednosti kazdého z
a motivaci déti. Pouziva takovy typ studijnich materidld, aby motivoval déti uzivat rdzné zdroje informaci (slovniky,
encyklopedie, internet). Zacleriuje také média, ktera déti ovladaji (fotoaparat, videokamera, audio a DVD prehravac,
pocitacové programy). Nabizi détem takové materidly, které jim umozni zapojit a rozvijet rGzné typy inteligence.

6.2.5. Ucitel umozni détem prevzit zodpovédnost za prostredi jejich tridy. Zapoji déti do vyzdoby, vyuziva jejich na-
pady, zacleni material doneseny détmi z domova, povzbuzuje déti, aby prichazely s dalsimi ndpady, jak tfidu vylepsit,
zUtulnit a vytvorit vice motivujici prostredi pro uceni. Pomdha détem vytvaret takové prostredi tridy, které také evoku-
je vzdjemnou sounaleZitost a podporuje pratelstvi, spolupraci (spole¢né fotografie, tfidni kronika na viditelném misté,
tridni maskot, obrdzky ze spole¢nych aktivit a akci, plakaty projekt(). Povzbuzuje déti, aby pfijaly zodpovédnost za
plnéni rdznych dkold ve tridé (zalévani kvétin, péce o vyzdobu, o tridni knihovni¢ku); kazdé z déti zodpovida za Cistotu
na svém misté béhem vyuky i po skonceni ¢innosti. Pta se déti jak by se mohlo vylepsit prostredi tridy.

6.2.6. Ucitel pozoruje déti, zaznamend, pokud dité hiire vidi, slysi a pruzné reaguje na situaci zménou usporadani
prostredi tridy. Koncipuje zarizeni tridy tak, aby se déti mohly po trfidé snadno a bezpecné pohybovat. Uspordda
zarfzeni tridy (ndbytek, vyzdoba, pomlicky, pracovni materidl, dosaZitelnost pomticek a informacnich zdrojt) tak, aby
naplriovalo potreby déti, tvorivost a rozvijelo pocit vnimani tridy jako kulturné podnétného prostredi. Pri usporadavani
tridy zvaZzuje napr. vysku ditéte a dalsi télesné dispozice, pripadny zrakovy nebo sluchovy handicap, povahovou chara-
kteristiku ditéte, ucebni styl, pratelské vazby, kulturni aspekt atd. Bere ohled na déti nemocné, v aktualni dobu zranéné
(zlomeniny, pohmoZzdéniny), nebo které se ten den neciti fyzicky a psychicky dobre, v pfipadé potreby pro né upravuje
prostredi tridy (koberce - Zinénky pro odpocinek, Gprava mista pro sezeni atd.). Konzultuje v pfipadé potreby situaci
s rodici a specialisty.
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6.3. Ucitel podporuje déti v aktivni spoluticasti na utvafeni skolniho

spolecenstvi/kultury tfidy.

6.3.1. Ucitel jasné formuluje sva ocekadvani vzhledem k chovani déti a zapojuje déti do tvor-
by téchto pravidel.

6.3.2. Ucitel vytvari prostredi vystavéné na demokratickych hodnotach a podporuje par-
ticipaci déti.

6.3.3. Ucitel stavi ucebnfi prostfedi na opakujicich se principech a postupech, ¢imz pod-
poruje nezavislost déti na jeho osobé, seberegulaci déti a jejich samostatnost.

6.3.4. Ucitel usmérmuje (vede) chovani kazdého z déti na zakladé svych znalosti o osob-
nosti ditéte a stupni jeho vyvoje.
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6.3.1. Ucitel se snazi vybudovat pozitivni chovani déti na zékladé jasné stanovenych a détem srozumitelnych kritérif.
Zapojuje déti do vytvéreni pravidel (pravidla tridy). Doplni dal3i pravidla nebo pozméni stavajici pravidlo, pokud to situ-
ace vyzaduje; do kazdé zmény angaZuje také déti (diskutuji nad potrebou nového pravidla, hledaji spole¢né vhodnou
definici atd.). Pracuje s pravidly v pribéhu roku, odkazuje na né, pomaha détem pravidldm porozumét. Prizptsobi ja-
zyk pravidel véku déti. Pomdha détem porozumét tomu, proc jsou pravidla obecné ve spole¢nosti nutna, objasriuje je-
jich vyznam. Vytvari spolecné s détmi pravidla pro praci ve skupindch a v projektech, diskutuje s détmi o jejich vyznamu
z hlediska chovani déti (co dané ,,pravidlo* konkrétné zajistuje, co ndm prinasi). Podporuje u déti pozitivni vnimani
pravidel (tzn. ,,pravidla nds neomezuji, pravidla ndm pomahaji®). Zarazuje na setkéni s rodic¢i téma o pravidlech tfidy a
prdci s pravidly, zapojuje rodice do diskuze na toto téma.

6.3.2. Ucitel se zajima o nazory déti na zalezitosti tykajici se tfidy a u¢ebniho procesu. Zacleriuje, kdykoliv je to mozné
a vhodné, napady déti, zohledriuje jejich myslenky a prani, bere v Gvahu jejich ndzory na réizné oblasti (zplsob chodu
tridy, vyzdoba, vybér u¢ebnich témat, volba aktivit a zplsob préce v aktivitach atd.). Poskytuje vSem détem prileZitost
prevzit ¢ast z rozhodnuti, ktera se jich tykaji, kdykoliv je to mozné. Umozni détem oteviené se vyjadrovat k pravidlam,
sdilet na tato témata své myslenky, ndzory a pocity s ostatnimi détmi. Zajisti takové prilezitosti, aby se mohly do diskuz{
a jednéni zapojit vsechny déti (vybizi k diskuzi déti, které se zpravidla nezapojujf). Vytvari modelové situace, kde uci
déti respektu k myslenkdm a nazordm druhych.

6.3.3. Ucitel prezentuje tydenni a dennf program, tak aby déti rozumély, co se od nich ocekdva. Poskytuje béhem
aktivit optimalni mnozstvi podnétl a nastrojd, které jsou potrebné k tomu, aby déti byly v dané aktivité ispésné. Za-
pojuje déti do vytvareni plan(, povzbuzuje je, aby prichazely s vlastnimi napady a vlastnim programem (déti navrhnou
téma; pripravi ¢innosti pro druhé déti - hry, tajenky, kvizy; déti naudi druhé vyrobit pomacku, hracku, darek, predstavi
své zvifatko atd.). Poskytuje détem moZnost volby centra aktivit, materialu, u¢ebnich pomtcek, informa¢nich zdroja,
zpusobu prezentace vysledk své prace - v ramci jednoho tématu si déti mohou vybrat zpdsob vystupu napt. plakat,
obrdazek, sehrani scénky atd. Stanovuje takové cile uceni, které jsou détem srozumitelné a umozniuji jim samostatné
pracovat.

6.3.4. Ucitel k détem vysila jasné signaly o tom, jaké chovani je prijatelné a jaké se neda tolerovat. Ui déti pozitivnimu
reSeni problémd, udije, jak vyjadiovat a také zvladat své emoce. Prizpasobuije ¢innosti tak, aby byly naplnény a akcep-
tovény potreby vSech déti, a tim predchazi vychovnym problémdm (Ukoly zadava individudIné — podle stupné doved-
nosti ditéte; materidly jsou pristupné viem détem a je jich dostatek atd.). Ihned zareaguje, kdyzZ je tfeba usmérnit
chovdni ditéte, situaci resi hned a neodkldda na pozdéjsi dobu. Oceriuje pozitivni chovani déti a pojmenovava, co
konkrétné oceriuje namisto nekonkrétnich — prazdnych pochval. Napfiklad je Iépe fici, Ze dit& naslo dva originalni
zplsoby jak vyresit situaci nez rici ditéti, Ze je Sikulka. Dava do souvislosti chovani déti s jejich potfebami, rozpoznd,
Ze se dité nevhodné chova, napr. protoze je nespokojené, nerozumi latce, nudi se, trapi se atd. Zapoji déti do navrh
modeld chovani a feSeni problému v pripadé rdznych druhd konfliktu (vede déti k zamysleni nad tim, jak se zachovat,
kdy?z si spoluzak pujci bez dovoleni pastelky).
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Ucitel rozviji pozitivni socidlni klima tFidy, ve kterém se kazdé dité citi byt pfijimano.

Ucitel vytvari prostredi, ve kterém se kazdé dité citi byt soucasti tfidniho/Skolniho spolecenstvi.
Ucitel vyjadruje détem respekt, zajima se o jejich pocity, myslenky a zkusenosti

Ucitel vytvari ucebni prostredi, ve kterém se muaze kazdé dité zapojit a svobodné vyjadrit samo sebe.
Ucitel vytvari ucebni prostredi a situace, v nichz se déti neboji riskovat a délat chyby

Ucitel rozviji vzajemnou ndklonnost a buduje osobni vztah s kazdym ditétem

Ucitel vytvari vstricné, bezpecné, inkluzivni a podnétné materialni prostredi, v némz jsou déti podnécovany
ke zkoumani, experimentovani a samostatnosti

Ucitel ve tridé utvari ucebni prostredi, které je pro déti fyzicky bezpe¢né a pro déti i ucitele prehledné.

Ucitel utvari takové prostredi tridy, které vybizi déti k ¢innostem, umoZzriuje jim pracovat na Siroké skale aktivit,
a to nezavisle na jeho osobé.

Ucitel rozdéli prostor tridy do logicky usporddanych a prostorové jasné vymezenych ucebnich center. Ucitel
zajisti, aby kazdé dité mélo misto pro uloZeni svych osobnich véci.

Ucitel nabizi détem Sirokou $kalu variabilnich pomtcek a materidlt. Materidly jsou pfistupné, mohou si je
samostatné brat a vyuZivat v procesu svého i u¢eni, existuji pravidla pro uloZeni materidld i praci v u¢ebnich
centrech.

Ucitel zapojuje déti do planovani usporadani tridy, utvareni prostredii jejtho udrzovani.

Ucitel prizplsobuje prostredi tfidy, jeji usporadani a vybaveni vékovym i individudlnim potrebam déti.

Ucitel podporuje déti v aktivni spoluti¢asti na utvareni skolniho spolecenstvi/kultury tridy.

Ucitel jasné formuluje sva ocekdvani vzhledem k chovéni déti a zapojuje déti do tvorby téchto pravidel.

Ucitel vytvari prostredi vystavéné na demokratickych hodnotach a podporuje participaci déti.

Ucitel stavi ucebni prostredi na opakujicich se principech a postupech, ¢imz podporuje nezavislost déti na jeho
osobé, seberegulaci déti a jejich samostatnost.

Ulitel usmérriuje (vede) chovani kazdého z déti na zékladé svych znalosti 0 osobnosti ditéte a stupni jeho vyvoje.
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7. PROFESNT ROZVO]J

Profesni rozvoj predstavuje klicovou soucast procesu celozivotniho vzdélavani.
Zkuseny ucitel pribézné reflektuje, posuzuje a hodnoti efektivitu své prace. Je
si védom svych silnych a slabych stranek a planuje dalSi mozna zlepsSeni. System-
aticky pracuje na svém osobnostnim rozvoji. Profesni rlst v pedagogické sfére
vyZaduje osvojovani si novych poznatkd prostrednictvim literatury, informacnich
zdrojli a semindard. Kooperativni pristup ucitel( prindsi prospéch détem a zvysuje
kvalitu vyuky a efektivitu prace.
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7.1. Ucitel pravidelné hodnoti a zvysuje kvalitu a efektivitu své prace,
neustdle zvazuje své profesni kompetence, reaguje na pozadavky
meéniciho se svéta a potfeby spole¢nosti z toho vyplyvajici.

7.1.1. Ucitel pracuje na svém osobnostnim rlstu a profesnim rozvoji prostrednictvim své-
ho celoZivotniho vzdélavani (kurzy dalsiho vzdélavani uditeld, studium odborné literatu-
ry, konzultace s kolegy apod.). Ucitel si je védom dllezZitosti celoZivotniho vzdélavani a
vyuziva rlizné varianty a prilezitosti k profesnimu rozvoji.

7.1.2. Ucitel analyzuje a vyhodnocuje kvalitu své pedagogické prdce prostrednictvim roz-
manitych technik. Na zakladé vysledkd reflexe (od déti, vedeni skoly, rodic(i) a sebereflexe
ucitel realizuje zmény své pedagogické c¢innosti, planuje svij profesni riist.

7-1.3. Ucitel se podili na tymové préci, spolupracuje s kolegy a dalsimi osobami, ¢imz
prispivd ke zvySovani celkové kvality vyuky i své profesionality.

7.1.4. Ucitel zodpovida za rozhodnuti, kterd cinnf pri vykonu své profese. Dovede sva ro-
zhodnuti objasnit ve vazbé k uzndvanym teoretickym koncept@im, analyzovat a zhodnotit,
pripadné navrhnout alternativni feSeni.

7.1.5. Ucitel odpovida za implementaci pozadavk( stanovenych v koncepcnich kuriku-
[drnich dokumentech do vlastni prace, ¢imz prispivd ke zvySovani kvalitniho vzdélavani
pro kazdé dité a respektu k ucitelské profesi
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7.1.1. Uditel navstévuje seminare, kurzy a dalsi vzdélavaci akce. Vyhledava riizné zdroje nabidek, z nichz si voli takové,
které nejlépe zohledriuji jeho vzdélavaci potreby. Vybird si ty dilny a seminare, které primo obohacuji jeho pedagogick-
ou praxi, zarazuje vsak také seminare, které nemusi primo souviset s jeho vlastni praxi (napf. komunikaéni doved-
nosti, management, kreativni psani, témata z pedagogické psychologie atd.). VyuZziva novych znalosti a dovednosti
a prizpdsobuje je konkrétnim podminkam své tridy. Sleduje vyvoj v pedagogické sfére, zajimd se o aktualni déni, cte
odbornou pedagogickou literaturu, ¢asopisy, sleduje portaly zabyvajici se vzdéldvanim apod.

7.1.2. Ucitel reflektuje, hodnoti, vyhledavé zpétnou vazbu a vyhodnocuje kvalitu své pedagogické prace a stupné svych
profesionalnich znalosti, provadi vhodné zmény, pokud je to nezbytné. U¢itel mluvi s ostatnimi kolegy a odborniky na
vzdélavani o své praci, respektuje individualni ndzory a prispévky ostatnich ¢lend ucitelského sboru. Oteviené posky-
tuje a prijima vzdjemnou podporu, rady, zpétnou vazbu a zvazuje adekvétnost kritiky. Na zakladé téchto nazort a
doporuceni provadi adekvatni zmény ve své tfidé; pravidelné hodnoti svoji praci, na zakladé hodnoceni vytvari plan
profesniho rozvoje. Priibézné reflektuje nejen realizaci své vyuky, ale i své plany a uziva rliznych nastroji pro sebe-
hodnoceni své prace. Je schopen popsat, analyzovat, zhodnotit a vysvétlit diivody svého profesniho jednani, pripadné
navrhovat alternativni zplisoby své prace. Vytvari své profesni portfolio a vyuziva jej pri reflexi své prace. Zve do své
t¥idy odborniky (své kolegy, pracovniky poradny, skolitele, mentory atd.). Navitévuje vyucovaci hodiny svych kolegti v
kmenové 8kole, ptipadné v dal3ich Skoldch. Vyuzivd i individudlnich typ& podpory (mentoring, supervize, poradenstvi).
74d3 o zp&tnou vazbu své prace také déti a rodice a vyuzivd této reflexe ke zméndm ve tFidé.

7.1.3. Ucitel se zdcastriuje spolecnych setkani, profesionalnich diskuzi s kolegy o préci ve tfidé. Vyuziva prileZitosti
pracovat v réiznych pracovnich skupinach (nap¥. tvorba kurikula $koly, metodické skupiny, pldnovéni tematickych jed-
notek, spolecné resi vzdélavaci a vychovné problémy zakd, hledaji spole¢né postupy a reseni, vytvéreji individualni
plany apod.) Vénuje pozornost zkusenostem ostatnich (rodicd, specialistl) a vyuZziva je ve své praci, pficemz se snazi
o objektivitu. Angazuje se i mimo ptdu skoly, napf. prostrednictvim internetu se zapojuje se do diskuzi na profesnich
férech. Sleduje udalosti v misté, v regionu, v republice, ve svété a propojuje je s tématy vyuky.

7-1.4. Ucitel vyuziva nové a inovativni pristupy ve vyuce, se kterymi se sezndmil na semindrich, workshopech, pfi po-
zorovani prace ostatnich uciteld atd. V pripadé potreby tyto pristupy a metody flexibilné uzpisobuje podminkam
ve své tfidé (napf. usporddéni tfidy; zohledriuje potieby zakd, jejich vék, znalosti a zkusenosti; bere v tvahu také
moznost vlivu jejich rodinného prostredi a prostiedi komunity), hleda vhodnou alternativu. DokdZze vysvétlit podstatu
jim pouzivanych metod, pristupti a obhdjit jejich aplikaci pred ostatnimi — pred détmi, rodici, kolegy a ostatnimi peda-
gogickymi pracovniky. Vysvétli ddvody, proc byla ur¢ita aktivita, ¢i vyukovd strategie zarazena. Hledd z riiznych zdrojt
informace o novych pristupech a metodach; mdze vytvaret vlastni metody a pfistupy, pricemz je schopen jejich vhod-
nost a efektivitu objektivné posoudit.

7.1.5. U¢itel se zapojuje do verejnych aktivit (obce, mésta), kde propaguje ddlezitost kvalit ucitele a dlezitost kvalit-
niho vzdélavani pro kazdé dité. Srozumitelnou formou seznamuje rodi¢ovskou a laickou verejnost s cily a metodami
prace. Prezentuje $kolni projekty. Vyuzivd riiznych pfilezitosti (formalnich a neformdlnich), aby mluvil o ddlezitosti a
vyznamu ranného (primdrniho) vzdélavani, jez buduje zéklad pro daldi vzdélavéni a je jednou z podminek plnohod-
notného Zivota. Ucitel vyuziva svych profesnich znalosti také pri praci s détmi a rodinami, které se potykaji s prob-
Iémy mimo prostredi Skoly a nabizi jim svoji pomoc. Vyuziva riznych pfilezitosti mluvit také s rodici déti ze socialné
znevyhodnénych skupin (socidlné slabé rodiny; rodiny, kde déti Ziji v nepodnétném prostredi atd.) pficemz se snazi
pozitivné ovliviiovat jejich nazor a pfistup ke skole a vzdélavani.
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Ucitel pravidelné hodnoti a zvysuje kvalitu a efektivitu své prace, neustale zvazuje své profesni kompetence,
reaguje na pozadavky méniciho se svéta a potreby spolecnosti z toho vyplyvajici.

Ucitel pracuje na svém osobnostnim riistu a profesnim rozvoji prostrednictvim svého celozivotniho vzdélavani
(kurzy dalsiho vzdélavani uciteld, studium odborné literatury, konzultace s kolegy apod.). U¢itel si je védom
dulezitosti celoZivotniho vzdélavéni a vyuzivd rdizné varianty a pfilezitosti k profesnimu rozvoji.

Ucitel analyzuje a vyhodnocuje kvalitu své pedagogické prace prostrednictvim rozmanitych technik. Na zékladé
vysledki reflexe (od déti, vedeni skoly, rodic(i) a sebereflexe uditel realizuje zmény své pedagogické ¢innosti,
planuje svij profesni rist.

Ucitel se podili na tymové préci, spolupracuije s kolegy a dal$imi osobami, ¢imz prispiva ke zvysovani celkové
kvality vyuky i své profesionality.

Ucitel zodpovida za rozhodnuti, kterd ¢inni pfi vykonu své profese. Dovede svd rozhodnuti objasnit ve vazbé

k uzndvanym teoretickym konceptdim, analyzovat a zhodnotit, pfipadné navrhnout alternativni feseni.

Ucitel odpovidd za implementaci pozadavkd stanovenych v koncep¢nich kurikularnich dokumentech do vlastni
prdce, ¢imz prispiva ke zvySovani kvalitniho vzdélavani pro kazdé dité a respektu k ucitelské profesi.



MEZINARODNI ASOCIACE
STEP BY STEP

ISSA (International Step by Step Association) je mezinarodni nevlddni organizace, kterd byla zalozena s ci-
lem podporovat demokratické principy a posilovat zapojeni rodi¢ti a komunity do vzdélavani déti v obdobi
predskolniho a mladsiho skolniho véku (3-11 let). Sjednocuje pres 30 organizaci ve stejném poctu zemi.
Clenové ISSA se spole¢nym usilim zasazuiji o rovny pfistup ke kvalitnimu vzdé&lani pro viechny déti, angazuiji se
v ndrodnich reformdch primarniho Skolstvi, vytvareji nové publikace a moduly pro ucitele, zajistuji semindre
a podnécuji vyzkumné aktivity, implementuji celostatni, regiondlni a mezinarodni projekty, slouzi jako férum
pro pedagogické pracovniky, experty a odpovédné pracovniky statni spravy, které umoznuje sdileni informaci

i zkuSenosti.

Kontakty:

International Step by Step Association International Step by Step Association
Keizersgracht 62-64 Nador utca 23. IV/1

1015. CS Amsterdam H- 1051 Budapest

Netherlands Hungary

Tel: +310 20 520 7505 Tel: +361354 3925

Fax: +310 20 520 7510 Email: issa@issa.hu

Email: admin@issa.nl

http://www.issa.nl




STEPBY STEP CR

Step by Step CR, o.p.s., je nevladni neziskova organizace, jejimZ posldnim je pfispivat svymi aktivitami k de-
mokratizaci, humanizaci a vy$3i efektivité vzdélavani v Ceské republice, k budovani oteviené spole¢nosti a je-
jimu zapojeni do evropskych struktur. Podili se na metodickém rozvoji, implementaci a evaluaci vzdélavaciho
programu Zacit spolu. Cilem organizace je napomahat vytvoreni otevfené spolecnosti vzdélani, zvySovat kvali-
tu vzdélavani déti a podilet se zvySovani kvality pedagogické prace ucitelll, napomahat vytvoreni systému
inkluzivniho vzd&lavani v Ceské republice a posilovat spolupréci na poli rodina- $kola- komunita.

Kontakt:

Step by Step CR, 0.p.s.
Bubenska 1477/1
170 00, Praha 7

Tel.: +420 222 963 596
Email: info@sbscr.cz

www.sbscr.cz
www.zacitspolu.eu
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