Podminky:

- vyucovéan je novy obsah

- pouzité budou minimaln¢ 3 razné vyukové metody vhodné pro OV

- vyuka probiha hromadné¢ i skupinové

- misto vyuky = dilny, laboratoie nebo cvi¢na pracovisté

- bude maximalné podporovana nadzornost ve vyuce a aktivita studentti

Téma pro ucebni den:

Casovy rozvrh:

Priklad:

8:00 - 8:15: Uvod do dne, privitani zakd, motivace, vysvétleni cild dne.

8:15-9:00: Teoreticka ¢ast

9:00 - 9:30: Priprava na praktickou cast

9:30 - 12:00: Prakticka cast

12:00 - 13:00: Obédova prestavka.

13:00 - 13:30: Teoreticka cast

13:30 - 15:00: Prakticka cast

15:00 - 15:30: Zavérecna ¢ast — shrnuti, zhodnoceni, opakovani, tklid, rozlouceni, ...

Obsah jednotlivych ¢asti u¢ebniho dne

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)

MOTIVACE
CILE
- Kognitivni: ....
- Psychomotorické: ...
- Afektivni: ...
UCIVO
- Uvodni slovo
- Opakovani
- Teoreticky vyklad
- Priprava na praktickou ¢ast - rozdé€leni zakt do skupin, BOZP, pfiprava pracovisté
- Prakticka ¢ast - vybér vyu€ovacich metod, forem, materialnich prostiedki
HODNOCEN{
- Navrh metod hodnoceni - praktické zkouSeni, Gstni a pisemné zkouseni
- Navrh kritérii pro hodnoceni:
o kvalita (pfesnost, celkovy vzhled, povrchova tprava, funkcnost, ...)
o odbornost (uplatnéni teorie v praxi, dodrZzovani pracovniho postupu, organizace
pracovniho mista, BOZP, ekologické aspekty, vlastni technika prace, hospodateni
s materialem a energii)
o rychlost (dodrzovani vykonovych norem)
o dalsi kritéria: stupen osvojeni praktickych dovednosti a navykd, vyuZiti teorie v praxi,
vztah k praci, aktivita, samostatnost, tvofivost, organizace pracovnich ¢innosti,
hospodareni s materialem, obsluha, stroj a zatizeni

SHRNUTI
OPAKOVANI
UKONCENI



