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Motivy

* psychické vlastnosti (dispozice) osobnosti

* vnitini pri¢iny chovani - spjaty s emocemi
* Definice podle Younga:
Motivy jsou faktory, které vzbuzuji, udrzuji a zaméruji

chovani. Motiv tedy determinuje chovani, které cilené
sméruje k ur¢itému psychickému stavu, jemuz fikame

uspokojeni urcité potireby.
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Motivace

* psychicky proces, ve kterém se motivy realizuji v
chovani jedince

» probiha intrapsychicky, je vsak tésné svazana s vnéjsimi
vztahy ¢lovéka k pfedmétim a jeviim v okoli

* Kladnad motivace - je doprovazena kladnymi emocemi,
* Zdpornd motivace - doprovazena zapornymi emocemi.

* Vnitini motivace - tehdy, jestlize ¢innost, ke které vede,
uspokojuje vyvolanou pottebu (je pouze kladna).

* Vnéjsi motivace - tehdy, jestlize ¢innost, ke které vede,
uspokojuje jinou (zastupnou potiebu).
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Prubeh motivace
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Motivovani

* forma a obsah vnéjsi stimulace, kterou je motivace u
¢lovéka vyvolavana

* motivované chovani je ovlivnéno nejen motivem, ale i
situaci, ve které se ¢lovék nachazi

Financovano . .
- Evropskou unii >’_ NARODNI 'X!?I
NextGenerationEU \ ~ PLAN OBNOVY




Zajem
* zvldstni motiv, jehoz zakladem byva vice potfeb, které
mohou byt vrozené i ziskané

¢ slozity motiv - provazanost motiva¢ni a emoc¢ni slozky
* muze vyrlstat z riznych skupin potieb
* vyvolava vnitini kladnou motivaci
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Potreby

* jsou to nejjednodussi motivy

» zakladni vlastnosti potfeb je moznost jejich uspokojeni.
* homeostaticky princip - pfi uspokojeni potieb ¢lovéka je
jeho organismus ve stavu fyzické a psychicke stability

 vzbuzeni (aktualizaci) potieby a vzniku motivu - poruseni
homeostaze
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Struktura zakovych fyziologickych a psychickych potreb
(Maslowova pyramida potreb)

(1) fyziologické potieby - piijimani kysliku, vody a potravy,
vymeésovani, vydechovani oxidu uhliku, sex, vyhnuti se Skodlivinam,
horku, chladu, bolesti, smyslova a svalova aktivita, odpocinek

(2) potieby bezpeci - v rodiné, v kolektivu spoluzakt
(3) potieby sounalezitosti a lasky

(4) potfeby uznani - kompetence, respekt, prestiz, obrana, autonomie,
dominance

(5) potieby seberealizace - vlastnictvi, hra a zdbava, postaveni v
zaméstnani a spole¢nosti, poznavani a vzdélavani - snaha naplnit své
schopnosti a zaméry.

Dulezité je, Ze kazdy jedinec si vytvari vlastni (individuadlni) hierarchii
potieb a vznika tak motiva¢ni zaméteni osobnosti, které se v dalsSim
Zivoté muZze zCasti ménit.



Psychicke potreby zaka

(a) socialni potieby - identifikace, pozitivni vztahy
(ucitel-zak), prestiz, vliv, autonomie kompetence
(kladné i zaporné)

(b) vykonové potieby - dosazeni uspéchu, vyhnuti se
nedspéchu (kladné i zaporné)

(c) poznavaci potreby - zdjem o vyucovaci predmét
(pouze kladné)
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Zasady motivovani zaka

* individudlni motivovani
e variabilita

° primérenost

¢ optimalni mira motivace

* formovani spektra potieb zakt

* tvorba zajmu

» prechod od vnéjsi motivace k motivaci vnitini

» prechod od kvantity motivace k jeji kvalité

* potlacovani zaporné motivace

* cilevédomost

* systemati¢nost

¢ provazanost s dalsimi technologickymi prvky vyuky
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Vnitrné predmeétové (prirodovédné) poznavaci
motivacni vyucovaci techniky

nezameérné vnimani a experimentovani
modelovani prirodnich objekta a jevt
systematizace védomosti

podobnost a analogie objektti a jevi
problémové ulohy a projekty
jednoduché experimenty a hracky
empirické a intuitivni védomosti
naucné filmy, videoporady a pocitacové programy
paradoxy, kouzla a triky

humor v prirodovédé

didaktické hry a soutéze
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Mezipredmetové poznavaci motivacni vyucovaci
techniky

vzajemna aplikace piirodovédnych védomosti a
jejich uziti v technice a jinych oborech
prirodovéda a zivot ¢clovéka

historie prirodovédnych objevti a osudy
vyznamnych piirodovédci

informac¢ni technologie (pocitace aj.) v
prirodovédé

védecko-fantasticka literatura a film
pirirodovéda a uméni

citaty vyznamnych prirodovédcti
filozofické aspekty piirodovédy
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Zasady inovace vyuky

¢ dtraz na aktivni ulohu studentt,

* nutnost vyucovat predmét v kontextu bézného zivota,

* propojovani - dfive nauc¢eného s novymi informacemi,
novych informaci se znalostmi z jinych predmétt

(interdisciplinarni piistup), s kontextem praxe v
podnicich ¢i s kazdodennimi situacemi,

* podpora schopnosti feseni problémi, diskuze,
argumentace a tymove prace,

¢ individualni ptistup ke studentiim,

* vyuzivani praktickych cvi¢eni a experimentii.
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Motivace a nadani

* VSechny modely nadani obsahuji motivaci

Ttikruhova teorie nadani Josepha Renzulliho - pro
rozvoj nadani nutny povazuje motivacni prvek - nazyva jej
,2angazovanost v ukolu“ (task commitment).

Monkstv model - nahrazuje angazovanost v tikkolu obecnéji
,2motivaci‘.

Rozvoj nadani podle Monkse zavisi z velké ¢asti na
podli)orujl’cim prostiedi — ve Skolnim Erostfedi, je
problémem vysoky pocet zaka ve tfidach, ktery
neumoziuje individudlni pfistup ucitele.

Péce o nadané vyzaduje vhodné podminky — materialni i
formalni.
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Renzulliho triadicky model nadani

Nadprmuméma
schopnost

Zaujeti pro kol
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1 mode

RODINA G

specifické
% intelektové
schopnosti

Stésti

i tvofivost <::|
motivace

vSeobecné

intelektové
schopnosti %
SOCIALNI
FAKTORY

VRSTEVNICI

Financovano . B _
- Evropskou unii >'_ NARODNI "KE?I
NextGenerationEU \ ~ PLAN OBNOVY .




icovy mode
Tannenbauma

Nadprimeérna obecna
inteligence

Vyjimecné specialni
schopnosti

Stésti a nahoda

Vlivy prostredi Neintelektove
facilitatory

Financovano . B _
- Evropskou unii >'_ NARODNI "Kg?l
NextGenerationEU \ ~ PLAN OBNOVY .




talentu - Gagného model

KATALYZATORY

INTRAPERSONAL NI
rvn:ﬁ:murﬁmﬂq herdikep,

i tr.h'n
mmrf? F—.DHME:“.-H*.'{I% et 2o S o
[/" PRIRDZENE '"‘\.I
SCHOPNOSTI mﬁaﬂuw wifkon atd.
Sebe - fizeni; koncentrace, , pracovi
Ny, H:m&,riﬁnwﬂi
INTEL BKTOWE OSOBNOST: temperament, pocit Ehwatrd
spokoiencsti, sdaplabilta sebevEdomi &
hodnocend std,
Pt
FREATRM( w
- - r
SOCALNI VYVOJOVY PROCES
FORGE L REEDENG L DG ER B PROCIACOVA M
N T
SENSOMOTORICKE .
PROSTREDI

NAHODA

Fyzidini, kutturni, sociini, rodinng std.
OS0BY: rodice uitel, vrsteynici, st

i PROGRAMY: preararmy,
aklivity, shudiny, s,
UDALOSTE nehody, ocendni setkéni, sld.

Financovano
Evropskou unii >’ g:ﬁ\Rl'?g:Il\IOVY

NextGenerationEU

TALERTOLAMY = HORNICH 10%

SYSTEMATICKY

ZVIJENE SCHOPN

AKDENICKE
UHEMI
DECHOONT
ZALIEY
SOCIELHTARTIVITY
SPORTY

TECHHOLODGIE

A




Pentagonalni model nadani R. J.
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nichovsky model nadani
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Motivace nadanych zaku

» casty mytus — nadane zaky neni
nutné motivovat

* opak - mimoradné nadani zaci jsou
obvykle uzce zamereni a jejich
motivace je obtizna

* pri motivaci je nutne prihlizet k cele
radé faktoru - disproporce ve vyvoji
nadanych zaku k nim takeé patfi
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