YouTube

1. PfeCtéte si texty niZe (zejména kapitolu YouTube), zkuste mu porozumeét a vybrat ty informace, které jsou dilezité.

YouTube asi neni tfeba néjak pfedstavovat, je nasim jiz samozfejmym zdrojem vzdélavaciho obsahu, ktery je tvofen
institucemi, jednotlivymi odborniky (€asto bohuzel samozvanymi) i laiky. Jedna se o vétSinou zdarma dostupny
obsah, ktery napliuje pfedpoklady individualizovaného a personalizovaného vzdélavani. Jedna se o obsah, ktery
samostatné vyuziva (asi) kazdy z nas (tato samostatnost je mimochodem dUleZitym prvkem pro vnitfni motivaci) a
zaroven je i zdrojem dostupného obsahu pro vyucuijici.

Nize je ve stru¢nosti pfedstaveno par témat, které lze k YouTube a jeho dopady na vzdélavani a vzdélani postiehnout
a zaznamenat.

e Jednou z hlavnich obav je masivni dostupnost neovéfeného a nekvalitniho obsahu. Uzivatelé/ky mohou byt
vystaveni zavadéjicimu ¢i chybnému obsahu. Proto je dilezité, aby studujici i vyuéujici byli schopni kriticky
hodnotit a filtrovat obsah, ktery konzumuiji, a preferovali ovéfené a dvéryhodné zdroje.

e Vlyzvou pro efektivni vzdélavani mlze byt nedostatek struktury a organizace vzdélavaciho obsahu. Ktery je
Casto prezentovan neusporadané nebo neulplné, to mize zplsobit zmateni, desinterpretaci a snizit efektivitu
uceni. Kvalitni tvarci/kyné obsahu by proto mélo vénovat pozornost i této soucasti jejich obsahu.

e Dostupnost samostatné tvorby obsahu mize i pfes zminéné obavy pfinaset vyborny vzdélavaci obsah, ktery
dokaze vhodnou formou pfedstavit a vysvétlit danou problematiku. MzZe byt obsahoveé spravny a zaroven
zajimavéjsi, efektivnéjsi a vhodnéjsi, nez dostupné texty €i jiné vyukové formaty — zkoumano napfiklad na
vyukovém YouTube obsahu v oblasti mediciny.

v dosavadnim vzdélani, sociokulturnim zdzemi, porozuméni dané problematice apod. Bez odborného
pedagogického vedeni pak mohou vznikat propasti mezi jednotlivci s odliSnym zdzemim k dané
problematice.

e Komentare jsou dobrym, avSak nedostate€nym nastrojem pro efektivnéjsi proces u¢eni. V modernim a
kvalitnim distan¢nim vzdélavani hraje peer-to-peer sdileni podstatnou, avSak ne jedinou roly.

e Funkci automatickych titulk( a pfekladd, zvySuje dostupnost vzdélavacich materiald pro Sirsi spektrum
studentujicich a podporuje inkluzivni prostfedi ve vzdélavani — a to pro studujici s jinym matefskym jazykem i
pro studujici s néjakou jinou bariérou (napfiklad neslysici,...).

Za pozornost stoji i vysledky vyzkumu z Kohat University of Science and Technology. Z analyzy vyzkumnych dat
(vzorek 200 VS studujicich) vyplyva, Ze videa na YouTube maji vyznamnou roli pfi podpofte a dopliiovéni procesu
uceni studentl/tek. Studujici povaZuji tato videa za zabavna a véfi, Ze jsou vzdélavacim zdrojem, ktery rozsifuje jejich
porozuméni akademickym kurzim a zlepSuje jejich vykon. Studenti si aktivné délaji poznamky a prokazuji silnou
motivaci videa vyuzit pro své vzdélavaci ucely. Kromé toho studenti pevné véfi, Ze videa na YouTube pfispivaji k jejich
akademickym znalostem a pomahaiji jim v kurzech, pfedevsim diky dostupnosti autentického a relevantniho
materialu. Videa na YouTube jsou tak jejich kliCovymi nastroji ve vzdélavacim procesu.
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Figure 3. Students are watching you tube for educational purpose. Figure 9. Lectures uploaded by instructor on you tube are helpful for students for a Figure 15. Students can pause a lecture on you tube at a certain points to take notes.
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Figure 17. Sometimes there are complex theories or topics, you tube gives us an

Figure 5. Watching educational videos on you tube can help students learn the material Figure 14. You tube visual effects attract the attention of the students. However, students altemnative educational tool to leamn and obtain effective results.

more rapidly. feel borred when read books.

V zavéru lze Fici, Ze YouTube ma velky potencial ve vzdélavani a mlzZe byt cennym néstrojem pro poskytovani a
ziskavani vzdélavacich zdrojd a materiall. Pokud je spravné vyuzivan, mdze podpofit aktivni a interaktivni u¢eni,
zvysit dostupnost vzdélavacich zdroji a podporovat inkluzivni prostfedi ve vzdélavani. Nicméné je dllezité, aby se
tvlrci/kyné i uzivatelé/ky zamysleli nad riziky takovéto otevienosti a adekvatné tomu pfizplsobovali svoji praci

s platformou.



MOOC, mikro-kurzy a dalSi online kurzy

MOOC (&ti muk) jsou oteviené kurzy, které si mize zapsat kazdy. Stoji na myslence, Ze lze najit vzdélavaci metody,
které umozni lidem studovat v obrovském mnozstvi osob (fadové stovky nebo tisice), aniz by se pfimo o né musel
starat tutor nebo jiny vyucuijici. Tyto kurzy mohou vypisovat jednotlivci, ale také korporace nebo velké univerzity, které
maji jisty edukacni material, ktery chtéji dale Sifit.

V MOOC kurzech vétSinou naleznete videa (natoCené prednasky, webinare, tutorialy, explainery, atd,...), u¢ebni texty,
ukoly k feseni, testy, diskuzni fora apod.

Obecné je mozné MOOC rozliSit na synchronni, které maji charakter klasického tydenniho kurzu, ktery trva vétSinou
4-12 tydn( a uZivatel/ky musi pravidelné studovat, plnit Ukoly &i testy. Jinou formou jsou kurzy asynchronni, které
maji pfedchystany obsah a ¢lovék je mlze absolvovat vlastné kdykoliv. Velkym problémem MOOC kurz( je studijni
neuspésnost — prmérné kurz dokonc¢i 5-10 % uzivateld/lek.

Naopak mikro kurzy jsou jsou kratké v délce 1-2 hodiny. Stejné jako MOOC mohou byt oteviené neomezenému poctu
uzivateld. V mikro kurzech znatelné prevazuje video. Mohou byt netutorované i tutorované — tvirce i tutor kurzu jsou
studentdim k dispozici a napfiklad reaguji na pfispévky od studujicich. Tyto otevieni mikro kurzy nabizi naptiklad FF
MU: Humanitni védy dokofan.

MOOC a zejména mikro kurzy maji i své placené varianty. V ¢esku jsou nejznaméjsi napfiklad Nostis (nostis.org),
Seduo (seduo.cz), v zahrani¢i napfiklad Coursera (coursera.org) a edX (edx.org).

Microlearning

Microlearning je vzdélavaci pfistup, ktery se zaméfuje na poskytovani kratkych a snadno ,,stravitelnych”
vzdélavacich jednotek v délce pfiblizné 2-5 minut. UzZivatel/ka si je tedy mUzZe prochézet dle vlastni potfeby

v navaznosti na své ¢asové moznosti.

Mezi pozivané vyukové ,formy“ patfi kratka videa, interaktivni cvi€eni, kvizy, infografiky, podcasty a online simulace.

Mozné vyhody a nevyhody microlearningu:

o Flexibilita: Kratké vzdélavaci jednotky umoznuji flexibilni u¢eni v libovolném ¢ase a na libovolném misté,
coz studentlim/kam i zaméstnanctm/kynim poskytuje vétsi kontrolu nad svym u¢ebnim procesem.

o Personalizace obsahu: Diky moznosti personalizace obsahu mohou uzivatelé/ky vybrat témata a
dovednosti, které odpovidaji jejich individualnim potfebam, coz posiluje motivaci a angazovanost pfi u¢eni.

¢ Omezeni pro komplexni témata: Microlearning mlZe byt Uc¢inny pro zakladni a stfedné pokrocilé vyukové
cile, mize byt omezeny pro komplexni a hlubsi témata, ktera vyZzaduji rozsahlejsi a hloubéji strukturované
vzdélavaci jednotky.

¢ Riziko pfehlceni informacemi: Rychlé a intenzivni dodavani informaci m{ze vést k riziku pfehlceni, zejména
pokud neni obsah dobfe strukturovan.

Ve firemnim prostfedi mUze byt vyuzit napfiklad pro:

e Onboarding novych zaméstnancui/kyi: Kratké a snadno stravitelné lekce umoZiuji novym zaméstnancim
rychle se seznamit s firemni kulturou, politikami a procesy.

e Aktualizace a rychlé reakce na zmény: V dnesnim rychle se ménicim prostfedi mlze byt dilezité, aby
zameéstnanci/kyné byli dobfe informovani o zménach v oboru. Microlearning umoznuje rychle aktualizovat
obsah a reagovat na nové trendy a pozadavky.

2. Prodiskutujte obsahoveé shrnuti informaci s vasi expertni skupinou. Poté vytvorte strategii, postup, kterym jako
experti predate své znalosti vasi domovské skupiné.

3. Kdyz v expertni skupiné ukoncite svoji praci (Cekejte na moji instrukci), vratte se do domovskych skupin a predejte
informace ostatnim ve skupiné.
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