UcCitel geografie a jeho profesni rozvoj
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Profesni rozvoj: cesta k uspésné kariere

Po této prednasce budeme schopni:
 Vlysveétlit, proc je profesni rozvoj ucitele dulezity a nezbytny.
* Pojmenovat prilezitosti k profesnimu rozvoiji, které jsou ucitellim k dispozici.

« ZdUvodnit, pro¢ muze byt vyzkum geografického vzdélavani jednou z dalSich
cest k profesnimu rozvoiji ucitelu.



Co je zemeépisu nejcasteji vytykano?

Uceni se trivialnim faktim vzdalenych realité

Uceni se o mapach bez jejich uziti v realnych situacich

Nedostatecna narocnost

Nuda, monotdnnost (,,Zemépis zaky nebavil“)

NedostateCna propojenost se zivotem



Kde je

orob

em???

,10 me donutilo si uvédomit, ze je prosté
obecna pravda, zZe to, jak se zemeépis uci, je
prosté nuda.” (Daniel)

,UCitel jede starou dobrou frontalku.” (Filip)

,Pro ucitelku bylo zrejmé rozhoduijici, jestli je
ve trideé poradek a jestli se ta hodina néjak
pretrpi.“ (Daniel)



Jste v tom
sami...

,Hodiny jsem asi mohl udélat vice
zabavné, atraktivnéjsi.“ (Ales)

e tézké vymyslet stale nové a nové
zpusoby, jak téma uchopit a vyuku
ozivit.” (Nikol)

,Bylo vidét, ze kdyz spojim vyuku
s vécmi, které zaky zajimaiji, ziskam
jejich pozornost.” (Mategj)

,UCitel zaky dokazal do hodiny
perfektné vtahnout.” (Antonin)



Proc je profesni rozvoj ucitelu

nezbytny?

Zarucuje vysokou a trvalou kvalitu vyuky.

Legitimizuje inovace ve vzdélavani.

Vybavuje ucitele uzitecnymi a vyuzitelnymi materialy do vyuky.
Prinasi informace o vyvoji v oboru a ve vyzkumu vzdélavani.

Umoznuje sdilenou reflexi vyukovych situaci.



Absolvovat PdF prosté nestaci!

2 A Kol Iyn

Lékari maji Piloti létaji v Pravnici délaji Ucitel by mél byt
atestace, kolecka... tandemu... koncipienty... hotovy hned.



Profesni rozvoj je pohyb...

(1) od lpéni na pripraveném planu k flexibilité a improvizaci;
(2) od zaméreni na obsah k zameéreni na zaka a jeho potreby;
(3) od reakci na pedagogické situace k jejich anticipaci;

(4) od kratkodobého ke stredné- a dlouhodobému planovani;

(5) od védomé koncentrace na profesni vykon v kazdé situaci k ,,intuitivnimu®
uchopeni pedagogické situace.

Zdroj: Berliner (1995, s. 47-48)



Formy
orofesniho
rozvoje

" esiol | wimosiol

Formalni
Workshop

Mentoring

Tandemova
vyuka

Pozorovani
vyuky

Tvorba a Uprava
SvpP
Porady

predmétovych
komisi

Neformalni
Samostudium

Zkouseni novych
véci ve vyuce

Sdileni zkuSenosti
(na chodbé, v
jidelng, ve
sborovné...)

Tymové délani
pfiprav na vyuku

Pozorovani vyuky

Formalni
Konference

Workshop/skoleni

Sité ucitelt
(pfedmétové,
narodni, lokalni)

Okresni/krajska
centra profesniho
rozvoje

Neformalni
Samostudium

Socialni sité



Slepé ulicky

* Profesni rozvoj ucitell zalozeny na pozadavku ucasti ucitelt na vzdélavacich
akcich konanych mimo skolu.

* Profesni rozvoj ucitell, ktery vzdélavatelé ucitelt délaji ,,na pul plynu®.

* Profesni rozvoj ucitell neukotveny ve funkénim legislativnim ramci.



Funkcni cesty

Profesni rozvoj uCitelt odehravajici se pfimo ve skole.
AkEni vyzkum jako slibny prvek rozvoje skolni vyuky i oborovych didaktik.

Reflexe redlnych potreb rtznych skupin ucitell jako klicovy predpoklad jakékoli
vzdéelavaci prilezitosti.

Priklady dobré praxe vs. priklady realné praxe.



Jaky bych chtel byt ucitel?

e Kdo/co mizZe na cesté k vasemu idealu pomoci?

 Jak je mozné akcelerovat cestu k dosazeni vaseho idealu?

Pozor, je tfeba rozliSovat mezi osobnim rozvojem a profesnim rozvojem.



Jakeé jsou vase

potreby?
Profesni Kdo vas muze
spolecenstvi inspirovat?

Vyucuje nekdo jinak

a léepe?







The Burgess Model

I ceo

. Factories / Industry (fransitional)
:] Low Class Residential (old inner city area)
. Medium Class Residential (inter-war period)

High Class Residential (medem suburbs)

The Hoyt Model

I ceo

I Factories / Industry gransiional)

| Low Class Residential (oldinner city area)

[] Medium Class Residential Gnter.war period)
High Class Residential (medermn suburbs)










Tomuto urcite dejte sanci.

npi | e

Uoucimeonline.cz




Vlyzkum v didaktice geografie...

Vyzaduje hlubsi porozuméni pro
to, ,co doopravdy jest“ v
souvislostech toho, ,jak by to
mohlo ¢i mélo byt” = teorie vs.
praxe.

Prosim, otevirejte vyzkumnikdm
dvere, jsou s vami na jedné lodi.

V kariernim systému bohuzel
chybi orientace na seridzni
vyzkum ve skolni tride.

Zkoumejte, prosim. Premyslejte
o doktorském studiu...



Ceska geograficka http://geography.cz/
spolecnost



http://geography.cz/

https://egea.eu/

Experience Geography

We welcome you to participate in unique geography-themed activities throughout
the year. Our events, such as cong 5, excnanges, seminars, training eve
expeditions, and offer complementary

opportunities to formal education. Combine
discover your potential!

excursions and alternative learning

tific and recreational content, and

Explore Europe

Turn Europe and yourself inside out. EGEA offers exciting opportunities for personal

development to young geographers through facilitating the exploration of European
countries, exposure to different cultures, and the opportunity of a lifetime to meet

new frig

ds and establish a European netwerk of young scientists.




Cesta k funkénim pozicim

KARIERNI GESTY V RAMCI KARIERNIHO SYSTEMU UCITELU

Cesta ke specializovanym ¢innostem

Cesta rozvoje profesnich kompetenci
Vedouci metodického kabinetu ve kole
nebo den metodickjch kabinetd

0 2 ‘ Uditel
na krajské a nérodni Grovni
i / 1

Uroveii kvality - velmi dobra

@ Vysledky prace - velmi dobré
Rozsah pisobeni - aktivni samostatna prace s Zaky
1. Cesta ke specializovanym
Ginnostem pedagogickfch
pracovnikil
¢ koordinator v oblasti informaénich a komunikacnich technologii =
¢ koordinator Skolniho vzdélavaciho programu
» metodik prevence sociainé patologickych jevli
 spedialista v oblasti environmentaini vixchovy

« speciaini pedagog v oblasti $kolské logopedie
 spedialista v oblasti prostorové orientace zrakové postizenych

\ Atestacni
— Fizeni

e

’\'I

® kariérovy poradce
 vychovny poradce
01 Zacinajici 2. Cesta k funkénim pozicim
v t
ucitel SRR
¥ Uroveii kvality - pocatecni piipravenost
» 2 ¥ § e . 2 \ J
Vysledky préce - plni sviij rozvojovy plan N |
pro adaptaéni obdob N 'l
Rozsah pusobeni - prace ve tfide \'\
s podporou \\. /
: ) Ucitel
201 :.};&\"lrl \ ’
el speaahsta'
riprava - et
: p) \Atestaéni Fizeni Urover kvality - vysoka
® Pedagogickeé fakulty 3 Vysledky préce - vynikajici
Vysoké — — Rozsah plsobeni - expertni prace
$ Soly uciiele s zaky, metodicka podpora kolegl
® Ostatni vysokeé Skoly a podpora zlepsovani vysledk uceni
o Vyssi odbomé Skoly
* Stfedni &koly — Cesta ke specializovanym
&nnostem na 3. kariérnim stupni
¢ koordinator viastniho hodnoceni Skoly
& mentor

Q\ Statni zavéreéna zkouska,
absolutorium
a maturitni zkouska



Na co se muzeme tesit?

Platové tabulky 2021 - ucitelé a pedagogové - platova tabulka cislo 4

Platovy Platova trida
Praxe

stupen 4 ) 6 7 8 9 10 13 14
1 do2let 15230 16520 17870 19360 24 540 30670 30930 3149 940 34170
2 do6let 15790 17110 18610 20150 25250 30940 31220 32040 940 35770
3 do12let 16780 18250 19800 21560 25910 31300 31690 32430 360 37690
= do19let 17940 19480 21170 22920 27 100 31950 32670 33640 960 40 820
5 do271let 19080 20750 22540 24 520 28 300 32940 33700 350 880 44 850
6 do32let 20710 22520 24 400 26 510 30310 34630 35570 3702 4250 48480
7 nad 32 let 21290 23 110 25080 27260 31170 35420 36 330 38 020 5350 49630

+ cca 2000 K¢ za tfidnictvi a reknéme 1000 K¢ osobni ohodnoceni = 30 000 K¢ Cistého {vélmi zaokrouhleno)



Dékuji vam za pozornost.

PS. Pro inspiraci mrknéte na:
https://www.geography.org.uk/



https://www.geography.org.uk/

