Sablona a pracovni pokyny pro tvorbu metodickych listG
Tato $ablona je vychozim bodem pro vytvoreni vaseho metodického listu. Ctéte prosim pozorné nasledujici
instrukce:

» Sled jednotlivych etap prace:
Kazdy metodicky scénar je jedinecny a nelze tedy uréit presny sled aktivit.
Struktura vyucovaci jednotky muZe vypadat napf¥. takto:
PFivitdni se s Zdky — Seznameni s cili — ZahFivaci aktivita — Kontrola DU — Opakovdni Iatky minulé hodiny —
Nové ucivo (obrdzky, video, poslech, text, gramatika, konverzace, psani) — Hra ¢i jind zabavnd aktivita —
Krdtké zopakovdni nové Idtky — Shrnuti, zaddni DU — Zdveér.

» Neékolik obecnych zasad pro vytvafeni scénarti metodickych listt:

e SnaZte se zapojovat co nejvice dovednosti s dirazem na mluveni a stfidejte béhem hodiny r(izné

aktivity dle obtiznosti: konverzace, hra, poslech, ¢teni, psani, gramatika, video, pohyb.

e \VyuZivejte rizné formy prace (spolecna, skupinova, prace ve dvojicich, individualni).

e Stfidejte aktivity v kratSim ¢asovém intervalu. Po deseti minutach klesa pozornost zak!

e Vyuka by méla byt Ziva, pestrd, hrava a spojena s pohybem.

e Privyuce vyuZivejte nejriznéjsi pomticky (predméty, obrdazky, karticky, hry, poslechy, videa,

interaktivni tabuli, mobilni telefony a aplikace apod.). Inspirujte se napf. v odevzdanych DP.

Jak definovat cile vyuky:
Cile formulujeme pomoci aktivnich sloves, napf.: se présenter, Indiquer le temps, décrire le systéme
éducatif frangais atd. Délime je na komunikacni, lingvistické a sociokulturni.
Zde je nékolik prikladd formulaci cilt z kazdé skupiny:

Viz rovnéZ Bloomova taxonomie cilli vzdéldvdni dle kognitivni ndroc¢nosti.

Dllezité:

e Nezapomerite vyplnit vSechny poZadované informace.

e Pokud jsou soucasti vaseho listu externi dokumenty, musite na né poskytnout pfimou adresu URL
(plati i pro vami vytvofené dokumenty a pracovni listy pro Zaky, které umistite na web). Adresa
musi umoznovat snadny pristup k dokumentu, bez nutnosti provadét dalsi vyhledavani.

e Pro kazdou pracovni etapu navrhnéte pouze jednu aktivitu.

e List musi obsahovat metodické pokyny pro ucitele (Fiche d’enseignant.e) a ndvrh ¢innosti pro zaky
(Fiche d’apprenant.e).

e List musi obsahovat vSechny prvky potiebné pro realizaci jednotlivych aktivit (napf. obrazky,
cviceni, kfizovky atd.). Pfi odesilani prace musi byt cely vas soubor obsazen v jediném dokumentu.

e Nezapomernte pridat pro uZivatele vaseho listu spravné feseni (corrigé) Ci voditka pro opravu aktivit
(moZné odpovédi zaku).

e Nezapomente uvést vSechny pouzité zdroje (sources) ve tvaru podle normy APA
(https://pedagogika.phil.muni.cz/studium/citacni-norma-apa ).

e Po dokonéeni vaseho listu odstrante tuto stranku s pokyny ze souboru, stejné jako instrukce psané
kurzivou, a uloZte svij dokument pod nazvem obsahujicim Vase jméno a téma/nazev aktivit.

e Takovy dokument zaslete ke kontrole vyucujici.mu, v rdmci jehoZ predmétu metodicky list tvofite.

V ptipadé dotazl piste na: suguet@ped.muni.cz nebo bakesova@ped.muni.cz — Pfedem vam dékujeme za
spolupraci :)



https://cs.wikipedia.org/wiki/Bloomova_taxonomie
https://pedagogika.phil.muni.cz/studium/citacni-norma-apa
mailto:suquet@ped.muni.cz
mailto:bakesova@ped.muni.cz

Mettez ici le titre de votre scénario pédagogique

Public : (ex. : Enfants / Adolescents / Adultes / etc.)

Niveau : (ex. : A1 /A2 /B1 /etc.)

Durée : (ex. : 45 min. / 90 min./ deux séances de 45 min. / etc.)

Activités langagiéres : (ex. : production orale, interaction — conversation, écoute ou video, lecture, écriture,
grammaire, jeu, mouvement)
[ ]

Objectifs communicatifs : (avec un verbe ; ex. : se présenter, décrire des images...)

Objectifs linguistiques : (avec un verbe ; ex. : réviser le présent, travailler I'accord des adjectifs...)

Objectifs socioculturels (optionnel) : (avec un verbe ; exemples : découvrir une tradition francaise...)
[ )
[ )

Documents supports : (titre du document et event. URL)
[ )

Sources : (présentées selon la norme APA)

Démarches : (consignes pour les enseignant.es — selon le déroulement de la séquencequi suit ou
autrement)

Corrigé : (peut se trouver ici ou peut faire partie d’un document ajouté, p. ex. la fiche d’apprenant.e
remplie)



Déroulement de la séquence pédagogique
(peut faire partie séparément de la fiche d’enseignant.e et de la fiche d’apprenant.e)

ETAPE 1: METTEZ ICI LE TITRE DE L’'ETAPE SELON SON OBJECTIF EX. : MISE EN ROUTE
Durée approximative : (ex. : 5 minutes).
Organisation de la classe : (ex. : En grand groupe. / A deux ou trois. / Individuellement.)

Consigne pour I'enseignant : (0 /'indicatif ex. : Demandez aux apprenants de faire des associations d’idées
sur le contenu du document qu’ils vont découvrir.)

Consigne pour I'apprenant : (o I'impératif ex. : Fermez les yeux ; a quoi pensez-vous si je vous dis
« Paris » ?)

Solution ou réponses possibles des apprenants : (si approprié a l'activité, ex. La tour Eiffel, L’Arc de
Triomphe, Le Louvre)

ETAPE 2 : EX. DECOUVERTE D’UN DOCUMENT
Durée approximative : (ex. : 10 minutes).
Organisation de la classe : (ex. : En grand groupe. / A deux ou trois. / Individuellement.)

Consigne pour I'enseignant : (¢ /'indicatif ex. : Demandez aux apprenants de regarder le document sur la
ville de Paris.)

Consigne pour I'apprenant : (o I'impératif ex. : Regardez le document. ...)

Solution ou réponses possibles des apprenants : (si approprié a l'activité)

ETAPE 3 : EX. COMPREHENSION GLOBALE
Durée approximative :

arganisation de la classe :

.(.J.onsigne pour I'enseignant :

.(.J.onsigne pour I'apprenant :

Solution ou réponses possibles des apprenants :

ETAPE 4 : EX. COMPREHENSION DETAILLEE



Durée approximative :
6rganisation de la classe :
Eonsigne pour I'enseignant :
Eonsigne pour I'apprenant :

Solution ou réponses possibles des apprenants :

ETAPE 5 : EX. TRAVAIL SUR LA GRAMMAIRE / LEXIQUE
Durée approximative :

arganisation de la classe :

.(.:-onsigne pour I'enseignant :

.(.:-onsigne pour I'apprenant :

Solution ou réponses possibles des apprenants :

ETAPE 6 : EX. PRODUCTION ORALE / ECRITE
Durée approximative :

arganisation de la classe :

Eonsigne pour I'enseignant :

Eonsigne pour I'apprenant :

Solution ou réponses possibles des apprenants :

Etc.



