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1. Vymezeni pojmi

Pedagogicky pracovnik je profesional, ktery mize vyucovat, vychovavat, Skolit,

zacviCovat, trénovat nebo instruovat.

Do této kategorie patii naptiklad ucitel, edukator, pedagog, trenér sportovnich Skol, mistr

odborné vychovy, ...

Ucitel je jeden ze zakladnich Cinitelti vzdélavaciho procesu, profesionalné kvalifikovany

pedagogicky pracovnik, ktery je spoluodpovédny za pfipravu, fizeni, organizaci a

vysledky tohoto procesu.

Pedagog

Tento termin mé dva vyznamy

1) je to ucitel v riznych typech a stupnich skoly, vCetné vysokoskolskych ucitell, resp.
Pedagogicky pracovnik v SirSim slova smyslu;

2) teoreticky pedagog je odbornik v pedagogické védé, v pedagogickém vyzkumu.

2. Charakteristiky ucitelské profese

Klicové dovednosti ucitele

Komunikativni dovednosti, umoziujici kontakt pedagoga s vychovavanym jedincem,
jejich sblizeni a vzajemné plsobeni a pozitivni ovlivnéni zakova mysleni i chovani.
Organizatorské dovednosti umoziuji spravné fidit vychovné-vzdélavaci ¢innost. Chybi-
li tato dovednost tfeba i velmi vzdélanym a obétavym pedagogiim, jejich snazeni muize
byt netspesné.

Tvorivost je snaha pfetvaret a ménit stav véci a nespokojit se s dosavadni urovni, snazit
se ji pfekonavat.

Zasadovy moralni postoj je v podstaté zebfi¢ek hodnot pedagoga v duchu humanismu,
demokratismu a vlastenectvi.

Pedagogicky optimismus je ucitelovo presvédCeni, Ze jeho pedagogické pusobeni je
ucinné, mel by mit radostny pfistup k praci a davéru v zakovy sily, ¢imz posiluje jeho
zdravou sebedlivéru.

Pedagogicky takt znamena schopnost sebeovladani, ukaznénost v jednani se zaky.



Pedagogicky klid znamena trpélivost a schopnost pracovat soustfedéné.

Pedagogické zaujeti se odrazi v kladném pftistupu ucitele k jeho praci.

Hluboky pFistup k zakim znamena ucitelovu snahu co nejvice poznat zaky, pochopit je
a pracovat s nim ve shod¢ s jejich individualitou.

Prisna spravedlnost pozaduje nepiehlizet nedostatky a prestupky, nepreferovat nékteré
zaky a postupovat jednotné pii hodnoceni a klasifikaci.

Rétorické dovednosti

Typologie ulitelu

Ucitelska profese je vnitiné znacné diferenciovana, ¢imz se vytvareji rizné typologie
uciteld. Nejvyraznéjsi rozliSeni je podle toho, na kterém druhu a stupni skoly ucitelé
pracuji. V tomto ohledu se pak systematizuje pfiprava uciteld. Rozdilné je i platové

ohodnoceni a pracovni podminky.

Ucitelé

matetskych Skol

- zakladnich Skol (1. a 2. stupetl)
- stfednich odbornych ucilist

- stfednich odbornych $kol

- gymnazii

- vySsich odbornych skol

- vysokych skol

- specialnich skol

V Ceské republice je nejvétsi zastoupeni uéiteld na ZS. Ve skolnim roce 2000/2001 to bylo
témér 40 % vsech ucitelii (Statistickd rocenka Skolstvi 2000/2001 — Vykonné ukazatele, 2001).
Uvniti' ucitelské profese piisobi také vyrazné specificnosti podle oborii, resp. vyucovanych
predmeétii: Na jedné strané stoji mensi skupina ucitelu ,,univerzalistit “, tj. vyucujicich vSechny
predméty daného stupné skoly (predevsim ucitelé 1. stupné ZS), na druhé strané je velky pocet
kategorit ucitelii specializovanych na jednotlivé predmeéty ¢i obory (napr. ucitelé matematiky,

cizich jazykii, télesné vychovy, ...). (Priicha, Jan 2002)



Prestiz ulitelské profese

Nejdiive bychom si méli vymezit pojem prestiz profese, je tim minéno takové povolani, které
se tési Ucté a vazenosti Siroké vefejnosti. Muzu se zdati prekvapujici, ale povolani ucitele je
soucasnou Ceskou verejnosti hodnoceno jako vysoce prestizni a to z divodu, Zze se toto
povolani vyznacuje vysokou slozitosti prace a narocnosti na kvalifikaci. Sami ucitelé jsou
vSak skeptiCti v hodnoceni prestize své profese, tudiz tuto praci ¢asto opoustéji a vénuji se

néfemu jinému.

Kvalifikace uéitelu a pedagogicka zpusobilost

Pojem ,, kvalifikace  je definovan jako souhrn pozadovanych predpokladii pro vykondvani
urcitého povoldani nebo pro sjednany druh pracovni cinnosti, a to s predepsanym stupném
sloZitosti, presnosti a namdhavosti prdce a ve vyiadované kvalité. (Pedagogicky slovnik,

Priicha, Walterova, Mares, 2001, s. 110—111)

Kvalifikace v ucCitelské profesi je vytvaiena za dvou zdroji a to na zakladé formalniho
vzdélani a praktickych zkuSenosti pfi vykonu povolani. Zatimco kvalifikace uciteld je
jednozna¢né dana témito pozadavky, pedagogicka zpusobilost ma §ir§i obsah i1 zavaznost,
protoze dosazené vzdélani jeSté neznamena zpusobilost k vykonu tohoto povolani a toto
vyplyva z legislativniho vymezeni podle § 51, zak. €. 29/1984 Sb., ve znéni pozdé&jSich tprav:
., Pedagogickym pracovnikem miiZe byt ten, kdo md odbornou a pedagogickou zpiisobilost, je
obcansky bezuhonny a moralné vyspély. “(Priicha, Jan 2002)

Ovsem pedagogickou zpusobilosti ucitele by nemélo byt pouze to, co nabyl pfi studiu a praxi,
nybrz 1 jak je dany ucitel osobnostné vybaven pro svou praci.

V. Parizek jiz pred lety rozliSoval nekolik slozek zpusobilosti:

- odborna zpusobilost (pfiprava pedagogicka, didakticka, psychologicka, aj.)

- vykonova zpusobilost (pfedpoklad fyzickych a neuropsychickych schopnosti k zvladani
pracovniho vypéti)

- osobnosti zpusobilost (socialni zralost, schopnost mezilidskych vztahti, charakter a vile)

- spolecenska zpusobilost (moralni vlastnosti uCitele jako nositele urcitych hodnot)

- motivacni zpusobilost



Dokument MSMT CR zvefejnény v ugitelskych novinach 1996 (&. 1-12) formuloval navrh,
aby pedagogicka zptsobilost byla zaloZena na:

1. dosazené odborné pfipravenosti

2. uspéSném absolvovani nastupni praxe (min. 1 rok praxe na skole)

3. osobnostnich pfedpokladech pro vykon ucitelské profese

3. Zdravi ulitelu

Psychické zdravi

Syndrom burn-out neboli tzv. vyhasindni ¢i vyhofeni oznacuje projevy vycerpani psychickych
sil, profesni ochablost, apatiCnost a to zejména u starSich uciteld. Tento jev byva zejména
disledkem dlouhodobé pusobiciho stresu, ktery zpusobuje nadmérna psychicka zatéz
(senzoricka, mentalni, emocionalni). Tato zatéz ma rizné priCiny, je to zejména protiklad
mezi ucebnimi osnovami a mnozstvim casu, ktery je pro ucivo k dispozici, dale pak
povinnosti uciteld mimo vyuCovani (jednani s rodiCi, administrativa,..) a predevSim stale
agresivngjsi chovani zaka vici ucitelim.

Ucitel by nemél podléhat tizkostnym staviim, stresu nebo frustracim a mél by se vénovat

riznorodym zajmim a nebudovat sviij zivotni styl jednostranné na profesionalni aktivité.

Fyzické zdravi je ovliviiovano zdravim psychickym. Nadmeérny stres a psychicka zatéz mize
vyvolat napfiklad kardiovaskularni onemocnéni. Specifickym problémem u uciteld je také
hlasova zatéz. Ucitel by mél dbat o svij hlas tim, ze nebude koufit a zbyteCné prekficovat

zaky.
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