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Atribuce



Atribuce

hledani ,pricin® i priCin vlastniho chovani |
chovani druhych osob

poznani techto pricin nam umoznuje chapat
svet jako predvidatelny, jednodussi a
kontrolovatelny

nejde o hledani objektivnich pricin, ale o
subjektivni vyklad skutecnosti naivnimi nebo
laickymi teoriemi

mame potrebu atribuovat predevsim chovani,
které se odlisuje od béznéeho



I Atribucni tendence

I * Rozdilné atribuce aktéru a pozorovatelu:

* akteri (ti, kteri uskutecnuji jednani) maji
tendenci prisuzovat za zdroj sveho chovani
situaci,

* pozorovatele (ti, kteri pozoruji jednani) jsou
nachylnejsi oznacovat za zdroj chovani
samotného aktéra.



I Proc tomu tak je? (1)

* akteri se nachazeji uvnitr situace a jejich ,,oCi”
I Jsou nasmerovany ven ze situace

* v ohnisku zajmu pozorovatele je akter



Proc tomu tak je? (2)

* aktéri maji o sobe vice informaci nez jini lide.
Jejich vyber chovani je zalozeny na nejvhodnegjsi
alternative, kterou dovoluje situace. Pozorovatele
Jjsou omezeni pouze na kratke epizody chovani
aktéra ve specifickych situacich.

* pozorovatelé jsou vice zamereni na ziskani
iInformaci, které jim umozni predikci chovani
jedince. tento cil motivuje pozorovatele zkoumat
stabilni charakteristiky, kterymi jsou spise vilastnosti
aktéra nez menici se prostredi.



I Zakladni atribucni chyba:

= vSeobecna tendence precenovat u druhych
0sob vyznam osobnostnich vlastnosti na
ukor situacnimu kontextu

I * Zakladni atribucni chyba (Ross, 1977)



I Sebeochranné atribuce
= tendence aktéru pfipisovat uspéch sobé
I samému a neuspéch situacnim faktorum

* Vysvetleni: uspech souvisi se
sebehodnocenim a priznani si viny za
viastni neuspech snizuje sebehodnoceni:

* atribuovani neuspéechu situacnim faktorum
umoznuje podrzeni sebeucty a pozitivniho
obrazu o sobe




Tendence napadnosti

* tendence pozorovatelu pripisovat vétsi
odpovéeédnost tém jednotliveum, ktefi se
néjakym zpusobem odliSuji




I Egocentricka tendence
= pri skupinové praci se projevuje tendence
I Clenu pripisovat si vétSi odpovédnost za

uspech a atribuovat odpovednost za
neuspech druhym

* Navaznost na dalsi aspekty ped. praxe —
napr. soc. klima (Abrami et. al. 19995)



